
 

PRÒRROGA PER A L’ANY 2022 DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ 
INTERADMINISTRATIVA ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL GARRAF I 
L’AJUNTAMENT DE CUBELLES PER AL PROGRAMA REFERENT D’OCUPACIÓ 
JUVENIL. 

 

ES REUNEIXEN 

D’una part, Sra. Mònica Gallardo Montornès, presidenta del Consell Comarcal del Garraf, en la 
representació que ostenta en virtut de l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de l'organització comarcal de Catalunya, i 
d’acord amb el seu nomenament al Ple extraordinari de 22 d’abril de 2021. 

D’altra part, la Sra. Rosa M. Fonoll i Ventura, en qualitat d’Alcaldessa de l’Ajuntament de 
Cubelles, nomenada pel Ple de l’Ajuntament de Cubelles de 15 de juny de 2019, i que actua 
en representació de l’Ajuntament de Cubelles, en virtut de les atribucions que li confereix 
l’article 53.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la 
Llei municipal i de règim local de Catalunya, amb domicili social a la Plaça de la Vila 1 de 
Cubelles, assistida per la secretària Sra. Carme López-Feliu i Font. 

Ambdues parts es reconeixen mútua i recíprocament la capacitat legal suficient i necessària 
per a aquest acte, i lliurement: 
 
EXPOSEN 

PRIMER. Que el conveni de col·laboració interadministrativa entre el Consell Comarcal del 
Garraf i els ajuntaments de Canyelles, Cubelles, Olivella, Sant Pere de Ribes, Sitges i Vilanova 
per al programa Referent d’Ocupació Juvenil corresponent a convocatòria 2018 i 
desenvolupament 2019 va ser aprovat pels òrgans de govern respectius l’any 2019, per una 
vigència de 12 mesos.  

SEGON. Que el consell comarcal i els ajuntaments esmentats van aprovar de manera 
successiva les pròrrogues del conveni Referent d’Ocupació Juvenil per a l’any 2020 i per a l’any 
2021, de 12 mesos cadascuna, d’acord amb la segona i la tercera convocatòria del programa 
del SOC.  

TERCER. Que el conveni estableix un annex amb la descripció tècnica i el finançament del 
programa per al seu període de vigència.  

QUART. Que el SOC ha convocat subvencions per la continuïtat del programa Referent 
d’Ocupació Juvenil durant 12 mesos més, a executar durant l’any 2022, i el consell comarcal 
ha presentat sol·licitud, que ha estat resolta favorablement. 

A l’efecte de dur a terme l’acció que es pretén, les parts citades aproven la següent: 

CLÀUSULA 

ÚNICA. Aprovar la pròrroga per a l’any 2022 del conveni de col·laboració amb l’Ajuntament de 
Cubelles per al programa Referent d’Ocupació Juvenil, amb el següent annex:  

 

 



 

ANNEX: DESCRIPCIÓ TÈCNICA  

Programa Referent d’ocupació juvenil 

Expedient SOC SOC040/21/000011 

Bases ORDRE TSF/200/2018, de 29 de novembre, 
modificada per l’ORDRE TSF/166/2019, d'1 d'agost 

Convocatòria RESOLUCIÓ EMT/3721/2021, de 16 de desembre, 
per la qual s'obre la convocatòria, per a l'any 2021, 
per a la concessió de subvencions destinades a donar 
continuïtat al Programa referent d'ocupació juvenil 

Entitat convocant Servei Públic d’Ocupació de Catalunya 

Entitat beneficiària Consell Comarcal del Garraf 

Ajuntaments participants Canyelles, Cubelles, Olivella, Sant Pere de Ribes,  
Sitges i Vilanova i la Geltrú 

Actuacions Contractació d’1 unitat especialitzada en ocupació 
juvenil per a les actuacions d’atenció directa i de 
coordinació amb agents del territori 

Import atorgat 36.800,00 € 

Duració del programa 31/12/2021 – 30/12/2022 

 

1. OBJECTIU DEL PROGRAMA 

Facilitar i acompanyar la transició de les persones joves des del sistema educatiu al sistema 
laboral i/o ocupacional mitjançant el treball en xarxa i transversal entre els diferents dispositius 
que treballen amb persones joves, per tal d'oferir els recursos més convenients en funció de les 
casuístiques personals i/o socials de cadascú, mitjançant l'establiment d'una unitat 
especialitzada en el territori (Referent d’ocupació juvenil). 
 

2. LES ACTUACIONS 

Es procedirà a la contractació d’una unitat especialitzada en ocupació juvenil (Referent) que 
desenvoluparà les següents actuacions:  
 

a) Informació, orientació i acompanyament als i les joves 
 
Atenció directa a la persona jove, a través d'una informació i orientació tant de manera 
individual i personalitzada com de manera grupal. Intervenció, si cal, amb l’entorn familiar. 
Especial atenció al col·lectiu jove més vulnerable. Identificació i desenvolupament de 
competències clau per l’ocupabilitat; recerca de feina. Pla de treball, que contempli actuacions 
a curt i mig termini amb l'objectiu de fomentar que es mantingui en el sistema educatiu reglat 
o trobi el seu encaix en la formació professionalitzadora en l'àmbit ocupacional. 
 

b) Coordinació amb diferents agents de cada territori:  
 
S'hauran de desenvolupar actuacions de coordinació, amb els diferents agents de cada territori, 
enfocades a millorar la situació tant de joves concrets com de millores estructurals al territori. 
En tot cas, serà obligatori vetllar per la participació d'agents d'Ensenyament, Salut, Oficines de 



 

treball, Oficines de joventut i Serveis Socials. Caldrà elaborar un mapa del territori de recursos 
i serveis. Es promou la creació de taules d'ocupació juvenil i/o suport a les transicions, una taula 
de Garantia Juvenil o vinculació a les ja existents si és el cas. 
Per gestionar, informar i fer el seguiment de les actuacions que es duran a terme, es disposarà 
de l'aplicació informàtica GALILEU. En cap cas, es podrà fer un ús de l'aplicació que no sigui 
exclusiu per les actuacions en el marc del Programa Referent d'Ocupació Juvenil. 
 

3. COL·LECTIU BENEFICIARI 

Persones joves entre 16 i 29 anys i especialment aquelles persones més joves amb especial dificultats 
per motius personals i/o socials i amb major necessitat d'assessorament i acompanyament en el procés 
de transició del sistema educatiu al sistema laboral i/o ocupacional. 

4. RECURSOS HUMANS 

El Consell Comarcal del Garraf procedirà a contractar la persona tècnica encarregada de dur a terme el 
programa, per un període de 12 mesos a jornada completa, d’acord amb la normativa vigent en matèria 
de contractació.  

Aquesta persona tècnica treballarà de manera coordinada amb els Serveis locals de Joventut i/o 
d’Ocupació dels municipis, principalment, i desenvoluparà les seves tasques a tot el territori del Garraf. 

Donada l’experiència dels darrers anys de pandèmia causada per la COVID-19 i les mesures i 
recomanacions del Consell de Relacions Laborals de Catalunya, es contempla que una part de la jornada 
de la persona tècnica Referent es realitzi en format de teletreball.  
 
La comissió de seguiment del projecte, formada per les regidories de Joventut i/o d’Ocupació dels 
municipis i del consell comarcal, planteja el següent horari presencial als serveis locals:  
 
Horari:  de dilluns a divendres, de 8 a 14.30 h 

dijous d’hivern (15/09 a 15/06), de 8 a 14 h i 15.30 a 19 h  
 
Dilluns: teletreball 
Dimarts: Espai Jove - Cubelles  
Dimecres: Oficina Jove Garraf – Vilanova  
Dijous: Espai Jove / Nivell 10 – Sitges   
(Dijous d’hivern, tarda): teletreball 
Divendres: teletreball 
 
L’atenció a joves, tant a distància com presencial, serà independent del seu municipi de residència, per 
tal de garantir la mateixa atenció a tot el territori. Si es considera que una persona jove requereix 
atenció en persona i no hi ha presència de la tècnica al seu municipi, s’acordarà amb el servei local un 
espai i un horari específicament per a aquell cas.   
 
L’horari tindrà la flexibilitat necessària per complir amb els objectius i les actuacions del programa, i és 
revisable per la comissió de seguiment.  
 
En tot cas es seguiran les mesures corresponents indicades pel Consell de Relacions Laborals de 
Catalunya, amb l’objectiu de planificar una tornada segura a l’activitat, mentre es mantingui la situació 
d’emergència de salut pública ocasionada per la COVID-19. 
 
En cas de tornar al 100% de jornada presencial, es reprendrà l'horari de la pròrroga anterior, sempre 
d'acord amb la comissió de seguiment. 

 



 

5. TERMINIS D’EXECUCIÓ  

El Consell Comarcal del Garraf continuarà el programa amb la contractació de la persona Referent 
d’ocupació juvenil en data 31 de desembre de 2021 i fins el 30 de desembre de 2022, seguint els 
terminis marcats en la convocatòria del programa.  

6. CONTROL I SEGUIMENT DE LES ACTUACIONS  

Segons les bases del programa, el Servei Públic d'Ocupació de Catalunya portarà a terme la coordinació 
tècnica, dinamització, seguiment i avaluació de les actuacions del personal tècnic referent d'ocupació 
juvenil. La persona tècnica referent està obligada a assistir a les sessions de coordinació i de formació. 
Qualsevol no assistència haurà d'acreditar-se i comunicar-se al SOC. 

A nivell comarcal, la comissió de seguiment serà la taula comarcal d’ocupació juvenil, amb representació 
de les persones tècniques d’ocupació i/o joventut dels ajuntaments participants i de la tècnica de 
joventut del Consell Comarcal del Garraf.  

El Consell Comarcal del Garraf s'ha de sotmetre a les actuacions de verificació administrativa i sobre el 
terreny que realitzi la Subdirecció de Verificació i Supervisió del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya. 
També s’ha de sotmetre a les actuacions de control que el Servei Públic d'Ocupació de Catalunya 
consideri necessàries, o arran de denúncies o de l'existència d'indicis de frau o irregularitats en l'execució 
de l'activitat i a les de control efectuades pels organismes competents de l'administració autonòmica, 
estatal i comunitària. 

7. DIFUSIÓ I PUBLICITAT  

D’acord amb les bases del Programa, el Consell Comarcal del Garraf, com a entitat beneficiària ha de 
donar l'adequada publicitat al caràcter públic del finançament del programa. 

El contracte de treball haurà de contenir la següent frase: “Contracte de treball efectuat d'acord amb 
les condicions establertes en l'Ordre per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessió de 
subvencions destinades a la posada en marxa del Programa referent d'ocupació juvenil, cofinançat per 
la Iniciativa d'Ocupació Juvenil i el Fons Social Europeu 2014-2020, amb un cofinançament del 50,00%”. 

S'haurà d'assegurar que les persones destinatàries de l'actuació han estat informades del cofinançament 
del Fons Social Europeu.  

Per tal d’assegurar aquesta publicitat, en totes les actuacions d'informació, comunicació i visibilitat 
relacionades amb el Programa Referent d’ocupació juvenil s’hauran d’adoptar les següents mesures: 

a) Inclusió de la imatge institucional del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, de la Generalitat de 
Catalunya i de la Unió Europea.    

 

 

b) Llegenda relativa al finançament públic: “Aquest projecte està subvencionat pel Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya i pel Fons Social Europeu i la Iniciativa d'Ocupació Juvenil”. 

    

 

 

 

 



 

8. FINANÇAMENT 

D’acord amb el que estableixen les bases i la convocatòria 2021 del Programa referent d’ocupació 
juvenil, el Consell Comarcal del Garraf ha presentat una sol·licitud de subvenció al Servei Públic 
d’Ocupació, que ha estat atorgada per un import de 36.800,00 €.  

Segons el pacte tercer del conveni, els ajuntaments abonaran al Consell Comarcal del Garraf les 
despeses no cobertes per la subvenció atorgada. Aquest pagament s’efectuarà durant l’exercici 2022, 
prèvia presentació de les factures pel Consell Comarcal del Garraf. A la darrera factura es regularitzarà 
l’import total en funció dels costos reals. La distribució de les aportacions dels ajuntaments es calcula 
sobre el pes poblacional, i consta tot seguit:  

Despeses   Ingressos   

Salari 29.990,22 € SOC (80%) 36.800,00 € 

Seguretat Social 9.896,77 € Ajuntaments (20%) 8.771,82 € 

Indemnització 985,98 €    

Serveis externs 267,52 €    

Telefonia 300,00 €    

Desplaçaments 150,00 €    

Accions, material 1.000,00 €    

Gestió (7%) 2.981,33 €    

  45.571,82 €   45.571,82 € 

    

Cofinançament ajuntaments   

Municipi  
Aportació 

Dedicació anual 

(hores) Percentatge 

Vilanova i la Geltrú 3.782,35 € 705 43,12% 

Sant Pere de Ribes 1.673,89 € 312 19,08% 

Sitges 1.673,89 € 312 19,08% 

Cubelles 901,33 € 168 10,28% 

Canyelles 370,19 € 69 4,22% 

Olivella 370,19 € 69 4,22% 

  8.771,82 € 1.635 100% 

 

CUBELLES  

Factures any 2022 Import 

Gener-Juny 450,67 € 

Juliol-Desembre 450,66 € 

Total 901,33 € 

 

 

 

 

 



 

I en prova de conformitat, es signa la present pròrroga al Conveni 

 

CONSELL COMARCAL DEL GARRAF 

 

 

 

 

Sra. Mònica Gallardo Montornès            
Presidenta   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
AJUNTAMENT DE CUBELLES 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sra. Rosa M. Fonoll i Ventura  
Alcaldessa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sra. Carme López-Feliu i Font 
Secretària 

 


