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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L'AJUNTAMENT D’ESPARREGUERA,
FECALON | LA DISCOTECA LTN PER LA MILLORA DE LA SEGURETAT | LA
PREVENCIO DE L’INCIVISME A LA ZONA LUDICA MAGAROLA

Esparreguera, a la data de la signatura electronica

D’una part, lilllm.. Sr. el senyor Eduard Rivas Mateo, alcalde de I'Ajuntament
d’Esparreguera actuant en nom i representacié d’aquesta Corporacié (d’ara endavant:
'Ajuntament) d’acord amb les atribucions que li confereixen els arts. 21.1 b) de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del Regim Local (LRBRL, 53.1 a) del Text
refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (TRLMRLC), aprovat pel Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, facultat per acord de Junta de Govern Local a la sessi6
num 10/2022, de data 25 de maig de 2022 i assistit pel secretari de la Corporacié, Sr.
, de conformitat amb alldo que disposa l'art. 3 i) del Reial
Decret Legislatiu 128/2018, de 16 de marg, pel qué es regula el regim juridic dels
funcionaris d’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.

| de I'altra, el senyor Fernando Martinez Iglesias amb NIF , com a secretari
general de FECALON, (Federacio Catalana de Locals d’Oci Nocturn) , amb NIF

, i domicili social al carrer Gelabert 42 Entlo. 3°, de Barcelona, actuant en nom
i representacié de dita associacid, i Jordi Garcia Simé amb NIF en
representacio de la discoteca LTN.

MANIFESTEN

l. La situacio d’especial intensitat d’us de I’espai public al voltant de la discoteca
LTN, al poligon de la zona ludica Magarola, motivat per la concentracié de public usuari
de l'establiment provoca una série de conflictes relacionats amb la seguretat, la
convivéncia i el civisme (consumicio de begudes, soroll, i altres conductes inciviques a
I’espai public) que requereixen d’una atencié preventiva, tant per part dels poders
publics competents com del titular del establiment.

Des del punt de vista normatiu, tant el titular del establiment com I'’Ajuntament de
d’Esparreguera tenen una funcié important en la necessitat de preservar la convivéncia
a I'espai public.

Pel que respecta a l'establiment el Decret 112/2010, de 31 d’agost, que aprova el
Reglament d’espectacles publics i activitats recreatives, a banda de les obligacions
normatives que estableix a I'interior de I'establiment en matéria de seguretat i control,
també estableix, a I'art. 45, que amb la finalitat de contribuir a evitar que es produeixin
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conductes inciviques a I'exterior del establiment, el titular han d’impedir que el public i
altres persones usuaries surtin amb begudes dels establiments, i informar la Policia de
Catalunya de qualsevol indici de conducta incivica a I'exterior i en la proximitat del
establiment.

L’Ajuntament d’Esparreguera, en el marc de les seves competéncies, mitjancant el servei
de la Policia local, participa en el manteniment de la seguretat ciutadana coordinadament
amb el Cos de Mossos d’Esquadra i vetlla pel compliment de les ordenances municipals,
i especificament pel compliment de I'Ordenanca num. 20 del civisme i la convivéncia
d'Esparreguera.

Il. Els métodes d'intervencié coordinada entre agents publics i agents privats que
cerquen la corresponsabilitat en les situacions derivades de la convivéncia i el civisme,
s’han demostrat eficients en la prevencio de les actuacions inciviques. Les intervencions
preventives que es basen en I'impuls del civisme i 'equilibri entre el lleure i el descans,
entre I'Us de I'espai public i la seguretat, i que es coordinen i es complementen amb les
accions reactives dels poders publics, son capagos de modificar habits i generar entorns
de confortabilitat.

Il Davant d’aquestes circumstancies, ambdues parts concorren en d'interés de
definir linies de col-laboracié que permetin dignificar la Zona Ludica d’Esparreguera,
definir 'ambit d’actuacio i la coordinacid del titular del establiment amb els poders
publics, aixi com les accions de difusié i informacié d'aquesta col-laboracié public-
privada.

V. Les parts tenen voluntat de treballar en aquest nou conveni per la millora de la
seguretat, la convivéncia, la qualitat de I'establiment i la interlocucio entre les parts en
les actuacions a la poblacio d’Esparreguera.

V. Per tot I'exposat, i reconeixent-se mutuament tots els presents la seva capacitat
i representativitat, signen el present acord, que conté les seglients

CLAUSULES

PRIMERA .- L’objecte del present acord és la fixacié del contingut material d’'un conveni
de col-laboracio entre el titular de I'establiment de publica concurréncia LTN, sota el
paraigua de FECALON (en endavant, I'associacio), i I'Ajuntament d’Esparreguera, per el
manteniment preventiu de la seguretat i la convivéncia a les arees publiques d’influéncia
de I'establiment.

SEGONA.- Amb aquesta finalitat les dues parts pacten els seglients compromisos
Els responsables de la discoteca LTN es comprometen a:

a) Millorar la qualitat de l'actual servei de seguretat i control d’accessos de la
discoteca, amb personal professionalitzat, format i uniformat, i a establir
clarament la diferenciacié de funcions entre el personal de seguretat i el de
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control d’accessos, si s’escau, amb modificacions en la prestacié del servei
contractat.

b) Contractar 2 persones formades i qualificades per desenvolupar tasques de
mediacio civica (en endavant col-laboradors civics) a I'entorn proper de
I’establiment, en un radi de 200 metres, pel foment del comportament civics dels
usuaris de I’establiment a la via publica en els dies d’activitat de discoteca.

c) Mantenir un servei de neteja a la finalitzacio de la sessio d’obertura de la sala,
especialment en els espais de major incidéncia ciutadana.

d) Complementar les obligacions contemplades al Decret 112/2020, de 31
d’agost, que aprova el Reglament d’espectacles publics i activitats recreatives,
pel que fa a la obligaci6 de mantenir un servei de seguretat i control d’accés
determinat en funcié de I'aforament, amb un suplement del doble de vigilants i
controladors de seguretat establerts per la normativa.

e) Adoptar mesures per prevenir, detectar i atendre les agressions i els
assetjaments sexuals en I'oci nocturn, en aplicacié del protocol Contra les
agressions i assetjaments sexuals, de la Generalitat de Catalunya, al qual esta
adherit I'establiment.

f) Perfeccionar les mesures de control per prevenir el consum d’alcohol a menors
de 18 anys a I'interior de la discoteca.

L’ajuntament d’Esparreguera es compromet a:

a) Aixecar la mesura de reduccio de I'horari de finalitzacié de la activitat de la
discoteca acordada en el decret d’Alcaldia nium. DEC-1013-2022, de data 11 de
marg de 2022, mitjangant el qual s’establia una limitacio horaria de dues hores
per I'alta incidéncia de la conflictivitat a I'entorn de la discoteca, condicionat a la
millora efectiva de la seguretat i el civisme a I'entorn de I’establiment. Dita millora
quedara objectivada en la primera reunié de la Comissié de seguiment del
present conveni.

b) Facilitar assessorament al coordinador de la empresa respecte a la prestacio
del servei de seguretat i prevencio civica.

c) Actuar davant els requeriments de servei que en matéria de seguretat o
civisme puguin ser comunicats a la Policia Local, dins de I'ambit de les seves
competéencies i amb el limit de la capacitat operativa disponible en cada moment.

d) Efectuar controls preventius esporadics en matéria de seguretat ciutadana i
transit per prevenir conductes de risc a I’entorn de la discoteca.

e) Participar i contribuir en les campanyes d’informacio i sensibilitzacio, tant les
municipals com les que es puguin promoure per part dels titulars dels
establiments.
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TERCERA .- L’objectiu de la preséncia dels col-laboradors civics és vetllar per una bona
convivéncia entre la ciutadania i els usuaris dels establiments de la Zona Ludica
d’Esparreguera, garantint la compatibilitat del dret a I'oci i a gaudir del establiment de la
ciutat, amb la seguretat de la ciutadania.

Les tasques especifiques dels col-laboradors civics seran:
1. La deteccio de conductes inciviques en I'espai public d’influéncia dels locals.

2. La comunicacio als serveis de seguretat privada de les situacions d’incivisme
especialment conflictives, a les quals s’abstindran d’intervenir i sollicitaran
actuacio dels efectius de la Policia de Catalunya que pertoqui per tal que
resolguin aquestes situacions, sense perjudici de la implantacio d'altres protocols
de comunicacio en funcié de les circumstancies concurrents.

3. El desenvolupament d'accions de sensibilitzacio i promocié per tal de millorar
I's que els diferents col-lectius fan dels espais publics en l'area d'influéncia del
establiment.

4. Intervencions de sensibilitzacioé i informacio als usuaris amb practiques de
convivéncia i civisme als espais publics contraries a les ordenances.

5. Informacié de les normatives municipals.

QUARTA. - Les actuacions del personal de prevencid (col-laboradors civics) s’hauran
d’ajustar als seglents principis d'actuacio:

1. Actuaran en tot moment amb dignitat, integritat i ple respecte dels drets dels
ciutadans, evitant qualsevol practica abusiva, arbitraria o discriminatoria i
mantenint en tot moment un tracte correcte en les seves relacions amb els
ciutadans.

2. Ajustaran la seva actuacio als principis d’idoneitat i proporcionalitat, ajustant
les accions d’informacio, sensibilitzacio i promocio d’actituds a la transcendéncia
de les conductes identificades i les circumstancies concurrents.

3. Collaboraran i informaran als agents integrants dels cossos i forces de
seguretat, i col laboraran amb el personal integrant dels serveis de seguretat
privada, mantenint la reserva en relacio a les conductes detectades que puguin
conculcar les normes de civisme.

CINQUENA - L’ajuntament d’Esparreguera i I’'associacio i el local LTN es comprometen
a fixar els seglients extrems :

a) L’ambit territorial i temporal d’intervencio de I'establiment.

b) La definicié dels recursos humans afectes al sistema de prevencid
(col-laboradors civics i vigilants de seguretat).
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c) Les tasques i accions a desenvolupar pel personal de prevencio
(col-laboradors civics).

d) Els recursos técnics adscrits, com ara vestuari, sistemes de comunicacio i
identificacié que hauran de portar de forma visible el personal de prevencio.

Per part del titular de I'establiment es comptara amb la figura d’'un coordinador, que
tindra per missié vetllar pel compliment del protocol, I'elaboracidé d’informes
d’incidéncies en I'ambit d'actuacio, la coordinacid dels col-laboradors civics, la
interlocucié amb els cossos de seguretat per fer seguiment de les tasques i actuacions
que es duguin a terme, i la supervisio de la ubicacié i gestié dels col-laboradors civics.

SISENA.- El titular del local de publica concurréncia LTN assumira les despeses
generades per la contractacié laboral dels col-laboradors civics i del seu coordinador, (
0 subcontractacid d’empresa externa) les corresponents assegurances, aixi com les
despeses associades a la prestacio del servei, i les derivades de millorar I'actuacio dels
serveis de neteja a la finalitzacid de la sessio d’obertura de la sala, especialment en els
espais de major incidéncia ciutadana.

SETENA.- Es constituira una comissié de seguiment del conveni, de composicio
paritaria, pel control i seguiment del compliment de les obligacions contretes pel present
acord.

La comissio es reunira com a minim un cop per trimestre, per avaluar els resultats de
I’accid de prevencidé definida, valorar I'adhesio d’altres establiments a la iniciativa i altres
questions que puguin plantejar-se.

Formaran part de la Comissié una representacié de I'associacid, una representacié de
I’Ajuntament de d’Esparreguera (Llicéncies i Espai Public, Serveis a les Persones i
Territori, i Policia Local) i una representacié del Cos de Mossos d’Esquadra, si ho
consideren adient. La comissio sera presidida per I’Alcalde d’Esparreguera.

VUITENA .- Aquest acord entrara en vigor a partir de la data de la signatura electronica i
tindra una durada d’un any, amb possibilitat de prorrogar el mateix per acord exprés de
les parts, per un any més.

NOVENA .- Seran causes de resolucié d’aquest acord:
a) El transcurs del termini previst
b) El mutu acord de les parts

c) Lincompliment de qualsevol dels compromisos que assumeixen les parts
durant el transcurs de la seva vigencia.
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d) Les causes generals que contempla la normativa vigent d'aplicacio.

DESENA .- Les incidéncies i quiestions litigioses que puguin produir-se en ocasié de
I’'aplicacio i/o interpretacio del present Conveni seran resoltes de mutu acord i, en el seu
defecte, ambdues parts se sotmeten expressament a la jurisdiccié i competéncia dels
Jutjats i Tribunals de Barcelona de I'ordre contenciés administratiu, un cop exhaurida la
via administrativa.

| com prova de conformitat les parts signen el present exemplar, per duplicat, i a un sol
efecte, en el lloc i data assenyalat a linici.
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