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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA MANCOMUNITAT PENEDÈS-GARRAF I LA 
SECOT (SÉNIORS ESPAÑOLES PARA LA COOPERACIÓ TÉCNICA). 
 

REUNITS 
 

 
D’una part, SERGI VALLÈS I DOMINGO President de la MANCOMINITAT PENEDÈS-
GARRAF (en endavant Mancomunitat), amb seu a l’avinguda de Cubelles, 88, de Vilanova i 
la Geltrú, i CIF P0800008E . 
 
 
De l’altra part, ROBERTO DE DALMASES PIÑOT, actuant en nom i representació de l’entitat 
Seniors Españoles para la Cooperación Técnica, (en endavant SECOT), amb CIF G79251880, 
amb Delegació a Barcelona al carrer de la Riera de Sant Miquel, 3, en us de les facultats 
derivades de la seva condició de President de Barcelona d’aquesta Associació, en virtut de 
l’escriptura d’atorgament de poders, atorgada el dia 18 de maig de 2022 davant el notari Don 
LRE, 
 
 

MANIFESTEN 
 
Primer.- Que ambdues entitats comparteixen la voluntat de contribuir a fomentar l’activitat 
empresarial i la de nous emprenedors al llarg de tots els processos de seguiment i creació 
d’empreses, col·laborant al enfortiment del seu col·lectiu, dins de l’àmbit de l’orientació 
empresarial i emprenedora, ajudant-les a reflexionar, analitzar i obtenir un diagnòstic sobre el 
seu entorn, la seva organització i gestió; a dissenyar estratègies, accions operatives i 
administratives duent a terme un pla per implementar-les. 
 
Segon.- Que la MANCOMUNITAT és una administració local formada per l’associació 
voluntària de tots el municipis de l’Alt Penedès i el Garraf, i dos municipis del Baix Penedès 
per a la realització i prestació de serveis en comú. 
 
Tercer.- Que SECOT és una associació creada l’any 1989 que agrupa a professionals de tots 
els sectors de l’economia i de totes les àrees de gestió, que, havent finalitzat la seva dedicació 
professional, desitgen aportar la seva experiència de gestió empresarial en règim de 
voluntariat a petites empreses i entitats de suport a la creació d’empreses amb pocs recursos 
per accedir a la consultoria comercial. Així mateix desenvolupa activitats de tipus social per 
ajudar a desenvolupar-se a persones grans o que estan en risc d’exclusió social. 
 
Igualment SECOT, per garantir la gestió eficaç dels seus procediments i dels mitjans utilitzats, 
així com la satisfacció dels seus assessorats, disposa del Certificat de Qualitat d’acord amb 
la Norma ISO 9001:2015, lliurat per AENOR i  el de la Fundación Lealtad en lo referent als 
Principis de Transparència i Bones Pràctiques i el certificat de RSC com entitat amb 
Responsabilitat Social Corporativa. 
 
Quart.- Que ambdues entitats expressen el convenciment de què aquest acord pot esdevenir 
un valor afegit especialment en el desenvolupament i consolidació de projectes empresarials, 
sorgits dins de la MANCOMUNITAT, així com complementar la formació teòrica dels 
estudiants dels centres educatius del municipi per convertir-se en professionals reflexius, i 
quina pot ser la seva contribució des d’una visió més propera al món empresarial.  
 
Cinquè.- És per això que les parts es reconeixen recíprocament la capacitat legal necessària 
per formalitzar el present conveni de col·laboració i 
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ACORDEN: 
 
PRIMER.- OBJECTE  
 
Aquest acord té per objecte iniciar un marc de col·laboració estable entre les dues institucions 
per tal de donar suport a les noves iniciatives empresarials sorgides de la tasca 
desenvolupada per la MANCOMUNITAT. 
 
Sense prejudici de que es pugui desenvolupar qualsevol altra actuació en el marc d’aquest 
acord, MANCOMUNITAT i SECOT col·laboraran en els àmbits que es vagin definint i 
concertant entre ambdues parts i d’acord a les novetats que apareguin dins dels seus catàlegs 
d’activitats o d’altres nous que es considerin d’interès i realitzables. 
  
SEGON.- MARC DE LA COL·LABORACIÓ.  
 
EI desenvolupament de l’acord es basarà en els següents compromisos de cadascuna de les 
parts:  
 
La MANCOMUNITAT assumeix els següents compromisos:  
 

A) Concertar els serveis de SECOT, adients a les seves necessitats i sobre el catàleg 
d’activitats, que seran gratuïts. 

 
SECOT assumeix els següents compromisos: 
 

B) Posar a disposició de la MANCOMUNITAT el seu equip d’experts per desenvolupar 
l’activitat que s’hagi acordat.  

 
C) Informar a la MANCOMUNITAT de forma regular i periòdica en relació a la marxa dels 

programes.  
 

D) El compliment de la normativa reguladora de la protecció de les dades de caràcter 
personal i altres assumptes necessaris per a un correcte desenvolupament del 
programa. 

 
TERCER.- PROTOCOL DE FUNCIONAMENT. 
 
Els Sèniors de SECOT que puguin participar en les activitats derivades d’aquest Conveni de 
col·laboració, no son empleats de SECOT i presten els seus serveis a títol voluntari y gratuït, 
per el que no existeix relació laboral, ni tampoc vincle professional de prestació autònoma de 
serveis. Els assessorats seran lliures de seguir, o no, els consells que puguin aportar els 
Sèniors i assumeixen la total i exclusiva responsabilitat sobre totes las decisions que prenguin 
o puguin prendre en relació amb la matèria o continguts de que es tracti. En conseqüència, 
no serà possible exigir responsabilitat de cap mena a SECOT, ni als seus Sèniors. 
 
QUART.- SEGUIMENT DE L’ACORD 
 
Les parts es comprometen a fer les revisions  periòdiques que considerin necessàries per a 
verificar el correcte desenvolupament de l’acord, i com a mínim una anual. Es crearà una 
comissió formada per representants d’ambdues parts. 
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CINQUÉ. - VIGÈNCIA DE L’ACORD 
 
Aquest conveni estarà vigent des de la seva signatura i fins el 31 de desembre del 2022. Això 
no obstant, si transcorregut l’esmentat termini el conveni continués sent observat per les parts, 
es considerarà automàticament prorrogat per un període de dotze mesos, sent la 
durada màxima, pròrrogues incloses, de quatre anys (4), Llei 40/2015, d’1 d’octubre de règim 
jurídic dels sector públic.  
 
A aquest efecte, s’estableix que qualsevulla de les parts podrà denunciar i rescindir el present 
Conveni en qualsevol moment amb un termini de preavís d’un mes amb independència de la 
data de venciment. Aquest preavís haurà de comunicar-se fefaentment per la part que ho insti. 
A més dels supòsits previstos per la Llei, les parts podran resoldre el conveni, per 
l’incompliment d’allò pactat per qualsevol d’elles, que no hagi estat esmenat en el termini de 
trenta dies, a comptar des de la denúncia d'aquest incompliment, formulada per l'altre part, i 
també per desacord insalvable sobre les condicions aplicables en una pròrroga. 
 
En cas que alguna de les parts insti a resoldre el conveni, l’acord mantindrà la vigència 
mitjançant una addenda per aquells projectes que ja estiguessin en funcionament en el 
moment de produir-se la resolució del mateix.  
 
SISÈ.- CONFIDENCIALITAT  
 
SECOT es compromet a guardar la màxima reserva i secret sobre la informació classificada 
com a confidencial. Es considerarà informació confidencial qualsevol dada de caràcter 
econòmic, estratègic, de projectes o innovacions, als que SECOT accedeixi en virtut del 
present Conveni i que en cas de divulgar-se pogués afectar negativament els resultats, imatge 
o desenvolupament del projecte o dels seus patrocinadors, col·laboradors, clients o 
proveïdors. 
 
També es considera informació confidencial altres aspectes personals que poguessin vulnerar 
la intimitat de les persones.  
 
SECOT es compromet a no divulgar aquesta informació confidencial així com a no publicar-la 
ni posar-la a disposició de tercers sense previ consentiment per escrit dels afectats 
 

SETÈ.- TRACTAMENT DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL 
 
En compliment de la normativa vigent en matèria de protecció de dades, informem que el 
responsable de les seves dades personals és SECOT, i es tractaran exclusivament amb la 
finalitat de donar compliment a aquest Conveni, així com el seu reconeixement en les diferents 
activitats de SECOT. Les dades es conservaran pel desenvolupament o amb competència en 
la matèria. Es pot exercir els drets d’accés, rectificació, oposició, supressió, decisions 
automatitzades, limitació i portabilitat a través del correu electrònic a rgpd@secot.org, aportant 
la documentació que acrediti la identitat del sol·licitant (còpia de l’anvers del Document 
Nacional d’Identitat, o equivalent). En qualsevol cas es pot sol·licitar la tutela de l’Agencia 
Española de Protección de Datos mitjançant la seva pàgina web de Protección de Datos. 
 
VUITÈ.- ENQUESTA DE SATISFACCIÓ 
 
SECOT, amb la finalitat de controlar i millorar de manera continuada el seu servei, sol·licitarà 
als assessorats la seva opinió mitjançant una enquesta de satisfacció sobre el servei rebut, 
facilitant posteriorment els resultats a la MANCOMUNITAT. 

mailto:rgpd@secot.org
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En el cas de que la MANCOMUNITAT disposi d’un document amb la mateixa finalitat, SECOT 
acceptarà el mateix i rebrà copia dels resultats. 
 
 
NOVÉ.- DIVULGACIÓ DE L’ACORD. 
 

La MANCOMUNITAT farà pública la seva col·laboració mitjançant els seus respectius medis 

i especialment en les seves pàgines web, mentre l’acord continuï vigent.  

 
DEZÈ.- LEGISLACIÓ APLICABLE.  
 
En tot allò no regulat en el present Conveni, les parts se sotmeten a la Llei 40/2015 d’1 
d’octubre de règim jurídic del sector públic. 
 
I per què així consti i en prova de conformitat, les dues parts signen el present Conveni a un 
sol efecte, a Vilanova i la Geltrú, en data de la signatura electrònica. 
 

 
 
Per  MANCOMUNITAT PENEDÈS GARRAF  Per SECOT Barcelona 
 
         

 
 
      


