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Cenfre de Cultura Montalegre 5
B Contemporania 08001 Barcelona
de Barcelona T 93 306 4100

CONVENI DE COL- LABORACIO ENTRE EL CENTRE DE CULTURA
CONTEMPORANIA DE BARCELONA (CCCB) I ECAMED BARCELONA, SL
(HOTEL ALMA) EN RELACIO ALS DEBATS ORGANITZATS PEL CCCB

D‘una banda, la senyora Judit Carrera | Escudé, en nom i representacié del
CONSORCI DEL CENTRE DE CULTURA CONTEMPORANIA DE BARCELONA
(CCCB), amb NIF P5800017E | domicili a Barcefona, al carrer de Montalegre,
namero 5 i codi postal 08001, actuant en condicié de dlrectora general en virtut
de F'article 16 dels Estatuts del Consorci;

I d'altra banda, el senyor Joaquin Ausejo Asiain, en nom | representacié de
I'empresa ECAMED BARCELONA, SL, amb NIF 64302516 i domicili social a
Barcelona, al carrer de Mallorca, nlmero 271 i codi postal 08008, actuant en
qualitat dapoderat segons l'‘escriptura de poder autoritzada pel notari de
Barcelona senyor amb data del 17 de setembre del 2007
amb el ndmero 3341 ael seu protocol;

EXPOSEN

I. Que el Centre de Cultura Contemporania de Barcelona (d’ara endavant, CCCB)
és un consorci public que té com a finalitat impuisar totes les formes d* expressio
artistica i de reflexié humanistica, aixi com tots aquelis aspectes incardinats dins
del procés de creacid, produccié i difusié de la cultura, | potenciar els mecanismes
de comunicacié | coneixement entre les iniciatives culturals contemporanies del
pais | els moviments creatius contemporanis Internacionals fomentant, entre
d'altres, les iniciatives dins de tots els ambits de la creacié i impulsant idees |
projectes artistics sorgits de la iniciativa creativa dels ciutadans.

I1. Que Ecamed Barcelona, SL (d’ara endavant, Hotel Alma) és una empresa que
té com a finalitat el desenvolupament d’ actxvltats hoteleres, ludiques i turfistiques.
Un dels hotels que gestiona és I'Hotel Aima de Barcelona, un hotel amb
personalitat propia I'objectiu del qual és tractar d’lmprimlr el seu esperit als seus
clients i la finalitat def qual transcendeix més enlla d’oferir allotjament i els apropa
també a la diversitat cultural que ofereix la ciutat.

II1. Que I'Hotel Alma | el CCCB col:-laboren des de I'any 2016 i que és d’interés per
a ambdues parts continuar impulsant la difusié de les dues institucions en els
ambits | amb els objectius que els sén propis.

En atencié al que s’ha indicat anteriorment, les Parts acorden subscriure aquest
conveni de col-laboracid, d'acord amb els segiients:
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PACTES
Primer. Objecte

L’'objecte d‘aquest conveni és establir les condicions que han de regir la
col-laboracié entre les Parts en relaci6 als debats organitzats pel CCCB.

Segon. Obligacions de I'Hotel Alma

Durant tota ia vigéncia del conveni, I’'Hotel Aima allotjara, de manera gratuita, els
convidats o participants als debats organitzats pel CCCB que aquesta entitat
sol-liciti, sempre en funcid de la disponibilitat de ["Hotel i fins a un maxim de 50
pernoctacions en total.

Un cop exhaurides les 50 pernoctacions abans de la finalitzacié de la vigéncia del
conveni, I'Hotel Alma es compromet a fer un descompte del 50% sobre el preu de
les habitacions en relacié a les pernoctacions dels conferenciants que |'Hotel i el
CCCB poguessin acordar fins el final de la vigéncia del convenl.

Tercer. Obligacions del CCCB

El CCCB ha d’atorgar preséncia a I'Hotel Alma afegint el seu logotip als materials
seglients:

« Dins de} web del CCCB, a |'apartat de patrocinadors;

« Al document de Programacio CCCB 2022 i 2023;

« A l'agenda bimensual del CCCB (quan es pugui reprendre la seva edicid
en paper);

« Als materials de difusié en paper dels cicles de debats i conferéncies
(quan es pugui reprendre la seva edicid);

« Al butlleti setmanal sobre els debats i conferéncies programats (que
s‘envia a 10.000 contactes);

« Al plotter fix que es projecta durant tota {a durada de les conferéncies;

« A la publicacié de tots els volums de la col-leccié “Breus” de conferéncies
del CCCB.

El CCCB ha d’entregar a I'Hotel Aima 200 entrades per visitar cadascuna de les
exposicions del CCCB.

L’Hotel Alma i els seus dlents han de tenir accés gratuit a qualsevol debat
organitzat pel CCCB dins del periode de vigéncia daquest conveni.

El CCCB ha d’organitzar, de manera gratuita, dues visltes exdusives comentades
a les exposicions per a l'equip de I'Hotel Alma o per als seus clients.

El CCCB ha d‘obsequiar |’Hotel Alma amb cinc exemplars de totes les publicacions
que editi: els catalegs de les exposicions | els llibres de |a col-leccio “Breus”.
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El CCCB ha de cedir a I'Hotel Alma un espai del CCCB (mati i tarda), per a la
realitzacio d’un acte o jornada relacionat amb I’'Hotel | dins del termini de vigéncia
d'aquest conveni. Les dates i I'espai han de ser establerts de comi acord entre
les Parts, en funcié de [a disponibilitat. L’adequacié de les sales per a aquests
actes, la regidoria de funcionament d‘equips I atencié al public, t el catering (si
n’hi hagués) han de cérrer a carrec de I'Hotel Alma.

El valor d'aquest cessié s’estableix segons Decrets del Director General de 4 de
marg 2010 i 29 de novembre 2011.

El CCCB, en la mesura que sigui possible, ha de buscar la tmplicacié dels mitjans
de comunicacié | ha dorganitzar a I’'Hotel Alma rodes de premsa o apats per als
participants en els debats quan |'organitzacié de |'activitat ho permeti.

El CCCB ha de fomentar la relacid de I’'Hotel Alma amb els seus socis i
col-laboradors d'ambit local i internacional sempre que sigui possible.

Quart. No exclusivitat

La col-laboracié de I'Hotel Alma, com a col-laborador del CCCB en relacié amb els
debats organitzats per la institucid, no ho és en régim d'exclusiva, perd el CCCB
s’obliga a no subscriure uns altres convenis de col-laboracié semblants amb
empreses gue desenvolupin el mateix tipus d’activitat.

Cinqué. Condicions econdmiques

La prestacié per al CCCB objecte d’aquest conveni es fixa en la quantitat estimada
de DOTZE MIL EUROS (12.000 €}, IVA exclos. L'Hotel Alma ha d’emetre al CCCB
una factura subjecte al régim fiscal vigent, a la finalitzacié de la vigéncia del
conveni pel nombre de pernoctacions efectivament realitzades fins aquesta data,
amb un maxim de 50,

La prestacié per a I'Hotel Alma objecte d’aquest contracte es fixa en la quantitat
estimada de DOTZE MIL EUROS (12.000 €), IVA exclds. El CCCB ha d’emetre aixi
mateix una factura subjecte al régim fiscal vigent, a la finalitzacié de la vigéncia
del conven! per |les prestacions efectivament realitzades, valorades en 12,000€
(IVA exclos).

Com que ambdues guantitats totals son del mateix import i generen obligacions
reciprogues, I'Hotel Alma i el CCCB acarden compensar els credits d’acord amb
alld establert a I'article 1195 del Codi Civil.

Sisé. Comité coordinador

El sequiment i I"aplicacié d’aquest conveni s’encomanen a un comité coordinador
integrat per una representant del CCCB, que sera la Sra. ;
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Coordinadora del Centre de Documentacid i Debat, | una representant de |’'Hotel
Alma, que sera la Sra. , Directora Comercial. El comité
coordinador s’ha de reunir sempre que calgui, a instancia de qualsevol de les
Parts,

El Comite ha de tenir les funcions seglients:

- Seguiment | avaluacié del conveni.

- Resolucié de les gliestions que puguin sorgir sobre el seu compliment i
interpretacio.

- Les altres funcions que calgui executar i que es puguin plantejar durant el seu
desplegament.

Seté. Vigéncia

Aquest conveni sera vigent des de la seva signatura fins el 31 de desembre de
2022. El conveni es podra prorrogar, previ acord per escrit de les parts, sense
que la seva vigéncla, prorrogues incloses, pugui superar els quatre anys.

Vuité. Confidencialitat i proteccié de dades

Les parts s’obliguen mutuament i recfproca, durant la vigéncia d’aquest conveni |
posteriorment, a tractar tota la informacié a la qual hagin tingut accés per raé de
I’execucid del convenl, aixi com les informacions que es fadllitin mituament, de
manera estrictament confidencial, a fer-la servir Unicament i exclusiva per a les
finalitats que s’expressen en aquest conveni | a adoptar les mesures de seguretat
necessaries perqué el seu contingut no es divulgui a tercers.

Sense perjudici del que disposa el paragraf anterior, les parts s’obliguen, per a
I'execucié d'aquest conveni, a complir, si escau, la normativa vigent de proteccid
de dades de caracter personal.

Nove. Modificacions

Tota modificacid dels pactes d’aquest conveni I’han d‘aprovar per escrit les Parts
i cal que s'inclogui com a addenda, degudament signada. No sén valides les
modificacions de les guals no hi hagi constancia escrita i de la manera expressada.
Desé. Formes d’extincié

Aguest conveni es pot extingir si es compleixen les actuacions que en
constitueixen {‘objecte o si s’incorre en causa de resolucio.

Sén causes de resolucia:
a) El transcurs del termini de vigéncia del conveni sense que se n’hagi acordat la

prorroga.
b) L'acord unanime de tots els signants.
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¢) Lincompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les
Parts signants.

En aquest cas, qualsevol de les Parts pot notificar a la part que hagi incorregut
en I'incompliment un requeriment perque compleixi, en un termini determinat,
les obligacions © compromisos que es considerin incomplerts. Aquest
requeriment s’ha de comunicar al responsable del mecanisme de seguiment,
vigilancia i control de I'execucié del conveni, | a l'altra part.

Si, transcorregut el termini indicat al requeriment, persisteix I'incompliment, la
part que I'hagi emés ha de notificar a la part signant I'existéncia de la causa
de resolucid i s'ha de donar per resolt el conveni. De la resolucid del conveni
per aquesta causa es pot derivar una indemnitzacié pels danys i perjudicis
causats, sl aixi esta previst.

d) Per decisi¢ judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.
e) Per qualsevol altra causa diferent a les anteriors prevista a les Heis

Onzé. Régim juridic

Aquest conveni té naturalesa administrativa | es regeix pel que disposa la Liei
40/2015, de I'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, i la Llei 26/2010, del
3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya.

Dotze. Jurisdiccio

Els dubtes i les controvérsies que puguin sorgir amb motiu de la interpretacio |
aplicacié d’aquest conveni s’han de resoldre de comu acord entre les Parts. No
obstant aix0, en el cas que persistis el desacord, correspon als jutjats i tribunals
de la jurisdiccidé contenciosa administrativa competents de la ciutat de Barcelona
decidir sobre les qlestions, i les Parts renuncien de manera expressa a qualsevol
altre fur o jurisdiccid.

I, com a prova de conformitat i acceptacio, les parts signen aguest document, a
Barcelona, en la data que s'indica a les respectives signatures.

Joaquin Ausejo Asiain Judit Carrera i Escudé
Ecamed Barcelona, SL Ccces
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