
 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX 
EMPORDÀ I L’AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE GUÍXOLS EN EL MARC DEL 
PROGRAMA “30 PLUS” 2021 -2022 
 
La Bisbal d’Empordà 
 

REUNITS 
 
D’una part, el Sr. Joan Manel Loureiro Vall, en qualitat de president del Consell Comarcal 
del Baix Empordà, amb domicili al carrer dels Tarongers, 12 de la Bisbal d’Empordà. 
 
D’una altra part, el Sr. Carles Motas i López, en qualitat d’alcalde de l’Ajuntament de Sant 
Feliu de Guíxols amb domicili a  Plaça del Mercat d’1 d’octubre de 2017, 6-9, 17220 Sant 
Feliu de Guíxols.  
 
Actuen en l’exercici de les competències que respectivament tenen atribuïdes, per una part 
pel Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de 
l’organització comarcal de Catalunya i per l’altra part, per la Llei 7/1985, de 2 d’abril 
reguladora de les bases de règim local i el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 
s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 

Les parts es reconeixen mútuament en la qualitat en què cadascuna intervé i també la 
capacitat legal suficient per a l’atorgament d’aquest conveni i a aquest efecte, 
 

EXPOSEN 
 
Primer.- Que el Consell Comarcal del Baix Empordà és l’entitat promotora del programa 
“30 Plus” al Baix Empordà, resolt favorablement el dia 30 setembre de 2021 per part del 
Servei d’Ocupació de Catalunya (Exp. SOC046/21/000046). L’objectiu d’aquest programa 
d’àmbit comarcal és la inserció laboral de 60 persones en situació d'atur de 30 anys i més 
d’edat, preferentment persones aturades de llarga durada i persones treballadores en 
situació d’atur majors de 45 anys. 
 
Segon.- Que L’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols manifesta el seu interès a fomentar les 
polítiques actives d’ocupació i les mesures de promoció econòmica a través del Programa 
30 Plus.  
 
Tercer.- Que l’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols disposa d’un Servei d’Ocupació 
Municipal (SOM) i té una àmplia trajectòria i experiència en Polítiques Actives d’Ocupació 
(PAO). Des de la seva constitució gestiona diferents tipologies de serveis, programes i 
accions, tant pel què fa a l’estructura, desenvolupament i objectius (programes de treball i 
formació, Servei de Creació i Consolidació d’Empreses, promoció de la inserció laboral i la 
formació...), com als col·lectius beneficiaris a qui van adreçades (joves, persones aturades 
de llarga durada, amb risc d’exclusió social, persones perceptores de la RG, majors de 45 
anys, persones emprenedores, treballadores i empresariat...). 
 
Quart.- Que el programa “30 Plus” contempla la contractació i la inserció laboral en 
empreses mitjançant ajuts a les empreses que subscriguin contractes de treball amb les 
persones participants. El Consell Comarcal del Baix Empordà gestionarà l’experiència 
professional en entitats públiques i privades de la comarca de les persones participants 
pertanyents al municipi de Sant Feliu de Guíxols. 
 
Cinquè.- Que l’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols per una part està interessat en què el 
projecte “30 Plus” es desenvolupi al municipi i que per altra banda el Consell Comarcal del 
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Baix Empordà està d’acord a desenvolupar al municipi de Sant Feliu de Guíxols  accions 
del programa “30 Plus”, dirigit a 8 persones participants o empreses del municipi, 
desenvolupant tasques, prèviament acordades, en espais públics del municipi. 
 

En conseqüència, d’acord amb els antecedents exposats, acorden formalitzar aquest 
conveni de col·laboració amb subjecció a les següents: 
 

 
CLÀUSULES 

 
Primera.- El Consell Comarcal del Baix Empordà desenvoluparà el programa 30 Plus al 
municipi de Sant Feliu de Guíxols, realitzant les actuacions de selecció, formació i 
acompanyament sobre 8 persones participants o empreses del municipi, desenvolupant 
tasques, prèviament acordades, en espais públics del municipi. 
 
En tot el material de difusió i mitjans emprats es farà  constar el logotip de l’Ajuntament de 
Sant Feliu de Guíxols amb l’objectiu de fer pública la participació de l’entitat en el programa. 
 
Segona.- L’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols, prèvia presentació de liquidació del 
Consell Comarcal del Baix Empordà, abonarà pel període 2021-2022, la quantitat de 
4.000,00€, per assumir els costos no finançats pel Servei d’Ocupació de Catalunya del 
programa “30 Plus”.  
El pagament de l’aportació  al Consell Comarcal Baix Empordà,  es realitzarà en el termini 
de 20 dies des de que es presenti la liquidació, durant el mes de juny del 2022, una vegada 
efectuades la major part de les actuacions del programa.  
 
Qualsevol despesa imputable al desenvolupament de les accions que no correspongui a 

aquests conceptes serà prèviament pressupostada i el seu pagament es decidirà amb acord 

entre ambdues parts. 

 

Tercera.- El Consell Comarcal del Baix Empordà aportarà tot el material de la formació 
especialitzada del programa “30 Plus” per tal de poder-la dur a terme amb garanties, d’acord 
amb la disponibilitat de l’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols. 
 
Quarta.- El Consell Comarcal del Baix Empordà és el responsable de la vigilància i 
manteniment de les condicions de seguretat i salut laboral al llarg de l’execució de les 
tasques formatives que es desenvolupin. 
 
Cinquena.- L’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols col·laborarà amb un espai idoni per 
utilitzar-lo com a aula, per tal de poder impartir amb tota normalitat les accions previstes, si 
escau. El Consell Comarcal del Baix Empordà es compromet a respectar el correcte 
funcionament de les instal·lacions cedides i a no interrompre altres formacions que es 
desenvolupin al centre. Caldrà presentar una planificació detallada de les hores de formació 
per activitat formativa. 
 
L’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols es compromet també a proporcionar a l’alumnat 
l’accés a una aula d’informàtica o espai equipat amb ordinadors i connexió a Internet, per 
tal de poder realitzar sessions d’informàtica, si escau, sempre i quan s’acordi prèviament la 
disponibilitat amb el personal tècnic referent de promoció econòmica de Sant Feliu de 
Guíxols i es faci la reserva seguint els procediments establerts d’instància per sol·licitud 
d’espais. 
 
Sisena.- L’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols atorgarà o gestionarà en el seu cas, les  
autoritzacions, permisos o llicències necessaris per al desenvolupament de les activitats 
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previstes en aquest conveni. 
A més, facilitarà la difusió al municipi perquè el recurs arribi tant a aquelles persones 
demandants d’ocupació que estiguin interessades en participar en programa com a les 
empreses. 
 
Setena.- Es constituirà una comissió tècnica de seguiment formada pel personal tècnic de 
promoció econòmica de l’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols i per personal tècnic de 
Promoció Econòmica del Consell Comarcal del Baix Empordà. Aquesta comissió es reunirà 
com a mínim tres vegades, amb la finalitat de fer un seguiment de les actuacions 
desenvolupades i valoració de les mateixes. De la mateixa manera, per garantir la 
coordinació i el bon seguiment del projecte, el Consell Comarcal del Baix Empordà es 
compromet a emetre a l’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols una memòria final del 
programa, on hi consti: descripció programa, programació i detall de les accions, 
participants, resultats en general i específics per participants de Sant Feliu de Guíxols 
(persones i empreses). Així mateix, s’informarà a les persones participants del projecte del 
respectiu Servei d’Ocupació Municipal, amb l’objectiu de continuar promocionant la seva 
inserció laboral una vegada finalitzat el programa, si s’escau.  
 
Vuitena.- Aquest conveni entrarà en vigor a partir de la data de la seva signatura i fins al 
30 de setembre de 2022.  No obstant, desplega efectes envers les actuacions que s'hagin 
pogut portar a terme des del 2 de gener de 2022. 
 

Novena.- El present conveni podrà ser resolt, a més de per compliment de la seva vigència, 
en els següents supòsits: 
 
    -     Pel mutu acord de les parts que el subscriuen, manifestat per escrit. 
    -     Per la denúncia d’una de les parts, amb una antelació de tres mesos.  
    -     Per la impossibilitat legal o material de continuar amb l’objecte de l’addenda. 
    -     Per l’incompliment de qualsevol de les seves clàusules. 
    -     Per la inobservança de la legislació vigent. 
    -     Per les generals establertes a la llei.  
 

Desena.- Aquest conveni podrà ser modificat o ampliat mitjançant addendes que incorporin 
noves fórmules de cooperació o col·laboració entre les parts. 
 

Onzena.- Publicitat i inscripció de l’addenda en el Registre Català de Convenis de 
Col·laboració. 
El compliment de les obligacions de publicitat al  DOG i/o inscripció al Registre Català de 
Convenis de Col·laboració correspondrà al Consell Comarcal del Baix Empordà. 
Igualment, aquesta part s’ocuparà de trametre l’acord d’aprovació i la còpia del conveni a 
la Direcció General d’Administració Local del Departament de Governació en compliment 
del que determina l’article 309 del ROAS. 
 
Dotzena.- Les qüestions litigioses que sorgeixin en la interpretació i compliment del conveni 
seran de coneixement i competència de l’ordre jurisdiccional contenciós administratiu. 
 
I perquè així consti els efectes oportuns, el signen les parts contractants. 
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Sr. Joan Manel Loureiro Vall                                         Sr. Carles Motas Lopez 
President                                                                       Alcalde de l’Ajuntament de Sant Feliu  
Consell Comarcal del Baix Empordà                             de Guíxols 
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