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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE BLANES I SERSA S.C.C.L. PER A 
LA CESSIÓ D'ÚS D’ESPAIS PER A LA REALITZACIÓ D’ACCIONS DE FORMACIÓ 
PROFESSIONALITZADORA

Blanes,    de           de 2022

REUNITS

D’una part, el senyor Àngel Canosa i Fernàndez, Alcalde President de l’Ajuntament de Blanes, assistit 
pel secretari de la Corporació, que dóna fe de l’acte.

i de l’altre el Sr. Josep Moreno i Martin President del Consell Rector de SERSA S.C.C.L. amb NIF 
F17138736.

Ambdues parts es reconeixen mútuament la capacitat necessària per a subscriure aquest conveni i 
per la present

MANIFESTEN

Que per part d’aquest Ajuntament s’ha detectat i constatat la creixent demanda de professionals 
titulats de la família professional dels Serveis Socioculturals i a la Comunitat.

És d’interès de l’Ajuntament de Blanes la inserció laboral de les persones demandants d'ocupació, 
així com el reciclatge i perfeccionament professional dels treballadors de la localitat i la seva zona 
d’influència. Per aquest motiu, es considera d'interès la realització d'aquestes accions formatives 
atenent tant a la demanda de professionals com a l'oferta existent.

SERSA S.C.C.L. és una cooperativa d’iniciativa social per la prestació de Serveis Socials i de 
formació teoricopràctica pel treball sociosanitari. Les seves activitats tenen com a objectiu oferir , 
entre d’altres, serveis formatius professionalitzadors. 
Que aquest centre està acreditat per la tramitació de les titulacions oficials d’ especialitats de la 
família professional dels Serveis Socioculturals i a la Comunitat, imprescindibles per exercir 
laboralment en el sector.

Que SERSA S.C.C.L. és centre col·laborador del Servei d’Ocupació de Catalunya en matèria de 
formació ocupacional i amb núm. de cens 238.

Per tot el que ha quedat exposat, i amb la finalitat d'aconseguir l'assenyalat objectiu, l’Ajuntament de 
Blanes i SERSA S.C.C.L. concerten el present
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CONVENI

PRIMER.- L'Ajuntament de Blanes autoritza SERSA S.C.C.L. a la utilització dels espais de l’Escola 
Safa (Avda. de l’Estació 43 de la localitat de Blanes) i de la Nau 4 (Casal de Joves) (Avda. de 
l’Estació 7 , Nau 4 de Blanes) , destinat a usos com els que són objecte del present conveni. 

SEGON .- COMPROMISOS DE SERSA S.C.C.L.

Primer.- SERSA S.C.C.L. realitzarà la selecció, tramitació, gestió i execució de les activitats 
formatives en aquests espais. Entre altres, impartirà les accions formatives que prèviament li hagin 
estat aprovades pel Servei d'Ocupació de Catalunya, així com altres formacions professionalitzadores 
subvencionades, i tramitarà les propostes de titulacions acreditatives de la formació rebuda.

Segon.- SERSA S.C.C.L. dotarà dels mitjans humans i materials per al desenvolupament adequat de 
l'activitat formativa, inclòs el mobiliari i equipaments.

Tercer.- Els cursos aprovats pel Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC) que es realitzin a les 
instal·lacions de l’Escola Safa i a la Nau 4 (Casal de Joves) , en les aules i espais que l’Ajuntament 
cedeix a SERSA S.C.C.L. per a ús propi de les formacions, seran totalment subvencionats i sense 
cap cost pels participants .

Quart.- SERSA S.C.C.L. seguirà la normativa vigent en matèria d'assegurances. En cas de ser 
concedides formacions per l'administració corresponent (SOC), SERSA S.C.C.L. contractarà una 
pòlissa d'assegurances d'accidents personals que cobrirà, per a cadascun dels i les alumnes, un 
capital en cas de mort i un capital en cas d'invalidesa, tots dos derivats del risc d'accident durant el 
desplaçament per a qualsevol mitjà i durant l’assistència a les accions de formació, inclosa la 
realització de pràctiques en empreses amb la quantia fixada segons normativa vigent.

Cinquè.- Les mesures de publicitat de les accions formatives i la imatge corporativa que han 
d'implementar els centres i les entitats de formació es regiran segons la normativa vigent en el 
moment d'impartir l'acció.

TERCER.- COMPROMISOS MUNICIPALS

Primer.- L'Ajuntament de Blanes cedeix i posa a disposició de SERSA S.C.C.L. el dret d'ús de les 
aules i instal·lacions que es fan esment a l'atorgament PRIMER a l'edifici de l’ Escola SAFA i a la Nau 
4 (Casal de Joves).

Segon.- Per tal de preservar la necessària compatibilització dels espais públics municipals previstos 
en el present Conveni amb altres usos municipals o de tercers, ultra els del present Conveni, 
l´Ajuntament haurà d’estar informat, prèviament a la seva realització, del calendari, dels horaris i dels 
espais d´utilització de cada activitat formativa que pretengui SERSA  SCCL amb la finalitat, alhora, de 
garantir l´efectiva disponibilitat i no interferència d´usos municipals ni tercers en les aules i altres 
espais utilitzats per a aquella activitat formativa. Anàlogament en el cas de modificacions dels 
calendaris informats. 

Tercer.- En qualsevol cas, l´Ajuntament garanteix la realització de tota l’activitat formativa aprovada 
pel SOC, comprometent-se a coordinar i encaixar horaris i calendari en disponibilitats en cas de 
plantejar-se coincidències amb usuaris tercers.
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Quart.- L’Ajuntament de Blanes facilitarà el contacte de totes aquelles persones demandants 
d’ocupació que estiguin interessades en participar en les accions formatives.

QUART.- VIGÈNCIA DEL CONVENI

El present conveni tindrà validesa durant l’any 2022 i fins a 31 de desembre de 2024 podent ser 
prorrogat per mutu acord exprés entre les parts fins un màxim de dos anys addicionals. Si una de les 
dues parts vol renunciar al present conveni, el temps de preavís ha de ser de, com a mínim, tres 
mesos de la data de finalització, llevat del cas d´extinció del Conveni per finalització del termini 
acordat. En qualsevol cas, però, la potencial renúncia de l´Ajuntament no podrà afectar la realització 
fins a la finalització completa de les activitats formatives que ja hagin estat aprovades pel SOC.

CINQUENA .- EXTINCIÓ DEL CONVENI

Ambdues parts s’avenen a sotmetre’s a les actuacions i comprovacions que el SOC determini i cregui 
necessàries en el marc del que s’especifica en aquest conveni.

Totes les qüestions que puguin derivar-se , en ordre a la interpretació i execució del present conveni, 
considerant la seva naturalesa administrativa , seran resoltes per l’Ajuntament, i es sotmetran en cas 
de litigi, a la Jurisdicció Contenciosa –administrativa.

I en prova de conformitat ambdues parts signen el present conveni, en el lloc i data esmentada a 
l’encapçalament.

En dono fe

En representació de
SERSA
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