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CONSELL COMARCAL DEL MONTSIA AJUNTAMENT DE MAS DE BARBERANS

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL MONTSIA |
L’AJUNTAMENT DE MAS DE BARBERANS PER A LA REALITZACIO
D’ACTUACIONS DE FOMENT DE L’OCUPACIO MITJANGANT EL PROGRAMA
TREBALL | FORMACIO 2021, LINIES MG45 i DONA.

D’una banda, el president del Consell Comarcal del Montsia, el Sr. Joan Roig Castell, en
representacidé d’aquest Consell i segons l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de l'organitzacié comarcal de
Catalunya i assistit pel Secretari general del Consell, el

com a fedatari.

L’alcalde de I’Ajuntament del Mas de Barberans, el Sr. Josep M? Lleixa Lleixa, en virtut
de les atribucions que en confereix l'article 53 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril,
pel qual s'aprova el text refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya i
assistit per la secretaria de I'’Ajuntament, la , com a fedataria.

MANIFESTEN

1. El Consell Comarcal del Montsia, d’acord amb I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de
setembre i la Resolucio EMT/2859/2021, de 17 de setembre, va sol-licitar al Servei
d’Ocupacié de Catalunya (SOC) una subvencioé per a la realitzacié del Programa
treball i formacio 2021 en les linies seglents:

v' Linia MG45: persones de 45 anys o més que estiguin en situacié d’atur inscrites
com a demandants d’ocupacié no ocupades (DONO).

v' Linia DONA:

a. les dones en situacié d’atur inscrites com a demandants d’ocupacid no
ocupades (DONO), victimes de violéncia masclista.

b. les dones en risc de caure en situacidé d'atur de llarga durada (DONO com a
minim 6 mesos durant els 24 mesos anteriors a la data de la presentacié de la
corresponent oferta d’ocupacié), no perceptores de prestacié per desocupacio o
subsidi ni d’ajuts. Es prioritzaran les dones monoparentals i les dones que no
tinguin la cotitzacié suficient perqué se’ls reconegui la pensié de jubilacié quan
arribin a I'edat ordinaria de jubilacio.
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D’acord amb I'Annex 1 de la Resolucid esmentada, la distribucié territorial dels
contractes de treball preassignats és la seglent:

Linies subvencionables 12 mesos
MG45 3
DONA 3

2. El projecte d’experiéncia laboral i accions formatives presentat és el Projecte per
potenciar la insercio laboral de dones i majors de 45 anys a la comarca del Montsia.

El Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
de l'organitzacié comarcal de Catalunya, disposa al seu art. 28.1 b), que correspon als
consells comarcals, cooperar econdomicament en la realitzacié de les obres, els serveis i
les activitats dels municipis.

MUNICIPI MG45 DONA
Amposta (CCM) 1
Godall 1
Freginals 1
La Galera 1
Masdenverge 1
Mas de Barberans 1

Amb aquest Projecte, el que pretén aquest Consell Comarcal és reforcar les tasques
mes necessaries en aquesta crisi sanitaria del Covid-19 dels diferents municipis de la
comarca del Montsia i també millorar I'ocupabilitat d’aquests col-lectius.

3. Tot i el caracter estrictament comarcal del projecte, aquest es desenvolupara en
espais o instal-lacions dels municipis esmentats.

4. Que segons les bases reguladores d’aquesta Ordre, les entitats beneficiaries
d’aquests ajuts han de desenvolupar dos tipus d’accions a les persones destinataries
del programa: accions d’experiéncia laboral i accions formatives.

5. Que les accions formatives d'aquesta convocatoria seran transversals, sén
obligatories per a tots els participants del programa. Aquestes accions formatives, a
efectes de subvencié tindran una durada de 60 hores, es realitzaran a Amposta i
seran impartides durant el contracte de treball i dintre de I'horari laboral.
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6. En data 16 de novembre de 2021, el Consell Comarcal del Montsia ha rebut la
Resolucio d’atorgament del Servei d’Ocupacio de Catalunya, per la qual se’'ns atorga:

Linia MG45

Expedient: 2021-MG45-12-SPO0-00147: 59.673,60 €

Linia DONA

Expedient: 2021-DONA-12-SPO0-00147: 59.673,60 €

Linia ACOM

Expedient: 2021-ACOM-SPO0-00147: 17.720,16 €

7. L’Ajuntament de Mas de Barberans, per Decret d’alcaldia de data 7 de mar¢ de
2022, va resoldre aprovar la inclusié i execucié del Projecte per potenciar la insercio

laboral de dones i majors de 45 anys a la comarca del Montsia promogut pel Consell
Comarcal del Montsia dintre del seu marc d’actuacio.

L’ajuntament també es va comprometre a fer-se’n carrec de totes aquelles despeses
que no vinguin financades pel SOC, i despeses de gestido per un import total de
3.723,65€ apart de possibles despeses per baixes laborals que no es troben incloses
en la subvencié. (veure annex 1 d’aquest conveni)

PERFIL LABORAL COST 5% GESTIO
Peo6 construccio 2.620,90€ 1.102,75€
TOTAL 3.723,65€

8. En data 17 de desembre de 2021, el Consell Comarcal del Montsia,
conjuntament amb representants dels ajuntaments implicats, va realitzar la
seleccid del personal i posteriorment es va realitzar la contractacio de:

Linia subvencio Nom del treballador
MG45 Julian Manuel Cardona Marti

9. Les tasques a executar per les persones contractades d’aquest Programa treball i
formacié 2021 es realitzaran en cadascun dels municipis implicats. La direccio, el
seguiment i la supervisid de les persones treballadores és a carrec del Consell
Comarcal del Montsia.
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10. D’acord amb el projecte presentat al SOC les tasques a desenvolupar en el Projecte
per potenciar la insercio laboral de dones i majors de 45 anys a la comarca del
Montsia t¢ com a finalitat reforcar les tasques més necessaries en aquesta crisi
sanitaria del Covid-19. Es tractaria de tasques addicionals a les tasques habituals
d’aquests municipis, i per tant, no tenen un caracter estructural i si que tenen un
caracter marcadament social. Aquestes serien:

e Ped manteniment/brigada: tasques de suport per a la neteja viaria i espais
exteriors dels municipis, neteja d’escombraries i desinfeccid de les vies
publiques, desbrossament, etc.

e Neteja d’edificis publics: reforgar les tasques de neteja i desinfeccid d’edificis
publics.

e Auxiliar d’informacié: realitzar tasques d'informacié, suport i atencid a la
ciutadania en termes d’ajuts relacionats amb la crisi, generada o agreujada per la
pandémia, directa e indirectament. Aquests ajuts poden estar vinculats amb el
departament d’Ensenyament i el departament d’Habitatge. També gestionar i
filtrar les cues d’accés per a la realitzacio d’algun tipus de tramit, entre d’altres.

En consequéncia ambdues parts acordem formalitzar el present conveni de
col-laboracié i pactem les seglents

CLAUSULES

1. OBJECTE

L’objecte d’aquest conveni és establir la col-laboraci6 entre les parts signants dins de
'ambit de les competéncies comarcals de cooperacié d’acord amb l'article 28 de la Llei
d’organitzacié comarcal de Catalunya per a la realitzacié del Programa treball i formacié
2021, linies MG45 i DONA.

2. ACCIONS FORMATIVES

La base 5.2 de I'Ordre estableix que les persones destinataries han de realitzar una
activitat formativa obligatoria que pot estar relacionada amb el treball que desenvolupa o
amb el seu itinerari professional. Aquesta formacié s’ha d’'impartir de manera presencial,
durant el contracte de treball i dins de I'horari laboral.
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3. OBLIGACIONS DE LES PARTS

3.1. Obligacions de I’Ajuntament de Mas de Barberans

L’Ajuntament de Mas de Barberans, en relacié al Projecte per potenciar la insercio laboral de

dones i majors de 45 anys a la comarca del Montsia es compromet a:

Proporcionar als/les treballadors/es un espai fisic adequat i subministrar les
eines i material necessari per a la correcta execucio de les seves tasques.

Lliurar al Consell Comarcal del Montsia un llistat amb la relacié6 d’Equips de
proteccio individual (EPI) i Equips de treball que utilitzen, i les persones
autoritzades per al seu Us.

Coordinar amb la técnica del Consell Comarcal l'organitzacié i gestié de les
tasques d’acompanyament a realitzar pel Programa treball i formacioé 2021. El
seguiment d’aquesta coordinacio tindra un caracter mensual, minimament.

Informar a la técnica del Consell Comarcal de qualsevol incidéncia que es
produeixi en la realitzacié del programa.

Intercanviar la informacio pertinent amb els serveis de prevencié del Consell
Comarcal del Montsia sobre les caracteristiques de les instal-lacions
corresponents a cada lloc de treball implicat.

Responsabilitzar-se de la senyalitzacio de la via publica de les obres, si s’escau.

Assumir, si s’escau, el cost de les despeses de material necessari per al correcte
funcionament del programa.

Assumir les despeses no finangades del projecte segons el seguent detall:

v"Indemnitzacions fi de contracte, equivalents a 12 dies/any treballat.

v' Despeses de gestié imputables al projecte, equivalents al 5% de la despesa
subvencionada per cada projecte del municipi.

v' Despeses corresponents a les baixes laborals, que en el seu cas, puguin produir-se
durant I'execucio del programa.

v" Qualsevol altra despesa que es meriti durant I'execucié del programa i no tingui la
consideracio de despesa subvencionable.
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La quantia de les despeses no finangades pel programa son de 3.723,65 €. (veure

annex 1 d’aquest conveni).

El pagament d’aquestes quanties es realitzara a la finalitzacioé del projecte, en el termini
maxim de 30 dies des de la presentacié de la corresponent liquidacioé per part del
Consell Comarcal.

e Assumir totes aquelles despeses que se’n deriven de possibles revocacions de
la subvencié i que no siguin imputables a la propia gestié del Consell Comarcal
del Montsia. En aquest cas, el Consell Comarcal del Montsia, una volta rebut
'expedient de revocacié definitiu, emetra la liquidacid pertinent a
I'Ajuntament, qui, en el termini maxim de 15 dies, haura de realitzar l'ingrés a
favor del Consell Comarcal.

e Senyalitzar en un lloc public i visible de 'Ajuntament la participacié en aquest
programa.

3.2. Obligacions del Consell Comarcal del Montsia

El Consell Comarcal del Montsia, en relacié al Projecte per potenciar la insercié laboral
de dones i majors de 45 anys a la comarca del Montsia es compromet a:

e Assumir la direccid, el seguiment, la supervisio i 'acompanyament de les
persones participants.

e Realitzar I'activitat formativa i fer-se carrec del seu control.

e Subscriure una polissa d’asseguranga d’accidents a l'inici de I'accié de formacio.

e Realitzar les activitats de seguretat i salut necessaries per part del Servei de
Prevencio del Consell Comarcal del Montsia d’acord amb la normativa vigent.

e Resoldre les possibles incidéncies no concretades en el present conveni.

e Facilitar a 'Ajuntament el cartell publicitari de participacio en el programa.
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4. GESTIO DE LA COOPERACIO

La persona responsable de la cooperacidé sera la técnica del Consell Comarcal del
Montsia, Elena Esquerré Mird, contractada per la realitzacié de la coordinacié del
Programa, tasques d’acompanyament i seguiment dels participants tant durant la
formacio com durant el periode de contractacio.

La persona responsable de la cooperacio de I'ajuntament del Mas de Barberans sera el
regidor Sergio Guimera Subirats.

Ambdues parts, de forma conjunta o individual, poden fer difusié d’aquest conveni i dels
acords que en ell s’hi prenen.

4.1. Seguiment i coordinacié del conveni

Per al seguiment i coordinacié del present conveni, es pot constituir una Comissio, el
funcionament es regeix pel que estableixen els articles 15 a 24 de la Llei 40/2015, d’'1
d’octubre de novembre, de Régim Juridic del Sector Public, que haura de reunir
obligatoriament quan ho disposi I'Area delegada de Promocié Economica i estara
composta, si escau, de la seglent manera:

- La consellera delegada de I'’Area (que actuara com a presidenta de la Comissid).

- La técnica comarcal del Programa Treball i Formacio (que actuara com a secretaria de
la Comissio).

- Un/a representant técnic/a de I'Ajuntament .

La presidenta de la Comissié podra convocar als seus membres quan ho consideri
oportu, comunicant per escrit almenys amb 15 dies d'antelacié.

5. PROTECCIO DE LES DADES DE CARACTER PERSONAL

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran la normativa de
proteccié de dades de caracter personal, i que adoptaran i implementaran les mesures
de seguretat previstes pel Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa
al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades.

Concretament, les parts signants establiran les mesures organitzatives i técniques
necessaries per garantir la seguretat de les dades a les quals accedeixin com a
conseqliéncia de les actuacions que son objecte d’aquest conveni. En especial,
adoptaran les mesures adients per evitar l'alteracid, la pérdua, el tractament o I'accés no
autoritzat a les dades esmentades.
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VIGENCIA

Aquest conveni entrara en vigor en el moment de la seva signatura i tindra efectes
durant el periode comprés d’'un any, sense possibilitat de prorroga de cap tipus, ni
expressa ni tacita.
No obstant en alld que fa referéncia a les obligacions bilaterals entre el Consell
Comarcal del Montsia i I'Ajuntament de Mas de Barberans, la vigéncia sera fins al
tancament total del “Projecte per potenciar la insercié laboral de dones i majors de 45
anys a la comarca del Montsia” per part del SOC.

7.

RESOLUCIO

Qualsevol de les dues parts podra sol-licitar la resolucié o la denuncia del present
conveni abans que en finalitzi la vigéncia, i notificar-ho, de manera fefaent, a I'altra part
amb una antelacié minima d’'un mes a la data en qué s’hagin d’iniciar els efectes de la
denuncia o de la rescissio.

So6n causes d’extincié d’aquest conveni:

La realitzacié de I'objecte o la finalitzacié del termini de vigéncia.
El mutu acord de les parts.
La denuncia d’alguna de les parts.

L’incompliment greu i manifest, material o legal, de les obligacions establertes en el
conveni per qualsevol de les parts.
La impossibilitat d’aconseguir I'objecte o la finalitat prevista en el conveni.

Qualsevol de les causes previstes en el marc normatiu vigent.

8. CAUSES D’EXTINCIO DEL CONVENI

Aquest conveni es pot extingir per les causes seglents:

Per la realitzacié del seu objecte o finalitzacio del seu termini de vigéncia.
Per resolucio, d’acord amb el pacte anterior.
Per avinenga de les parts signataries.

Per les causes susceptibles de determinar la resolucio dels contractes administratius.
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9. NATURALESA JURIDICA DEL CONVENI

Aquest conveni tindra caracter administratiu i obligara les entitats signataries de
conformitat amb les previsions acordades i, en alld no previst especificament, es regira
per les previsions sobre relacions interadministratives, per les normes comunes de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, i per la resta de la normativa que sigui materialment aplicable a I'objecte de
conveni.

10. JURISDICCIO COMPETENT

La naturalesa administrativa del present conveni fa que siguin competents per resoldre
en darrera instancia els conflictes i les incidéncies que puguin suscitar-se, els érgans de
I'orde jurisdiccional contenciés administratiu.

Com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el signen per
duplicat en el lloc i la data que s’assenyalen.

Per resoldre els conflictes derivats de I'aplicacio d’aquest conveni, ambdues parts se
sotmeten expressament a la jurisdiccid i competéncia dels jutjats, tribunals i arbitres de
la provincia de Tarragona, amb renuncia expressa de qualsevol altre fur que els pogués
correspondre.

El president del Consell Comarcal L’alcalde de I'Ajuntament
del Montsia
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ANNEX 1:

Per a contractes de 12 mesos:

AJUNTAMENT DE MAS DE BARBERANS

total cost laboral Cost a pagar

5 % gestio subvencionat
Auxiliar d'informacié 21.265,78 € 1.063,29 € 19.434 € 2.895,07 €
Neteja d’edificis 21.570,34 € 1.078,52 € 19.434 € 3.214,86 €
Peé construccio 22.054,90 € 1.102,75 € 19.434 € 3.723,65 €

COST AJUNTAMENTS PROGRAMA TREBALL | FORMACIO 2021 (Linies MG45 i DONA)

Municipis

Auxiliar d’informacio

Neteja d’edificis

Pe6é manteniment

Consell comarcal

1.831,78 €

Godall

2.895,07 €

Freginals

3.214,86 €

La Galera

3.214,86 €

Masdenverge

3.723,65 €

Mas de Barberans

3.723,65 €






