Consell Comarcal del

Maresm

CONVENI DE DELEGACIO PARCIAL DE COMPETENCIES DE L’AJUNTAMENT DE
SANT ISCLE DE VALLALTA A FAVOR DEL CONSELL COMARCAL DEL MARESME,
PER LA PRESTACIO DELS PROJECTES “SUPORT ADMINISTRATIU A L’AREA DE
SECRETARIA”, “MANTENIMENT DE PARCS | JARDINS DEL MUNICIPI” |
“SUPORT DE PEONATGE PER LA BRIGADA DE CONSTRUCCIO MUNICIPAL” EN
EL MARC DE LA POLITICA ACTIVA D’OCUPACIO, PROGRAMA TREBALL |
FORMACIO 2022.

REUNITS

D’una part el Sr. Eduard Turon i Mainat, alcalde de Sant Iscle de Vallalta, en nom i representacio
d’aquesta corporacio, assistit per la Secretaria de 'Ajuntament la Sra.

, que dona fe de l'acte.

D’altra el Sr. Damia del Clot i Trias, president del Consell Comarcal del Maresme, en nom i
representacié d’aquesta corporacio, assistit pel Secretari (actal.) del Consell Comarcal, Sr.

, que dona fe de lacte.

Ambdues parts es reconeixen mutuament amb capacitat i competencia suficient per a la

formalitzacié d’aquest conveni, i en conseqliencia,

MANIFESTEN

PRIMER.- Que el Consell Comarcal del Maresme participa en el Programa Treball i Formacié que
és una politica activa d’ocupacio del Servei d’ocupacié de Catalunya regulada per ’Ordre
EMT/176/2021, de 9 de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessio
de subvencions per al Programa Treball i Formacio i la Resolucié EMT/3879/2021, de 22 de
desembre, per la qual s’obre la convocatoria per a 'any 2022, en relacié amb les actuacions del

Programa Treball i Formacio de les linies MG52, PRGC i PANP.

SEGON.- Que L'Ajuntament de Sant Iscle de Vallalta (en endavant ajuntament) és titular de les
competencies propies en matéria de medi ambient urba (parcs i jardins, infraestructures viaries
i altres equipaments de la seva titularitat i promocio de la participacio ciutadana en l'Us eficient
de les tecnologies de la informacid, d’acord amb larticle 25.2 b), d) i i) respectivament, del Text
refos de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de regim local, i ha de prestar els
serveis de neteja viaria i pavimentacié de les vies publiques, recollit en 'article 26.1 a) com a

serveis obligatoris en tots el municipis.
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TERCER.- Que UAjuntament té interés en participar en el programa mitjangant U'execucioé de
projectes en el seu municipi i a fer la delegacié parcial de competéncies al Consell Comarcal del

Maresme (en endavant Consell).

QUART- D’acord amb el que disposa l'article 25 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre,
pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de l'organitzaciéo comarcal de Catalunya, correspon al
Consell Comarcal del Maresme la prestacié del serveis que li deleguin o li encarreguin de
gestionar els municipis. Les delegacions o els encarrecs de gestié han d'anar acompanyats de la

transferéncia dels recursos necessaris per a exercir-los.

CINQUE.- D’acord amb el que disposen, els articles 47 i 48 de la Llei 40/2015, d"1 d’octubre, de
Reégim Juridic del Sector Public, s’atorguen potestats a les administracions publiques per
formalitzar entre elles convenis interadministratius, fixant Uarticle 49 i el seu contingut. A més,
en larticle 50.1 es determinen els aspectes claus que han de reflectir aquesta memoria, aixi com

la necessitat de compliment de tot el previst en la mateixa Llei.

Per tot el que s’ha exposat, es subscriu aquest conveni de

DELEGACIO PARCIAL DE COMPETENCIES

PROJECTE OBJECTE DE LA DELEGACIO PARCIAL

PRIMERA.- Objecte i actuacions a realitzar

L’Ajuntament delega parcialment al Consell Comarcal del Maresme, la competéncia necessaria
en mateéria de medi ambient urba (parcs i jardins), infraestructures viaries i altres equipaments
de la seva titularitat i promocié de la participacié ciutadana en l'Us eficient de les tecnologies
de la informacio, per lU'execucié dels projectes especificats, en el marc de la politica activa
d’ocupacio regulada en el marc de 'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, per la qual s’aproven
les bases reguladores per a la concessié de subvencions per al Programa Treball i Formacio i
Resolucié EMT/3879/2021, de 22 de desembre, per la qual s’obre la convocatoria per a 'any 2022,
en relacié amb les actuacions del Programa Treball i Formacié de les linies MG52, PRGC i PANP,

i d'acord amb les dades que figuren en el quadre seglent:

NOM Ne de . . S
LINIA professionals Perfil professional NOM del PROJECTE a executar al municipi
MG52 1 Aucxiliar Suport administratiu a ’Area de
administratiu/va Secretaria
MG52 1 Pe6 jardineria Mant.epl.ment de parcs i jardins del
municipi
PANP 1 Peo6 de construccio Suport de_peona'gg_e per la brigada de
construccié municipal




SEGONA.- Obligacions de les parts

El Consell, a través del present conveni s’obliga a:

A aprovar, en sessio plenaria en quorum de majoria absoluta l’acceptacio de la delegacié
parcial de competéncies de 'ajuntament, i publicar aquest acord al Butlleti Oficial de la
provincia de Barcelona, tal i com s’estableix a larticle 9 de la Llei 40/2015 d*1 d’octubre,
de Régim Juridic del Sector Public.

A la contractacié del personal i empreses necessaries per l'adequada execucié del
projecte o projectes objectes de la delegacié parcial de competéncies, aixi com de la
realitzacié del seu seguiment i supervisio i suport tecnic necessaris.

Informar a ’'ajuntament de U'estat d’execucio del projecte objecte de la delegaci6 parcial
de competencies, aixi com de possibles canvis i/o modificacions.

A facilitar a 'ajuntament, els models, protocols i metodologies necessaries per l’adequat
desenvolupament del projecte.

A facilitar el material publicitari necessari i a senyalitzar les accions que es desenvolupin
per donar compliment a la politica activa d’ocupacié regulada en el marc de I’Ordre
EMT/176/2021, de 9 de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la
concessié de subvencions per al Programa Treball i Formacio, i Resolucid
EMT/3879/2021, de 22 de desembre, per la qual s’obre la convocatoria per a l’any 2022,
en relacio amb les actuacions del Programa Treball i Formacio de les linies MG52, PRGC
i PANP.

A complir amb la normativa de prevencié de riscos laborals (PRL), Llei 31/1995 del 8 de
Novembre, de Prevencio de Riscos Laborals i la seva normativa de desenvolupament,
inclos el RD 171/2004, de 30 de gener, en matéeria de coordinacié d’activitats
empresarials.

A complir amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccido de dades

personals i garantia dels drets digitals.

L’Ajuntament a través del present conveni s’obliga a:

A aprovar en sessid plenaria amb quorum de majoria absoluta el present Acord de
delegacio parcial de la/es competéncia/es que s’especifiquen al quadre seglent, a favor
del Consell Comarcal del Maresme, per 'execucid del/s projecte/s sol-licitats al Consell
Comarcal del Maresme, en el marc de la politica activa d’ocupacié regulada per ’'Ordre
EMT/176/2021, de 9 de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la
concessié de subvencions per al Programa Treball i Formacio, i Resolucid
EMT/3879/2021, de 22 de desembre, per la qual s’obre la convocatoria per a 'any 2022,
en relacio amb les actuacions del Programa Treball i Formacio de les linies MG52, PRGC
i PANP.



Nom dels projectes: Delegaci6 parcial de la competéncia de:

Suport administratiu a UArea de Promocié de la participacié ciutadana en l'is
Secretaria eficient de les tecnologies de la informacio

Manteniment de parcs i jardins del

L Medi ambient urba (parcs i jardins)
municipi

Suport de peonatge per la brigada de | |nfraestructures viaries i altres equipaments de la
construccié municipal T

- Publicar aquest acord al Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona, tal i com s’estableix
a larticle 9 de la Llei 40/2015 d*1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

- A participar en els processos de seleccié requerits per part del Consell.

- A realitzar el seguiment i la supervisioé del personal contractat per part del Consell per
la realitzacié del projecte o projectes objectes de la delegacié parcial de competéncies.

- A complir amb els models, protocols i metodologies pel bon desenvolupament del
projecte.

- A implementar les mesures de publicitat i senyalitzacio, proporcionades pel Consell, a
les accions que es desenvolupin per donar compliment a la politica activa d’ocupacié
regulada en 'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, per la qual s’aproven les bases
reguladores per a la concessiéo de subvencions per al Programa Treball i Formacio, i
Resolucié EMT/3879/2021, de 22 de desembre, per la qual s’obre la convocatoria per a
l’any 2022, en relacié6 amb les actuacions del Programa Treball i Formacié de les linies
MG52, PRGC i PANP.

- A complir amb la normativa de prevencié de riscos laborals (PRL), Llei 31/1995 del 8 de
Novembre, de Prevencio de Riscos Laborals.

- A complir amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades

personals i garantia dels drets digitals.

Totes les condicions particulars per la realitzacié dels projectes estan definides al Pla de gestid
del projecte que s’adjunta com a annex a aquest conveni, formant-ne part del mateix a tots els

efectes legals.

TERCERA.- Compromisos econdmics

El finangament de les competéncies parcialment delegades per la realitzacié dels projectes

regulats en el dispositiu primer del present conveni, provenen de dos vies de finangament:

- De la subvenci6 atorgada al Consell Comarcal del Maresme, per part del Servei d’Ocupacié
de Catalunya, en el marc de U'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre i la Resolucio
EMT/3879/2021, de 22 de desembre, per la qual s’obre la convocatoria per a l'any 2022, en
relacié amb les actuacions del Programa Treball i Formacioé de les linies MG52, PRGC i PANP.

- Dels convenis amb els ajuntaments derivats de la delegaci6 parcial de competéncies, d’acord

amb els conceptes que es detallen a U'Annex d’aquest conveni (Pla de Gestié del Projecte).



Tal i com s’especifica a la Base 28 de ’Ordre EMT/176/2021, els ajuts que es regulen a les Bases
Especifiques Reguladores del Programa Treball i Formacié 2021, s6n compatibles amb altres
ajuts, subvencions i ingressos per a la mateixa finalitat, procedents d'altres administracions o
ens public o privats, ja siguin d'ambit local, nacional, estatal, de la Unié Europea o d'organismes
internacionals, sempre que amb el conjunt d'aportacions no se superi la totalitat del cost de les
actuacions subvencionables.

A la finalitzacié del Programa Treball i Formacio 2022, el Consell Comarcal del Maresme emetra
la corresponent liquidacio als ajuntaments participants en les condicions i el termini que

s’indiqui.

QUARTA.- Mecanisme de seguiment i control d’execuci6 del conveni

Les parts poden constituir una comissié de seguiment, vigilancia i control del present conveni,
que ha d'estar integrada per un o dos membres designats per cadascuna de les parts signants,
o, en el seu defecte, designar un responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control,

essent els encarregats de portar a terme els convenis especifics.

Aquest mecanisme té com a funcio resoldre els problemes de compliment d'aquest conveni, i

els acords han de tenir la conformitat de les dues parts.

La comissid o, en el seu defecte, el responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control,
es consideraran el mecanisme de seguiment, vigilancia i control de ’execucié del conveni als

efectes de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

CINQUENA.- Consequéncies de 'incompliment del conveni

En cas d’incompliment del conveni per part de ’Ajuntament, el Consell tindra dret a percebre
de l'ajuntament, en concepte de danys i perjudicis, els imports que deixi de percebre en el marc
de la subvencio atorgada per part del Servei d’Ocupacié de Catalunya en conseqléencia d’aquest

incompliment.

SISENA.- Causes i formes d’extincié diferents de l’expiracié del termini de vigéncia
Donara lloc a la rescissié del present conveni amb anterioritat pels seglients motius:
- Per l'aprovacié de modificacions normatives que contradiguin el present conveni o per
qualsevol circumstancia que impossibiliti 'acompliment del seu objecte.
- Per mutu acord entre les parts
- Per recuperacio6 de la delegacio per part de 'Ajuntament

- Per desistiment per part del Consell

SETENA.- Régim de modificacié del conveni



Les modificacions del present conveni tenen caracter excepcional i requereixen solslicitud
raonada i degudament motivada per part dels Presidents de qualsevol de les dues entitats
signants del present conveni.

Les modificacions del conveni requereixen la seva prévia aprovacié pels organs competents de
les parts i, un cop aprovades, s’han d’adjuntar com a annex del conveni, formant part integrant

del mateix.

VUITENA.- Vigéncia del conveni
Aquesta delegacid de competéncies parcials tindra vigencia fins a la finalitzacié de ’execucié del
projecte al qual l’'ajuntament ha delegat la competeéncia i no essent superior als 2 anys des de

la seva formalitzacio.

NOVENA.- Organs i procediments a qué se sotmeten les diferéncies que pugin sorgir sobre la
interpretacié i el compliment del conveni

Totes les questions que pugin sorgir en ordre a la interpretacio i execucid d’aquest conveni, atesa
la seva naturalesa netament administrativa, seran resoltes de mutu acord per UAjuntament i pel

Consell i, en cas de litigi, aquest se sotmetra a la jurisdiccié contenciosa administrativa.

| en prova de conformitat, les parts signen aquest document per duplicat exemplar i a un sol

efecte, en el lloc i la data que s’indiquen a ’encapgalament.





