Conveni de col-laboracié entre I’Agéncia Catalana de la Joventut i
I’Ajuntament de Guissona en el marc del
Programa de Descomptes del Carnet Jove Local a les persones titulars.

Barcelona, a la data que consta a la signatura electronica.
REUNITS

D’una banda, el senyor Alex Sastre i Prieto, president del Consell d’Administracié de I’Agéncia
Catalana de la Joventut (en endavant 'ACJ), amb seu al carrer Calabria 147, de Barcelona, i
CIF Q-0801485-D; d’acord amb el seu nomenament mitjangant el Decret 183/2021, de 8 de
juny (DOGC num. 8429, de 9.6.2021) i en Us de les seves facultats d’acord amb l'article 15.2.f
dels Estatuts de 'Agéncia Catalana de la Joventut, aprovats pel del Decret 129/2007, de 5 de
juny (DOGC num. 4899, de 7.06.07).

| de laltra, el/la senyor/a JAUME ARS BOSCH, amb numero de DNI , amb el
carrec dALCALDE, en nom i representacid de I'Ajuntament de GUISSONA, domiciliat a
GUISSONA, 25210, PLACA BISBE BENLLOCH, 1 i amb CIF
P2513900G, numero de teléfon i correu electronic

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat legal necessaria suficient per contractar i
obligar-se en tot el qué s’estipula en aquest document, i

MANIFESTEN

l.- L'ACJ és una entitat de dret public, amb personalitat juridica propia i plena capacitat d’obrar
per al compliment dels seus fins, creada mitjancant la Llei 6/2006, de 26 de maig (DOGC num.
4651, de 9.6.2006), I'objecte de la qual és prestar serveis a la joventut i gestionar els serveis
que '’Administracié de la Generalitat desplegui en aquesta matéria, entre els quals es troba la
gestio, representacié i comercialitzacié del Carnet Jove.

Il.- El Carnet Jove de la Generalitat de Catalunya pretén facilitar els processos d’emancipacio
de les persones joves, facilitant 'accés a la cultura i el lleure, entre d’altres. En aquest sentit, la
Conferéncia Anual de I'Associacié Europea del Carnet Jove (EYCA) celebrada del 24 al 28
d’octubre de 2007, va acordar establir la franja d’edat del Carnet Jove fins els 30 anys, deixant
oberta la limitacié d’edat minima segons el criteri de cadascun dels seus membres. En aquest
sentit, la Generalitat de Catalunya ha decidit establir la franja d’edat per ser titular del Carnet
Jove de Catalunya dels 12 als 30 anys, ambdds inclosos, amb vigéncia a partir de I'1 de gener
de 2016.

lll.- L'ACJ i 'ajuntament de Guissona col-laboren en el marc del projecte Carnet Jove Local per
potenciar el vessant local i territorial del carnet, a nivell de serveis i d’identitat, apropant-lo
encara més als joves, per promoure el seu Us en el dia a dia i promocionar el municipi i el seu
teixit comercial en un sentit ampli.

IV.- L’Ajuntament de Guissona esta interessat a participar en el Carnet Jove de la Generalitat
de Catalunya en la promocié dels carnets, mitjancant la concessié d’avantatges de tipus
econdmic als seus titulars quan adquireixin productes de I'entitat (o, en el seu cas, quan utilitzin
serveis 0 equipaments de 'esmentada entitat).
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V.- Per tot l'exposat, les parts, reconeixent-se plena capacitat juridica, veuen la necessitat de
signar un conveni de col-laboracio, el qual resta exclds de I'ambit d'aplicacié d’acord amb
I'establert a I'article 11.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, per la qual es transposen a
'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, i es regeix pels seglents

PACTES
Primer.- Objecte

1.1 Mitjangant el present conveni, 'Ajuntament de Guissona es compromet a oferir a les
persones titulars del CARNET JOVE, una série d’avantatges sobre els serveis que 'esmentada
entitat presta, consistents en:

e 20% de descompte en visites teatralitzades al Museu Municipal
o 20% de descompte en visites guiades nocturnes
e 20% de descompte en Experimenta lesso

e 20% de descompte en la lloguer per la utilitzacié dels Pavellons Municipals de la
Vila.

1.2 Els avantatges descrits a I'apartat 1.1 no sén acumulable a d’altres i s’oferiran en totes les
seus o establiments de I'entitat a Catalunya. En cas que I'Ajuntament de Guissona incrementi,
disminueixi o canvii la situacié d’aquestes seus o establiments, haura de comunicar aquesta
circumstancia per escrit a 'ACJ.

La vigéncia d’aquests avantatges queda sotmesa al termini del present conveni d’acord amb el
que disposa el pacte nove.

En tots els casos, I'Ajuntament de Guissona assumeix fer-se carrec de l'import total dels
avantatges que ofereix, excloent expressament a ’'ACJ de qualsevol responsabilitat.

1.3 L’Ajuntament de Guissona disposa de diversos establiments. Els establiments adherits que
ofereixen el descompte descrit a 'apartat 1.1 d’aquest conveni es relaciona a continuacioé:

e Museu Municipal de Guissona

Carrer del Tint, 2 - 25210 Guissona

e Pavellons Municipals

Rambla dels Segadors, 67 - 25210 Guissona

En el cas que es produeixi una alteracié en les dades vinculades a aquests establiments a
partir de la data de la signatura del present conveni, I’Ajuntament de Guissona es compromet a
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informar a través de correu electronic a 'ACJ, de la baixa/es i/o modificacié/ns que es puguin
produir amb una antelacié de 15 dies abans de fer efectius els canvis, per tal que I'ACJ pugui
realitzar els canvis oportuns en els seus sistemes per la seva correcta informacié i difusié que
es realitza a través dels mitjans propis de 'ACJ.

Segon.- Compromisos de 'ACJ

2.1 L’ACJ es compromet a incloure els avantatges oferts per I'Ajuntament de Guissona en els
suports publicitaris de tota mena del CARNET JOVE LOCAL que I'ACJ consideri convenient. A
tal efecte, ’Ajuntament de Guissona autoritza I'is dels seus noms i signes distintius.

En especial, TACJ es compromet a incloure els serveis de I'Ajuntament de Guissona en
I'aplicacié mobil de geolocalitzacié d’avantatges que ha incorporat 'ACJ entre els seus serveis
de difusié.

2.2 L’ACJ ofereix també la possibilitat de realitzar la identificacié de la titularitat de les persones
joves titulars a través del teleéfon mobil que tinguin I'aplicacié mobil del Carnet Jove.

Tercer.- Compromisos de I’Ajuntament de Guissona
L’Ajuntament de Guissona assumeix, mitjangant el present conveni, les seglents obligacions:

e Aplicar efectivament els avantatges que ofereixen a aquells joves usuaris que exhibeixin
I'European Youth Card, degudament complimentat, d’alguns dels paisos europeus signants
del Protocol de Lisboa de data 1 de juny de 1987, de les Comunitats Autonomes de I'Estat
espanyol, aixi com d’aquells altres que es vagin adherint al projecte.

e Col-locar en un lloc visible dels locals on es pugui utilitzar el CARNET JOVE LOCAL
'adhesiu homologat que I'identificara com a col-laborador i que els facilitara 'ACJ.

o Detallar en les seves campanyes publicitaries, en la mesura del possible, els avantatges
que s’ofereixen als titulars.

e Validar i aplicar efectivament els avantatges a aquells titulars que presentin el carnet a
través nominal fisicament o bé en format digital a través de l'aplicaci6 mobil del Carnet
Jove, tan bon punt aquesta aplicacio sigui operativa.

Quart.- Condicions del servei

Expressament, I'’Ajuntament de Guissona es compromet a prestar els seus serveis, a les
persones fisiques titulars del CARNET JOVE, en idéntiques condicions de qualitat i diligéncia
que a la resta de persones usuaries no titulars del Carnet.

En qualsevol cas, seran d’aplicacié les normes previstes en el Codi Civil quant a la qualitat del
producte i/o la diligéncia en el servei.

Cinqué.- Webservice (només per les entitats que ofereixen els avantatges en linia)

Es posa a disposicié de I'’Ajuntament de Guissona una connexié Webservice contra la base de
dades de titulars del Carnet Jove, des de on es podra comprovar online l'autenticitat de la
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titularitat del/la jove. Aquest procediment és automatic i no suposa cap comunicacié ni
tractament de dades de caracter personal.

La preparacidé técnica de la connexié al Webservice de I'ACJ, en el sistema de I'entitat, anira a
carrec de I'’Ajuntament de Guissona, amb una informacié prévia per part de TACJ de la IP i els
detalls necessaris per a la seva configuracio.

Sisé.- Responsabilitat

L’Ajuntament de Guissona es fa responsable directament dels productes que vengui i de la
prestacioé dels seus serveis, aixi com de tots els danys i perjudicis directes o indirectes que se’n
puguin derivar com a consequéncia dels actes, les omissions o les negligéncies del personal al
seu servei i de la seva organitzacié o de qualsevol reclamacié que hi estigui relacionada,
quedant completament exonerada 'ACJ de les esmentades responsabilitats.

Seté.- Obligacions de Treball i Seguretat Social

L’Ajuntament de Guissona manifesta trobar-se al corrent de les seves obligacions tributaries i
de Seguretat Social exigibles per les disposicions vigents aixi com donar compliment a la
normativa en matéria laboral, de Seguretat Social i de prevencio de riscos laborals vigents. Aixi
mateix, manifesta donar compliment a la quota de reserva del dos per cert en favor dels
treballadors discapacitats en empreses de 50 o més treballadors recollida en I'art. I'art. 42 del
Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei
General de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusié social.

L’'incompliment d’aquestes obligacions per part de I'Ajuntament de Guissona no implicara, en
cap cas, responsabilitat de 'ACJ.

La relacié que estableix aquest conveni no suposa en cap moment que el personal contractat
per I'’Ajuntament de Guissona mantingui cap mena de vincle laboral amb I'ACJ.

Vuite.- Notificacions

A efectes de notificacions i comunicats I’Ajuntament de Guissona designa el domicili que consta
a I'encapcalament del present conveni, i com a contacte técnic ,
amb el carrec de Técnica de Joventut i adreca al Pl. Bisbe Benlloch, 1, en el teléfon de
contacte i el correu electronic

La web oficial de I'entitat és www.guissona.cat.

En cas que I'Ajuntament de Guissona canvii aquesta adreca, haura de comunicar aquesta
circumstancia per escrit a 'ACJ, informant de la nova que es fara constar en un document
Addenda al present conveni.

Nove.- Vigencia

Aquest conveni té una vigéncia de quatre anys des de la data de la seva signatura i és
prorrogable anualment Unicament per quatre anys més de forma tacita, llevat que
qualsevol de les parts faci denuncia expressa i per escrit amb una antelacid minima de tres
mesos abans de I'acabament del conveni o de qualsevol de les seves prorrogues.
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El present conveni s’extingira de manera automatica en cas que I'ACJ perdés la gestio,
representacié i comercialitzacié del Carnet Jove, sense que cap de les dues parts pugui
reclamar indemnitzaciéo o compensacio de cap mena.

A més dels casos previstos per la llei, el present conveni s’extingira per incompliment dels seus
pactes.

Dese.- Proteccio de dades de caracter personal

Les parts s’obliguen a mantenir la més estricta confidencialitat sobre la informacié i/o
documentacié que, per l'exercici de la seva activitat, els sigui facilitada per laltra part,
comprometent-se a utilitzar aquesta informacié /o documentacié unicament amb la finalitat
indicada.

Ambdues parts es comprometen a garantir la proteccié de les dades individualitzades d’ordre
privat a les quals tingui accés com a consequéncia de la realitzacid de I'objecte d’aquest
conveni i durant la seva vigéncia, d’acord amb el Reglament (UE) 2016/679 Europeu de
Proteccié de dades i la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccid6 de Dades
Personals i Garantia dels drets digitals.

Onze.- Causes de resolucio

A més de les causes fixades per la llei, 'incompliment per part dels signants, de qualsevol de
les obligacions generades en el present conveni, sera causa de resolucid del mateix, amb
expressa reserva de les accions legals que correspongui exercitar a les parts pels danys i
perjudicis que es puguin originar.

Dotzeé.- Jurisdiccié

Els conflictes que derivin de I'aplicacié del present conveni es resoldran de mutu acord entre les
parts i, en el seu defecte, d’acord amb les previsions de la llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim
juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

| en prova de conformitat, les parts signen el present conveni, per duplicat exemplar i a un sol
efecte, en la localitat i la data esmentades en I'encapcalament.

Signatura i segell Signatura i segell
. Signat digitalment per JAUME ARS Firmado digitalmente
Alex Sastre i Alex Sastre i Prieto - BOSCH - DNI por JAUME ARS BOSCH
Prieto - DNI DNI (SIG) -DNI (SIG)
(SIG) Data: 2022.10.14 Fecha: 2022.10.10
00:06:45 +02'00 (SIG) 10:44:55 +02'00'
Alex Sastre i Prieto Jaume Ars Bosch
Agéncia Catalana de la Joventut Ajuntament de Guissona
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