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CONVENI INTERADMINISTRATIU DE COL-LABORACIO ENTRE L’AREA
METROPOLITANA DE BARCELONA | L’'INSTITUT MUNICIPAL DE PERSONES AMB
DISCAPACITAT SOBRE POLITIQUES | ACCIONS MUNICIPALS REFERENTS ALS
DESPLACAMENTS DE PERSONES AMB MOBILITAT REDUIDA DEL MUNICIPI DE
BARCELONA DURANT EL PERIODE 2023 - 2027.

A Barcelona a la data indicada a la darrera signatura d’aquest conveni.

REUNITS

D'una part, I'llIm. Sr. Joan Ramon Riera Alemany, president de 'INSTITUT MUNICIPAL DE
PERSONES AMB DISCAPACITAT de I'Ajuntament de Barcelona (d’'ara endavant, IMPD), amb
domicili al C/ Valéncia, 344 i NIF P5801909B, en virtut del seu nomenament de data 11 de juny
de 2020 i en Us de les atribucions que li confereixen els Estatuts de I'IMPD, aprovats
definitivament per acord del Plenari del Consell Municipal de I’Ajuntament de Barcelona en
sessio del 14 d'octubre de 2005 (publicats al Butlleti Oficial de la Provincia nimero 273).

De laltra, I'll-Im. Sr. Antoni Poveda Zapata, com a vicepresident de I'Area de Mobilitat,
Transport i Sostenibilitat de I'Area Metropolitana de Barcelona (d'ara endavant, AMB), amb
NIF: P-0800258-F i domicili al carrer 62, nimero 16-18, Zona Franca (08040) de Barcelona,
en virtut del seu nomenament i en Us de les atribucions que li confereix la Delegacié de la
Presidencia de data 1 d’agost de 2019 (BOPB del 7 d’'agost de 2019) i facultat per a la
signatura d’aquest conveni per acord del Consell Metropolita, de data 23 de maig de 2023.

Tots en preséncia del Sr. gue actua com a secretari delegat de I'MPD,
per delegacio del secretari general de data 1 de juliol de 2015, realitzant funcions de fe publica
i d'assessorament segons disposen els apartats i) de I'article 3.2 i f) de l'article 3.3 del Reial
decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris
d’Administracio local amb habilitacié de caracter nacional i en I'exercici de les seves funcions
de fedatari i d'assessorament legal de la Corporacio, segons l'article 92.bis de la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Regim Local.

| en presencia del senyor del senyor Secretari General de 'AMB, nomenat
mitjangant Decret de Presidencia de 'AMB de data 26 de novembre de 2018, actuant les
funcions de fe publica i assessorament segons disposen els apartats i) de l'article 3.2 i f) de
l'article 3.3 del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, regulador del regim juridic dels
funcionaris d’Administracio local amb habilitacié nacional, i en exercici de les seves funcions
de fedatari i d’assessorament legal preceptiu, segons l'article 92. bis de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de Bases de Regim Local.
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MANIFESTEN

Que en el municipi de Barcelona existeix un “servei public de transport especial per a
persones amb mobilitat reduida”, que es presta des de I'any 1992 i que és financat
conjuntament per I’Ajuntament de Barcelona, a través de I'lMPD i per 'AMB.

Que en data 6 de maig de 2015 se signa un conveni entre 'AMB, I'Ajuntament de
Barcelona i 'IMPD amb I'objecte de continuar amb el marc de definicié i de col-laboraci6
per a l'estructuracio, financament i gestié del “servei de transport especial per a
persones amb mobilitat reduida” en el municipi de Barcelona en el periode 2016-2019,
servei que s’ha vingut prestant amb una combinacié de vehicles microbusos/autobusos
adaptats, aixi com de taxis adaptats i no adaptats.

En data 2 de gener de 2017 se signa un nou conveni modificant part del clausulat de
I'anterior i preveient la possibilitat de la prorroga de la vigencia fins a 31 de desembre
de 2022, previ acord de les parts. A tal efecte, en data 19 de desembre de 2019 se signa
una segona addenda als esmentats convenis prorrogant la seva vigéncia fins al 31 de
desembre de 2022. Aixi mateix, en data 30 de desembre de 2022 es va signar una
tercera addenda als esmentats convenis prorrogant la seva vigencia fins al 5 de maig
de 2023.

Que és voluntat de les parts mantenir la col-laboracié durant el periode que va des del
6 de maig 2023 fins al 5 de maig de 2027, per tal de garantir les accions publiques que
afavoreixin els desplagcaments de persones amb mobilitat reduida a Barcelona,
assegurant una resposta a les seves necessitats de mobilitat en condicions
equiparables a les que disposa la resta de la ciutadania.

Que 'AMB, de conformitat amb I'article 13.5 de la Llei 31/2010, de 3 d’agost, de 'AMB,
pot col-laborar en I'exercici d'activitats propies dels municipis per mitja de convenis,
d'informacié, encarrecs de gestid, delegacié de competencies i qualsevol altre
instrument que sigui adequat.

Que correspon als municipis, de conformitat amb la Llei 13/2014, de 30 d’octubre,
d’accessibilitat de Catalunya, establir i coordinar els serveis de transport adaptat de
viatgers; alhora, defineix el transport adaptat de viatgers com el mitja de transport
accessible i assistit amb el suport personal necessari que té com a objecte el trasllat de
persones amb discapacitat o amb dependencia que tenen mobilitat reduida i necessitat
d’acompanyant i no poden fer s del transport public ordinari.

V. Que 'IMPD és l'organisme autonom de I'’Ajuntament de Barcelona que té per finalitat dur

a terme les activitats dirigides a la promocio i I'atencié a les persones amb discapacitat
del municipi de Barcelona de cara a la seva integracid social per aconseguir-ne el seu
desenvolupament personal i la millora de la qualitat de vida.
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VI. Com a consequliéncia, es considera necessari establir un nou conveni Interadministratiu
de col-laboraci6 entre 'AMB iI'IMPD en les politiques i accions municipals sobre els
desplacament de persones amb mobilitat reduida del municipi de Barcelona.

I, reconeixent-se totes les parts capacitat per a signar aquest conveni de col-laboracio
interadministrativa, el formalitzen d’acord amb les seglents

CLAUSULES

Clausula 1. Objecte

L'objecte d'aquest conveni és 'establiment d’'un marc de col-laboracié en politiques i accions
municipals, que compten amb el suport i col-laboracié de 'AMB sobre els desplacaments de
persones amb mobilitat reduida del municipi de Barcelona durant el periode 2023-2027.

Clausula 2. Accions a desenvolupar

L’IMPD dura a terme la gestio i les decisions objecte del present conveni. En aquest sentit 'IMPD
realitzara aquestes accions mitjancant dues férmules o sistemes: una primera donara cobertura
als desplacaments amb transport col-lectiu, i una altra segona donara cobertura als
desplacaments amb mitjans de transport essencialment individuals.

Els serveis de transport per als desplacaments que s’efectuin a través de cadascun d’aquests
dos sistemes estaran definits, quant a abast i caracteristiques, en els respectius plecs de
prescripcions técniques i administratives que s’elaborin per la seva contractacié per part dels
serveis municipals, aixi com per la normativa aprovada per I'IMPD.

Clausula 3. Obligacions que corresponen a I’AMB

» Suport i col-laboracié amb I'IMPD en les accions municipals sobre els desplagcaments
de persones amb mobilitat reduida del municipi de Barcelona durant el periode 2023-
2027.

» Suport en I'estudi de millores associades a la prestacié i gestié del servei de transport
de les persones amb mobilitat reduida del municipi de Barcelona.

» Cofinancar els serveis de transport per als desplacaments de persones amb mobilitat
reduida del municipi de Barcelona, en els termes fixats en la clausula cinquena del
present conveni.
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>

>

Cofinancar les despeses de gestid del servei relacionades amb els serveis de transport
de persones amb mobilitat reduida del municipi de Barcelona, en els termes fixats en
la clausula sisena del present conveni.

La realitzacié, a través de la societat AMB Informacio i Serveis, SA (d’ara endavant
AMB Informaci6), com a organ de gestio directa de I’AMB i segons l'article primer punt
1.3 dels seus Estatuts, que especifica que és un mitja propi personificat de 'AMB, de
les tasques seguients:

= La gestié de sol-licituds de les persones usuaries dels serveis de transport
especial de persones amb mobilitat reduida, en base amb la normativa d’ds
del servei i mitjancant l'aplicacié informatica de gesti6 dels serveis
proporcionada per I'lMPD, entre altres eines informatiques de suport.

= [nformacié a les persones usuaries dels serveis sol-licitats de transport
especial de persones amb mobilitat reduida.

= Col-laboracié en tasques associades per tal de garantir el correcte
funcionament i les millores implementades associades a la gesti6 de serveis
de I'aplicacio informatica de gestio dels serveis.

=  Atendre les queixes i reclamacions derivades del funcionament dels serveis
d’atencid telefonica, aixi com les formulades pels usuaris del servei o
derivades del IMPD que estiguin relacionades amb les tasques executades
per AMB Informaci6 descrites en el present acord.

En el cas que en els plecs de condicions de les licitacions del “servei de transport
especial per a persones amb mobilitat reduida”’ elaborats per I'IMPD apareguin
tasques que hagi de desenvolupar AMB Informacid, en I'exercici de les funcions que
li son conferides en aquest conveni, AMB haura de donar la seva conformitat explicita
al contingut dels esmentats plecs de condicions, abans de I'aprovacié definitiva dels
esmentats plecs.

Dur a terme el control de la qualitat, eficacia i eficiencia de I'activitat desenvolupada
per AMB Informacioé i vetllar per la implantacié de les mesures de millora de processos
de gestié que siguin acordats per la Comissié de Seguiment del present conveni a
que fa referéncia la clausula novena.

Clausula 4. Obligacions que correspon a l'IMPD

Correspon a I'IMPD:

>

>

L’elaboraci6 de la normativa d'Us del servei de transport especial de persones amb
mobilitat reduida.

L'acreditaci6 de la condicié de possible persona usuaria dels serveis.
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La recepcid i tramitacié de reclamacions i incidéncies no derivades del funcionament
dels serveis d’'atencid telefonica i en linia.

L'elaboracio dels plecs de condicions que hauran de regir el contracte o contractes
del servei o serveis de transport especial de persones amb mobilitat reduida, aixi com
el desenvolupament i gestié dels contractes associats, com sén els necessaris per a
fer funcionar I'aplicacié informatica de gestié del servei de I'MPD i el seguiment del
control de qualitat del servei.

Dur a terme el seguiment i les tasques de control d’aquests serveis.

La facultat de poder realitzar, de manera coordinada amb I'’AMB, els controls que
consideri oportuns respecte les condicions de prestacio de les tasques efectuades
per AMB Informacio.

L'estudi de millores associades a la prestacio i gestio del servei de transport.

Cofinancar els serveis de servei public de transport especial per a persones amb
mobilitat reduida, en els termes fixats en la clausula cinquena del present conveni.

Cofinancar les despeses de gestié del servei relacionades amb els serveis de
transport de persones amb mobilitat reduida del municipi de Barcelona, en els termes
fixats en la clausula sisena del present conveni.

Designar la persona responsable dels contractes, per supervisar |"execucié i adoptar
les decisions i dictar les instruccions necessaries amb la finalitat d"assegurar la
correcta realitzacié de la prestacio

Clausula 5. Finangament del servei

L’AMB i I'MPD es comprometen a financar les aportacions economiques per fer possible la
prestacié del servei de transport especial per a persones amb mobilitat reduida per al periode
2023-2027. El percentatge de finangament que correspon a 'AMB, sempre que la despesa no
arribi al maxim de 'AMB establert, és del 52,03% i el de 'MPD del 47,97%, d’acord amb els
imports que figuren a la taula seguent:
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2023 2027
(maig- 2024 2025 2026 (1 gener- Total periode
31 desembre) maig)
AMB 2.012.377,00 | 3.060.490,00 | 3.060.490,00 | 3.060.490,00 | 1.048.113,00 | 12.241.960,00 €
(Imports € € € € €
maxims)
(52,03%)
IMPD 1.855.431,00 | 2.821.802,00 | 2.821.802,00 | 2.821.802,00 | 966.371,00 € | 11.287.208,00 €
(47,97%) € € € €
3.867.808,00 | 5.882.292,00 | 5.882.292,00 | 5.882.292,00 | 2.014.484,00 | 23.529.168,00 €
TOTAL € € € € €

L'’AMB transferira mensualment a I'lMPD les seves aportacions, d’acord amb els imports
maxims establerts en el quadre que figura en aquesta clausula.

L’import economic que 'AMB ha de transferir a 'lMPD per a I'aportacié al servei de transport
anira amb carrec a l'aplicacié pressupostaria de 'AMB T6010 44110 46204 per a I'any 2023 i
aquelles que corresponguin en els pressupostos d’exercicis futurs dels anys 2024, 2025, 2026
i 2027. Tot aixd d'acord amb l'autoritzacié que per despeses plurianuals estableix I'article 174
del Text refés de la Llei d’Hisendes Locals i la Base 18 d’Execuci6 del Pressupost de I'Area
Metropolitana de Barcelona per a l'any 2023 i subordinat al crédit que es consigni als
pressupostos corresponents i a I'aprovacio dels esmentats pressupostos.

En el cas que algun dels anys la despesa no arribi a 'import maxim total, definit en I'anterior
guadre, el repartiment es calculara atenent als percentatges establerts entre ambdues
administracions, d’acord amb la taula d’imports maxims que figura en aquesta clausula.

En cas de requerir de majors aportacions economiques per fer possible ambdos sistemes
previstos en la clausula segona, en qualsevol exercici del periode de vigéncia del conveni,
aguestes aportacions addicionals seran a carrec de I'MPD, sense que '’AMB hagi d’efectuar
aportacions superiors a la seva aportacié maxima prevista.

En cas de manca de pagament per part de TAMB del compromis adquirit en les clausules
cinquena del conveni, I'IMPD podra compensar, si escau, els deutes de 'AMB per aquest
concepte, més els possibles prejudicis causats pel retard en el pagament.

Paral-lelament, I'lMPD satisfara a 'empresa o empreses operadores del “servei public de
transport especial per a persones amb mobilitat reduida” les aportacions economiques que
resultin de I'execucio dels contractes subscrits.

Clausula 6. Financament de les despeses de gestio del servei

L’'IMPD i 'AMB faran front, a parts iguals, a les despeses de gestio del servei ocasionades per
les tasques desenvolupades per AMB Informacié en I'exercici de les funcions que li son
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conferides en aquest conveni i en les que li son assignades en els plecs de condicions de les
licitacions del “servei de transport especial per a persones amb mobilitat reduida”, amb els
imports maxim de la taula seguent:

Imports 2023 2021 Total
ma‘;ims (maig- 2024 2025 2026 (1 gener- ortone
31 desembre) maig) P
(2(’;/:2) 150.686,00 € 198.331,50 € | 203.290,00 € | 208.372,50 € 73.144,47 € 833'8;4'47
EQAOPU/OD) 150.686,00 € 198.331,50 € | 203.290,00 € | 208.372,50 € 73.144,47 € 833'8€24'47
1.667.648,
TOTAL 301.372,00 € 396.663,00 € | 406.580,00 € | 416.745,00 € | 146.288,94 € 94 €

L’import que 'AMB ha de transferir a AMB Informacié per a I'aportacié a la gestié que duu
aguesta empresa anira amb carrec a I'aplicacié pressupostaria de I'AMB T6010 44000 44901
per al 2023 i aquelles que corresponguin en els pressupostos d’exercicis futurs dels anys 2024,
2025, 2026 i 2027. Tot aixo d’acord amb I'autoritzacié que per despeses plurianuals estableix
l'article 174 del Text refds de la Llei d’Hisendes Locals i la Base 18 d’Execucio del Pressupost
de I'Area Metropolitana de Barcelona per a I'any 2023 i subordinat al crédit que es consigni al
pressupost corresponent.

Aixi mateix, 'IMPD i 'AMB faran front, a parts iguals, sempre que la part de 'AMB no sobrepassi
als imports maxims anuals establerts en la taula que segueix, a les despeses dels
desenvolupaments informatics que siguin necessaris en l'aplicacié informatica de gestié del
servei titularitat de I'lMPD i que utilitza AMB Informacio per a dur a terme les tasques que li sén
encomanades en aguest conveni.

Imports 2024 2025 2026 2027 (L gener- | o periode
maxims 5 maig)
AMB 35.000 € 35.000 € 35.000 € 12.000 € 117.000

Per a procedir al pagament de I'aportacié anual corresponent, cadascuna de les tasques
encomanades per I'lMPD hauran d’'estar préviament conformades per 'AMB. Aixi mateix,
'IMPD haura de justificar documentalment I'execuci6 i despesa associada a 'AMB. En cas de
necessitats de majors aportacions economiques per fer possible ambdds sistemes, en
gualsevol exercici del periode de vigencia del conveni, aquestes aportacions addicionals seran
exclusivament amb carrec a I'lMPD, sense que '’AMB hagi d’efectuar aportacions superiors a
la seva aportacié maxima prevista.

L’import economic que 'AMB ha de transferir com a maxim trimestralment a I'lMPD per a
I'aportacio de les despeses dels desenvolupaments informatics anira amb carrec a I'aplicacio
pressupostaria de 'AMB T6010 44110 46204 per a I'any 2023 i aquelles equivalents que
corresponguin en els pressupostos d’exercicis futurs dels anys 2024, 2025, 2026 i 2027. Tot
aixo d'acord amb l'autoritzacié que per despeses plurianuals estableix I'article 174 del Text
refés de la Llei d’Hisendes Locals i la Base 18 d’Execuci6 del Pressupost de I'Area
Metropolitana de Barcelona per a I'any 2023 i subordinat a I'aprovacio dels corresponents
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pressupostos i al crédit que es consigni al pressupost corresponent.

Clausula 7. Aportacions de I'IMPD

L’IMPD realitzara la seva contribucio al finangament dels dos sistemes de transport adaptat
per a persones amb mobilitat reduida i a la gestid del servei en els successius pressupostos
ordinaris que corresponguin a la vigéencia d’aquest conveni, per possibilitar la seva gestié
d’'acord amb el que s’estableix en les clausules d’aquest mateix conveni.

Clausula 8. Protecci6 de dades

Les parts es comprometen a complir amb les previsions legals previstes en Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals,
Reglament (UE) ndm. 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016,
relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a
la lliure circulacié d'aquestes dades.

Les dades personals dels signants del present conveni i els interlocutors de cada part seran
tractats per tal de gestionar i complir la relacio establerta.

Per obtenir més informaci6 del tractament de dades i per a l'exercici dels seus drets els
interessats poden consultar les respectives politiques de privacitat dels seus webs.

Atés que la gestié de sol-licituds de transport de les persones usuaries de transport especial
de persones amb mobilitat reduida requereix l'accés i tractament de dades personals
identificatives responsabilitat de ''MPD, AMB assumira la condici6 d’encarregat del tractament
de dades personals responsabilitat de 'lMPD.

Per aquest motiu AMB es compromet al compliment de les obligacions establertes per I'TMPD
assumint els compromisos segtuents:

a) Tractar les dades personals Unicament i exclusivament per a les
finalitats i tasques definides en el present conveni i d’acord amb les
instruccions que 'IMPD li faciliti.

b) Mantenir absoluta confidencialitat, reserva i estricte secret professional
respecte de la informacio i/o dades personals que pogués coneixer en
ocasio del compliment dels serveis prestats, no divulgant, publicant,
difonent o posant-la a la disposicié6 de tercers, ben directa o
indirectament, sense el consentiment previ per escrit de 'IMPD, ni tan
sols a I'efecte de la seva conservacio.

Aquesta obligaci6 subsistira de forma indefinida, fins i tot després de
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d)

f)

finalitzar el servei motiu del present conveni.

S’haura de posar en coneixement de I'lMPD, immediatament després
de ser detectada, qualsevol sospita o constatacié d'eventuals errades
o incidéncies que poguessin produir-se en el sistema de seguretat de
la informacidé i que poguessin afectar a la privacitat de les dades
responsabilitat de I'lMPD.

Mantenir el secret més absolut i confidencialitat sobre les dades
proporcionades per I"IMPD, que conegui com a consequencia de
l'activitat realitzada, aixi com fer complir el mateix deure de secret i
confidencialitat a aquells dels seus treballadors, agents i col-laboradors
gue intervinguin en qualsevol fase del tractament de les dades
personals, que es realitzi com a conseqliéncia de la prestacio de
I'activitat. Les obligacions de confidencialitat es mantindran després de
la finalitzacié de la prestacié del servei motiu del present conveni.

Adoptar, implantar i complir les mesures de seguretat de caire técnic i
organitzatiu necessaries per garantir la seguretat i integritat de les
dades i evitar la seva alteracio, perdua, tractament o accés no
autoritzat. Principalment:

a. Unicament personal autoritzat accedira als sistemes d’'informacié
gue designi I'MPD, propies o de terceres entitats (encarregats de
tractament), a fi d’evitar que terceres persones no autoritzades no
accedeixin a 'esmentada informacio. IMPD limitara I'accés a la
informacid estrictament necessaria per a la prestacié del servei
especialment en I'accés al Registre d’Usuaris.

b. No divulgar els identificadors individuals i contrasenyes que IMPD
assigni a AMB. A aquest fi IMPD lliurara identificadors i
contrasenyes que es conservin de forma xifrada i acompleixin els
requisits de seguretat i qualitat.

c. No extreure informaci6 o dades personals fora dels sistemes
definits per I'IMPD, excepte autoritzacié expressa de I'lMPD. IMPD
o el tercer que contracti per a aquest servei garantira la seguretat
de la informaci6 d’acord la legislacié vigent i informara a AMB de
les possibles instruccions concretes de seguretat d'informacio que
s’hagin d’aplicar.

L’'IMPD autoritza expressament a I'AMB la subcontractacio de la
prestacio del servei al seu organisme de gestio directe AMB Informacio
i Serveis SA. AMB podra contractar amb terceres empreses I'execucio
i la prestacio de tot o part de I'activitat objecte del present conveni en
la mesura en que aix0 resulti necessari i imprescindible per al seu
compliment i, per tant, habiliti les esmentades terceres empreses a
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accedir i que tractin les dades personals.

AMB regulara amb AMB Informaci6 i qualsevol empresa
subcontractada la prestacié del servei per tal d’ assumir els mateixos
compromisos que els hi correspon a '’AMB, i en particular:

i. Identificar a 'MPD com el responsable o titular de les dades
personals facilitades respecte del contracte en virtut del qual es
subcontractin els serveis.

ii. Tractar les dades conforme a les instruccions establertes en la
clausula de proteccié de dades del present conveni.

iii. No aplicar les dades personals a finalitats diferents de les
previstes.

iv. No comunicar ni cedir les dades a cap tercer, ni tan sols per a la
seva conservacio.

v. Adoptar les mesures de seguretat que resultin d’aplicacio.

vi. Observar el deure de secret i confidencialitat.

vii. A la finalitzacié del contracte, retornar qualsevol suport o
document en el qual consti alguna dada de caracter personal.

g) No realitzar cap transferencia internacional de les dades i informacié
responsabilitat de I''lMPD fora de I'Espai Economic Europeu o un pais
gue no garanteixi un nivell adequat del compliment de la legislacio.

h) Donar assisténcia a I'lMPD per a complir les obligacions derivades del
RGPD (relatives a les bretxes de seguretat, mesures de seguretat,
avaluacions d'impacte i consulta a les autoritats supervisores) tenint en
compte la naturalesa del tractament de les dades.

i) Retornar —si s’ha donat el cas - a 'IMPD les dades personals, aixi com
gualsevol suport o document on constin qualsevol de les dades
indicades personals, una vegada extingit aquest conveni que justifica
'accés a les dades esmentades.

i) IMPD podra realitzar d'aquelles accions d'auditoria que es considerin
necessaries per garantir la correcta aplicacié d'aquestes mesures de
seguretat.

Clausula 9. Seguiment del conveni

Pel seguiment d'aquest conveni s’estableix una Comissié de Seguiment paritaria que estara
formada per un minim de dues persones representants per cadascuna de les parts,
expressament nomenades per les administracions signataries d'aguest conveni. En les
reunions de la Comissié també podra convidar-se a assistir a aquells tecnics o persones que
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la propia Comissio consideri convenient. La Comissio tindra les funcions seguents:

e Vetllar per al correcte desenvolupament i execucié del previst en el present
conveni.

e Resoldre els dubtes i questions que es puguin plantejar durant la vigéncia del
conveni.

e Informar dels casos de controversia o de discrepancia que sorgeixin entre les
parts sobre la interpretacio, I'execucid, el compliment i els efectes del present
conveni de col-laboracio, als organs de govern de 'AMB i de I'IMPD amb
potestat resolutoria.

e Proposar, abans de la finalitzacié de la vigéncia d’aquest conveni, la prorroga
d’aquest conveni.

e Proposar les modificacions del contingut del present conveni que es considerin
oportunes, i que requeriran I'acord unanime de les parts signataries, mitjancant
la corresponent addenda que haura de formalitzar-se per escrit i aprovada i
signada per les parts.

Aquesta Comissio es reunira sempre que la prestacié del servei ho requereixi i/o a peticié de
gualssevulla de les parts.

El funcionament de la Comissi6 es regira per les previsions establertes en el régim juridic dels
organs col-legiats descrit en el Capitol 1l del Titol | de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim
juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya i pels preceptes de
caracter basic inclosos en la subsecci6 1a de la Seccié 3a del Capitol 1l del Titol preliminar de
la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

Clausula 10. Termini de vigencia

Aquest conveni sera vigent i entrara en vigor des de la seva signatura i tindra una durada inicial
de quatre (4) anys. Aixi mateix, en qualsevol moment abans de la finalitzacié del citat termini,
les parts podran acordar la prorroga del present conveni per un periode de, com a maxim,
guatre (4) anys addicionals, el qual requerira un acord exprés de les parts.

Les prestacions de les parts contemplades en aquest conveni s'iniciaran en data 6 de maig de
2023, als efectes de donar continuitat als mecanismes establerts que finalitzen en 'esmentada
data.

L’efectivitat del present conveni resta condicionada a l'aprovacié de les corresponents

dotacions pressupostaries per a fer front a les aportacions dels anys de vigéncia del present
conveni.
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Clausula 11. Resolucio6 de controveérsies i jurisdicciéo competent

Les controversies que sorgeixen entre les parts seran resoltes, en primer terme, per les parts
de comu acord a través de la Comissié prevista en la clausula novena.

En cas que les parts no resolguin les seves controversies o discrepancies en la seva
interpretacid, aguest conveni queda sotmes a la Jurisdiccioé contenciosa administrativa.

Clausula 12. Régim juridic

El present conveni té naturalesa administrativa i es regira pel que disposa el Capitol Il del Titol
IX de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya i pel Capitol VI del Titol Preliminar de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de
regim juridic del sector public, aixi com per la resta de normativa que li sigui aplicable.

Clausula 13.Causes de resolucio
Les causes d’extincio del present conveni son les seglents:

a) El transcurs del termini de vigencia previst, sense que se n’hagi acordat la
prorroga.

b)  Per lincompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part
d’alguna de les parts signataries. En aquest cas, es notificara a la part
incomplidora un requeriment per a que compleixi les obligacions incomplertes,
atorgant un termini de 3 mesos. Si un cop transcorregut el citat termini
I'incompliment persistis, es notificara a la part incomplidora la concurréncia de
la causa de resolucio i s’entendra resolt el conveni.

c) L’acord unanime dels signats.

d) Per altres causes generals previstes a la legislacio vigent.

El compliment i la resolucio del present conveni donara lloc a la liquidacié del mateix amb
determinacio de les obligacions i compromisos de cadascuna de les parts.

Clausula 14. Tramesa a la Sindicatura de Comptes

D’acord amb l'article 53 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public,
aquells convenis amb compromisos economics assumits que superin els 600.000 euros, s’han
de remetre electronicament al Tribunal de Comptes o organ extern de fiscalitzacié de la
comunitat autbnoma, segons correspongui. Per aquest motiu, les parts acorden la tramesa del
present acord a la Sindicatura de Comptes de Catalunya als efectes escaients. L’AMB
s'encarregara de fer la tramesa a la Sindicatura de Comptes de Catalunya.
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Clausula 15. Registre i publicacio

En compliment del previst als articles 14 i 15 i la disposici6é addicional novena de la Llei 19/2014,
de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon governiil'article 110.3
de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i procediment de les administracions publiques
de Catalunya, 'AMB trametra aquest conveni al Registre de convenis de col-laboracio i
cooperacio de la Generalitat de Catalunya per registrar-lo, i n'impulsara la publicacié al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, en nom de totes les parts signataries i I''lMPD donara
compliment a la normativa reguladora del Registre de convenis, aprovada pel Decret d’Alcaldia
de 28 de desembre de 2015 i modificada el 17 de febrer de 2022, i publicara aquest conveni a
la Gaseta Municipal de I’Ajuntament de Barcelona.

| per tal que aixi consti, i en prova de conformitat, les parts subscriuen el present document i el
signen electronicament a Barcelona, amb efectes des de la darrera signatura.

Per I’Area Metropolitana Per I'Institut Municipal de

de Barcelona, Persones amb Discapacitat
El vicepresident de I'Area El President de [IInstitut
de Mobilitat, Transport i Municipal de Persones amb
Sostenibilitat Discapacitat

Joan Ramon Riera Alemany
Antoni Poveda Zapata

Davant meu, el secretari Davant meu, el secretari
general delegat de ''MPD
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