


PARTS QUE INTERVENEN  
 
AJUNTAMENT DE MANLLEU, representat per l’alcalde, Arnau Rovira Martínez, actuant en 
nom i representació d’aquest (en endavant Ajuntament), i facultat per a la signatura 
d’aquest conveni per acord de la Junta de Govern Local de la data que consta en el segell 
d’òrgan de la capçalera del document. 
 
ASSOCIACIÓ TAPIS I TREBALLS I SERVEIS TAPIS E.I. SLU, amb domicili al C/ Adoberies 9 
de Vic (08500), i amb CIF núm. G08974917, (en endavant part beneficiària) representada 
pel seu president Sr. Antoni Cumeras Costa, amb NIF núm. , i facultat per a la 
signatura d’aquest conveni per acord de la Junta Directiva del dia 5 de març del 2019. 
 
Els assisteix als efectes de fe pública de l’acte, la secretària de l’Ajuntament de Manlleu. 
 
 
Ambdues parts es reconeixen competència i capacitat, respectivament, per a la formalització 
d’aquest conveni i diuen: 
 
 
ANTECEDENTS  
 
1. L’Ajuntament de Manlleu, a través de l’àrea de Promoció Social i Personal, Salut Pública, 

Consum i Igualtat, té la voluntat de cooperar i donar suport a les entitats i associacions 
que treballen amb col·lectius pertanyents al teixit social del municipi i que presenten 
diferents problemàtiques de caire social. 

2. L’entitat/associació TAPIS té com a finalitat estudiar la realitat que ens envolta per poder 
detectar els problemes en què es troben els ciutadans, especialment, les persones amb 
dificultats de desenvolupament, d’integració social o que tinguin manca d’autoestima 
personal o, especial problemàtica familiar. 

3. L’Associació TAPIS duu a terme, entre d’altres, el projecte AKTUA consistent en la 
formació per al treball, amb una clara incidència tan en el treball d’habilitats socials com 
en el d’hàbits bàsics (assistència, puntualitat, capacitat de treball en equip, assumpció de 
responsabilitats i acceptació d’ordres, neteja, etc...). Tanmateix, potencia la millora de les 
capacitats professionals en els àmbits concrets: treball en horts, taller de reparació 
d’estris i taller de paper reciclat, adreçat a joves d’entre 16 i 25 anys. 

4. El projecte AKTUA contempla la necessitat de reprendre els processos formatius bàsics, 
amb una clara prioritat per l’assoliment, en els casos que sigui factible, del Graduat en 
Educació Secundària (GES) o de titulacions equivalents, bé a través de Programes de 
Qualificació Professional Inicial (PQPI), bé amb proves d’accés a Cicles Formatius de Grau 
Mitjà (CFGM). 

5. Al projecte AKTUA resulta central el funcionament per Itineraris Formatius 
Individualitzats, amb un pes important dels espais de tutoria que possibiliti un 
acompanyament específic per a cadascuna de les persones participants, així com el 
plantejament de lligar la participació a l’itinerari amb algun tipus de remuneració, en 
forma de beca salari, que es pugui cobrir, en part, intentant donar sortida a alguns dels 
productes que s’obtinguin en els diferents tallers. 





activitats dels quals supleixen o complementen els serveis atribuïts a la 
competència local o siguin d’interès local. 
 

VII. L’article 26 de la Llei 25/2015, del 30 de juliol, del voluntariat i de foment de 
l'associacionisme estableix a l’apartat primer que les administracions públiques de 
Catalunya, d’acord amb les competències respectives, amb la finalitat de fomentar 
i facilitar l’associacionisme i el voluntariat, han de promoure, entre altres, les 
actuacions següents:  
(...) 

g) Convocar regularment programes de suport, ajuts i subvencions, en 
coordinació amb la resta d’administracions de conformitat amb les prioritats 
que estableix el Pla nacional de l’associacionisme i el voluntariat. 
 

VIII. L’article 3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, 
estableix que les subvencions atorgades per les Administracions públiques 
s’ajustaran a les prescripcions d’aquesta llei.  
 

IX. L’article 22 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions 
estableix a l’apartat primer que el procediment ordinari de concessió de 
subvencions es tramita en règim de concurrència competitiva.  
L’apartat segon, lletra a), disposa que es poden concedir de manera directa les 
subvencions previstes nominativament en els pressupostos generals de l'Estat, de 
les comunitats autònomes o de les entitats locals, en els termes recollits en els 
convenis i en la normativa reguladora d'aquestes subvencions. 

 
X. L’article 28 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions 

estableix a l’apartat primer que la resolució de concessió i, si s'escau, els convenis 
a través dels quals es canalitzin aquestes subvencions han d'establir les condicions 
i els compromisos aplicables de conformitat amb el que disposa aquesta Llei. Els 
convenis són l'instrument habitual per canalitzar les subvencions previstes 
nominativament en els pressupostos generals de l'Estat, o en els de les 
corporacions locals, sense perjudici del que respecte d'això estableixi la normativa 
reguladora.  
 

XI. L’article 65 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que s’aprova el 
Reglament de la Llei general de subvencions estableix, a l’apartat primer, que als 
efectes del que disposa l’article 22.2 a) de la Llei general de subvencions, són 
subvencions previstes nominativament en els pressupostos generals de l’Estat, de 
les comunitats autònomes o de les entitats locals, aquelles en les que l’objecte, la 
dotació pressupostària i el beneficiari apareguin determinats expressament en 
l’estat de despeses del pressupost.  
 

XII. L’article 22 de l’Ordenança general de subvencions de l’Ajuntament de Manlleu, 
aprovada en sessió plenària de 20 de novembre de 2007, estableix que es poden 
concedir de manera directa, entre altres, les subvencions previstes nominativament 
en el pressupost i que normalment es formalitzaran en un conveni. 
 
 

  
XIII. Per aplicació de la Resolució de l’Alcaldia DEC/1028/2019, de 21 de juny, la 

competència per l’aprovació de convenis i també la competència per a l’atorgament 





c) Realitzar algunes sessions formatives enfocades a millorar les competències dels 
joves fomentant la inserció sociolaboral. 

d) Col·laborar, en el cas que sigui necessari, en la recerca d’empreses de pràctiques pels 
alumnes. 

e) Participació en tutories conjuntes en el cas que sigui necessari. 
f) Derivar joves amb el perfil necessari per poder formar part del projecte. 

 
 
La part beneficiària es compromet a: 
 

a) Complir l'objectiu, executar el projecte, realitzar l'activitat o adoptar el comportament 
que fonamenta la concessió de la subvenció descrit al pacte primer. 

b) Acreditar, amb anterioritat a l'atorgament de la subvenció, que es troba al corrent de 
les obligacions fiscals amb l'Ajuntament, l'Agència Tributària i la Seguretat Social. 

c) Sotmetre's a les actuacions de comprovació que s'estableixin per part de 
l'Ajuntament, així com a qualsevol altra comprovació i control financer que puguin 
dur a terme els òrgans de control competents, i aportar tota la informació que li sigui 
requerida en l'exercici d’aquestes actuacions. 

d) Comunicar a l'Ajuntament, en qualsevol moment i en tot cas abans de la justificació, 
l'obtenció d'altres subvencions, ajuts, ingressos o recursos que financin l’actuació 
subvencionada. 

e) Conservar els documents justificatius de l'aplicació dels fons rebuts, inclosos els 
documents electrònics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovació i 
control. 

f) Fer constar en tota la propaganda i documentació escrita i gràfica generada per 
l'activitat subvencionada l’escut municipal segons els models tipogràfics oficials i, si 
s’escau, la llegenda: "Amb el suport de l'Ajuntament de Manlleu". 

g) Procedir al reintegrament dels fons percebuts en els supòsits previstos a l'article 31 
de l'Ordenança General de Subvencions de l'Ajuntament. 

h) Desenvolupar les accions de taller i de formació bàsica i transversal que es considerin 
oportunes dins l’itinerari de cadascuna de les persones participants. 
 

i) Portar a terme l’acompanyament dels itineraris individualitzats a partir d’accions de 
tutoria. 
 

j) Realitzar accions de prospecció d’empreses per a la realització de pràctiques 
formatives i/o insercions. 
 

k) Fer el retorn dels plans de treball i de l’evolució dels itineraris de cadascuna de les 
persones participants a les entitats de referència que les han derivat, i coordinar-se 
amb aquestes en l’avaluació i redefinició del projecte. 
 

l) Gestionar la remuneració dels i les joves a partir de la beca salari estipulada. 
 

 
Cinquè.- Seguiment de les actuacions 
 
A l’efecte de dur a terme un seguiment de l’acompliment de l’objecte del present conveni, es 
constituirà una comissió de seguiment formada per: 
 
 





Vuitè.- Assegurança 
 
L’assegurança de responsabilitat civil legalment necessària per a l’organització 
d’esdeveniments i activitats anirà a càrrec de l’Associació Tapís, com a organitzador de l’acte. 
 
Novè.- Vigència 
La vigència d’aquest conveni s’inicia el dia de la seva signatura i finalitza el dia 31 de 
desembre d’aquest any. S’entendrà prorrogat automàticament, prèvia sol·licitud anual per 
part de l’entitat beneficiària, per un període màxim de tres anualitats successives a comptar 
des de la data de finalització de la seva vigència inicial, condicionat a l’existència de crèdit 
adequat i suficient, i llevat prèvia denúncia expressa de qualsevol de les parts com a mínim 
amb dos mesos d’antelació a la data de finalització del termini de vigència corresponent.  
 
El tràmit per efectuar la sol·licitud i la documentació que cal adjuntar es troba a la seu 
electrònica municipal, l’Ajuntament a un clic, a l’apartat de tràmits per Entitats i Associacions. 
 
Desè.- Actualització del conveni 
 
Les clàusules d’aquest conveni, una vegada valorada la seva execució, es poden actualitzar 
mitjançant addenda aprovada per la Junta de Govern Local. Si el que s’actualitza és l’import 
de l’aportació econòmica restarà condicionat a l’existència de crèdit adequat i suficient en el 
pressupost municipal vigent de l’exercici corresponent.   
 
Onzè.- Compliment d’obligacions tributàries i amb la Seguretat Social 
 
Mitjançant la signatura del present conveni, la part beneficiària autoritza a l’Ajuntament de 
Manlleu per tal que, en cas de pròrroga i amb caràcter previ a l’aprovació de la corresponent 
addenda d’acord amb el que preveu el pacte anterior, consulti a l’Agència Tributària i a la 
Tresoreria General de la Seguretat Social si la part beneficiària compleix amb les seves 
obligacions amb ambdues administracions.  
 
Dotzè.- Resolució 
 
Serà causa de resolució del present conveni el mutu acord entre les parts a més de la resta 
de causes legalment previstes. 
 
Tretzè.- Obligacions en relació a la normativa de transparència 
 
1. Per donar compliment a la normativa sobre transparència i accés a la informació l’entitat 
beneficiària haurà de complir les següents obligacions: 
 

a) En cas que la subvenció atorgada sigui per import superior a 10.000 euros, l’entitat 
beneficiària haurà de comunicar a l’Ajuntament la informació referent a les 
retribucions dels seus òrgans de direcció o administració, per tal que aquestes es 
facin públiques.  

 
b) En cas que la part beneficiària rebi durant un any ajudes o subvencions per import 

superior a 100.000 euros en còmput global o que com a mínim el 40% del total dels 
seus ingressos provinguin d’ajudes o subvencions públiques, si l’import total 
d’aquestes és superior a 5.000 euros, l’entitat beneficiària quedarà subjecte al règim 
de publicitat activa que preveu la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, 





per la qual cosa ASSOCIACIO TAPIS seguirà les instruccions de l’Ajuntament en relació al 
tractament de les dades i, abans de portar a terme el tractament, signarà el Contracte 
d’encàrrec de tractament de dades personals que l’Ajuntament li facilitarà. 
  
 
Quinzè.- Marc jurídic i jurisdicció competent 
 
La subvenció objecte d’aquest conveni està regida per l’Ordenança general de subvencions 
de l’Ajuntament de Manlleu, per la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions, i el Reglament que la desenvolupa, aprovat per Reial Decret 887/2006, de 21 
de juliol, i per la resta de normativa estatal i autonòmica que sigui d’aplicació.  
 
Per a qualsevol divergència que pugui sorgir en la interpretació, compliment modificació, o 
resolució d’aquest conveni les parts se sotmeten a la jurisdicció competent de la ciutat de 
Barcelona. 
 
 
I, en prova de conformitat, els atorgants signen aquest Conveni en la data de la darrera 
signatura electrònica. 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

El representant de l’entitat 

 En dono fe 

 
 




