


ens locals supramunicipals promoure i gestionar els serveis, les prestacions i els 
recursos propis de l’atenció social especialitzada. 
 

- Que d’acord amb el Decret 142/2010, d’11 d’octubre, per la qual s’aprova la 
Cartera de serveis socials 2010-2011. 
 

- Que els Serveis Socials s’organitzen territorialment d’acord amb els principis 
següents; descentralització, desconcentració, proximitat als ciutadans, eficàcia i 
eficiència en la satisfacció de les necessitats socials, equilibri i homogeneïtat 
territorial, accessibilitat a la informació i als serveis socials, coordinació i treball en 
xarxes, i al seu mateix temps les àrees bàsiques de serveis socials es configuren 
com la unitat primària de l’atenció social als efectes de prestació dels serveis 
socials, organitzada sobre una població mínima de vint mil habitants. 
 

- L’aprovació de la Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les persones 
immigrades i de les retornades a Catalunya, dona contingut a la competència 
exclusiva que l’Estatut atribueix a la Generalitat en primer acolliment de les 
persones immigrades. La Llei estableix en el seu article 19 la competència del 
Govern en l’aprovació de la planificació de les polítiques de ciutadania i 
migracions i en el seu article 20, apartat g, encarrega al Departament d’Igualtat i 
Feminismes la realització d’activitats relacionades amb la integració social de les 
persones estrangeres immigrades, refugiades, demandants d’asil, i retornades a 
Catalunya.  
 

- La llei reconeix l’experiència prèvia dels ens locals en la matèria, i amb la creació 
del Servei de Primera Acollida en consolida el seu paper central, amb l’obligació 
de garantir la disponibilitat del servei per part dels municipis majors de 20.000 
habitants i els ens supramunicipals (per delegació o encàrrec de gestió).  
L’obligació de garantir la disponibilitat del servei de primera acollida, i també de 
prestar-lo, correspon als ens locals, en llur territori, i a la Generalitat, sigui 
directament o per mitjà d’agents socials o entitats privades, que poden esdevenir 
entitats col•laboradores de la Generalitat, en determinades circumstàncies. 
 

- El Decret 150/2014, de 18 de novembre, fa efectiu el desplegament del Servei de 
Primera Acollida i les accions que s’hi han de dur a terme. 
 

- La Llei orgànica 4/2000, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva 
integració social, i que d’acord amb el Reial decret 903/2021, de 19 d’octubre, pel 
qual es modifica el Reglament de la Llei orgànica 4/2000, sobre drets i llibertats 
dels estrangers a Espanya i la seva integració social.  
 

- Amb l’aprovació de la Llei 19/2020 d’Igualtat de Tracte i No Discriminació, 
s’aprofundeix en la garantia d’igualtat de drets fonamentals i de respecte a la 
dignitat humana, a través de l’atenció específica a les situacions de desigualtat 
estructural i de vulnerabilitat a patir discriminació. S’hi reconeix la necessitat de 
treballar en la prevenció, pal•liació, denúncia i reparació de situacions de 



CONVENI MARC CONSELL COMARCAL - AJUNTAMENTS 2023-2025
ÀREA D’ATENCIÓ SOCIAL ESPECIALITZADA

                                                                                                     SERVEI D'INCLUSIÓ SOCIAL, ACOLLIDA I ENVELLIMENT

3

discriminació, desigualtat o minorització de caràcter estructural, proporcionades a 
les necessitats específiques de les persones en situació de major vulnerabilitat. 
En aquest sentit, el Departament d’Igualtat i Feminismes, promou diversos 
programes, polítiques i actuacions adreçades a la transformació social des d’una 
perspectiva interseccional, que contribueixi a la incorporació en igualtat de 
condicions a les persones que arriben o retornen a Catalunya.

- L’article 18 de l’Estatut d’autonomia de Catalunya es reconeix que les persones 
grans tenen dret a viure amb dignitat, lliures d’explotació i de maltractaments, 
sense que puguin ser discriminades a causa de l’edat. A l’article 20 es parla del 
dret a viure amb dignitat el procés de la mort; als articles 23 i 24, dels drets en 
l’àmbit de la salut i dels serveis socials; a l’article 40, de la protecció de les 
persones i de les famílies, i a l’article 42, de la cohesió i el benestar socials.

- L’article 7 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, fa referència a 
situacions amb necessitat d’atenció especial i estableix que són destinatàries dels 
serveis socials, especialment, les persones que estan en alguna o algunes de les 
situacions que es descriuen en aquest article, d’entre les quals destaca (a l’efecte 
d’aquesta fitxa) la següent: “g) Vulnerabilitat, risc o dificultat social per a la gent 
gran, la infància i l’adolescència”.

- L’annex de la Llei 12/2007 presenta el Catàleg classificat de serveis i prestacions 
socials del Sistema Català de Serveis Socials com a element fonamental per a la 
garantia del dret als serveis socials de la xarxa pública i com a base prèvia per 
elaborar la Cartera de serveis socials. Perquè el Govern aprovi la Cartera, es 
presenta el Catàleg classificat de serveis i prestacions del Sistema Català de 
Serveis Socials. Que al punt 1.2.2.9 de l’annex s’estableixen els punts per a la 
promoció dels drets i la defensa de la gent gran. A partir d’aquest marc normatiu, 
es fa necessari establir el servei d’envelliment actiu seguint la distribució territorial 
dels serveis socials, per garantir-ne la coordinació amb la resta de serveis de la 
Cartera, de la qual poden ser i són usuàries les persones grans.

- L’Agenda 2030 és el nou full de ruta global per avançar cap al desenvolupament 
sostenible que van aprovar les Nacions Unides el 2015. Inclou 17 Objectius de 
Desenvolupament Sostenible (ODS), que s’han d’assolir el 2030. El Govern de 
Catalunya s’hi ha compromès amb la participació de tots els seus departaments. 
El Departament de Drets Socials, d’acord amb aquesta directriu, visibilitzar quins 
serveis inclosos en el contracte programa 2022-2025 incideixen en els ODS: 
Envelliment de quilòmetre zero: ODS 10./10. Reducció de les desigualtats.

- Que el Decret legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i 
de règim local de Catalunya, recull quines són les competències municipals i 
determina, a l’article 67.e), que els municipis amb una població superior als 
50.000 habitants han de prestar el servei de transport adaptat per cobrir les 
necessitats de desplaçament de persones amb mobilitat reduïda. També s’han de 
fer càrrec d’aquest servei tots els municipis que tinguin capital de comarca.



- Llei 4/2017, del 28 de març, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 
2017 (mitjançant la qual es prorroga la Cartera de serveis socials aprovada pel 
Decret 142/2010, d’11 d’octubre). 
 

- L’Estatut d’autonomia de Catalunya estableix que correspon a la Generalitat la 
competència exclusiva en matèria de protecció de menors d’edat, que inclou, en 
tot cas, la regulació del règim de la protecció i de les institucions públiques de 
protecció i tutela dels menors d’edat desemparats, en situació de risc i dels 
menors infractors, respectant en aquest darrer cas la legislació penal. D’acord 
amb aquesta competència, es va aprovar la Llei 14/2010, de 27 de maig, dels 
drets i les oportunitats en la infància i l’adolescència, que en l’article 43 fa esment 
dels menors d’edat estrangers no acompanyats. 
 

- Que així mateix, segons l’article 142 de l’Estatut d’autonomia de Catalunya, 
correspon a la Generalitat la competència exclusiva en matèria de joventut, que 
inclou, en tot cas, el disseny, l’aplicació i l’avaluació de polítiques, plans i 
programes destinats a la joventut. 
 

- El Pla nacional de joventut de Catalunya (PNJCat) és el marc estratègic per 
desenvolupar les polítiques de joventut al nostre país, així com l’instrument per 
coordinar-les interadministrativament. 
 

- Llei 33/2010, d’1 d’octubre, de polítiques de joventut. 
 

- Llei 11/2014, del 10 d’octubre, per garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, 
transgèneres i intersexuals i per erradicar l’homofòbia, la bifòbia i la transfòbia. 
 

- Llei 17/2015, del 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes. 
 

- Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificació del sistema de protecció a la infància i 
l’adolescència. 
 

- Que d’altra banda, els programes d’autonomia personal tenen l’objectiu d’oferir als 
joves extutelats els recursos de suport personal, d’habitatge, formatius i laborals 
necessaris a fi d’assessorar-los i acompanyar-los en l’exercici de la plena 
ciutadania en condicions d’igualtat, amb responsabilitat i amb el màxim grau 
d’integració en la societat en la qual viuen. 
 

- Que d’acord al Reglament (UE) 2021/1060 del Parlament Europeu i del Consell, 
de 24 de juny de 2021, pel qual s’estableixen les disposicions comunes sobre el 
Fons Europeu de Desenvolupament Regional, el Fons Social Europeu Plus, el 
Fons de Cohesió, el Fons de Transició Justa i el Fons Europeu Marítim, de Pesca 
i d’Aqüicultura, així com les normes financeres per als fons esmentats i per al 
Fons d’Asil, Migració i Integració; el Fons de Seguretat Interior, i l’Instrument de 
Suport Financer a la Gestió de Fronteres i la Política de Visats. 
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- Que d’acord al Reglament (UE) 2021/1057 del Parlament Europeu i del Consell, 
de 24 de juny de 2021, pel qual s’estableix el Fons Social Europeu Plus (FSE+) i 
pel qual es deroga el Reglament (UE) 1296/2013.

- Que segons l’article 166 de l’Estatut d’autonomia de Catalunya, correspon a la 
Generalitat la competència exclusiva en matèria de serveis socials, que inclou la 
regulació i l’ordenació de l’activitat de serveis socials, les prestacions tècniques i 
econòmiques, així com la regulació i l’aprovació dels plans i els programes 
específics adreçats a persones i col•lectius que estan en una situació de 
necessitat social.

- Que la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials defineix la vessant 
polivalent, comunitària i preventiva dels serveis social bàsics.

- Que el II Pla Estratègic de Serveis Socials de Catalunya és el marc de referència i 
full de ruta per un Sistema Català de Serveis Socials (SCSS) més preventiu, 
proactiu, àgil, comunitari i universal. Un sistema amb un model d’atenció social 
més pròxim i adaptat a les necessitats de cada persona per tal de incidir a la 
millora de la qualitat de vida de les persones. En aquest context, la implementació 
de les actuacions de planificació estratègica local que promoguin l’acció 
comunitària per la inclusió social esdevenen actuacions prioritàries en el marc del 
PESS per a desenvolupar una de les cinc palanques de transformació (Palanca 3. 
L’acció comunitària i la prevenció cap a un sistema més proactiu – Eix 5. Acció 
comunitària inclusiva i preventiva, Línies 49, 50, 61 i 64).

- Que d’acord amb els Articles 24 i 84.4 de l’Estatut d’autonomia de Catalunya, 
referents a la inclusió social i al rol dels ens locals.

- Que és voluntat del Consell Comarcal del Bages donar suport especialitzat als 
equips bàsics de serves socials de l’àrea bàsica de serveis socials del Bages a 
través de les fixes específiques que s’indiquen en el tercer punt del present 
conveni, a través de professionals i serveis especialitzats.

- Que tots els acords d’aquest conveni interadministratiu són sotmesos a la 
normativa vigent aplicable en cada moment i respon a les previsions contingudes 
en el Contracte Programa 2022-2025 per la coordinació, cooperació i col•laboració 
entre el Departament de Drets Socials i al Conveni d’Igualtat i Feminismes de la 
Generalitat de Catalunya i el Consell Comarcal del Bages, en matèria de serveis 
socials especialitzats i altres programes relatius al benestar social i inclusió social. 

- Que el present conveni és un conveni marc que regula els aspectes generals i que 
es desenvoluparà en la pràctica mitjançant les fitxes específiques que s’indiquen 
en el tercer punt del present conveni entre el Consell Comarcal del Bages i els 
ajuntaments de menys de 20.000 habitants de la comarcal del Bages.

Considerant la voluntat del Consell Comarcal de dotar de professionals i de serveis 
especialitzats als EBAS i els ajuntaments de la comarca menors de 20.000 habitants 



mitjançant la gestió eficaç i eficient dels recursos a través de la coordinació i col·laboració 
entre administracions.  

I amb l’objecte d’estructurar i coordinar les actuacions, ambdues parts han arribat als 
següents: 

ACORDS 

PRIMER. – OBJECTE 

L’objecte d’aquest conveni pel període 2023-2025 és articular els mecanismes de 
coordinació, cooperació i col·laboració entre el Consell Comarcal del Bages i els 
ajuntaments menors de 20.000 habitants de la comarca del Bages pel que fa a la 
coordinació, suport, prestació i sufragi de les despeses derivades de les fitxes 
específiques que s’indiquen en el tercer punt del present conveni relatiu a serveis socials 
especialitzats vinculats a la inclusió social, l’acollida i l’envelliment. 

SEGON. – PRINCIPIS RECTORS 

Les actuacions que es duen a terme per raó d’aquest conveni es regeixen pels principis 
d’universalitat, igualtat, responsabilitat pública, solidaritat, participació cívica, 
subsidiarietat, prevenció i dimensió comunitària, foment de la cohesió social, 
normalització, coordinació, atenció personalitzada integral, respecte pels drets de la 
persona, foment de l’autonomia personal, economia, eficiència i eficàcia, qualitat del 
serveis i continuïtat dels serveis, i concretament: 

 Promoció i enfortiment la convivència en la diversitat, la cohesió i la inclusió social 
a l’Àrea Bàsica de Serveis Socials del Bages.  

 Priorització a l’atenció de les persones en situació d’especial vulnerabilitat i 
necessitat social.  

 Objectivitat i homogeneïtat de les condicions de prestació i de finançament dels 
serveis inclosos. 

 Fidelització institucional i aconseguir més fluïdesa en les relacions 
interadministratives.  

 Optimització els recursos d’ambdues parts.   
 Desenvolupar sistemes sostenibles de provisió de professionals i  serveis socials 

especialitzats.  

TERCER. – SERVEIS I PROGRAMES INCLOSOS 

El desenvolupament del conveni es concreta en les accions detallades en les fitxes que 
acompanyen aquest document 

Fixa. 1 Migració i primera acollida de les persones refugiades i desplaçades 

Fixa 2. Envelliment i Servei d’Atenció Especialitzada a la Vellesa (SEAV) 

Fitxa 3. Servei de Transport Adaptat i Assistit  

Fitxa 4. Jovent en situació de vulnerabilitat 
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Fitxa 5. Plans, programes i projectes d’acció comunitària

El contingut, que es detalla en cada una de les fitxes, està estructurat de la següent 
manera: marc competencial, normativa reguladora, objectiu que s’han d’assolir, accions 
que cal desenvolupar, condicions del servei, avaluació, finançament del servei i recursos 
humans. 

QUART. – ÀMBIT TERRITORIAL

L’àmbit d’aplicació serà els dels municipis adherits d’acord amb l’organització territorial 
establerta que correspon a l’Àrea Bàsica de Serveis Socials de la Comarca del Bages 
(ABSSC).

CINQUÈ. – RÈGIM JURÍDIC

El present conveni marc es regeix pels seus acords i annexos i/o fitxes de programes que 
s’actualitzen anualment i en allò que no estigui previst a aquestes, pels articles 303 a 311 
del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, Activitats i 
Serveis dels Ens locals i la resta de disposicions.

SISÈ. – JURISDICCIÓ COMPETENT

Les qüestions litigioses que puguin sorgir en la interpretació i/o compliment del conveni 
seran resoltes per acord de les parts en el si de la Comissió d’Avaluació i Seguiment. En 
cas contrari, es podran sotmetre a la jurisdicció contenciosa administrativa.

SETÈ. – RESPONSABILITAT ENFRONT TERCERS

La responsabilitat que es pugui generar enfront tercers, a conseqüència de les actuacions 
derivades del desplegament d’aquest conveni correspon a l’ens executor material de les 
actuacions.

VUITÈ. – COMPROMISOS DE LES PARTS

El Consell Comarcal del Bages es compromet a:

a) Disposar del personal qualificat i dels mitjans tècnics necessaris per a la correcta 
prestació dels serveis que s’inclouen en el punt tercer del present conveni.

b) Designar una persona responsable del Consell Comarcal del Bages, o si s’escau 
més d’una, amb qui coordinar la prestació dels diferents serveis. 

c) Promoure i gestionar els serveis, les prestacions i els recursos propis de l’atenció 
social especialitzada per a garantir la cobertura de les necessitats socials de la 
població de llur àmbit territorial.

d) Coordinar-se amb els equips de serveis socials de l’àrea bàsica de serveis socials 
de la comarca del Bages. 

e) Oferir al personal adscrit als equips de Serveis Socials de la comarca la formació 
continuada, supervisió de casos, coordinacions tècniques i documentació 
necessària que els permeti donar una resposta adequada a les necessitats i les 
demandes de la població. 



f) Oferir informació, orientació i assessorament especialitzada a professionals i 
ciutadania relacionada amb els serveis que s’inclouen en el punt tercer del present 
conveni. 

g) Facilitar als ajuntaments informació de tots aquells recursos, convocatòries, 
subvencions i ajudes que periòdicament es van convocant des d’altres 
organismes o institucions.  

h) Desenvolupar iniciatives d’informació i orientació als ciutadans; que es promoguin 
i fomenti la participació ciutadana en els àmbits d’inclusió social i solidaritat social.  

i) Impulsar projectes comunitaris i programes transversals que cerquin la integració i 
la participació social.  

j) Portar a terme les tasques de coordinació, suport, d’informació, d’avaluació i de 
dades estadístiques consensuades amb els ajuntaments, que especialment 
serveixin a les tasques d’ordenació i planificació per tal d’estudiar i detectar les 
necessitats en llur àmbit territorial.  

k) Facilitar la informació que li sigui requerida pels òrgans de govern del Consell 
comarcal del Bages i cooperar i col·laborar amb les tasques necessàries per 
facilitar la gestió dels programes i actuacions del consell comarcal.  

l) Gestionar el finançament atorgat pel Departament de Drets Socials i el 
Departament d’Igualtat i Feminismes als ajuntaments de l’ABSS comarcal, d’acord 
amb els criteris rectors i les condicions que es concreten a cada una de les fitxes.  

L’Ajuntament es compromet a: 

a) Detectar les situacions de necessitat personal, familiars i comunitària en llur àmbit 
territorial. 

b) Oferir informació, orientació i assessorament a les persones amb relació als drets i 
els recursos socials especialitzats i a les actuacions socials especialitzades a què 
poden tenir accés.  

c) Coordinar-se amb els serveis socials especialitzats, amb els equips professionals 
dels altres sistemes de benestar social, amb les entitats del món associatiu i amb 
les que actuen en l’àmbit de serveis socials.  

d) Cooperar amb el Consell Comarcal en l’intercanvi d’informació, d’avaluació i de 
dades estadístiques que serveixin a les tasques d’ordenació i planificació tant del 
Consell Comarcal com de la Generalitat, Facilitar un espai de treball adequat quan 
la prestació dels serveis impliqui que un/a professional s’hagi de desplaçar a 
alguna de les dependències de l’ajuntament. 

e) Designar una persona responsable de l’ajuntament, o més d’una si s’escau, amb 
qui coordinar la prestació dels diferents serveis.  

f) Facilitar un espai de treball adequat quan les professionals de les fitxes que 
s’inclouen en el punt tercer del present conveni s’hagin de desplaçar a alguna de 
les dependències de l’ajuntament. 

g) Utilitzar el logotip del Consell Comarcal del Bages, i els que corresponen a cada 
una de les fitxes que s’inclouen en el punt tercer del present conveni.  

h) Abonar, en el termini d’un mes a comptar de la signatura del conveni, la quantitat 
que s’estableix a la clàusula desena.  
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NOVÈ. – MECANISMES DE SEGUIMENT, VIGILÀNCIA I CONTROL D’EXECUCIÓ, 
QUE RESOLDRÀ ELS PROBLEMES D’INTERPRETACIÓ I COMPLIMENT

El seguiment de la cooperació interadministrativa objecte d’aquest conveni serà a càrrec 
de la Comissió d’avaluació i seguiment constituïda per a cada ens local.
La Comissió estarà formada pel conseller/a d’Atenció Social Especialitzada del Consell 
Comarcal, l’alcalde/essa i/o regidor/a de serveis socials de l’ajuntament/s i la cap Tècnica 
de l’Àrea d’Inclusió Social, Acollida i Envelliment del Consell Comarcal i un tècnic/a de 
serveis socials municipal. Aquesta comissió, segons l’ordre del dia, podrà ser assistida, a 
petició dels membres de la comissió, per les persones o grups de treball que es consideri 
adients.

Aquesta comissió tindrà per objecte revisar i garantir l’execució correcta del conveni. 
També tindrà com a finalitat interpretar-ne el contingut. La Comissió es considerarà 
formada amb la presència de totes les parts signatàries. Els acords hauran de ser 
aprovats per consens dels signataris d’aquest conveni. 

Aquesta comissió també tindrà les funcions de seguiment del projecte amb la finalitat 
d’avaluar progressivament el desenvolupament i els resultats de la gestió dels serveis 
que s’inclouen en el present conveni, estudiar i decidir sobre tots aquells assumptes 
relacionats.

DESÈ. – FINANÇAMENT

El finançament de les fitxes que corresponen als serveis i altres programes respon a les 
estratègies de desplegament de cadascuna de les polítiques al territori que s’estableixen 
d’acord amb les fitxes (annex 1) 

L’import a sufragar s’estableix d’acord amb l’annex econòmic (annex 2) d’aquest conveni 
marc. 

Per a les fitxes 1 i 2 per sufragar les despeses derivades pel que fa al cost humà i 
material que s’hi destina. L’import corresponent a cada anualitat de vigència s’ha establert 
per franges d’habitants, de la següent manera:

Fitxa 1. Migració i primera acollida de les persones refugiades i desplaçades

Habitants Import

De 0 a 1.000 habitants 0,00 €

De 1.001 a 3.000 habitants 615,00 €

De 3.001 a 5.000 habitants 1.315,00 €

De 5.001 a 7.000 habitants 1.740,00 €

De 7.001 a 9.000 habitants 2.373,00 €

> de 9.001 habitants 2.990,00 €



Fitxa 2. Envelliment i Servei d’Atenció Especialitzada a la Vellesa (SEAV) 

Habitants Import 

De 0 a 1.000 habitants 0,00 € 

De 1.001 a 3.000 habitants 850,00 € 

De 3.001 a 5.000 habitants 1.800,00 € 

De 5.001 a 7.000 habitants 2.600,00 € 

De 7.001 a 9.000 habitants 3.385,00 € 

> de 9.001 habitants 4.375,00 € 

 

Pel que fa a les fitxes 3, 4 i 5, si s’escau, es contempla la previsió de copagament, però 
no abans del 2024 i sempre previ acord amb els ajuntaments implicats per aquells casos 
que es consideri oportú. 

Les fitxes 4 i 5 impliquen cessió de professionals comarcals als ajuntaments i la fitxa 5 pot 
preveure transferències econòmiques als ajuntaments per a la realització d’activitats 
d’acció comunitària inclusiva. 

Aquests imports es podran revisar anualment, i si s’escau, se’n podrà modificar l’import, 
previ a l’aprovació de la modificació per part dels òrgans competents de cadascuna de les 
parts.  

L’ajuntament efectuarà els pagaments detallats segons la seva franja d’habitants 
mitjançant transferència bancària al número de compte corrent que figuri a les 
liquidacions emeses anualment pel Consell Comarcal. 

L’aportació econòmica per part de l’ajuntament, anirà a compte de l’aplicació 
pressupostària corresponent del pressupost municipal. Per tal de fer front al pagament, 
l’ajuntament preveurà en els pressupostos de les anualitats de vigència d’aquest conveni 
les consignacions pressupostàries corresponents.  
 
 
ONZÈ. – VIGÈNCIA  
 
Aquest conveni té efectes des de la data de la seva signatura i serà vigent fins al 31 de 
desembre de 2025, excepte en el cas que es denunciï alguna d’ambdues parts amb una 
antelació mínim d’un mes.  

Aquest conveni es podrà prorrogar en qualsevol moment abans de la seva finalització, 
per acord exprés de les parts, per anys naturals per un període de fins a quatre anys 
addicionals.  
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DOTZÉ. – RÈGIM DE MODIFICACIÓ DELS CONVENIS

Les modificacions del present conveni tenen caràcter excepcional i requereixen sol·licitud 
raonada i degudament motivada per part de la presidència de qualsevol de les entitats 
que el signen.

Les modificacions del conveni requereixen l’aprovació prèvia dels òrgans competents de 
les parts, i un cop aprovades, s’han d’ajustar com a annex del conveni, formant part 
integrant d’aquest. 

TRETZÈ – RENÚNCIA

En cas que durant el període de vigència qualsevol de les parts vulgui renunciar al 
desenvolupament de les accions podrà fer-ho mitjançant un escrit adreçat a l’altra part 
signatària, que en el termini màxim de dos mesos, adoptarà l’acord pertinent per tal de 
deixar sense efecte el conveni. 

CATORZÈ. – INCOMPLIMENT

L’incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signatàries pot donar lloc a 
la seva resolució. La resolució del conveni i qualsevol altre litigi o controvèrsia que se 
susciti, requereix que la part interessada o que es consideri lesionada formuli una 
sol·licitud en aquest sentit davant de l’altra. La desestimació expressa o presumpta 
d’aquesta sol·licitud serà susceptible de recurs contenciós administratiu, 

QUINZÈ. – CAUSES D’EXTINCIÓ

El conveni es revisarà en la forma i abast que la legislació aplicable disposi en cada 
moment, sempre que es produeix modificacions normatives que així ho facin necessari o 
quan així ho acordin les parts de manera conjunta.

Seran causes de resolució del present conveni

La completa realització, un cop justificada o acreditada, del seu objecte i/o 
compliment del seu període de vigència.
La impossibilitat sobrevinguda, econòmica, de personal, material o legal, de fer 
front a les obligacions que se’n deriven. 
La resolució de comú acord, formalitzada per escrit, entre les parts signatàries
Qualsevol de les causes previstes legalment.

SETZÈ. – PROTECCIÓ DE DADES

Les parts signants s’obliguen, quan s’escaigui, a complir les prescripcions que es 
prevegin a la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantia de drets digitals, i el Reglament 679/2016, de 27 d’abril de 2016. Igualment, les 
parts signants, quan s’escaigui, s’obliguen a implementar les mesures tècniques i 
organitzatives necessàries per garantir la seguretat de les dades i en especial les 
establertes al Reglament de mesures de seguretat, aprovat per RD 994/1999, d’11 de 



juny, d’acord amb el nivell de seguretat aplicable al fitxer automatitzat en el qual es 
continguin les dades personals objecte de tractament. 

DISSETÈ. – PUBLICACIÓ I DIFUSIÓ 

El conveni s’ha d’inscriure en el Registre de convenis de col·laboració i cooperació de la 
Generalitat, i s’ha de publicar al DOGC en un termini màxim de 15 dies hàbils des de la 
seva signatura. S’ha de donar publicitat de les aportacions efectuades d’acord amb el que 
preveu la llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern. 

DIVUITÈ. – NATURALESA I RESOLUCIÓ DE DISCREPÀNCIES  

Aquest conveni té naturalesa administrativa. Les discrepàncies que puguin sorgir en la 
seva aplicació seran resoltes per acord de les parts, i quan la situació ho faci necessari, 
les parts podran acollir-se als tribunals de la jurisdicció contenciosa administrativa. 

Les parts es comprometen a resoldre de bona fe i de manera amistosa qualsevol 
desacord que pugui existir en el desenvolupament del conveni, de manera prèvia a la via 
de la jurisdicció contenciosa.  

I en prova de conformitat les parts signen el present conveni.  




