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CONVENI DE COL LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE CASTELLDEFELS,
ACCION CONTRA EL HAMBRE I AIGUES DE BARCELONA, EMPRESA
METROPOLITANA DE GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DFE I’AIGUA, S.A. PER AL
DESPLEGAMENT DEL “PROGRAMA GREEN JOBS” AL MUNICIPI DE
CASTELLDEFELS

REUNITS

D'una part, la Sra. Maria Asuncién Miranda Cuervas, en nom i representacié de
FAJUNTAMENT DE CASTELLDEFELS (en endavant, “I’ Ajuntament” o “I’Ajuntament de
Castelldefelsf’), assistida per la. Secretaria accidental.

D’altra part, Laura Sdenz Gonzalez, en la seva qualitat de Delegada de Catalunya de la
Fundacion Acciéon contra el Hambre, segons escriptura de data 3 de novembre de 2020
davant el Notari de Madrid, . , amb el protocol nimero 2741,
en nom i representacié de ACCION CONTRA EL HAMBRE (d’ara en endavant “Accién
contra el Hambre”), domiciliada a .c/ Duque de Sevilla, 3, amb CIF nimero 81164105.

I d'altra part, la Sra. Meritxell Farre Aguilar, en la seva qualitat de Directora d’Accié Social
i Participacié i apoderada, segons escriptures de dates 25 de febrer i 9 de desembre de 2021,
davant la Notaria de Barcelona, ‘amb els protocols nimeros 255
i 1692, en nom i representacid d’AIGUES DE BARCELONA, EMPRESA
METROPOLITANA DE GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE L’AIGUA, S.A. (d'ara en
endavant “Aigiies de Barcelona”), domiciliada a Barcelona, carrer General Batet; 1-7, amb
CIF niimero A-66.098.435.

Al'efecte del present conveni, I’ Ajuntament, Accién contra el Hambre i Aigiies de Barcelona
seran denominades conjuntament com "les parts" i individual i indistintament com "la
Part".

Cadascuna de les parts manifesta que el seu carrec o apoderament, segons correspongui,
segueix vigent i que no ha estat revocat, aixi com que té capacitat per a obligar-se i
formalitzar el present conveni en els termes que s'estableixen en el present document i,

MANIFESTEN

I Que I’ Ajuntament de Castelldefels té la voluntat de dur a terme i col laborar en
el desenvolupament de programes i accions orientades a la ciutadania que
promoguin la millora de les seves condicions de vida a través d’actuacions i
serveis que tenen per objecte la millora de l'ocupabilitat i ocupacié i
Tapoderament de les persones, aixi com l'assisténcia i la potenciacié del seu
benestar, mitjangant una oferta adéquada en activitats adaptades a les seves
demandes i necessitats.
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-Amb el desplegament d’aquet Programa es busca que els participants obtinguin:

- Certificat de professionalitat (nivell I) en Neteja en espais oberts i instal lacions
industrials (130h teoriques i 80h practiques) Familia Professional Seguretat i Medi
Ambient (en endavant, el “Certificat de Professionalitat”).

- Competencies transversals (45h grupals i acompanyament tutorial en funcié de les
necessitats)

- Competéncies per al'ocupacié verda (20h)

Per al desplegament del Programa al municipi de Castelldefels es podra col laborar, si
escau, amb diferents centres de formacié per a la realitzacié de les activitats que es
descriuen en aquest Conveni, havent en tot cas d'actuar coordinadament, i segons s’indica
a la segiient clausula.

En concret, les parts acorden fixar de forma inicial els objectius generals del Programa, que
s’adjunten com Annex 1 i deixen constancia que aquests objectius estan definits de forma
inicial i, darant el desplegament es podran anar redefinit a mesura que es vagi avangant en
el desenvolupament i segons encaix de les actuacions dutes a terme.

SEGON.- APORTACIO ECONOMICA

Aigiies de Barcelona aportara la quantitat de catorze mil nou-cents euros (14.900,00 €) per
contribuir al desplegament del Programa Green Jobs al municipi de Castelldefels, a
I'Ajuntament, mitjangant transferéncia bancaria al compte corrent

de la qual és titular I’ Ajuntament i 'aportacié econdmica es realitzara en un termini
maxim d’un mes des de la signatura del present Conveni.

L'Ajuntament destinara aquesta aportacié a la gestié i imparticid del Certificat de
Professionalitat, de conformitat amb el que es detalla a la clausula tercera.

TERCER.- ACTUACIONS DE LES PARTS I AMBITS DE LA COL LABORACIO

A part de les actuacions recollides en altres clausules d’aquest Conveni, les Parts
col Jaboraran de bona fe per al desplegament del Programa al municipi de Castelldefels,
que es dura a terme entre els mesos d’octubre de 2023 i de marg de 2024, contribuint a
'adequada realitzacio del mateix sobre la base dels respectius compromisos assumits per
elles en aquest document i, si escau, es coordinaran amb els centres de formacié/entitats
que puguin intervenir al Programa.

3.1. Durant la durada del present Conveni, Aigiies de Barcelona dura a terme les segiients
actuacions:

(i) Realitzar I'aportacié econdmica a I’Ajuntament de Castelldefels en la forma i
terminis establerts en la segona clausula per al desplegament del Programa
Green Jobs al municipi de Castelldefels.
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Assumira els costos derivats de la implantaci6 del programea, relatius als centres
de formacio o entitats que impartiran/realitzaran: i) les competéncies verdes; 1,
ii) aixi com I'acompanyament tutorial i les competéncies transversals,

Atés l'anterior, tindra dret a validar i a fer seguiment dels centres de
formaci6/entitats que puguin intervenir.

Impulsar i coordinar el Programa, efectuant, entre d'altres, el seguiment general
del Programa i realitzant les convocatories de reunions de seguiment.
Coordinar, efectuar i supervisar les avaluacions del Programa, ja sigui
directament o a través dels centres de formaci6 que hi participin.

Autoritzar I'tis no exclusiu, temporal i als Gnics efectes del compliment del
present conveni, de la seva imatge corporativa o logotip. Aquesta autoritzacio
temporal i no exclusiva no comporta cap dret de propietat sobre la imatge,
marca o logotip a favor de les parts que la utilitzin.

Proposar/validar indicadors de seguiment del Programa i d’impacte social
Oferir places de practiques pels participants del Programa, si aixi ho decideix i
st és possible, a través dels seus proveidors.

3.2. Durant la durada del present Conveni, I Ajuntament de Castelldefels, que actuara com
a centre de formaci6 pel que fa al certificat de professionalitat, s’obliga dur a terme les
segiients actuacions:

)

(ii)
(i)
(iv)

Destinar ['aportacié econdmica rebuda a organitzar i realitzar les activitats
necessaries per al desplegament del Programa Green Jobs al municipi de
Castelldefels, en concepte de gesti6 i impartici6 del Certificat de Professionalitat
en Neteja en espais oberts i instal lacions industrials (SEAG0209).

A aquests efectes, es compromet a programar, impartir i executar en les seves
instal lacions i amb els seus mitjans el Certificat de professionalitat Neteja en
espais oberts i instal lacions industrials (SEAG0209) segons normativa i requisits
d'autoritzaci6  del  Servei Public d’Ocupaci6 de Catalunya.
(https://serveigcupacio.gencat.cat/ca/entitats/coneix-xarxa-entitats-
formadores/autoritzacio-per-impartir-cp-no-financats-amb-fons-publics/).

Entre les activitats d’aquest Certificat de Professionalitat es troben, entre
d’altres, la realitzacié de practiques per part dels alumnes, per tant,
I'’Ajuntament coordinara i oferira les places i els convenis de practiques pels
participants del Programa.

L’Ajuntament haura de comptar amb totes les assegurances necéssaries per a la
imparticié i realitzaci6é del Certificat de Professionalitat, incloses les estades en

practiques en empreses/ entitats.

Realitzar una proposta de calendaritzacié del desenvolupament del Programa
que sera acordada per les parts.

Dur a terme la difusié del Programa i la seleccié dels/de les alumnes per
participar al Programa.

Homologaci6 i cessi6 de les aules necessaries per impartir les competéncies
transversals, verdes i 'acompanyament tutorial (espais ubicats a La Guaita de
Castelldefels) aixi com dotar aquestes aules del material i/ o recursos necessaris.
L’Ajuntament haura de comptar amb les corresponents assegurances per cobrir
qualsevol dany que pogués ocasionar-se als participants/professors del
Programa en aquestes aules i/ o durant el desplacament a aquestes.

Posar a disposici6 espais que es puguin requerir per a seguiment i coordinacio.

¢
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(vi)  Coordinar els diferents actors que intervenen al Programa que formen part de
I"Ajuntament i, en concret, coordinar-se amb Acciéon Contra el Hambre, i els
centres de formacié/entitats que puguin intervenir per a ['adequat
desplegament del Programa al municipi de Castelldefels.

(vii)  Encas que sigui necessari, obtenir totes les Ilicencies, autoritzacions o permisos
per tal de poder dur a terme el Programa.

(viii) Proporcionar les dades agregades de seguiment del Programa a la Comissié de
Seguiment per al correcte seguiment i avaluaci6 del Programa.

(ix)  Posar a disposicio del Programa els mitjans técnics necessaris de la seva
competéncia per a la coordinaci6 i seguiment d’aquest.

(x) Autoritzar I'is'no exclusiu, temporal i als dnics efectes del compliment del
present conveni, de la seva imatge corporativa o logotip. Aquesta autoritzacié
temporal i no exclusiva no comporta cap dret de propietat sobre la imatge,
marca o logotip a favor de les parts que la utilitzin.

3.3. Durant la durada del present Conveni, Accién Contra el Hambre dura a terme les
segilents actuacions:

(xi)  Siescau, col laborar amb I’ Ajuntament en la seleccié dels alumnes participants.

(xii) Impartir les competéncies transversals als.alumnes participants al Programa al
municipi de Castelldefels i realitzar les tutories i acompanyament d’aquests.

(xiii) Reportar a la Comissi6 de Seguiment les dades de seguiment del Programa.

(xiv) Autoritzar 'as no exclusiu, temporal i als tinics efectes del compliment del
present conveni, de la seva imatge corporativa o logotip. Aquesta autoritzaciod
temporal i no exclusiva no comporta cap dret de propietat sobre la imatge,
marca o logotip a favor de les parts que la utilitzin.

(xv) Coordinar-se amb els altres actors del Programa, com I’ Ajuntament i els centres
de formacié que puguin intervenir, en tot alld necessari per a l'adequat
desplegament del Programa al municipi de Castelldefels.

(xvi) Realitzar accions d'intermediaci6é laboral amb empreses per afavorir la insercio
laboral de les persones participants al Programa.

3.4 Aixi mateix, les parts tindran dret a fer difusi6, promocié i comunicacié ptblica del
Programa, a través dels mitjans que estimin necessaris d’acord i coordinadament amb les
altres parts.

3.5 Sense perjudici de I'aportacié econdomica referida al compromis segon, les Parts acorden
que cadascuna assumira les despeses en que incorrin respectivament a conseqiiéncia del
compliment de les actuacions a desenvolupar per cadascuna derivades d’aquest Conveni,
sense dret a reclamar cap quantitat a les altres parts per les obligacions assumides en aquest
Conveni.

3.6 Les Parts es comprometen a actuar diligentment i conforme a les obligacions derivades
de la bona fe per garantir I'éxit de I'objecte d’aquest Conveni.

3.7 Aixi mateix, les Parts es comprometen a realitzar tots els esforcos per tal que el
desplegament del Programa al municipi de Castelldefels, es pugui realitzar d’acord amb el
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calendari acordat a I'inici del Programa, que s'adjunta a I'annex I d’aquest Conveni, que
sera valorat conjuntament a la Comissié de Seguiment. Deixen constancia que aquest
calendari ha estat definit de forma inicial i, durant el desplegament es podra anar redefinint
a mesura que es vagi avancant en el desenvolupament i segons encaix de les actuacions
dutes a terme.

QUART.- COMISSIO DE SEGUIMENT PER AL DESPLEGAMENT DEL PROGRAMA -
IINDICADORS DE SEGUIMENT DEL PROGRAMA

4.1 A efectes del correcte seguiment i control de I'execucié d’aquest Conveni aixi com per a
resoldre possibles problemes d’interpretacié i compliment que es puguin plantejar respecte
del mateix, les parts acorden la creaci6 d'una Comissi6 de Seguiment que tindra les
funcions, composici6 i es reunira amb la periodicitat que s'indica a continuacié:

Comissi6é de Seguiment:
o Funcid: Vetllar per la implementaci6é en el dia a dia del Programa, validant el

contingut del pla dimplementacié i prenent decisions operatives.
o Composicié:
= Aigiies de Barcelona: Responsable de programes d’Accié Social i Técnic
suport de programes d’Accié Social '
= Accion Contra el Hambre: Gestora de programes d’accié social i Técnic
d’orientaci6
* Ajuntament de Castelldefels: Cap de promocié econdmica o persona en qui
delegui
* Representants dels centres de formacid que intervinguin
o Periodicitat: 2 reunions prévies al comengament del curs; 2 reunions bimensuals
durant el desplegament del curs i una reuni6 de tancament en finalitzar el projecte.

4.2 Tes parts acorden fixar una série d'indicadors del Programa, que es detallen a I’ Annex
1II d"aquest Conveni, que seran valorats conjuntament a la Comissié de Seguiment i deixen
~ constancia que aquests indicadors han estat definits de forma inicial i, durant el
desplegament es podran anar redefinint a mesura que es vagi avangant en el
desenvolupament i segons encaix de les actuacions dutes a terme.

CINQUE .- DURADA
La vigéncia del present conveni comprendra des de la data de la seva formalitzacié (a partir

de la data en que signi la darrera de les parts} fins a la finalitzaci6 del desplegament del
Programa al municipi de Castelldefels, és a dir, fins el 31 de marg de 2024.

SISE- RESPONSABILITAT

Amb subjeccié al que disposa aquest Conveni, cada part ha de respondre per
l'incompliment, total o parcial, de qualsevol de les seves obligacions derivades del present
Conveni, i haura d'indemnitzar a l'altra/les altres, segons corréspongui, per qualssevol
danys i perjudicis efectius causats per ['incompliment.
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La valoracié d'aquests danys i perjudicis la comunicara cada part a laltra, segons
correspongui, qui tindra un termini de trenta (30) dies naturals per fer un descarrec de
responsabilitat. En cas contrari, es considerara acceptada la valoracié per la part a qui es
reclama, i la part reclamant li emetra la corresponent factura.

La responsabilitat i obligacié d'indemnitzacié aqui establertes s'entenen sense perjudici de
la facultat de resolucié del Conveni.

En el suposit que Aigiies de Barcelona fos objecte d'una reclamacié judicial o extrajudicial,
administrativa o de qualsevol altra indole per incompliment de les obligacions assumides
pels altres actors participants en aquest Conveni, en la documentacié que revesteix caracter
contractual, en les llicéncies, autoritzacions o permisos, aixi com per l'incompliment o
inobservanca de la normativa municipal, autondmica o estatal aplicable, aquests
mantindran a Aigiies de Barcelona indemne en tot moment.

Aixi mateix, cadascuna de les parts manifesta i garanteix expressament que compta amb les
corresponents assegurances de responsabilitat civil per cobrir els danys que poguessin
ocasionar-se durant el desenvolupament del Programa i/o durant les actuacions que es
puguin desenvolupar en instal lacions on es duguin a terme actuacions del Programa.

SETE.- CONFIDENCIALITAT

Les parts es comprometen a mantenir la confidencialitat dels documents i de les dades, que,
en el seu cas, s'intercanviin, de les reunions de seguiment, etc. i a no revelar-les sense la
previa autoritzacié per escrit de les altres parts.

Sense perjudici de I'anterior, als efectes de transparéncia, les parts podran donar a congixer,
la formalitzacié del present acord, les parts signants, la durada, I'objecte i prestacions a
realitzar i les obligacions acordades.

VUITE.- US DE MARQUES 1 IMATGE CORPORATIVA. DRETS DE PROPIETAT
INTEL LECIUAL

8.1 La utilitzacié de les marques i / o noms comercials de cadascuna de les parts per part
de les altres no implica la transmissi6 dels drets de propietat industrial sobre els mateixos,
que corresponen en tot moment a la part titular.

Les parts no podran fer ts de cap de les marques registrades per les altres parts, logotips,
noms comercials, dissenys, aixi com qualsevol altre signe distintiu fora de I'ambit
expressament pactat en el present Conveni a la clausula 3.4. Qualsevol altre 1is dels Drets
de propietat intel Jectual i industrial de les parts requerira del respectiu, previ i, exprés,
consenfiment.

En acabar el Conveni, les parts es restituiran respectivament les marques, logotip o altra
documentacio que s” hagués pogut lliurar, en les mateixes condicions de cura i conservacio

en les que li van ser lliurats, sense perjudici del desgast que hagin sofert per I'iis normal.
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8.2 El régim previst en la present clausula sobreviura a la finalitzaci6 del Conveni i es
mantindra en vigor per tot el temps de durada maxim permes per la llei dels drets de
propietat industrial i intel lectual, [levat d'acord per escrit entre les parts.

NOVE.- EXTINCIO DEL CONVENI
El present Conveni s'extingira per les segiients causes:

a) Per mutu acord de les parts;

b) El transcurs del termini de vigéncia del Conveni.

¢) Per incompliment de les obligacions convencionals per qualsevol de les parts, a instancia
de qualsevol de les parts complidores;

d) Per les causes generals del dret.

En qualsevol cas, quan ['extincié provoqui o causi danys i perjudicis, la part perjudicada
pot reclamar el rescabalament i / o les indemnitzacions que siguin procedents.

DESE.- PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

10.1 Les actuacions convingudes entre les parts en virtut d’aquest conveni no requereixen
el tractament de dades de caracter personal responsabilitat d’Aigiies de Barcelona.

10.2 Les dades dels signants del Conveni, aixi com d'aquelles altres persones encarregades
del seguiment o execucié d'aquest, seran recollides i tractades, respectivament, per Aigiies
de Barcelona, per I'’Ajuntament i per Accién contra el Hambre, els domicilis dels quals
figuren en 'encap¢alament (d'ara endavant, els “Responsables del Tractament”) amb les
segiients finalitats:

. Realitzar una adequada gestié de la relacié juridica amb I'entitat en la qual treballa
o de la qual és representant.

. Mantenir contacte professional amb I'entitat en la qual treballa o de la qual és
representant. ' :

La base legal que legitima el tractament de les dades personals és:

= L’existéncia d'una relacié juridica o conveni.

. L'interés legitim a realitzar una adequada gestié de les entitats amb qui col labora,
a través del tractament de les dades de contacte professionals de les persones que
presten serveis o que representen a les entitats signants.

Les parts tractaran les dades pel temps necessari per a complir amb les finalitats per a les
quals van ser recollides, amb subjeccié a les disposicions legals sobre periodes d’arxiu i
retencid, si n’hi hagués. Per defecte, les dades de contacte s'emmagatzemaran degudament
bloquejades durant un periode addicional de cinc (5) anys després de la finalitzacié de
I'execucié del Conveni, per a les parts demostrar el compliment de les seves obligacions
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legals i/o contractuals, i per a garantir el seguiment de la seva relacioé juridica.
Posteriorment, es procedira a la seva destruccié.

Les parts poden tenir proveidors que els assisteixin en I'execucié de tasques relacionades
amb el tractament de les seves dades personals, per exemple I'emmagatzematge, les parts
s asseguren que aquestes entitats compleixen amb la normativa de proteccié de dades, que
els resulta directament aplicable perla seva condicié d’encarregats del tractament.

En cas que alguna de les parts dugui a terme una transferéncia internacional de les dades
de contacte a un tercer, la Part que la realitzi s'assegurara que aquesta transferéncia ofereix
les garanties adequades i que els esmentats tercers estiguin contractualment obligats a
tractar aquestes dades de contacte exclusivament per als fins definits, amb la
confidencialitat i seguretat requerides.

Les parts només comunicaran les dades personals a tercers si és necessari per donar
compliment a obligacions legals.

Cadascuna de les parts es compromet a informar els seus empleats i els seus representants,
del tractament de les seves dades de contacte per de les altres parts en les condicions
descrites en el present apartat, incloses les condicions per a l'exercici dels seus drets: els
empleats i representants de cadascuna de les parts del present Conveni tenen dret a accedir,
rectificar o esborrar les seves dades de contacte, dret a restringir el tractament de les seves
dades de contacte, dret a oposar-se al tractament de les seves dades de contacte i dret a
establir directrius sobre el desti de les seves dades de contacte després de la seva defuncio,
aixi com a exercir la resta de drets que es reconeixen en la normativa vigent en matéria de
proteccié de dades, dirigint-se respectivament al Responsable del Tractament que
correspongui, en la segiient adreces de correu:

¢ En el cas de I'Ajuntament de Castelldefels: dpd@castelldefels.org.

e Pel que fa a Accién contra el Hambre en la segiient adreca de correu:
catalunya@accioncontraelhambre.org

e Enel cas d’'Aigiies de Barcelona al correu: Acciosocial@aiguesdebarcelona.cat

Igualment, poden posar en coneixement de I'Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades
qualsevol situacié que consideri que vulnera els seus drets (www.aepd.es).

10.3 Aiglies de Barcelona no tindra accés a dades personals dels participants al Programa
(només tindra accés a dades agregades), només de les dades dels signants d’aquest Conveni
i, st escau, dels membres de les comissions de seguiment.

10.4 L' Ajuntament i Acciéon Contra el Hambre, si escau, establiran i regularan entre ellsi/o
amb els centres de formaci6/entitats que puguin intervenir en el desenvolupament del
Programa al municipi de Castelldefels, les seves obligacions per donar compliment a les
prescripcions previstes a la normativa vigent en matéria de proteccié de dades de caracter
personal.
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"ONZE.- ETICA EMPRESARIAL

Les parts tenen aprovats els seus respectius Codi Etics i/o de conducta, en els quals es
recullen els valors, principis i les seves normes d”actuacio.

Les parts aplicaran els valors i principis dels seus respectius Codi Etics i/o de conducta,
realitzant tots els esforgos per a aixo en la seva organitzaci i s'asseguraran que el personal
assignat o relacionat amb aquest Conveni n"accepta el compliment.

DOTZE.- CESSIO I MODIFICACIO

Aquest conveni és personal entre les parts i no podra ser cedit, total o parcialment, per cap
d’elles sense el consentiment previ per escrit de l'altra part.

La modificaci6 del contingut del Conveni requerira acord unanime i per escrit de les parts.

TRETZF.- LLEI APLICABLE I RESOLUCIO DE CONTROVERSIES

El régim juridic del present Conveni de Col laboracié esta constituit pels presents pactes i
per tot alld establert a la normativa que resulti d’aplicacié.

Per resoldre qualsevol discrepancia en la interpretaci6 o aplicaci¢ del present conveni, les
parts, amb expressa rentincia al fur que pogués correspondre'ls, se sotmeten expressament
a la jurisdiccié i competéncia dels Jutjats i Tribunals de la ciutat de Barcelona.

I, per a queé aixi consti, als efectes oportuns, queda formalitzat aquest Conveni que les parts
signen com a prova de conformitat, en exemplar triplicat, en el lloci en la data anteriorment
indicats.

Maria Asuncién Miranda Cuervas Meritxell Farre Aguilar
Alcaldessa de Castelldefels Directora d’Accié Social i Participaci6
AJUNTAMENT DE CASTELLDEFELS AIGUES DE BARCELONA, EMPRESA
METROPOLITANA DE GESTIO DEL
Maria Asuncion "'medo digftaimente CICLE INTEGRAL DE L'AIGUA, S.A.
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Miranda Cuervas Mirands Cusruas - DN
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Laura Saenz Gonzalez AB6098435) 140550 +0zov
Delegada de Catalunya

ACCION CONTRA EL HAMBRE
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