
CONVENI MARC INTERADMINISTRATIU DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL 
COMARCAL DEL BERGUEDÀ I ELS AJUNTAMENTS DE LA COMARCA PER A 
L EN MATÈRIA DE SERVEIS SOCIALS I ALTRES 
PROGRAMES RELATIUS AL BENESTAR SOCIAL 2023-2025

REUNITS
l'Il lustríssim Senyor Ramon Caballé Planas President del Consell Comarcal del
Berguedà, en ús de les funcions que li atribueix 13 del Decret legislatiu
4/2003, de 4 de novembre, pel qual el text refós de la Llei
comarcal de Catalunya, i de l'Il lustríssim Senyor Salvador Juncà Armengou, 
alcalde de 

MANIFESTEN

Drets Socials, els ajuntaments i els ens supramunicipals de Catalunya des d
parts consideren el CP un instrument idoni per articular els compromisos en les relacions 

ús de recursos públics, i tenen present que 
cal dur-

s socials especialitzats. 

de Catalunya són les administracions competents en matèria de serveis socials. A més, els 
municipis i els altres ens locals poden exercir

sens perjudici de les competències que les lleis els atribueixen. Les competències 
en els articles 28 a 32 de la Llei esmentada. 

L'Administració de la Generalitat i els ens locals col·laboren en l'aplicació de les polítiques 

lir convenis quadriennals de coordinació i cooperació 
interadministratives amb els ens locals supramunicipals, les comarques i els municipis de 

coresponsabilitat en la pre
professionals. 

municipal i de règim local de Catalunya, que estableix que la prestació de serveis socials i 
la promoció i la reinserció socials són competències municipals i locals (art. 66.3 k); que els 
ens locals amb més de vint mil habitants han de prestar, com a mínim, aquests serveis 

es de la Generalitat delegades 
en els termes que estableixin les lleis (art. 70). 



municipalistes Associació Catalana de Municipis (ACM) i Federació de Municipis de 
Cat

determinar els acords generals per al període 2022- 2025 del CP. 
L'acord inclou les principals línies d'actuació i acords generals per al període 2023-2025: 

treballadors socials més 2 educadors socials més 1 administratiu més un tècnic de suport 
per cada 15.000 habitants, així com la incorporació de nous professionals dins les àrees 

donar resposta a les necessitats actuals, més nombroses i complexes, i, per tant, millorar 

es podrà incorporar progressivament la figura del tècnic de suport titulat en dret o 
psicologia per cada 50.000 habitants, o per ABSS en el cas que tingui menys de 50.000 

habitants respecte del període anterior.

model 

possibles disfuncionalitats que es donin en les famílies i evitar futurs desemparaments. 

de risc i les seves famílies (SIS). Cal implementar progressivament el nou model, que ofereix 
cència i les seves famílies amb 

serveis a tot el territori català, la titularitat de la qual 

concertats amb entitats prestadores de serveis. 
Polítiques de lluita contra la pobresa i la inclusió social. Dins del contracte programa 

inclusió social, que es concreten en serveis i recursos que preveuen els factors

per assegurar les necessitats bàsiques de les persones, i per respondre a les dificultats 
derivades de la pobresa energètica, que fan que les persones i unitats familiars estiguin en 

e per manca de pagament.

domiciliari de les persones proporciona una atenció social i de cura per donar una resposta 
preventiva, proactiva i de proximitat a les per -les i que puguin ser 



autònomes per desenvolupar el seu projecte de vida i integrar-se i vincular-se al seu entorn 
familiar i comunitari. Per afavorir aquest model, el Departament de Drets Socials 
incrementa el preu/hora del servei d

darrera anualitat. 

la 

Desplegament del Pla estratègic de serveis socials (PESS) 2021-2024. Ha de permetre 
adequar de manera progressiva el CP que el Departament de Drets Socials signa amb els 

són els fons creats per la UE per ajudar a mitigar l'impacte econòmic i social de la pandèmia 
de COVID-19 i fer que les economies i societats europees siguin més sostenibles i resilients. 
Aquests fons han estat aprovats mitjançant el Reglament (UE) 2021/241 del Parlament 

de Recuperació, 

de reformes estructurals i legislatives previstes. Tot alineat amb les recomanacions de les 
directrius europees sobre polítiques socials que estableix el Pilar Europeu de Drets Socials, 

Així en data 21 de desembre de 2021 el Departament de Drets Socials ha signat un 
conveni de col·laboració amb el Ministeri de Derechos Sociales y Agenda 2030 per a 

Recuperació i la Resiliència (MRR). En el marc de la gestió dels fons Next Generation EU 

fons, per a dur a terme alguns dels projectes identificats en aquests CP.

VIII "Nova economia de les cures i polítiques d'ocupació" que inclou el Component 22 "Pla 
de xoc per a l'economia de les cures i reforç de les polítiques d'inclusió" que tenen per 
finalitat millorar la protecció social. 

Els projectes i actuacions establerts en aquest CP contribueixen a la consecució de les 
fites i objectius que estableix la Decisió d'Execució del Consell (CID, sigles que corresponen 
a la denominació anglesa Council Implementing Decision) acordats entre l'Estat espanyol i 
la Comissió Europea, que són: Objectiu número 322 del CID: serveis de teleassistència a 
domicili en el Sistema per a l'Autonomia i Atenció a la Dependència (SAAD), perquè 
almenys el 90% de les persones acollides al SAAD es beneficiïn d'una llista mínima de 
serveis de teleassistència a domicili, en particular, de línies telefòniques i equips específics 



de comunicacions i informàtics ubicats en un centre assistencial i a les llars dels usuaris. 
Data del valor de referència: 31 de març de 2020. Termini: quart trimestre de 2023. IV. Que 
el Departament de Drets Socials i els ens locals comparteixen el finançament del Serveis 
socials bàsics 

s 
social. V. Que en data dotze de juliol de 2022 el Govern de la Generalitat autoritza al 
Departament de Drets Socials a realitzar una despesa amb càrrec a pressupostos 

l 
Contracte Programa 2022-2025 amb els ajuntaments de més de 20.000 habitants, consells 
comarcals i altres ens supramunicipals, en matèria de serveis socials i altres programes 
relatius a la protecció social. En data dotze de juliol de 2022, el Govern de la Generalitat 
autoritza les subvencions excloses de concurrència pública a 109 ens locals per un import 
total de 324.661.926,52 euros. I, com a prova de conformitat, les parts intervinents, 

ACORDEN 
Primer. Objecte

econòmiques que el Departament de Drets Socials transfereix al Consell Comarcal del 
-2025, per tal de finançar els 

serveis socials bàsics, delegats, especi

estableixen els annexos.
Segon.- Principis rectors
.- necessitat social i de 
dependència des de la proximitat dels seus municipis. Les parts signatàries volen que les 
persones siguin el centre de les seves polítiques i tot i la ratificació del principi 

enció a les persones i famílies que es 

des de la proximitat, des de on es coneix de manera més  precisa les seves necessitats i es 
pot donar una resposta més immediata. 
.-

a la necessitat i 

llora contínua dels 
serveis públics. 
.-

-ne una major 
rendibilitat social. 



.- EL desenvolupament de sistemes sostenibles de provisió de serveis socials. 

.-

dels serveis socials i polítiques de benestar social, cal garantir a 
tota la Comarca un mínim comú de serveis que puguin gaudir totes les persones en unes 

serveis respongui a criteris homogenis
Tercer.-  Serveis i programes inclosos 

mitjançant fitxes on es detallen el nom, la descripció, els beneficiaris, els professionals, el 
finançam
serveis són cofinançats:

Fitxa 01:Atenció primària - Serveis Socials Bàsics (SSB)
Fitxa 01.1 :Equips Bàsics d'Atenció Social (EBAS)
Fitxa 01.6 :Ajuts d'urgència social (AUS)

Fitxa 02: SIS Serveis d'Intervenció Socioeducativa no residencial per a infants i 

diürna de Berga)
Fitxa 09: Servei transport adaptat

Fitxa 35: Accessibilitat
Fitxa 36: Promoció I reconeixement del voluntariat
Fitxa 41: Servei Comarcal de Joventut
Fitxa 42: Oficines Joves per a 
Fitxa 43: Desplegament de polítiques locals de joventut
Fitxa 44: Joves en situació de vulnerabilitat
Fitxa 46.1: Envelliment QM 0
Fitxa 46.2 Programa de Dinamització de Gent Gran
Fitxa 47: Funció Directiva
Fitxa 49: Prevenció de Conductes de Risc
Fitxa 50 Atenció primària -
SAD social
Fitxa 50 Atenció primària -
social
Fitxa 50 Atenció primària - domiciliar. Fitxa 50.5 Banc 
de productes de suport (BAT)
Fitxa 51 Referent de dependència i promoció de l'autonomia personal

Quart.- Condicions dels programes i serveis



El Consell Comarcal del Berguedà assumeix la direcció, coordinació i execució de la 
majoria de programes i serveis supramunicipals.

reculls de dades 

Cinquè.- Finançament i justificacions
Les actuacions previstes en aquest Conve
contemplats en les corresponents fitxes i/o annexes, amb els recursos provinents del 

com és el cas de Fons NEXTGeneration.

serveis:

els municipis en funció dels trams de població i cada municipi del tram assumeix
el mateix cost. Les liquidacions es portaran a terme semestralment. Els trams que 

Municipi Habitants TRAM
Avià 2.237 De 2001 a 4000 habitants
Bagà 2.167 De 2001 a 4000 habitants
Berga 16.762 Més de 5.001 habitants
Borredà 448 De 301 a 500 habitants
Capolat 89 Menys de 100 habitants
Casserres 1.646 De 1001 a 2000 habitants
Castell de l'Areny 69 Menys de 100 habitants
Castellar de n'Hug 176 De 101 a 200 habitants
Castellar del Riu 175 De 101 a 200 habitants
Cercs 1.169 De 1001 a 2000 habitants
Espunyola, L' 265 De 201 a 300 habitants
Fígols 45 Menys de 100 habitants
Gironella 4.940 De 4001 a 5000 habitants
Gisclareny 28 Menys de 100 habitants
Gósol 233 De 201 a 300 habitants
Guardiola de Berguedà 918 De 501 a 1000 habitants
Montclar 136 De 101 a 200 habitants
Montmajor 484 De 301 a 500 habitants
Nou de Berguedà, La 179 De 101 a 200 habitants
Olvan 876 De 501 a 1000 habitants
Pobla de Lillet, La 1.079 De 1001 a 2000 habitants
Puig-reig 4.327 De 4001 a 5000 habitants



Quar, La 47 Menys de 100 habitants
Sagàs 157 De 101 a 200 habitants
Saldes 298 De 201 a 300 habitants
Sant Jaume de Frontanyà 31 Menys de 100 habitants
Sant Julià de Cerdanyola 241 De 201 a 300 habitants
Santa Maria de Merlès 184 De 101 a 200 habitants
Vallcebre 268 De 201 a 300 habitants
Vilada 439 De 301 a 500 habitants
Viver i Serrateix 166 De 101 a 200 habitants

esmentats són:

*Fitxa 02 SIS Serveis d'Intervenció Socioeducativa no residencial per a infants i 
adolescents en situació de risc i les seves famílies: Servei de suport a les famílies 
*Fitxa 09 Servei de Transport Adaptat
*Fitxa 35 Accessibilitat
*Fitxa 46.1 Envelliment QM 0
*Fitxa 50.5 Banc de productes de suport

s municipis que 
mació es detalla a cada fitxa) 

*Fitxa 01 Serveis Socials Bàsics
*Fitxa 01.6 SIS Serveis d'Intervenció Socioeducativa no residencial per a infants i 
adolescents en situació de risc i 
socioeducativa-SSIB i Centre Obert de Berga
*Fitxa 46.2 Programa de Dinamització de la Gent Gran

Serveis de joventut: Fitxa 43 Desplegament de polítiques locals de joventut, 

semestral.

Programa de Prestacions Econòmiques: el Consell Comarcal es reserva un import 
per la despesa municipal. Esgotat aquest import, es facturarà a cada municipi la 



Sisè.- Justificació i liquidació
Els  ajuntaments hauran de justificar la corresponent despesa

que marqui el Consell Comarcal. En el cas de no presentar la documentació dins el termini, 
no podrà garantir la subvenció.
És condició indispensable haver signat prèviament el Contracte Programa, així com les 
corresponents addendes i dictàmens per poder rebre la subvenció final.

està obligat a fer les aportacions econòmiques que es fixen en la corresponent fitxa de la 
documentació annexa.

administracions o entitats.

finançament o les condicions econòmiques dels programes i serveis, aquestes serien 

La justificació de la despesa es portarà a terme mitjançant la següent documentació:
amb el model que 

faciliti el Consell Comarcal, seguint els criteris que marqui el Departament de TSF.
*Relació de professionals destinats als programes i serveis del CP

Terminis: La documentació justificativa de la despesa es presentarà cada any, 
preferentment durant el mes de gener, amb les dates que determini el CCB. La 

any. Tota la documentació es presentarà a través del EACAT.
Pel que fa al SAD DEPENDÈNCIA, tant pel que fa a les dades econòmiques com per les 
activitats, es seguiran els criteris i el procediment que marqui el Departament de TSF. 
Setè.-Compromisos de les parts i obligacions
Les parts signen un CP amb el contingut que estableixen els articles 49 i 50 de la
Llei 40/2015, de règim jurídic del sector públic, i el capítol II de la Llei
26/2010, de 3 de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques
de Catalunya.
*Obligacions dels ens locals 

Complir, en el cas que disposi plantilla igual o superior a 50 persones
treballadores, la quota legal de reserva de llocs de treball que preveu 42.2 del
text refós de la Llei general de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social,
aprovat pel Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre.

No haver  estat sancionat  per resolució  administrativa ferma o condemnat per
sentència judicial ferma per haver exercit o tolerat pràctiques laborals considerades
discriminatòries per raó de sexe o de gènere.

Complir el que estableix la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d efectiva de dones i
homes.



Complir, des de la presentació de la sol licitud i fins al final de tivitat objecte del
conveni, el que estableix 92 bis del text refós de la Llei de finances públiques de
Catalunya i, en conseqüència, no fer donacions, aportacions o prestacions de serveis a
títol gratuït a favor de partits polítics, fundacions o associacions que hi estiguin vinculats
orgànicament, ni a favor de qualssevol altres persones jurídiques, per un import superior
a 3.000 euros, o inferior, quan, acumuladament i respecte mateix perceptor,
ultrapassin en corrent aquesta quantia, llevat dels casos que preveu 92
bis.2.

Complir les obligacions de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de política lingüística.

No rebre altres ingressos, subvencions, ajuts o recursos per la mateixa finalitat altres
administracions públiques, entitats privades o particulars, de manera que les quantitats
atorgades superin el 100% del cost del projecte.

No haver estat objecte de cap resolució ferma de caràcter sancionador en relació amb
la prestació dels serveis inclosos al CP o bé estat objecte i han transcorregut els
terminis previstos legalment per a la prescripció de la sanció.

Complir 15.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés
a la informació pública i bon govern, sobre gació de fer pública la informació relativa
a les retribucions dels seus òrgans de direcció o administració, a ecte de fer-les
públiques.

Complir 55.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés
a la informació pública i bon govern, sobre el compliment dels principis ètics i les regles
de conducta a què ha objecte del contracte programa.

Complir la resta obligacions que estableix la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparència, accés a la informació pública i bon govern, que els siguin ació.

Disposar dels certificats legalment establerts per acreditar que el personal de les
entitats que facin activitats que suposin l és i de professions, oficis i
activitats que impliquin contacte habitual amb menors, no ha estat condemnat per
sentència ferma per cap delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclogui

i abús sexual, assetjament sexual, exhibicionisme i provocació sexual,
prostitució i explotació sexual i corrupció de menors, així com per tràfic humans,
i que, en cas que canviï alguna persona adscrita al projecte, es compromet a fer-ne la
comprovació oportuna.

No haver estat sancionat en resolució ferma, per la comissió racció greu en



matèria tegració laboral de discapacitats o molt greu en matèria de relacions laborals
o en matèria de seguretat i salut en el treball, de conformitat amb el text refós de la Llei
sobre infraccions i sancions de re social, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2000,
de 4 t.

per la recollida de dades i 
justificació econòmica de cada fitxa contemplada en el CP.

Vuitè.- Governança del CP i Comissions de seguiment
Es manté  la comissió de seguiment del conveni, amb representació del Consell Comarcal 
i de propi Ajuntament.
Aquest
les parts.
Novè.- Vigència i publicitat del conveni

Ajuntament i estendrà els seus efectes fins a 31 de 

Corporació al Consell Comarcal, el qual actuarà com a dipositari i en donarà trasllat a les 

annexos i fitxes dels programes que continguin ajustos econòmics i programàtics 
necessaris per al correcte desenvolupament del conveni.

local haurà el logotip del Departament de Drets Socials i l'expressió
"amb el suport del Departament de Drets socials" en els elements informatius i de difusió
del serveis inclosos en el CP utilitzant el logotip corporatiu establert en el Pla
d'identificació visual (PIV) editat a la pàgina web: http://www.gencat.cat/piv/.
Desè.-

-La finalització del període de vigència
-El mutu acord de les parts

-

-Per aprovació de modificacions normatives que puguin contradir el present 
conveni.

Onzè.- Seguretat i protecció de dades de caràcter personal
Les parts signades es comprometen a complir els requeriments de la normativa vigent en 
matèria de protecció de dades de caràcter personal.
Dotzè.- Jurisdicció competent
Les qüestions litigioses que puguin sorgir de la interpretació i el compliment del conveni 
seran resoltes per acords de les parts, en el marca de la Comissió de seguiment. En cas 
contrari, es podran sotmetre a la jurisdicció contenciosa administrativa.



I com a prova de conformitat, les parts signen el present contracte programa.

Ramon Caballé Planas                                                    Salvador Juncà Armengou
President del Consell Comarcal                                    Alcalde




