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CONVENI DE COL·LABORACIÓ INTERADMINISTRATIVA ENTRE EL CONSELL 
COMARCAL DEL GARRAF I L’AJUNTAMENT DE SANT PERE DE RIBES PER AL 
PROGRAMA JOVES EN SITUACIÓ DE VULNERABILITAT DE L’ANY 2023 

 
INTERVENEN 

D’una part, la Sra. Mònica Gallardo Montornès, presidenta del Consell Comarcal del Garraf, en 
la representació que ostenta en virtut de l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de l'organització comarcal de Catalunya, i 
d’acord amb el seu nomenament al Ple extraordinari de 22 d’abril de 2021, assistida pel 
secretari. 

D’altra part, la Il·lma. Sra. Abigail Garrido Tinta en qualitat d’alcaldessa de l’Ajuntament de 
Sant Pere de Ribes i en virtut de les facultats que els atorga l’article 53.1.a) del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya i d’acord amb el decret 15/2005 de 18 d’abril de 2005, assistida pel secretari 
accidental. 

 
Ambdues parts es reconeixen mútua i recíprocament la capacitat legal suficient i necessària 
per a aquest acte, i lliurement: 

 
MANIFESTEN 

I. El Consell Comarcal del Garraf exerceix funcions d’assistència i cooperació amb els 
municipis del seu àmbit territorial en matèria de joventut que es despleguen en el 
marc dels plans comarcals de joventut, d’acord amb l’article 14 de la Llei 33/2010, 
de l’1 d’octubre, de polítiques de joventut. Concretament, aquest article estableix 
que els ens locals supramunicipals han de vetllar perquè en els municipis del seu 
àmbit territorial es duguin a terme, amb nivells de qualitat homogenis, els serveis 
i les activitats complementàries en matèria de joventut dels ajuntaments. 

II. El Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya i el Consell Comarcal 
del Garraf han signat l’any 2022 el Contracte Programa per a la coordinació, 
cooperació i col·laboració en matèria de serveis socials i altres programes relatius 
a benestar social i joventut per al període 2022-2025, on s’estableixen els criteris, 
les condicions i els compromisos per cada un dels serveis i programes. 

 
III. El Contracte Programa inclou la fitxa 44 “Joves en situació de vulnerabilitat”, que 

adapta el programa Dinamitzadors cívics per a l’emancipació juvenil per continuar 
donant resposta a les necessitats dels joves migrats sols, però, també, a les 
persones d’altres col·lectius de joves que estan en una situació especial de 
vulnerabilitat, i es vol fer atenent els processos vitals en què es troben aquestes 
persones joves i prioritzant el treball en xarxa amb els recursos i agents del territori. 

IV. El programa es desenvolupa mitjançant un/a professional contractat/da pel consell 
comarcal i que ha d’atendre, de manera concertada amb els municipis de la seva 
comarca, les persones joves que són públic diana del programa i que resideixen en 
municipis que no tenen assignat un professional especialitzat per mitjà d’aquesta 
fitxa. 
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Reconeixent-se mútuament la capacitat legal necessària per atorgar el present document, 
ambdues parts convenen els següents: 

 
PACTES 

 
PRIMER. OBJECTE 

L’objecte d’aquest conveni és definir la cooperació interadministrativa entre el Consell 
Comarcal del Garraf i l’Ajuntament de Sant Pere de Ribes per a la prestació del programa 
“Joves en situació de vulnerabilitat” al municipi de Sant Pere de Ribes. 

Aquest es justifica per la voluntat del Consell comarcal i de l’Ajuntament de desplegar 
polítiques de joventut adreçades a col·lectius de joves que estan en una situació especial de 
vulnerabilitat, amb els principis de proximitat i simplificació de recursos. 

 
SEGON. PROGRAMES I SERVEIS INCLOSOS 

El programa Joves en situació de vulnerabilitat es concreta en el desplegament de 
professionals de proximitat especialitzats per facilitar el projecte de vida de les persones joves 
que es troben en una situació de vulnerabilitat, especialment els JMS i els joves que surten del 
circuit de protecció del sistema públic, i garantir els seus drets de ciutadania i, en definitiva, la 
seva inclusió activa al territori. 

El programa es desenvolupa mitjançant la contractació per part del consell comarcal d’una 
Educadora Social que ha de tenir presència als municipis de Canyelles, Cubelles, Olivella, Sant 
Pere de Ribes i Sitges. 

Les seves funcions són: 

a) Planificació: el Pla d’actuació integral 
b) Coordinació: circuit d’acompanyament per a la inclusió juvenil 
c) Atenció a les persones joves 
d) Activitats d’àmbit comunitari 

 

 
TERCER. COMPROMISOS I OBLIGACIONS 

Ambdues parts es comprometen que l’actuació inclosa en aquest conveni de col·laboració es 
regirà pels principis següents: 

- Prioritat a l’atenció a les persones joves en situació d’especial vulnerabilitat des de la 
proximitat dels seus municipis. 

- Lleialtat institucional i aconseguir més fluïdesa en les relacions interadministratives. 

- Optimitzar els recursos d’ambdues parts. 

- Objectivar i homogeneïtzar les condicions de prestació i de finançament del programa. 

Així mateix ambdues parts compliran la normativa de prevenció de riscos laborals, d’acord amb 
la Llei 31/1995, de prevenció de riscos laborals, les seves disposicions de desenvolupament o 
complementàries i quantes altres normes, legals o convencionals, continguin prescripcions 
relatives a l’àmbit i l’abast d’aplicació d’aquest conveni. El Consell Comarcal del Garraf i 
l’ajuntament es comprometen, dins de la obligació del compliment de la normativa de 
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prevenció, a portar a terme les accions que siguin necessàries per tal que la coordinació 
d’activitats empresarials s’executi de forma efectiva. 

Seran obligacions generals del Consell Comarcal: 

- Coordinar i gestionar el personal del programa així com el desenvolupament de totes les 
accions que es portin a terme. 

- Aportar el personal necessari per complir amb les condicions del Contracte programa amb el 
Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya 

- Donar suport tècnic, econòmic i de gestió per la contractació del personal, les substitucions, 
els processos selectius i qualsevol altre situació que es desprengui de la gestió del programa. 

- Vetllar per la qualitat del programa mitjançant el seguiment i la coordinació, i facilitant també 
tant la supervisió com la formació permanent del/de la professional. 

Seran obligacions de l’ajuntament: 

- Col·laborar i participar amb el Consell Comarcal del Garraf en tot allò que es requereixi per 
l’execució d’aquest conveni. 

- Facilitar els equipaments i espais pel bon funcionament del programa, de manera que es 
garanteixi l’accessibilitat de les persones joves usuàries, així com la seva intimitat i la custòdia 
de la documentació. 

 
QUART.- FINANÇAMENT DEL CONVENI 

Aquest programa es finança amb les aportacions del Departament de Drets Socials establerts 
al Contracte Programa 2022-2025 i dels ajuntaments participants, fins a cobrir el cost real del 
mateix. Cas que s’aconsegueixin altres fonts de finançament d’altres institucions per al 
programa, aquests ingressos es minoraran de la part que ha d’aportar l’Ajuntament. 

L’aportació de l’Ajuntament de Sant Pere de Ribes per a l’any 2023 és de 1.088,57 €, segons 
la distribució que consta a l’annex. 

En cas de pròrroga de conveni, les parts aprovaran el corresponent Annex econòmic per cada 
anualitat. 

 
CINQUÈ.- FACTURACIÓ I PAGAMENT 

Els costos derivats d’aquest conveni es facturaran de manera semestral a l’Ajuntament de Sant 
Pere de Ribes, segons consta a l’annex, i prèvia presentació de factura pel Consell Comarcal 
del Garraf. 

 
SISÈ.- EXECUCIÓ TÈCNICA DEL CONVENI 

Per al seguiment de la correcta execució tècnica, administrativa i econòmica del conveni 
ambdues administracions nomenen a les següents persones responsables de coordinar el seu 
seguiment: 

• Consell Comarcal del Garraf: Cap de l’Àrea de Serveis a les persones i tècnica de Joventut 

• Ajuntament de Sant Pere de Ribes: Cap de Serveis Socials i tècnic de Joventut. 
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SETÈ.- COMISSIÓ DE SEGUIMENT 

Per a fer el seguiment, vigilància, control de l’execució i valoració del present conveni, es farà 
mitjançant una Comissió de Seguiment formada per les persones que ostentin la conselleria 
delegada de Serveis Socials i Joventut del Consell Comarcal del Garraf i per l’Alcaldessa i les 
persones que ostentin les regidories d’aquests àmbits de l’Ajuntament de Sant Pere de Ribes. 
La Presidència i convocatòria de les sessions l’exercirà el Consell Comarcal. 

A la comissió de seguiment assistiran també les persones nomenades per al seguiment de 
l’execució tècnica del conveni. 

Aquesta comissió es reunirà com a mínim dos cops a l’any i sempre que alguna de les dues 
parts ho estimi necessari per al bon desenvolupament dels programes i serveis. 

El funcionament d’aquest Comitè s’ajustarà a les normes de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de 
procediment administratiu comú. 

 
VUITÈ .- VIGÈNCIA 

La vigència d’aquest conveni és de l’1 de gener al 31 de desembre de 2023. 

A la finalització del mateix, es podrà prorrogar de manera anual, mitjançant acord exprés 
d’ambdues parts, fins a 3 anys addicionals. 

En el cas d’extinció anticipada i en el cas d’actuacions pendents de finalitzar, serà la comissió 
de seguiment establerta anteriorment qui determinarà de quina forma es finalitzen. 

 
NOVÈ. IGUALTAT EN EL TREBALL 

El Consell Comarcal del Garraf, el Departament de Drets Socials i l’Ajuntament de Sant Pere 
de Ribes han d’utilitzar els mitjans de prevenció, detecció i intervenció en casos d’assetjament 
sexual i d’assetjament per raó de sexe en els centres de treball, segons l’article 92.7 del Text 
refós de la Llei de finances públiques de Catalunya i la Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de 
les dones a erradicar la violència masclista. 

Així mateix totes les parts compliran amb l’obligació de respectar la igualtat de tracte i 
d’oportunitats a l’àmbit laboral i, amb aquesta finalitat, adoptaran mesures adreçades a evitar 
qualsevol tipus de discriminació laboral entre homes i dones. 

 
DESÈ.- PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL 

Ambdues parts fan constar de manera expressa que s’abstindran de fer cap mena de 
tractament de les dades personals de que disposin com a conseqüència de l’aplicació d’aquest 
Conveni. Les parts es reconeixen mútuament com a Responsables del tractament i s’obliguen 
a complir el Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, general de protecció de dades 
(LOPDGDD). Els signants i les persones de les que per l’acompliment de l’objecte del present 
conveni tractin dades personals, seran informades del tractament de les seves dades per tots 
els responsables amb la finalitat de formalitzar-lo i de complir i executar les obligacions 
derivades del mateix, detallant tot el que s’indica a l’art. 13 del RGPD. 

Per qüestions relacionades amb la protecció de dades les persones Delegades de Protecció de 
Dades de les parts en seran les interlocutores. 
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ONZÈ.- CAUSES D’INCOMPLIMENT I PENALITZACIONS 

La falta d’aportació econòmica o l’incompliment de la dotació de personal establerta en el 
present conveni, podrà donar lloc a la resolució del conveni o a l’adequació de l’aportació 
econòmica de l’ajuntament al cost real del personal dedicat al programa Joves en situació de 
vulnerabilitat al municipi de Sant Pere de Ribes. 

Els danys i perjudicis seran determinats per la Comissió de seguiment. 

 
DOTZÈ.- MODIFICACIONS DEL CONVENI 

La modificació del conveni requerirà l’acord unànime de les parts signants, segons l’article 49 
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 

Es preveu la modificació en els següents supòsits: 

- En cas que durant la vigència del conveni s’estableixen altres disposicions a les addendes del 
Contracte Programa amb el Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya 

- Per causes substancials que impossibilitin l’execució de part de les obligacions establertes en 
el present conveni, previ acord de la Comissió de Seguiment. 

 
TRETZÈ.- EXTINCIÓ I INCOMPLIMENTS 

El present conveni es pot extingir per les causes següents: 

a) Per la derogació del Contracte Programa amb el Departament de Drets Socials de la 
Generalitat de Catalunya. 

b) Pel transcurs del termini de vigència sense que s’acordi la pròrroga del mateix. 

c) Per incompliment de les obligacions i compromisos d’alguna de les parts. 

d) Per avinença de les parts signatàries. 

e) Per les causes susceptibles de determinar la resolució dels contractes administratius, llevat 
que siguin incompatibles amb les normes i principis que presideixen les relacions 
interadministratives i de cooperació. 

 
CATORZÈ.- LEGISLACIÓ 

En tot allò no previst en el present conveni, s’estarà al que estableix la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local, amb les corresponents modificacions legals; el Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el text refós de la llei municipal i de règim local de 
Catalunya; el Reglament d’obres, activitats i serveis dels es locals de Catalunya, aprovat pel 
Decret 179/1995, de 13 de juny, la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector 
Públic i a la resta d’ordenament de règim local aplicable. 

 
QUINZÈ.- JURISDICCIÓ, RESOLUCIÓ DE CONTROVÈRSIES I RESPONSABILITATS 

Aquest conveni té naturalesa administrativa, quedant fora de l’àmbit d’aplicació de la Llei de 
Contractes del Sector Públic, regint-se per a la seva interpretació i desenvolupament, per les 
seves pròpies clàusules i, supletòriament, per l’ordenament jurídic administratiu. 
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La resolució de les controvèrsies que poguessin plantejar-se sobre la interpretació i execució 
d’aquest conveni, hauran de solucionar-se per mutu acord de les parts expressat en el si de la 
Comissió de seguiment. 

Les qüestions derivades de l’aplicació i interpretació d’aquest conveni que no poguessin ser 
resoltes per la Comissió de seguiment i avaluació, restaran sotmeses a la jurisdicció contenciós 
administrativa. 

La responsabilitat que es pugui generar enfront a tercers, a conseqüència de les actuacions 
derivades del desplegament d’aquest conveni correspon a l’ens executor material de les 
actuacions. 

 
SETZÈ.- PUBLICACIÓ 

En compliment del que preveu l’article 10.3 en concordança amb l’article 110.3 de la Llei 
26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya, el Consell Comarcal del Garraf procedirà a la publicació de la formalització del 
conveni al diari o butlletí oficial corresponent i a trametre’l al Registre de convenis de 
col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya en el moment que quedi formalitzat 
per totes les administracions intervinents. 

 
I, en prova de conformitat, les parts signen electrònicament aquest conveni a un sol efecte. 
La data del conveni serà la de l’última signatura. 

 

 
CONSELL COMARCAL DEL GARRAF 
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