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CONVENI DE COL‘LABORACIO INTERADMINISTRATIVA ENTRE EL CONSELL
COMARCAL DEL GARRAF I L'’AJUNTAMENT DE SANT PERE DE RIBES PER AL
PROGRAMA JOVES EN SITUACIO DE VULNERABILITAT DE L'’ANY 2023

INTERVENEN

D’una part, la Sra. Monica Gallardo Montornes, presidenta del Consell Comarcal del Garraf, en
la representacié que ostenta en virtut de l'article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya, i
d'acord amb el seu nomenament al Ple extraordinari de 22 d‘abril de 2021, assistida pel
secretari.

D’altra part, la II'lma. Sra. Abigail Garrido Tinta en qualitat d’alcaldessa de I’Ajuntament de
Sant Pere de Ribes i en virtut de les facultats que els atorga l'article 53.1.a) del Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refos de la Llei municipal i de regim
local de Catalunya i d’acord amb el decret 15/2005 de 18 d'abril de 2005, assistida pel secretari
accidental.

Ambdues parts es reconeixen mutua i reciprocament la capacitat legal suficient i necessaria
per a aquest acte, i lliurement:

MANIFESTEN

L. El Consell Comarcal del Garraf exerceix funcions d‘assisténcia i cooperacié amb els
municipis del seu ambit territorial en materia de joventut que es despleguen en el
marc dels plans comarcals de joventut, d’acord amb l'article 14 de la Llei 33/2010,
de I'l d’'octubre, de politiques de joventut. Concretament, aquest article estableix
que els ens locals supramunicipals han de vetllar perque en els municipis del seu
ambit territorial es duguin a terme, amb nivells de qualitat homogenis, els serveis
i les activitats complementaries en materia de joventut dels ajuntaments.

II. El Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya i el Consell Comarcal
del Garraf han signat I'any 2022 el Contracte Programa per a la coordinacid,
cooperacio i col*laboracié en matéria de serveis socials i altres programes relatius
a benestar social i joventut per al periode 2022-2025, on s'estableixen els criteris,
les condicions i els compromisos per cada un dels serveis i programes.

III.  El Contracte Programa inclou la fitxa 44 “Joves en situacié de vulnerabilitat”, que
adapta el programa Dinamitzadors civics per a I'emancipacio juvenil per continuar
donant resposta a les necessitats dels joves migrats sols, perd, també, a les
persones d‘altres col-lectius de joves que estan en una situacid especial de
vulnerabilitat, i es vol fer atenent els processos vitals en qué es troben aquestes
persones joves i prioritzant el treball en xarxa amb els recursos i agents del territori.

Iv. El programa es desenvolupa mitjancant un/a professional contractat/da pel consell
comarcal i que ha d'atendre, de manera concertada amb els municipis de la seva
comarca, les persones joves que son public diana del programa i que resideixen en
municipis que no tenen assignat un professional especialitzat per mitja d’aquesta
fitxa.
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Reconeixent-se mutuament la capacitat legal necessaria per atorgar el present document,
ambdues parts convenen els seglients:

PACTES

PRIMER. OBJECTE

L'objecte d'aquest conveni és definir la cooperacid interadministrativa entre el Consell
Comarcal del Garraf i I’Ajuntament de Sant Pere de Ribes per a la prestacié del programa
“Joves en situacio de vulnerabilitat” al municipi de Sant Pere de Ribes.

Aquest es justifica per la voluntat del Consell comarcal i de I'Ajuntament de desplegar
politiques de joventut adregades a col*lectius de joves que estan en una situacié especial de
vulnerabilitat, amb els principis de proximitat i simplificacié de recursos.

SEGON. PROGRAMES I SERVEIS INCLOSOS

El programa Joves en situacid de vulnerabilitat es concreta en el desplegament de
professionals de proximitat especialitzats per facilitar el projecte de vida de les persones joves
que es troben en una situacié de vulnerabilitat, especialment els JMS i els joves que surten del
circuit de proteccid del sistema public, i garantir els seus drets de ciutadania i, en definitiva, la
seva inclusid activa al territori.

El programa es desenvolupa mitjancant la contractacié per part del consell comarcal d’'una
Educadora Social que ha de tenir preséncia als municipis de Canyelles, Cubelles, Olivella, Sant
Pere de Ribes i Sitges.

Les seves funcions son:

a) Planificacio: el Pla d’actuacio integral

b) Coordinacié: circuit d'acompanyament per a la inclusié juvenil
c) Atencid a les persones joves

d) Activitats d’ambit comunitari

TERCER. COMPROMISOS I OBLIGACIONS

Ambdues parts es comprometen que l'actuacio inclosa en aquest conveni de col*laboraci6 es
regira pels principis segiients:

- Prioritat a I'atencié a les persones joves en situacid d'especial vulnerabilitat des de la
proximitat dels seus municipis.

- Lleialtat institucional i aconseguir més fluidesa en les relacions interadministratives.

- Optimitzar els recursos d’ambdues parts.

- Objectivar i homogeneitzar les condicions de prestacid i de financament del programa.

Aixi mateix ambdues parts compliran la normativa de prevencid de riscos laborals, d’acord amb
la Llei 31/1995, de prevencid de riscos laborals, les seves disposicions de desenvolupament o
complementaries i quantes altres normes, legals o convencionals, continguin prescripcions
relatives a I'ambit i I'abast d'aplicacié d‘aquest conveni. El Consell Comarcal del Garraf i
I'ajuntament es comprometen, dins de la obligacié del compliment de la normativa de
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prevencio, a portar a terme les accions que siguin necessaries per tal que la coordinacio
d’activitats empresarials s'executi de forma efectiva.

Seran obligacions generals del Consell Comarcal:

- Coordinar i gestionar el personal del programa aixi com el desenvolupament de totes les
accions que es portin a terme.

- Aportar el personal necessari per complir amb les condicions del Contracte programa amb el
Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya

- Donar suport técnic, economic i de gestio per la contractacio del personal, les substitucions,
els processos selectius i qualsevol altre situacid que es desprengui de la gestié del programa.

- Vetllar per la qualitat del programa mitjancant el seguiment i la coordinacid, i facilitant també
tant la supervisiéo com la formacié permanent del/de la professional.

Seran obligacions de I'ajuntament:

- Col*laborar i participar amb el Consell Comarcal del Garraf en tot alldo que es requereixi per
I'execucié d’aquest conveni.

- Facilitar els equipaments i espais pel bon funcionament del programa, de manera que es
garanteixi |'accessibilitat de les persones joves usuaries, aixi com la seva intimitat i la custodia
de la documentacié.

QUART.- FINANCAMENT DEL CONVENI

Aquest programa es finanga amb les aportacions del Departament de Drets Socials establerts
al Contracte Programa 2022-2025 i dels ajuntaments participants, fins a cobrir el cost real del
mateix. Cas que s‘aconsegueixin altres fonts de finangament d‘altres institucions per al
programa, aquests ingressos es minoraran de la part que ha d’aportar I'Ajuntament.

L'aportacio de I'Ajuntament de Sant Pere de Ribes per a lI'any 2023 és de 1.088,57 €, segons
la distribucié que consta a I'annex.

En cas de prorroga de conveni, les parts aprovaran el corresponent Annex economic per cada
anualitat.

CINQUE.- FACTURACIO I PAGAMENT

Els costos derivats d’aquest conveni es facturaran de manera semestral a I’Ajuntament de Sant
Pere de Ribes, segons consta a l'annex, i prévia presentacié de factura pel Consell Comarcal
del Garraf.

SISE.- EXECUCIO TECNICA DEL CONVENI

Per al seguiment de la correcta execucié tecnica, administrativa i economica del conveni
ambdues administracions nomenen a les seglients persones responsables de coordinar el seu
seguiment:

« Consell Comarcal del Garraf: Cap de I'’Area de Serveis a les persones i técnica de Joventut
* Ajuntament de Sant Pere de Ribes: Cap de Serveis Socials i tecnic de Joventut.
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SETE.- COMISSIO DE SEGUIMENT

Per a fer el seguiment, vigilancia, control de I'execucid i valoracio del present conveni, es fara
mitjancant una Comissid de Seguiment formada per les persones que ostentin la conselleria
delegada de Serveis Socials i Joventut del Consell Comarcal del Garraf i per I'Alcaldessa i les
persones que ostentin les regidories d’aquests ambits de I'Ajuntament de Sant Pere de Ribes.
La Presidéncia i convocatoria de les sessions I'exercira el Consell Comarcal.

A la comissid de seguiment assistiran també les persones nomenades per al seguiment de
I'execucio tecnica del conveni.

Aquesta comissi6 es reunira com a minim dos cops a l'any i sempre que alguna de les dues
parts ho estimi necessari per al bon desenvolupament dels programes i serveis.

El funcionament d’aquest Comité s'ajustara a les normes de la Llei 39/2015, d1 d'octubre, de
procediment administratiu comu.

VUITE .- VIGENCIA
La vigencia d'aquest conveni és de I'1 de gener al 31 de desembre de 2023.

A la finalitzacié del mateix, es podra prorrogar de manera anual, mitjancant acord exprés
d'ambdues parts, fins a 3 anys addicionals.

En el cas d’extinciod anticipada i en el cas d'actuacions pendents de finalitzar, sera la comissid
de seguiment establerta anteriorment qui determinara de quina forma es finalitzen.

NOVE. IGUALTAT EN EL TREBALL

El Consell Comarcal del Garraf, el Departament de Drets Socials i I’Ajuntament de Sant Pere
de Ribes han d'utilitzar els mitjans de prevencid, deteccid i intervencid en casos d‘assetjament
sexual i d'assetjament per rad de sexe en els centres de treball, segons I'article 92.7 del Text
refés de la Llei de finances publiques de Catalunya i la Llei 5/2008, de 24 d‘abril, del dret de
les dones a erradicar la violencia masclista.

Aixi mateix totes les parts compliran amb l'obligacié de respectar la igualtat de tracte i
d’oportunitats a I'ambit laboral i, amb aquesta finalitat, adoptaran mesures adrecades a evitar
qualsevol tipus de discriminacié laboral entre homes i dones.

DESE.- PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

Ambdues parts fan constar de manera expressa que s‘abstindran de fer cap mena de
tractament de les dades personals de que disposin com a consequiéncia de I'aplicacié d'aquest
Conveni. Les parts es reconeixen mituament com a Responsables del tractament i s’obliguen
a complir el Reglament europeu 2016/679, de 27 d‘abril, general de proteccié de dades
(LOPDGDD). Els signants i les persones de les que per I'acompliment de I'objecte del present
conveni tractin dades personals, seran informades del tractament de les seves dades per tots
els responsables amb la finalitat de formalitzar-lo i de complir i executar les obligacions
derivades del mateix, detallant tot el que s'indica a I'art. 13 del RGPD.

Per qliestions relacionades amb la proteccié de dades les persones Delegades de Proteccié de
Dades de les parts en seran les interlocutores.
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ONZE.- CAUSES D'INCOMPLIMENT I PENALITZACIONS

La falta d'aportacid economica o l'incompliment de la dotacié de personal establerta en el
present conveni, podra donar lloc a la resolucié del conveni o a I'adequacié de I'aportacid
economica de I'ajuntament al cost real del personal dedicat al programa Joves en situacié de
vulnerabilitat al municipi de Sant Pere de Ribes.

Els danys i perjudicis seran determinats per la Comissié de seguiment.

DOTZE.- MODIFICACIONS DEL CONVENI

La modificacié del conveni requerira I'acord unanime de les parts signants, segons l'article 49
de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

Es preveu la modificacio en els segiients suposits:

- En cas que durant la vigéncia del conveni s’estableixen altres disposicions a les addendes del
Contracte Programa amb el Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya

- Per causes substancials que impossibilitin I'execucié de part de les obligacions establertes en
el present conveni, previ acord de la Comissio de Seguiment.

TRETZE.- EXTINCIO I INCOMPLIMENTS
El present conveni es pot extingir per les causes seglients:

a) Per la derogacid del Contracte Programa amb el Departament de Drets Socials de la
Generalitat de Catalunya.

b) Pel transcurs del termini de vigéncia sense que s'acordi la prorroga del mateix.
c¢) Per incompliment de les obligacions i compromisos d’alguna de les parts.
d) Per avinenca de les parts signataries.

e) Per les causes susceptibles de determinar la resolucié dels contractes administratius, llevat
que siguin incompatibles amb les normes i principis que presideixen les relacions
interadministratives i de cooperacio.

CATORZE.- LEGISLACIO

En tot allo no previst en el present conveni, s'estara al que estableix la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases del régim local, amb les corresponents modificacions legals; el Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, que aprova el text refos de la llei municipal i de regim local de
Catalunya; el Reglament d’obres, activitats i serveis dels es locals de Catalunya, aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny, la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector
Public i a la resta d'ordenament de regim local aplicable.

QUINZE.- JURISDICCIO, RESOLUCIO DE CONTROVERSIES I RESPONSABILITATS

Aquest conveni té naturalesa administrativa, quedant fora de I'ambit d’aplicacio de la Llei de
Contractes del Sector Public, regint-se per a la seva interpretacié i desenvolupament, per les
seves propies clausules i, supletoriament, per I'ordenament juridic administratiu.
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La resolucié de les controversies que poguessin plantejar-se sobre la interpretacid i execucio
d’aquest conveni, hauran de solucionar-se per mutu acord de les parts expressat en el si de la
Comissié de seguiment.

Les quiestions derivades de I'aplicacié i interpretacié d'aquest conveni que no poguessin ser
resoltes per la Comissio de seguiment i avaluacid, restaran sotmeses a la jurisdiccié contencios
administrativa.

La responsabilitat que es pugui generar enfront a tercers, a conseqiiéncia de les actuacions
derivades del desplegament d’aquest conveni correspon a l'ens executor material de les
actuacions.

SETZE.- PUBLICACIO

En compliment del que preveu l'article 10.3 en concordanca amb larticle 110.3 de la Llei
26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya, el Consell Comarcal del Garraf procedira a la publicacid de la formalitzacié del
conveni al diari o butlleti oficial corresponent i a trametre’l al Registre de convenis de
col*laboracioé i cooperacié de la Generalitat de Catalunya en el moment que quedi formalitzat
per totes les administracions intervinents.

I, en prova de conformitat, les parts signen electronicament aquest conveni a un sol efecte.
La data del conveni sera la de I'tltima signatura.
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