l Generalitat
Y, de Catalunya

"
(

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL DEPARTAMENT DE DRETS SOCIALS,
L’AJUNTAMENT DE REUS, EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX CAMP, EL CONSELL
COMARCAL DEL PRIORAT | EL CONSELL COMARCAL DE LA CONCA DE BARBERA PEL
SERVEI DE VALORACIO DEL GRAU DE DISCAPACITAT | DEL GRAU DE DEPENDENCIA
DEL CAMP DE TARRAGONA SUD PER L’ANY 2024

REUNITS

D’una part, I'Honorable senyor Carlos Campuzano i Canadés, conseller del Departament de Drets
Socials de la Generalitat de Catalunya (en endavant Departament), en us de les competéncies
que li corresponen d’acord amb l'article 12 de la Liei 13/1989, de 14 de desembre, d'organitzacio,
procediment i régim juridic de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya i amb l'article 16 de
la Llei 13/2008, de 5 de novembre, de la presidéncia de la Generalitat i del Govern.

Daltra part, I'll-lustrissima senyora Sandra Guaita Esteruelas, alcaldessa de I'Ajuntament de Reus,
amb CIF P4312500D, en us de les atribucions que li confereix I'article 53 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya.

| amb la intervencio6 del senyor Secretari General de I'Ajuntament de Reus,
als efectes previstos al Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el régim juridic
dels funcionaris d'administracié local amb habilitacié de caracter nacional.

De l'altra, el senyor Ernest Roigé i Savall, president del Consell Comarcal del Baix Camp, amb CIF
P9300003B, d'acord amb les facultats que li sén reconegudes mitjancant I'article 13 del Text refés
de la Llei d'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, que actua de conformitat amb I'acord del Ple del Consell Comarcal del Baix Camp en
sessio del dia 24 de juliol de 2023.

De l'altra, el senyor Sergi Méndez Romero, president del Consell Comarcal del Priorat, amb CIF
P9300009I, d'acord amb les facultats que li sén reconegudes mitjancant I'article 13 del Text refés
de la Llei d'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, que actua de conformitat amb I'acord del Ple del Consell Comarcal del Priorat en sessio
del dia 19 de juliol de 2023.

Per ultim, el senyor Joan Canela Rios, president del Consell Comarcal de la Conca de Barbera,
amb CIF P9300007C, d'acord amb les facultats que li son reconegudes mitjancant I'article 13 del
Text refos de la Llei d’'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de
4 de novembre, que actua de conformitat amb I'acord del Ple del Consell Comarcal de la Conca
de Barbera en sessio del dia 19 de juliol de 2023.

GENERALITAT DE CATALUNYA

INTERVENEN

Les parts, les quals, en I'exercici de les funcions que els estan atribuides legalment, es reconeixen
reciprocament la capacitat legal necessaria i s'obliguen en els termes d'aquest document.

EXPOSEN

1. Que d’acord amb el Decret 184/2022, de 10 d'octubre, de denominacié i determinacié de
I'ambit de competéncia dels departaments en qué s'organitza el Govern i I'Administracié de
la Generalitat de Catalunya, al Departament de Drets Socials li correspon l'exercici de les
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atribucions propies de I'Administracié de la Generalitat, entre d'altres, en els seglents
ambits: politiques de serveis, prestacions i proteccions socials, politica de les persones amb
discapacitat i dependéncies, els equipaments assistencials de la xarxa de serveis socials,
les politiques d'inclusié social, d'accessibilitat i les politiques de dependéncia.

El Departament, té entre les seves competéncies, el promoure i facilitar que les persones
assoleixin l'autonomia personal i funcional en les unitats familiars o de convivéncia que
desitgin; atendre els déficits de les persones, bé siguin de caracter personal, econémic o
social, que en comprometin el desenvolupament, l'autonomia i la integracié social;
promoure i atendre les persones amb discapacitat fisica, psiquica o sensorial; atendre i
promoure el benestar de les persones grans per facilitar les condicions de vida que
contribueixin a la conservacioé de la plenitud de les seves facultats i la seva integracio, aixi
com impulsar les politiques que permetin remoure els déficits de les persones, bé siguin de
caracter personal, econdmic o social, que en comprometin el desenvolupament, I'autonomia
i la integracié social i promoure i impulsar el financament derivat del Sistema catala
d'autonomia i atencié a la dependéncia

La Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promocié de I'autonomia personal i I'atencio a les
persones en situacié de dependéncia (LAPAD) estableix la classificacié en graus de la
situacié de dependéncia de les persones, aixi com les competéncies de les comunitats
autdonomes i les caracteristiques basiques del sistema de valoracié de la dependéncia, en
el sentit que el servei de valoraci6 del grau és un servei de caire public i competéncia de la
Generalitat de Catalunya, que s'emmarca en les funcions i les obligacions que es deriven
de l'aplicacié dels capitols Il i IV de la Llei esmentada, i també de les competéncies en
matéria de serveis socials, segons la normativa vigent a la qual fan referéncia els punts
anteriors.

. Com a resultat d'aquesta Llei, s'incorpora el dret a la promocié de I'autonomia personal i

l'atencid a la dependéncia que exigeix ser valorat per tal que les persones rebin el
reconeixement de grau de dependéncia i tinguin accés als drets que la Llei els atorga.

El Reial Decret 888/2022, de 18 d'octubre, de procediment per al reconeixement, declaracié
i qualificacié del grau de discapacitat, ha establert que el reconeixement del grau de
discapacitat és una competéncia dels érgans corresponents de les Comunitats Autonomes.
Aquestes competéncies, aixi com la gestié dels expedients de valoracié i reconeixement
del grau de discapacitat, s'exerciran d'acord amb els principis generals i disposicions de
comu aplicacié continguts a la Llei 39/2015, de I'1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, amb les especificitats que s’estableixen al propi
Reial decret i a les normes que es dictin en el seu desenvolupament.

El Decret 284/1996, de 23 de juliol, de regulacié del Sistema Catala de Serveis Socials,
(DOGC 31/7/1996) explicita que la valoracié del grau de discapacitat s’efectua mitjancant
la intervencié dels equips multiprofessionals de valoracié i orientacié de persones
discapacitades (EVO).

L'elevat nombre de valoracions del grau de dependéncia aixi com I'elevat nombre de
sol-licituds per a la valoraci6é del grau de discapacitat, determina que el Departament de
Drets Socials, mitjancant la Direccié General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat (en
endavant, DGAPD), tingui la necessitat de mantenir els mecanismes de col-laboracié amb
entitats i empreses publiques que presten serveis en I'ambit sociosanitari i amb implantacioé
al territori de Catalunya, per gestionar aquestes valoracions.

Que segons l'article 11 de la Llei 40/2015, de I'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector
Public i I'article 10 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, entre d'altres, s'estableix que la realitzacio
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d’activitats de caracter material o técnic de competéncia dels érgans administratius o de les
Entitats de Dret Public podra ser encomanada a altres érgans o Entitats de Dret Public de
la mateixa o de diferent Administracio, sempre que entre les seves competéncies estiguin
aquestes activitats, per raons d’eficacia o quan no es disposi dels mitjans técnics idonis per
a la seva execuci6. L'encarrec es formalitzara mitjancant la subscripcié d’'un conveni de
col-laboracié en els termes establerts per I'apartat 5 de I'article 10 de I'esmentada Llei
26/2010. Aixd no suposara la cessio de la titularitat de la competéncia.”

8. La configuracié del territori fa recomanable que el Servei es presti de forma conjunta i
homogeénia a I'ambit territorial que conformen les comarques del Baix Camp, del Priorat i
de la Conca de Barbera, que esdevé el denominat Servei de Valoracié del Camp de
Tarragona Sud.

9. Per fer possible aquesta prestacié conjunta i homogeénia, esdevé necessari articular una
relacié de col-laboracié conjunta amb principals entitats locals de I'esmentat territori, aixo
és, els Consells Comarcals el Baix Camp, del Priorat i de la Conca de Barbera aixi com
I’Ajuntament de Reus.

10. L’Ajuntament de Reus, el Consell Comarcal del Baix Camp, el Consell Comarcal del Priorat
i el Consell Comarcal de la Conca de Barbera manifesten complir els requisits i les
condicions establerts a la normativa vigent aplicable per poder col-laborar amb
I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i trobar-se subjecta la seva activitat en el
camp dels serveis socials a les determinacions del Pla d'Actuacié Social vigent. Aixi mateix,
I’Ajuntament i els Consells Comarcals referits manifesten que la prestacié de serveis podria
efectuar-se amb aquesta uniformitat de recursos, de mitjans i de criteri a través i per part
de la Fundacié Educativa i Social (FES) que té I'objecte adient per raé de la matéria, que
de conformitat amb els acords adoptats pels érgans competents de les anteriors entitats
locals referides i de la mateixa Fundacio, té la condicié de Mitja Propi Personificat de les
diverses administracions locals de caracter territorial referides, i que reuneix tots i cadascun
dels requisits establerts per I'article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes
del sector public.

I, per tot el que s’ha exposat, ambdues parts subscriuen el present conveni de col-laboracié i
s’obliguen en els termes establerts per les clausules segtients:

CLAUSULES
1. Objecte.

L'objecte del conveni és encomanar, per part de la Generalitat de Catalunya conjuntament a
les entitats locals territorials referides al paragraf segtient, la gestié del servei public de
determinades activitats relatives a la valoracio de la dependéncia, a la valoracié del grau de la
discapacitat aixi com de la necessitat de concurréncia de concurs de tercera persona i del
reconeixement del barem de mobilitat.

L’Ajuntament de Reus, el Consell Comarcal del Baix Camp, Consell Comarcal del Priorat i
Consell Comarcal de la Conca de Barbera, que accepten la comanda en els termes previstos
al present conveni, es coordinaran en aquelles accions que siguin necessaries per fer possible
I'execucié, mitjancant el seu mitja propi personificat comu, de les tasques que a continuacioé es
relacionen.

Les tasques que es desenvoluparan seran les seglients:
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- Recepcié de sol-licituds de valoraci6 i requeriment d'informacié complementaria que sigui
necessaria per a realitzar la valoracio6 (informe de salut, ...)

- Gestio de la citaci6 amb la persona per a la valoracié i la gesti6 d'agendes dels
professionals que realitzen la valoracio.

- Valoracié del grau de dependéncia al domicili o al centre en el qual visqui la persona
habitualment.

- Revisio del grau de dependéncia per agreujament, millora o error de diagnéstic i revisions
d’ofici, aixi com les reclamacions prévies.

- Valoracio del grau de discapacitat

- Revisio del grau de discapacitat per agreujament, millora o error de diagnoéstic i revisions
d’ofici, aixi com les reclamacions prévies.

- Valoracio del barem de mobilitat.

- Valoracié de la necessitat de concurréncia de concurs de tercera persona mitjancant el
barem establert d’acord al que es disposa a l'article 27.2 de la Llei 39/2006, de 14 de
desembre, de Promocié de I’Autonomia Personal i Atencié a les persones en situacio de
dependéncia.

- Elaboracié d'informes a partir de la valoracié i I'establiment de propostes de resolucié de
grau per tal que I'’Administracié emeti la resolucié de grau de dependéncia.

- Elaboracié d'informes judicials i d'altres informes complementaris requerits per la DGAPD
o pel Departament.

- Informacié i orientacio als ciutadans i les ciutadanes que son valorats respecte al procés
de reconeixement de la situacié de dependéncia i del dret de les prestacions que se’n
derivin, respecte als serveis socials i a la discapacitat.

- Suport técnic i assessorament en els procediments contenciosos en el qual sigui part
I'érgan gestor en matéria de valoracié de la dependéncia i el seu grau aixi com en matéria
de valoracié del grau de discapacitat.

- Participar en les accions de millora de la qualitat que es promoguin des de la DGAPD
adrecades als serveis de valoracio.

- Totes les tasques que es concreten les clausules addicionals annexes a aquest conveni
aixi com a d'altres que es puguin acordar posteriorment entre les parts.

GENERALITAT DE CATALUNYA

2. El servei de valoracio, la distribucio al territori i I’equip de professionals.

El Servei de Valoracié del Camp de Tarragona Sud el constitueix I'equip de professionals
que desenvolupara les tasques que s’han esmentat a la clausula 1 del conveni.

El territori en el que realitzaran preferentment aquesta tasca, sens prejudici que per necessitats
de servei, I'entitat pugui atendre a persones d'altres territoris, sera el de les persones que
resideixen a les comarques del Camp de Tarragona Sud, territori que es detalla a la clausula
addicional 1 d’aquest conveni.
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Aquest servei comptara amb un/a coordinador/a, amb professionals especialistes de la
valoracié de la discapacitat, amb professionals especialistes de la valoracié del grau de
dependéncia i amb personal administratiu de suport.

En relacié a la formacio i tasques a desenvolupar per aquests professionals es determina el
seguent:

- Coordinador/a del servei. Es la persona responsable de la bona execucié de les tasques
que se li encomanen a I'entitat aixi com la persona de referéncia técnica de I'entitat amb la
DGAPD.

- Professionals especialistes en la valoracio de la discapacitat: sén professionals de formacio
en medicina, en psicologia i en treball social. Aquestes persones realitzaran la valoracié a
infants i a persones majors d’'edat.

A més de les tasques que desenvolupen com a valoradors del grau de discapacitat, podran
ser també I'equip consultor i de suport en les valoracions de grau de dependéncia, garantint
a aquesta tasca les hores de dedicacié que s’expliciten a I'apartat 10.

- Professionals especialistes en la valoracié del grau de dependéncia: sén professionals de
formacié preferentment en infermeria, terapia ocupacional o fisioterapia, sent possibles
altres titulacions universitaries, preferentment en psicologia o en treball social. A més
hauran de tenir la formacié acreditada com a persona valoradora del grau dependéncia.

A cada servei hi haura com a minim una persona valoradora especialitzada en la valoracio
d’infants de 0 a 3 anys.

Aquests professionals realitzaran també la valoracié de la necessitat del concurs de tercera
persona en persones amb un grau de discapacitat igual o superior al 75% per a la tramitacié
del grau de discapacitat.

- Equip consultor i de suport: que estara format per professionals de formacié en medicina,
psicologia i treball social. Prestaran assessorament en els casos considerats complexos i/o
a requeriment dels/de les professionals especialistes de la valoracié de la dependéncia en
tot alld que considerin oportu, tant abans de la visita, amb I'analisi de I'informe de salut,
com durant la visita o en el moment d’elaborar I'informe de valoracié de la dependéncia.

- Suport administratiu: el servei comptara amb professionals que s’ocuparan de tot el suport
administratiu i d'atenci6 a les persones usuaries.

3. Compromisos per part de I’Ajuntament de Reus

GENERALITAT DE CATALUNYA

3.1. Garantir que en el seu ambit territorial el servei es presta de forma
coordinada amb la resta del territori. Aquest servei es desenvolupara per
mitja de la Fundacié Educativa i Social, que és un Mitja Propi Personificat
de 'Ajuntament que té I'objecte adient per ra6 de la matéria i que reuneix
els requisits establerts per l'article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de contractes del sector public, per la qual es transposen a I'ordenament
juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

3.2. Esta d'acord amb que la Fundacié Educativa i Social es relacioni i facturi directament al
Departament de Drets Socials, que els efectes d'aquest conveni es denominara I'entitat
executora o, simplement, I'entitat.
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4.1.

4.2.

5.1.

5.2.

6.1.

6.2.

4. Compromisos per part del Consell Comarcal del Baix Camp

Garantir que en el seu ambit territorial el servei es presta per part de la Fundacié Educativa
i Social, que és un Mitja Propi Personificat del Consell Comarcal del Baix Camp, que té
I'objecte adient per rad de la matéria i que reuneixi els requisits establerts per I'article 32
de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es
transposen a I'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

Esta d'acord amb que la Fundacié Educativa i Social presti el servei i facturi directament
al Departament de Drets Socials.

5. Compromisos per part del Consell Comarcal del Priorat

Garantir que en el seu ambit territorial el servei es presta per part de la Fundacié Educativa
i Social, que és un Mitja Propi Personificat del Consell Comarcal del Baix Camp, que té
I'objecte adient per rad de la matéria i que reuneixi els requisits establerts per I'article 32
de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es
transposen a I'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

Esta d'acord amb que la Fundacié Educativa i Social presti el servei i facturi directament
al Departament de Drets Socials.

6. Compromisos per part del Consell Comarcal de la Conca de Barbera

Garantir que en el seu ambit territorial el servei es presta per part de la Fundacié Educativa
i Social, que és un Mitja Propi Personificat del Consell Comarcal del Baix Camp, que té
I'objecte adient per rad de la matéria i que reuneixi els requisits establerts per I'article 32
de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es
transposen a I'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

Esta d'acord amb que la Fundacié Educativa i Social presti el servei i facturi directament
al Departament de Drets Socials.

7. Compromisos inherents a I’execucio de la comanda de gestio.

e Seguir les instruccions de procediment i circuit que estableixi la DGAPD.

L'’Ajuntament de Reus, el Consell Comarcal del Baix Camp, Consell Comarcal del Priorat i
Consell Comarcal de la Conca de Barbera es comprometen a articular de forma coordinada els
corresponents encarrecs per tal de fer possible I'assumpcio i execucié coordinada i homogénia
de les actuacions inherents a la present comanda de gestid, i a la vegada, en els instruments
reguladors de I'encarrec, vetllaran per tal que I'entitat executora (la Fundacié Educativa i Social)
hagi de prestar el servei d'acord amb els seglients compromisos i obligacions:

e Coordinar-se i treballar en col-laboracié amb el Centre de Valoracié (CAD) de referéncia
del Departament que li correspongui en el territori.
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Efectuar el servei amb la continuitat i I'agilitat necessaries d'acord amb la legislacié vigent
aplicable, les especificacions d'aquest conveni i les instruccions que dicti la DGAPD en
I'ambit territorial de Catalunya.

Donar cobertura de servei tots els mesos de I'any. En cas que I'entitat, redueixi el servei en
el periode de vacances, ho haura de comunicar préviament a la DGAPD, i aquesta ho haura
d’autoritzar.

Ser responsable de la qualitat técnica de les valoracions que s’efectuin, aixi com assumir
les consequiéncies que dedueixin I'Administracié o els tercers de les omissions, els errors,
els métodes inadequats o les conclusions incorrectes en I'exercici de les prestacions i en
I'execucié del conveni.

Vetllar per I'atencié adequada i el bon tracte a la persona atesa. En I'organitzacié dels
serveis, s’hauran de tenir en compte criteris d'accessibilitat i personalitzacié en I'atenci6 a
la persona sol-licitant.

Establir els mecanismes adients per tal que la persona usuaria pugui posar-se en contacte
telefonicament amb I'entitat per canvis, incidéncies o reclamacions referents a I'activitat
encomanada.

Disposar de mecanismes de citacié prévia que permetin evitar temps d'espera a I'usuari,
d’acord amb els procediments i circuits que la DGAPD estableixi.

L’entitat ha de rebre i resoldre de manera satisfactoria les reclamacions i els suggeriments,
i mantenir un registre que estara permanentment a disposicié de la DGAPD, en el qual es
reflectira el nombre i la naturalesa dels suggeriments i les reclamacions, aixi com el detall
de les accions preses per resoldre’ls.

Designar un/a representant per a la coordinacié técnica funcional amb la DGAPD i el
seguiment de I'objecte del conveni que haura d’'estar present en la mateixa seu on prestin
els serveis els seus treballadors.

Aquest/a coordinador/a técnic/a sera I'encarregat/da de donar directament les instruccions
sobre la seva feina al personal de I'entitat.

Destinar a I'execucié d'aquest conveni els mitjans materials i humans que resultin adients
per assegurar que es puguin realitzar les prestacions objecte del servei.

Complir la normativa vigent, especialment en matéria laboral, d’'integracié de persones amb
discapacitat, segons el que disposa el Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre,
pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei General de drets de les persones amb discapacitat
i de la seva inclusi6 social i la llei de la Seguretat Social i fiscal en relaci6 amb els seus
treballadors i les treballadores per prestar el servei encarregat, els quals no tenen cap
vinculacié laboral amb la DGAPD

Informar a la DGPAD de les baixes de professionals que es produeixin, ja sigui per vacant
o incapacitat laboral, en el termini de tres dies des que aquesta es produeixi.

Efectuar la cobertura immediata de les vacants dels/de les professionals que es puguin
produir per qualsevol concepte, aixi com fer el canvi d'un/a treballador/a en cas que la
DGAPD consideri que no actua amb la correccié i la qualitat necessaries en el
desenvolupament del seu treball.
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Si I'entitat no pot donar la cobertura de la vacant en un curt termini, ho haura de comunicar
a la DGAPD, informant-ne dels motius.

L’entitat, per a la prestacié de la col-laboracié objecte d’aquest conveni, haura de disposar
del numero de professionals adient i acomplir amb les ratis de numero de valoracions
promig/dia que s’estableix a la clausula numero 10 d’aquest encarrec.

L’equip de professionals del servei de valoracions haura de disposar de la formacio basica
i especifica que correspongui en cada cas, formacié degudament acreditada, si s’escau.

Tots els professionals han de complir amb la normativa vigent en matéria d'incompatibilitats.

L’entitat facilitara a la DGAPD com a maxim un mes després de la signatura, la informacié
de les persones que té contractades per a I'execucié d’aquest encarrec, especificant nom i
cognoms, formacié académica, tasca que realitzen en el servei de valoracions i temps de
de dedicacié setmanal a la mateixa.

Facilitar I'accés a la formacié continuada necessaria als seus treballadors i treballadores
per tal de dur a terme I'objecte del conveni, ja sigui en formacié que imparteixi I'entitat o
d’altres formacions que promogui el Departament.

Tenir contractada i mantenir una pdlissa d'assegurances que cobreixi la seva
responsabilitat civil i la del personal al seu servei, i assumir els riscos econémics i les
responsabilitats dels danys, els perjudicis i els accidents que puguin tenir lloc, incloent-hi
els ocasionats pel personal durant el desenvolupament de I'objecte d'aquest conveni.

L’entitat establira les politiques propies de personal en matéria de concessio de permisos,
licéncies, vacances, torn de treball, horari, etc.

El personal de I'entitat estara degudament identificat de manera diferenciada del personal
del Departament a fi d’evitar confusions de terceres persones.

El personal directiu de I'entitat ha d’assumir el risc empresarial d'acord amb els indicadors
de qualitat i/o quantitat que han de tenir incidéncia en el servei. Aixi mateix, s’ha
d’'encarregar de les questions laborals que afectin al seu personal.

El personal de I'entitat ha d'utilitzar els seus propis mitjans i instruments de produccié i rebre
les instruccions sobre la seva feina a través del personal de I'entitat a la qual pertany i no
directament del personal del Departament.

Disposar d’'un equipament i instal-lacions adequats a la normativa aplicable. Aquests han
de garantir 'accessibilitat de les persones amb discapacitat i el compliment de la normativa
en seguretat i salut.

L’'equipament ha de disposar d'espais per al treball individual i de sessions de grup, aixi
com un espai d'administraci6. Com a minim, ha de disposar de despatxos individuals de
valoracio pels perfils professionals que intervenen en la valoracié de la discapacitat, d'una
sala de reunions de l'equip de valoracié, una sala d'espera adequada, un espai
d’administracié i control d'accessos i primera informacié al ciutada i ciutadana i un
magatzem per a la documentacio i el material informatic.

Emprar el catala en les seves relacions amb I’Administracié de la Generalitat. Aixi també
haura de desenvolupar I'activitat objecte d'aquest conveni normalment en catala, respectant
el dret individual de les persones a I'opci6 linglistica, d'acord amb les disposicions i les
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directrius relatives a I'Us de les llenglies oficials a Catalunya. D'acord amb aix6é haura
d'emprar, almenys, el catala en els rétols, les publicacions, els avisos i la resta de
comunicacions de caracter general que es derivin de I'execucio de les prestacions objecte
d’aquest conveni.

» A aquest efecte, el personal, que, si s’escau, pugui relacionar-se amb el public, ha de tenir
el coneixement de la llengua suficient per desenvolupar les tasques d'atencid, informacio i
comunicacié de manera fluida i adequada a la llengua catalana.

« L'entitat hade lliurar els treballs i resultats objecte d’aquest conveni, com a minim, en catala.

o En tot cas, I'entitat queda subjecta, en I'execucié d'aquest conveni, a les obligacions
derivades de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica linglistica i de les disposicions que
la desenvolupen.

e L’entitat es compromet a participar en els reunions de coordinacié técniques i de seguiment
que s’estableixin per part de la DGAPD conjuntament amb el CAD de referéncia.

e Tots els compromisos dels acords que s'estableixin a les clausules addicionals del conveni.

8. Compromisos per part de la DGAPD
8.1. Dictar les ordres i les instruccions necessaries per al compliment del conveni.

8.2. Efectuar el seguiment de la prestacié objecte del conveni, controlant i avaluant de forma
permanent el desenvolupament de les tasques i els resultats d’acord amb els estandards
de qualitat que es determinin.

8.3. Fer avinent a I'entitat qualsevol deficiéncia o incorreccié que observi perqué sigui
esmenada.

8.4. Proporcionar a I'entitat la normativa, els criteris d’actuacié en la valoracid, els manuals
dels valoradors i valoradores i la informacié adient per efectuar la valoracié del grau de
dependéncia i els instruments i barems (BVD i EVE), i poder donar la informacié
adequada sobre el procés de reconeixement del grau de dependéncia a les persones
que son valorades i les seves families

8.5. Proporcionar a I'entitat la normativa, els criteris d’actuacioé en la valoracio, els manuals de
codis de deficiéncia, diagnostic i etiologia i la informacié adient per efectuar la valoracio
del grau de discapacitat i barems, i poder donar la informacié adequada sobre els serveis
socials i les persones amb discapacitat.

GENERALITAT DE CATALUNYA

8.6. Facilitar a I'entitat la relaci6 i la documentacié necessaria de les persones que s’hagin de
valorar, aixi com la documentacié especifica oficial per fer els requeriments i les
propostes de resolucié.

8.7. Proporcionar, si s'escau, els accessos i el programari especific que s'adopti per a la
gestio del procés de valoracié i reconeixement de la dependéncia i el reconeixement de
grau de discapacitat.

L’entitat assumira la responsabilitat del manteniment dels instruments informatics.

8.8. Efectuar un curs de formacio inicial de valoracions de la discapacitat, si s’escau.
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8.9. Promoure el reconeixement de Formacié d’Interés en Serveis Socials del Comité
d’expertes i experts en formacié en I'ambit de I'accié social del Departament de cursos
per a persones valoradores del barem de la dependéncia que desenvolupin entitats que
reuneixin els requisits demandats.

8.10. Validar la proposta de grau de dependéncia i de discapacitat, aixi com la resolucié i la
notificacio.

8.11. Reservar I'exercici de les potestats publiques als funcionaris publics de conformitat amb
I'article 9.2 i 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el
text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public (EBEP).

8.12. Efectuar el pagament de la prestacio objecte d’'aquest conveni per mitja propi segons
s’estableix a la clausula 7 d’aquest conveni.

8.13. Tots els compromisos dels acords que s'estableixin a les clausules annexes a aquest
conveni aixi com els que es puguin establir mitjancant addendes posteriors a la signatura
del mateix.

9. Previsio del numero de valoracions.

La previsié de numero de valoracions que inclou les primeres valoracions, les reclamacions,
les revisions de grau i valoracions realitzades per determinar la necessitat del concurs de
tercera persona, aixi com les valoracions de barem de mobilitat, que haura de realitzar el servei
de valoracions és la seguent:

= Valoracions de grau de discapacitat: una previsioé inicial de 3.000 any.
= Valoracions de grau de dependéncia: una previsio inicial de 3.000 any zona 2.

Aquest numero de valoracions podra incrementar-se fins exhaurir la provisié econéomica que es
contempla en el conveni per fer front a un augment de la previsié inicial establerta en aquesta
clausula.

Tanmateix, aquest nombre de valoracions es podra ampliar també mitjancant modificacié del
conveni en el supdsit que l'increment en la demanda de de sol-licitud de valoracié de grau de
discapacitat o grau de dependéncia excedeixi la previsio inicial i la provisié establerta.

10. Ratis i nombre de professionals del servei de valoracions

L’equip de professionals del servei de valoracions Sud, tenint en compte la totalitat de la
previsio inicial del nombre de valoracions a realitzar, sera el segient:

GENERALITAT DE CATALUNYA

= 1 Coordinador/a del servei de valoracions

= 3,46 professionals especialistes en valoracié de la dependéncia que correspondra a una
dedicacié setmanal de 129,81 hores.

= 1,81 metges/ses que correspondra a una dedicacio setmanal de 67,88 hores.
Per a la valoracio de la discapacitat, la dedicacioé setmanal sera de 56,63 hores.
Per a I'equip consultor i de suport de la valoracié de la dependéncia, la dedicacio setmanal
sera de 11,25 hores.

= 1,24 psicolegs/psicologues que correspondra a una dedicacié setmanal de 46,67 hores.
Per a la valoracié de la discapacitat, la dedicacioé setmanal sera de 39,75 hores.
Per a I'equip consultor i de suport de la valoracié de la dependéncia, la dedicacio setmanal
sera de 6,92 hores.

10

Doc.original signat per- Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la seva integritat al
Sandra GUAITA ESTERUELAS web csv.gencat.cat fins al 06/03/2028

28/12/2023, Data creacio copia:

Egl‘fzs}z';g‘gé Savall Original electronic / Copia electronica auténtica 06/03/2025 13-47-49

JUAN CANELA RIOS CODI SEGUR DE VERIFICACIO
28/12/2023,
Sergi Méndez Romero Pagina 10 de 32
28/12/2023,
Oriol Amords i March
29/12/2023




”l Generalitat
W de Catalunya

R

= 1,69 treballadors/treballadores socials que correspondra a una dedicacié setmanal de
63,55 hores.
Per a la valoracié de la discapacitat, la dedicacioé setmanal sera de 56,63 hores.
Per a I'equip consultor i de suport de la valoracié de la dependéncia, la dedicacié setmanal
sera de 6,92 hores.

= 2,12 personal de suport administratiu i atencié a les persones usuaries que es correspon
a una dedicaci6 setmanal de 79,56 hores.

Les ratis promig/dia de valoracié de la dependéncia i de valoracié de la discapacitat
corresponents als professionals especialistes son els seguents:

Professional .
Promig
(les pe:g?gis';/sa;ntt:';ggltgcte ge valoracions/dia

Especialistes valoracio discapacitat
Metge/metgessa 10
Psicoleg/ psicologa 5
Treballador/a social 12
Especialistes valoracio dependéncia
Valorador/a zona 2 | 4,13

11. Cost del servei de valoracio.

11.1  El cost del servei de valoracid del Camp de Tarragona Sud inclou les
despeses de personal (coordinador/a, professionals especialistes valoracié
de la dependéncia i valoraci6 de la discapacitat, personal de suport
administratiu i atenci6 a la persona usuaria), els desplacaments necessaris
per efectuar les valoracions, I'amortitzacio dels equips i les infraestructures,
el locals i subministraments, el material d’oficina i les despeses indirectes i
de gestio.

11.2  S'estableix un cost unitari per valoracié de la dependéncia realitzada, un
cost unitari per valoracio de la discapacitat realitzada i un cost unitari per
informes judicials de valoracions de discapacitat realitzats a peticié de la
DGAPD

11.3  L'import maxim d'aquest conveni, inclosos tots els conceptes i pel periode
d'un any sera de 682.554,29 €.

Aquest import és desglossara de la seglent forma:

= 92,49€ per valoracié de grau de discapacitat realitzada, tarifa D1.

GENERALITAT DE CATALUNYA

= 45,29€ per informe judicial de valoracié de discapacitat realitzat, tarifa D2
= 101,89 € per valoracié de dependéncia realitzada, tarifa DEP2

= 1.273,20 € corresponent a la provisié per possibles valoracions a realitzar fora de la
zona preferent determinada a la clausula addicional d'aquest conveni, aplicant les
tarifes DEP4 i DEPS.

en el numero de valoracions esmentada a la clausula 9 d’aquest conveni aixi com als
possibles informes judicials de valoracié de la discapacitat Les tarifes que s’aplicaran
seran la D1, D2 i DEP2 segons procedeixi

1
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En cas de realitzar valoracions de dependéncia i/o de discapacitat fora del territori preferent
aquestes veuran incrementades el seu preu segons el segient:

= 10,61 € per cada informe final de valoracié de dependéncia realitzada en una poblacié
situada en comarques que limitin amb el seu territori preferent (tarifa DEP4).

= 21,22 € per cada informe final de valoracié de dependéncia en una poblacié situada en
comarques que no limitin amb el seu territori preferent (tarifa DEP5).

= Per a la valoracié de la discapacitat s'aplicaran els mateixos criteris anteriorment
esmentats, en cas que I'equip s’hagi de desplacar fora del seu ambit territorial.

Aquesta despesa s'imputara en el centre de despesa BE21 i partida pressupostaria
D/227000700/315A/0000.

11.4  En cas de no haver tramés a I'entitat el 72% de la previsié de valoracions de dependéncia
i de valoracions de discapacitat que consta a la clausula 5 d'aquest conveni (primeres
sol-licituds, revisions i reclamacions pendents de realitzar a 1 de gener i les enviades entre
I'1 de gener i el 31 d'octubre de I'any en curs), la DGAPD, es compromet a abonar la
diferéncia entre aquest percentatge i les sol-licituds de valoracions pendents a 1 de gener
i les enviades entre I'1 de gener i el 31 d'octubre de I'any en curs. Aquesta diferéncia
s'incorporara en la darrera factura de 'any.

S'estableix una penalitzacié en cas de no assolir el nombre de valoracions previstes en
I'apartat 5 del conveni, pel periode comprés entre els mesos de gener i novembre, en els
termes seglients:

- fins a un 2% de l'import per un percentatge d'assoliment d'entre un 80-90% de la
d'assoliment d’entre un 70-79% de la previsio inicial de 3.000 valoracions, del grau de
discapacitat. La penalitzacioé s'aplicara sobre I'import del conveni corresponent a les
valoracions de discapacitat, aixo és, al resultat de multiplicar la previsié del nimero de
valoracions de discapacitat corresponent al periode compres entre els mesos de gener
a novembre i I'import de la tarifa de discapacitat.

- fins a un 2% de l'import per un percentatge d'assoliment d'entre un 80-90% de la
d'assoliment d’entre un 70-79% de la previsio inicial de 3.000 valoracions, del grau de
dependéncia. La penalitzacié s'aplicara sobre I'import del conveni corresponent a les
valoracions de dependéncia, aixo és, al resultat de multiplicar la previsié del niumero
de valoracions de dependéncia corresponent al periode compres entre els mesos de
gener a novembre i I'import de |a tarifa de dependéncia.

GENERALITAT DE CATALUNYA

11.6  Lafacturacié de I'any s’efectuara en un total de 12 factures.

En cas que I'entitat hagi assolit el nombre de valoracions previst pel periode comprés entre
els mesos de gener i novembre, en la factura d’aquest mes i el seglient se seguira pagant
el 100%.

En cas contrari, si I'entitat no ha assolit el nombre de valoracions previst pel periode
compreés entre els mesos de gener i novembre, el Departament aplicara la penalitzacié
expressada a l'apartat anterior, a la factura de novembre, mitjancant una retencié a la
factura d'aquest mes per I'import que correspongui, per tal que es pagui I'import restant.
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11.7 Segons l'article 7.8 de la Llei 37/1992, de I'lVA, aquest servei no estara subjecte a IVA.

11.8  L'entitat haura de presentar mensualment al Servei de Valoracions, de la Subdireccio
general d'atencié i de promocié de I'autonomia personal, una factura per I'import que es
desglossara en els seglients conceptes detallats:

= Numero de valoracions i revisions de grau de discapacitat realitzades per I'import per
valoracio6 realitzada segons el que s’estableix en el punt 11.3.

= Numero de valoracions i revisions de grau de dependéncia realitzades per I'import per
valoracio realitzada segons el que s’estableix en el punt 11.3.

= Numero dinformes judicials de valoracié del grau de discapacitat per I'import per
informe judicial realitzat segons el que s’estableix en el punt 11.3.

En cas de realitzar valoracions fora del seu territori preferent, s’haura d’especificar per
separat a la factura, indicant el nombre de valoracions realitzades i preu per valoracio.

Les factures aniran acompanyades d'una memoria de I'activitat realitzada i segons es detalla a
les clausules addicionals. Un cop conformades les factures, seran trameses a la DGAPD
perqué el Departament d’'Economia i Hisenda en tramiti el pagament.

12. Mesures de control i repercussio en el cost del servei

12.1. La DGAPD podra no abonar com a nova valoracié aquelles que no consideri correctes o que
s’hagin de modificar considerant-les com a esmenes.

12.2. El compliment defectuds pot suposar la pérdua del dret a cobrar el preu acordat i ser causa
de resolucié anticipada del conveni.

12.3. En cas d'incompliment de les condicions del conveni, I'entitat haura d’abonar a la DGAPD
una indemnitzacio que cobreixi tots els danys i perjudicis causats.
13. Coordinacio per part de la DGAPD
Per a la coordinacié técnica d'aquest servei, la DGAPD comptara el Servei d’Atencié a les

Persones dels Serveis Territorials de de Tarragona, aixi com amb el Servei de Valoracions de
la Subdireccié General d’Atencié i de Promocié de I'Autonomia Personal.

GENERALITAT DE CATALUNYA

El Centre d’'Atencié a Discapacitats (CAD) de Tarragona, amb dependéncia funcional del
Servei de Valoracions, sera el Centre de referéncia en el territori que li correspon.

L’entitat ha de treballar en col-laboracié amb el CAD esmentat amb I'objectiu de consolidar una
xarxa d’equips de valoracio en el territori.

14. Direccio i inspeccio

14.1. L'entitat efectuara les tasques assignades seguint les instruccions, les directrius i les
orientacions de la DGAPD i del Departament.

13
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14.2. L'entitat, pel que fa a les prestacions objecte d’aquest conveni, queda subjecta a I'exercici de
les facultats d'inspeccié que porti a terme la DGAPD i el Departament, i haura de donar les
maximes facilitats per al desenvolupament d'aquesta funcié.

15. Proteccio de dades

Les parts han de garantir, a través de I'entitat executora, el compliment de la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals,
especialment pel que fa al dret d’'informacié i el consentiment de les persones afectades, el
régim de la comunicacié de les dades a tercers i el respecte i a la finalitat per la quan hagin
estat recollides.

L'entitat, en virtut dels encarrecs existents, restara obligada a tractar les dades seguint les
instruccions del responsable del tractament, i a no aplicar-les o utilitzar-les amb finalitat diferent
a la que és objecte d’ de gestio, ni a comunicar-les a terceres persones, ni tan sols per a la
seva conservacio.

L’entitat, en virtut dels encarrecs existents, restara obligada a guardar secret professional
respecte a les dades rebudes, i a garantir-ne la seguretat mitjancant les mesures técniques i
organitzatives necessaries per tal d'evitar-ne la seva alteracio, pérdua, tractament o accés no
autoritzat, tant si és per causes humanes com si provenen del medi fisic o natural. L'entitat
Fundacié Educativa i Social i tot el seu personal restaran sotmeses al compliment del que
estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals (d'ara endavant LOPDGDD), en relacié amb les dades personals a les quals
tingui accés durant la vigéncia del present conveni; i al que estableix el Reglament (UE)
2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecci6 de
les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (d'ara endavant RGPD). Totes les
mesures de seguretat aplicades, estaran contingudes en els Reglaments de Seguretat de
I'entitat.

Si els afectats exercissin els drets d'accés, rectificacio, oposicié o cancel-lacié davant de
I'entitat, aquestes donaran trasliat immediat al Departament, a fi que aquest pugui resoldre les
sol-licituds.

A la finalitzaci6 de I'execucié de les accions acordades entre les parts, es retornaran
immediatament al Departament els suports rebuts, i es destruira qualsevol copia o document
on consti alguna dada de caracter personal objecte del tractament, sense perjudici de les dades
que es conservin degudament bloquejades, per les responsabilitats que puguin derivar-se de
la seva relacié amb el responsable del tractament.

Les dades, els procediments d'elaboracio, els fitxers, els estudis, els informes, les valoracions
i altres productes que s'elaborin a partir de les dades esmentades son propietat de
I’Administracio.
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L'entitat ha de comunicar a la DGAPD el nom de les persones que per raons professionals
tinguin accés a les dades, aixi com la seva qualificacié professional, i mantenir aquesta
informacié actualitzada.

L’entitat haura d'acomplir les clausula addicional annexa en motiu de Seguretat i Proteccié de
Dades.

16. Inexisténcia de relacio laboral

Aquest conveni no comporta cap implicacié de caracter laboral entre les parts signants.
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Cadascuna de les parts resulten obligades al compliment de les disposicions legals vigents en
cada moment en matéria laboral, de Seguretat Social, de Seguretat i Salut en el Treball i Medi
Ambient.

Cadascuna de les parts assumeix, a titol exclusiu, el caracter de patré o empresari respecte
del personal i els proveidors o subministradors que destini per a I'execucié d'aquest conveni.
En aquest sentit, cadascuna de les parts queda al marge de la relacié existent entre l'altra part
amb el seu personal i els proveidors o subministradors, garantint-ne absoluta indemnitat per a
qualsevol responsabilitat que pogués derivar-se d'aquestes relacions i de les relacions amb el
seu personal.

17. Comissio de seguiment
Es constituira una comissié de seguiment per a I'execucié d’aquest conveni.

Aquesta comissié ha de vetllar pel seu bon funcionament global i periédicament, com a minim
dos cops a l'any, fara una avaluacié dels resultats que elevara a les persones titulars de la
DGAPD i de 'Entitat, per compte de les diverses entitats locals territorials signants.

La comissié de seguiment estara composada per un representant de cadascuna de les parts
implicades, per impulsar els acords establerts en aquest conveni i fer el seguiment i I'avaluacio,
sense perjudici de participar en grups de treball amb els professionals per analitzar
I'experiéncia d’'una manera global i sistematica.

La comissi6 estara constituida per:

= La Cap del Servei de Valoracions de |la Subdireccié General d'atenci6 i de promocié de
I'autonomia personal de la DGAPD del Departament o en qui delegui i el director/a del CAD
de referéncia.

= LaDireccio6 de I'Entitat executora o en qui delegui, per compte de les diverses entitats locals
territorials signants.

18. Garantia i qualitat de la prestacio

18.1. L’entitat haura de tenir, durant la vigéncia d'aquest encarrec, les condicions i els requisits
exigits normativament i/o pels mitjans que corresponguin, perqué sigui considerada una
entitat publica que presta serveis a I'ambit sociosanitari del Servei Catala de la Salut i/o a
la DGAPD.

18.2. Les prestacions objecte de I'encarrec hauran de respondre a criteris adequats de qualitat.
Els serveis han de ser eficacos, efectius i eficients en la produccié dels resultats desitjats.
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18.3. L’entitat disposara d’'una persona responsable per garantir el bon funcionament de les
prestacions objecte de I'encarrec, la qual actuara com a intermediaria amb la DGAPD.

19. Clausules addicionals annexes

Les parts signants es comprometen a complir, fidelment i en tots els seus termes, les clausules
addicionals annexes aquest conveni com a part integrada d’aquest conveni.

20. Vigéncia i revisio de preus
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Aquest conveni sera d’aplicacié des de I'1 de gener de 2024, o des de la seva signatura si
aquesta s’efectua amb posterioritat a I'1 de gener de 2024, i fins al 31 de desembre de 2024.

Aquest podra ésser prorrogat, modificat i revisar les tarifes, previ acord exprés d'ambdues
parts, d’acord amb la normativa vigent i les disponibilitats pressupostaries.

21. Resolucio

Aquest conveni esta subscrit a 'empara del que estableix I'article 6 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre de contractes del sector public es resoldra i quedara sense efecte per les causes
seglents:

a) El compliment del seu objecte.

b) La finalitzacié del termini establert.

c) La creaci6 de noves entitats especialitzades i de caracter public especifiques del territori
de Tarragona sud que puguin assumir I'objecte del conveni.

d) L'acord d'ambdues parts.

e) La impossibilitat sobrevinguda legal o material de fer front a les obligacions que se’n
deriven.

f) L'incompliment dels pactes i de la normativa vigent.

g) La denuncia d'alguna de les parts, amb un preavis d’'un mes.

En tots els supdsits de rescissio, I'entitat queda obligada a continuar la prestacié objecte del
conveni, amb les mateixes condicions i els mateixos termes pactats, mentre no s’hagi fet la
derivacié progressiva de les persones usuaries del servei, que s’efectuara segons el pla que
fixi la DGAPD.

22. Interpretacio

Els dubtes i les discrepancies que puguin sorgir de la interpretacié i el compliment d'aquest
conveni, s’hauran de resoldre de comu acord, en comissié paritaria formada pel Director de la
DGAPD i la persona que tingui la representacié de I'entitat.

Les questions litigioses que puguin sorgir de la interpretacié i el compliment d'aquest conveni
seran de coneixement i competéncia de I'ordre jurisdiccional contenciés administratiu.

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el signen a un sol
efecte a Barcelona, i a la data que consta a la signatura electronica.

Carles Campuzano i Canadés Sandra Guaita Esteruelas Ernest Roigé i Savall
Conseller de Drets Socials Ajuntament de Reus Consell Comarcal del Baix
Camp

Per delegacié (Resolucié de 21
de desembre de 2023)

Oriol Amords i March
Secretari General
P. d. R. BEF/573/2006, d’ 1 de

mar¢
Signatura electronica

16

Doc.original signat per: Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la seva integritat al

Sandra GUAITA ESTERUELAS web csv.gencat.cat fins al 06/03/2028
28/12/2023,

28/12/2023,

JUAN CANELA RIOS CODI SEGUR DE VERIFICACIO
28/12/2023,

Sergi Méndez Romero Pagina 16 de 32

28/12/2023,
Oriol Amoros i March
29/12/2023

S - . . - . Data creacio copia:
Emest Roige Savall Original electronic / Copia electronica auténtica 06/03/2025 13:45,’:49




?‘.’
(

"i
Al

GENERALITAT DE CATALUNYA

Generalitat

de Catalunya

Sergi Méndez Romero
Consell Comarcal del Priorat

Joan Canela Rios

Consell Comarcal de la Conca de Barbera
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