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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL SEGRIA |
_’AJUNTAMENT D'AITONA PER AL DESENVOLUPAMENT DEL SERVEI DE PRIMERA
ACOLLIDA DE LES PERSONES IMMIGRADES | DE LES RETORNADES A CATALUNYA:
CURSOS D’ALFABETITZACIO, ANY 2024

P S

REUNITS

D’'una banda, David Masot i Florensa, President del Consell Comarcal del Segria, en nom i
epresentacié de la Corporacio, en virtut de les atribucions que li confereix I'article 13 del
Decret Legislatiu 4/2003, que aprova el Text refés de la Llei d’Organitzacié Comarcal de
Catalunya i les potestats conferides pel Ple del Consell Comarcal, en sessié de 22 de
desembre de 2023, per a la sighatura d’aquest conveni.

D'altra banda, Rosa Pujol Esteve, Alcaldessa de [I'Ajuntament d'Aitona, en nom i
epresentacié de la Corporacio, en virtut de les atribucions que li ofereix el Decret Legislatiu
2/2003 de 28 d'abril, que aprova el Text ref6s de la Llei municipal de régim local de
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Catalunya.

Ambdos es reconeixen mutuament, en la representacio que actuen, capacitat legal suficient
per aquest conveni, i EXPOSEN

Que la Llei 10/2010, del 7 de maig, d'acollida de les persones immigrades i de les
etornades a Catalunya crea i regula el servei de primera acollida, el qual consta d’accions
formatives i informatives. Obligacio de garantir la disponibilitat del servei de primera acollida,
també de prestar-lo, correspon als ens locals en llur territori i a la Generalitat en els termes
que estableix aquest llei.

Que el Decret 150/2014, de 18 de novembre, dels serveis d'acollida de les persones
mmigrades i de les retornades a Catalunya, en el capitol Il regula el servei de primera
acollida, la seva importancia, la determinacié del contingut o parts del seu procés i de la
seva durada. Es destaca el seu objecte d'assolir la competencia linguistica (Modul A), els
coneixements laborals (modul B) i, finalment, els coneixements de la cultura catalana (modul
C). L'article 18 del Decret 150/2014, de 18 de novembre, assignha a la Generalitat i als
municipis la seva prestacio directa o amb formules de col-laboracié propies del régim local
en els termes de l'article 21 de la Llei 10/2010, del 7 de maig. En aquest sentit, 'esmentat

article estableix que els ens supramunicipals poden prestar el servei de primera acollida o

establir programes d’assisténcia i cooperacié als municipis amb una poblacié inferior a vint
mil habitants.

Es per aix0 que les parts subscriuen aquest conveni que es regira per les segiients:

CLAUSULES

Primera.— OBJECTE

L'objecte d’'aquest conveni és establir els termes de la col-laboraciéo entre el Consell
comarcal del Segria, i I'’Ajuntament d'Aitona per al desenvolupament del servei de primera
acollida mitjancant les accions formatives, afavorint 'accés als Moduls A "competéncia
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lingliistica de 90h", Modul B "coneixements laborals de 15h" i Modul C "coneixements
culturals del5h", tots 3 faran un total de 120h lectives, té una assignacio de 3000€,

Segona.— DESCRIPCIO DE L’ACTIVITAT

A. El contingut de les accions formatives dels Moduls, es plantegen per aquelles
persones nouvingudes interessades en assolir les eines de lectoescriptures i competéncies
linglistiques minimes necessaries, conéixer el mon laboral i la cultura catalana. Tot aixo
tenint en compte els diferents perfils i/o necessitats dels alumnes.

B. El perfil professional del personal docent que pot impartir la formacio, ha de complir els
criteris establerts per la Secretaria d'lgualtat, Migracions i Ciutadania (SIMC):

a). Graduada o graduat en magisteri, en pedagogia, en filologia catalana o en traduccio i
interpretacio (amb una certificacio academica d'haver cursat 20 crédits de llengua catalana).

b). Altres graus/titulacions universitaries, caldra acreditar tenir el nivell superior C2 de catala
del mar¢ europeu de referéncia per a les llengies, d’'acord a llistat actualitzat que publica la
Direccié General de Politica Linguistica. Acreditar experiéncia en formacié d’adults. Pel
modul A, haver impartit un minim de 180 hores en cursos de la llengua catalana.

La implementacié d’aquest 3 moduls estara subjecta al nombre de les persones preinscrites,
de 10 a 15 com a minim, depenent del percentatge de la poblacié nouvinguda del municipi

sol-licitant.

Tercera.— OBLIGACIONS DEL CONSELL COMARCAL

A. Facilitar tota la informacié necessaria tant a I’Ajuntament com als docents que han
de dur a terme la formacié per garantir el correcte desenvolupament de les accions
formatives.
B. Respecte al material pedagodgics per realitzar la formacio dels Moduls :
- Modul A, facilitar una maleta amb recursos pedagogics per a les persones formadores
del programa "Lletres per tothom".
- Modul B i Modul C, facilitar el material elaborat per les técniques de I'area de Ciutadania
i Immigraci6 del Consell Comarcal del Segria.
C. Respecte a la gestié administrativa: Facilitar els models dels documents que siguin
necessaris aportar per al correcte funcionament, gestié i justificacié dels moduls formatius.

Una vegada signat aquest conveni, el Consell Comarcal del Segria procedira al
pagament del 100% de la bestreta de 3000 €.

Quarta.— OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT

L’Ajuntament de d'Aitona es compromet a:

A. Presentar mensualment (telematicament) al Consell comarcal una relacié de les altes
padronals dels nouvinguts, aixi com les peticions d’accés al Servei de primera acollida,
per facilitar la realitzacié de les funcions assignades al personal responsable d’aquest
Servei Comarcal.

B. Atendre les peticions dels cursos de Modul A, Modul B i del Modul C per gestionar
agquesta demanda i informar al Consell Comarcal.

C. Aportar els recursos humans (professorat) per la realitzacié dels méduls, segons els
criteris establerts a la clausula segona.

La realitzacié6 d’aquests moduls contempla acceptar les segiients condicions respecte als
aspectes seguents:

1- Facilitar un espai adequat per la realitzacié dels moduls, disposar de mitjans técnics
(pissarra, pantalla de projecci6, projector, pc, connexio a internet, etc).

2- Facilitar la preinscripcio a les persones interessades (Annex 4), facilitar el material el
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primer dia de la formacié un carpeta de cartr6 amb goma elastica, llapis, boligraf, llibreta de
doble linia o quadriculada, maquineta i goma d’'esborrar, i al professorat les fitxes o fulls
(fotocopies) del material complementari que demanin per l'adequada realitzacié de la
formacio. L’Ajuntament es compromet a realitzar un correcte Us dels recursos pedagogics
facilitats per part del Consell Comarcal del Segria i signara un document de cessio6 de I'Us i
de garantia de retorn.

3- Facilitar la difusié de I'activitat pels mitjans disponibles (pregons, cartells, radio local,
butlletins locals, etc.). Informar als destinataries del Servei de primera acollida, de que els
moduls sén gratuits, financats per part del Departament d’igualtat i feminismes de la
Generalitat de Catalunya, mitjancant un cartell visible pel puablic de mida A3.

4- Gestié administrativa

a)- L’Ajuntament ha de facilitar al/la docent, el primer dia de la formacio, les
preinscripcions dels alumnes ja inscrits, i la documentacio relativa a les noves
incorporacions (annex 4) (fora del termini, sempre que sigui possible per completar el
nombre maxim d'inscrits).

b)- L’ajuntament ha de garantir que la/el docent col-labori en emplenar els formularis i
documents necessaris. La/el docent la/el responsable directe d’emplenar i facilitar al
Consell Comarcal les dades que s'integren en l'arxiu en format Excel (LletresxTothom)
gue es facilitara a I’Ajuntament i als docents.

c)- Col-laborar i facilitar tota la informacié i documentacié que li sigui requerida durant
I'exercici de les funcions de control i verificacio.

L’Ajuntament té I’obligacié de justificar la subvencid, abans del 15 de desembre, tal
com preveu aquest conveni.

Cinguena—- APORTACIO ECONOMICA | JUSTIFICACIO

El cost de l'activitat formativa que forma part de I'objecte d’aquest conveni es fixa en un

maxim de 3000 € per la realitzacié dels tres moduls, sens perjudici de la regularitzacio

automatica que preveu la clausula onzena. El Consell comarcal transferira aquest import a

I'Ajuntament, d’acord amb la clausula 3.C, perque organitzi i desenvolupi els moduls objecte

del conveni. Aquesta quantitat anira a carrec de la partida pressupostaria 2312-4620004 del

pressupost vigent del Consell comarcal. La justificacié de la despesa derivada d'aquest
conveni es fara de manera Gnica mitjancant certificaci6 emesa per la intervenciéo de
fons/secretaria-intervenci6 de I'Ajuntament acreditativa de la despesa executada al

venciment de I'anualitat, d’acord amb el model que facilitara el Consell Comarcal (Annex 3).

Aquesta justificacié inclou la presentacio de la documentacio seguent:

- Informe gque totalitzi la informacié dels moduls realitzats.

- Una memoria d'actuacio justificativa, ha d'incloure I'avaluacié de I'acci6 (annex 4).

- Una certificacié justificativa del cost de les activitats realitzades, que ha d’incloure
una relacio classificada de despeses de l'activitat, amb identificacio del creditor (nom i
cognom/s, DNI/NIE/CIF), import i data d'emissié i una declaracié d'inexisténcia d'altres
ingressos o ajuts que hagin financat I'activitat objecte d’aquest conveni.

- No s’exigira la presentacié dels justificants de les despeses ni dels pagaments, si bé
podra demanar-ho la Intervencié comarcal en exercici del control financer que té
encomanat. La data maxima per presentar la justificacié al Consell Comarcal del
Segria sera el 15 de desembre del 2024.

Sisena.— COMISSIO DE SEGUIMENT, INTERPRETACIO | RESOLUCIO DE CONFLICTES
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L'establiment de les directrius técniques dels Moduls A, B i C, i la valoracié del
desenvolupament general d’aquest conveni es realitzara mitjangant I'equip responsable del
Servei de primera acollida amb el suport de la Direccié de Serveis socials i una persona
referents del municipi.

L’equip técnic del Servei de primera acollida es reunira sempre que es plantegin dificultats
d’interpretacié i compliment del conveni. En aquest sentit, qualsevol qlestid litigiosa
derivada de la interpretacié, desenvolupament, modificacid, resolucidé i efectes que
poguessin derivar-se de I'aplicacié d’aquest conveni haura de tractar de solucionar-se en el
si d’aquests responsables del Consell Comarcal i de I'ajuntament, segons el previst en
aquesta clausula sisena i, en darrera instancia, es substantivaran davant la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Setena.- VIGENCIA

La vigéncia d’aquest conveni s'inicia amb la seva signatura i finalitza el 31 de desembre de
2024.

Vuitena.— REGIM DE MODIFICACIO

Aquest conveni es podra modificar quan, per causes sobrevingudes d'interés general, aixi
sigui necessari, d’ofici pel Consell Comarcal o a peticié de I’Ajuntament, sempre d’acord amb
la Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les persones immigrades i de les retornades a
Catalunya i el Decret 150/2014, de 18 de novembre, regulador dels serveis d’acollida.

Novena.- RESOLUCIO ANTICIPADA

Seran causes de resolucié anticipada d’aquest conveni les seglents:
e El mutu acord de les parts que el subscriuen, manifestat per escrit.
e La renlincia d’'una de les parts, amb una antelacié de 2 mesos.
e La impossibilitat legal o material de continuar amb I'objecte del conveni.
e L'incompliment de qualsevol de les seves clausules.
e La inobservanca de la legislacio vigent.
e Les generals establertes a la llei.

La resolucié anticipada donara lloc, si escau, a la devolucié de les quantitats indegudament
percebudes o no aplicades. En tot cas, I'incompliment de les clausules d’aquest conveni
donara lloc a la indemnitzacioé dels danys que se’'n poguessin derivar, respecte la part que
no li sigui imputable.

Desena.— CONSTANCIA DE LA COL:-LABORACIO

L'Ajuntament d'Aitona fara constar la col-laboracié del Consell Comarcal del Segria i el
Departament d’igualtat i feminismes i la Direccié General de Migracions, Refugi i Antiracisme
en tota la documentacié que es distribueixi relacionada amb I'activitat.

Onzena.- REGULARITZACIO AUTOMATICA

El cost de l'activitat objecte del conveni fixat a la clausula cinquena podra ser modificat a la
baixa, en funcioé de la despesa efectivament realitzada, o de la que es prevegi que es pot
realitzar en funcio de les hores de servei prestades pels professionals d’acollida i dels cursos

desenvolupats durant el periode de vigéncia d’aquest conveni. A aquests efectes, durant el
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darrer trimestre de l'any, I'equip responsable del Seguiment revisara I'estat d’execucio del
conveni i, concretament, el nombre de moduls efectuats, els que s’estiguin desenvolupant en
aquell moment i la previsié de peticions de moduls fins a final d'any (quan s’hagin atorgat
meés d’'un) a fi i efecte de minorar, si s’escau, I'import final.

Dotzena.—- PROTECCIO DE DADES

Ambdues parts fan constar que compliran la normativa de proteccié de dades de caracter
personal, i implementaran les mesures de seguretat previstes per la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals i el
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 dabril de
2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de les seves
dades personals i a la lliure circulacié d’aguestes dades.

I, en prova de conformitat i acceptacio, ambdues parts signen aquest conveni per duplicat i a
un sol efecte, a data de la signatura electronica

El President L'Alcaldessa
del Consell Comarcal del Segria, de I'Ajuntament d'Aitona,
David Masot Florensa Rosa Pujol Esteve
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