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ACORD DE COL·LABORACIÓ ENTRE L'AJUNTAMENT DE PALAFOLLS I L'ENTITAT 
FUNDACIÓ ASPRONIS PER AL FOMENT I DIFUSIÓ DE L'ACTIVITAT FORMATIVA I LES 
PRÀCTIQUES FORMATIVES NO LABORALS REALITZADA EN EL MARC DEL PROGRAMA 
INCORPORA DE FUNDACIÓ LA CAIXA. 
 
A Palafolls, a 26 de novembre de 2024 

 
REUNITS 

 
D’una banda, l’Il·lm. Sr. Francesc Alemany Martínez, en nom i representació de 
l’Ajuntament de Palafolls, en exercici de les facultats de representació pròpies del 
càrrec que ostenta i d’acord amb els articles 21.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les Bases de Règim Local i 53.1.a) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
Assistit per la Secretària Accidental, que en dona fe (ara endavant, AJUNTAMENT). 

 
De I'altra, Jordi Saavedra Amposta, amb NIF                , en nom i representació, en la 
qualitat de Representant Legal de Fundació ASPRONIS, amb domicili social a a Carrer 
Juan Carlos I nº 81 de Blanes amb CIF G17338492.( ara endavant, ENTITAT) 
 
Les parts es reconeixen amb plena capacitat i competències suficients per a la 
signatura d’aquest acord i, en conseqüència, 

 
MANIFESTEN 

 
I.- Que l’AJUNTAMENT considera que totes les persones, degudament preparades, 
poden desenvolupar una tasca professional i estan d'acord amb la necessitat de 
desenvolupar polítiques i accions que afavoreixin una incorporació més gran de les 
persones en risc d'exclusió al món laboral. 
 
II.- Que l'ENTITAT és una entitat sense ànim de lucre que té com a principal objectiu la 
plena inserció social i laboral de les persones en risc d'exclusió que incideix en 
l'increment de la seva qualitat de vida i, a aquests efectes, col·labora amb el Programa 
Incorpora de la Fundació la Caixa. 
 
III.- Que l'ENTITAT té subscrit un Acord amb la Fundació “la Caixa” mitjançant el qual 
actua com a Punt de Formació Incorpora (PFI) per tal d'aconseguir la millora de 
l'ocupabilitat de les persones que es troben en risc o situació de exclusió social tenint 
com a eixos bàsics els següents: 
 

− Disseny de les actuacions partint de la demanda empresarial del territori.  

− Buscar la implicació de l’empresa en tot el procés. 



     

PLAÇA MAJOR, 11 08389 PALAFOLLS (BARCELONA) 

TELÈFON 93 7620043  TELEFAX 93 7652211  E-MAIL palafolls@palafolls.cat 

− Empoderar la persona i desenvolupar les competències transversals com a element 
diferencial per a la millora de la seva ocupabilitat.  

− Les pràctiques formatives no laborals a l'empresa. 

− El treball en xarxa de les entitats. 
 

Tot això de conformitat amb els protocols del Programa INCORPORA vigents a cada 
moment. 
 
IV.- Que ambdues parts són conscients de la importància de donar cabuda als 
usuaris/es al mercat laboral mitjançant el seu accés a pràctiques formatives no laborals 
prèvia una formació de qualitat en el marc del Programa INCORPORA de Fundació la 
Caixa i que amb la finalitat de donar compliment a aquests objectius, estan 
interessades a subscriure aquest document de col·laboració d'acord amb les següents, 

 
CLÁUSULES 

 
PRIMERA. L’objecte d’aquest acord és establir les condicions sobre les quals es 
desenvoluparan les pràctiques formatives no laborals, en el marc del Programa 
INCORPORA de “la Caixa”, subscrita per l’ENTITAT.  
 
SEGONA. – L'ENTITAT com a impulsora de les accions formatives i les pràctiques 
formatives no laborals realitzades en el marc del Programa INCORPORA de “la Caixa”, 
n’és la responsable del correcte desenvolupament de les mateixes i de la gent que hi 
participa o hi assisteixi. 
 
TERCERA.- Les parts es comprometen assumir les següents obligacions i compromisos: 
 
Compromisos de l’AJUNTAMENT:  
 

− Donar suport a l'ENTITAT en el disseny i la preparació de les accions formatives que 
s'adaptin a les necessitats específiques de l’Ajuntament, i que permetin una 
eficàcia més gran de les pràctiques formatives no laborals. 
 

− Facilitar la realització de les pràctiques formatives no laborals als participants del 
Programa INCORPORA de ”la Caixa” a les seves instal·lacions, en la forma i els 
horaris acordats prèviament. 

 
Amb aquesta finalitat, l’Ajuntament oferirà les pràctiques formatives no laborals, 
no remunerades, relacionades amb les activitats i els continguts útils per als 
participants que els proporcionin una visió pràctica i real d'aquests continguts que 
complementin les accions de capacitació.  
 
Els participants desenvoluparan les pràctiques formatives no laborals, de 
conformitat amb les tasques detallades i programades en horaris i dates 
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convingudes, a les instal·lacions de l'AJUNTAMENT, de conformitat amb el model 
de projecte que figura a l'ANNEX I d’aquest Acord.  
 
En aquest sentit, el període de durada de les pràctiques formatives no laborals serà 
de dilluns a divendres laborables, en horari de matins, i amb una durada màxima 
de cinc (5) hores al dia. 
 

− Nomenar una persona responsable per a la coordinació amb l'ENTITAT de les 
pràctiques formatives no laborals, que, així mateix, garantirà com a tutor 
l'orientació i la consulta del participant i el seu seguiment durant tot el procés. 
 

− Respectar el règim de permisos del participant.  
 

− Informar al participant de l’organització i el funcionament de l’AJUNTAMENT i de la 
normativa d’interès, especialment la relativa a seguretat i riscos laborals.  

 
Compromisos de l'ENTITAT:  
 

− Dissenyar amb el suport de l’AJUNTAMENT accions formatives adaptades a les 
seves necessitats i que permetin el desenvolupament eficient de pràctiques 
formatives no laborals. 

 

− Desenvolupar l'acció formativa amb la implicació de l’AJUNTAMENT i establir el 
model de pràctiques formatives no laborals més adequat, atenent el procés 
individualitzat dels participants i les necessitats de l'Ajuntament, mitjançant el 
projecte que figura l’ANNEX I.  

 

− Demanar el consentiment exprés del participant, d’acord amb el model del qual 
s'adjunta a l'ANNEX II. 

 

− Presentar, a través del Registre General de l’AJUNTAMENT, el projecte de 
pràctiques formatives no laborals i el consentiment exprés del participant, ambdós 
d’acord amb els models que figuren en els annexos I i II respectivament.  

 

− Realitzar el seguiment de les pràctiques formatives no laborals, designant un 
responsable que haurà de coordinar-se amb el/la participant i l’AJUNTAMENT. 

 

− Promoure la col·laboració entre els agents socials, les associacions empresarials i 
altres entitats del territori dedicades a la promoció d'ocupació. 

 

− Respectar el règim de permisos del participant.  
 
QUARTA. – L’ENTITAT ha de tenir contractada una pòlissa d’accidents i de 
responsabilitat civil per tal de cobrir les contingències que es suscitin com a 
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conseqüència de la realització de les pràctiques formatives no laborals per part dels 
participants. En aquest sentit, l'ENTITAT té subscrit amb ZURICH una pòlissa 
d’accidents amb numero                             i amb FIATC una pòlissa de responsabilitat 
civil amb numero                          , que consta com a ANNEX III en aquest acord. 
 
L’AJUNTAMENT queda exempta de qualsevol responsabilitat laboral o de qualsevol 
altra índole respecte als participants que facin les pràctiques formatives no laborals al 
seu centre de treball.  
 
CINQUENA.- La realització pràctiques formatives no laborals no suposa per a les parts 
l’assumpció d’obligacions més enllà de les estrictament establertes en aquest 
document, i en cap cas no implica l’existència de relació laboral ni prestació de serveis 
entre la persona participant i l’AJUNTAMENT. 
 
SISENA.- Aquest acord tindrà una durada des de la data de signatura, fins la finalització 
de les pràctiques no laborals. No essent prorrogable.  
 
VUITENA.- Es crea una comissió de seguiment formada, com a mínim, per la Regidora 
d’ocupació i persona responsable de coordinació designada per l’Ajuntament; i la 
persona responsable de coordinació designada per l’Entitat i una altra persona que 
designi. Les funcions de la comissió serà la interpretació del present acord, així com de 
la resolució dels conflictes que es puguin plantejar. Es reunirà a petició de qualsevol de 
les parts. 
 
NOVENA.- Les modificacions del present acord tenen caràcter excepcional i 
requereixen sol·licitud raonada i degudament motivada de qualsevol dels signants. Les 
modificacions del acord requereixen la seva prèvia aprovació per les parts i, un cop 
aprovades, s’han d’adjuntar com a annex del acord, mitjançant Addenda, de manera 
que en formin part integrant del mateix. 
 
DESENA.- Són causes d’extinció d’aquest acord les previstes en l’article 51 de la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic.  
 
ONZENA. - Per al compliment de les obligacions establertes en aquest Acord, les parts 
necessitaran intercanviar dades personals dels usuaris/es del Programa Incorpora, 
tenint en compte, a aquest efecte, totes les previsions legals establertes a la normativa 
espanyola i europea sobre Protecció de Dades de Caràcter Personal, i en qualsevol 
altra norma vigent o que en el futur es pugui promulgar sobre aquesta matèria. 
 
L'ENTITAT, en la seva condició d'encarregat del tractament, està autoritzada per a la 
cessió de les dades personals dels usuaris/es del Programa Incorpora, i ha formalitzat 
el corresponent contracte d'encàrrec del tractament amb Fundació “la Caixa”, entitat 
responsable del tractament dades. 
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La cessió de les dades personals dels usuaris/es del Programa Incorpora, resulta 
necessària per al desenvolupament i compliment del Programa, i ha estat degudament 
informada a aquests usuaris/es. 
 
Amb motiu d'aquesta cessió, l'AJUNTAMENT actua com a destinatària de les dades 
personals, i per tant adquireix la condició de responsable del tractament. És per això 
que, per al tractament d'aquestes dades personals, s'obliga a complir totes les 
obligacions que estableix la normativa vigent i especialment el Reglament (UE) 
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d'abril de 2016 relatiu a la 
protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i la lliure 
circulació d'aquestes dades. 
 
DOTZENA.- El present acord té caràcter administratiu, i el règim jurídic aplicable és 
l’establert als articles 47 i següents de la Llei 40/2105, d’1 d’octubre, de règim jurídic 
del Sector Públic, i l’establert al capítol II del títol IX de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de 
règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya. 
  
Atesa la naturalesa administrativa d’aquest acord, per a la resolució de qualsevol 
conflicte derivat de la seva aplicació o interpretació que no pugui ser resolt per les 
parts, serà competent l’ordre jurisdiccional contenciós administratiu. 
 
En prova de conformitat i d’acceptació, les parts signen aquest acord per duplicat i a 
un sol efecte, en el lloc i la data que s’assenyalen. 
 
 

 
L’Il·lm. Sr. Alcalde de Palafolls, 
Francesc Alemany Martínez 
 
 
 
La Sra. Secretària Acctal., 
 
 

 
Gerent de la FUNDACIÓ PRIVADA 
ASPRONIS, Sr. Jordi Saavedra Amposta 


