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Addenda de modificacié del conveni interadministratiu de collaboracié
entre I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el
Departament d’Igualtat i Feminismes i els Ens Locals per a I’'impuls de les
politiques de promocié de la igualtat i els feminismes pel periode 2022-
2025

REUNIDES

D’una part, I'Honorable senvora Eva Menor Cantador, consellera del
Departament d’Igualtat i Feminismes de la Generalitat de Catalunya, amb NIF
nuam. , en us de les atribucions que li confereix el Decret
13442024, d’11 d’agost, pel qual es nomenen els consellers i les conselleres
dels departaments de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb l'art. 12 de la
Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organitzacio, procediment i régim juridic
de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya.

De l'altre part, el senyor Antonio Balmon Arévalo, Alcalde de 'Ajuntament de
Cornella de Llobregat, expressament facultat per I'acord de la Junta de Govern
Local en sessio de data 25 d’octubre de 2024 i assistit per la senyora

Secretaria General d’aquest Ajuntament, als efectes de fe
publica previstos per l'article 3.2 del Reial Decret 128 /2018, de 16 de marg, que
dona fe de l'acte.

En s de les seves atribucions, les parts es reconeixen mttuament la capacitat
legal suficient per formalitzar aquest acte.

MANIFESTEN

I.- ’any 2022 es va signar el Conveni de collaboracio interadministrativa entre
la Generalitat de Catalunyva mitjancant el Departament d’Igualtati Feminismes
icada una de les comarques i els municipis de meés de 20.000 habitants per a
Iimpuls de les politiques de promocio de la igualtati els feminismes pel periode
2022-2025.

II.- El pacte primer del Conveni esmentat estableix que lobjecte és la
collaboracié per impulsar les politigues de promocid de la igualtat i els
feminismes pel periode 2022-2025, que es concreta en les accions seguents:

-  Desplegament de la xarxa del Servei d’atencio integral (SAI) en el marc
LGBTT+.

- Sistema d’atencio i de resposta integral per a dones en situacio de
violéncia masclista i els seus fills i filles.

- Migracio i primera acollida de refugiats i persones desplacades.

III.- Atés que larticle 25 de Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les
persones immigrades i de les retornades a Catalunva, estableix que els serveis
d’acollida es financen amb les aportacions del pressupost de la Generalitat, de
IEstat, dels ajuntaments i d’altres ens locals. Tambeé preveu que la Generalitat
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ha de garantir la suficiencia financera dels ens locals per a exercir les
competeéncies que aquesta llei els assigna, ja sigui amb la transferéncia de fons
europeus o estatals o amb recursos propis, segons la disponibilitat
pressupostaria. La Llei abasta el servei de primera acollida i els programes
d’acollida de especialitzada, com a minim: salut, educacio, formacio d’adults,
administracio de justicia, serveis d’execucio penal tant en 'ambit d’adults com
de justicia juvenil, serveis socials, infancia i adolescéncia, interior, politica
lingtiistica, serveis tributaris, atencié ciutadana, ocupacio, funcié publica,
universitats, turisme, cultura i mitjans de comunicacio.

IV.- Ates que la Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials, estableix, al
seu article 41, Pobligacio de col'laboracio entre la Generalitat de Catalunvaiels
ens locals en laplicacié de les politiques de serveis socials, mijancant els
instruments que estableixen la legislacio general de regim juridic i procediment
administratiu i la legislacio de régim local, entre els que es troba la possibilitat
d’establir  convenis quadriennals de  coordinacid 1 cooperacio
interadministrativa amb els ens locals, les comarques i €ls municipis de meés
de 20.000 habitants, a fi de garantir, en Ambit territorial corresponent, la
coresponsabilitat en la prestacio dels serveis socials i la seva estabilitat i la de
Ilurs professionals.

V.- Atés que lart. 160.1 de 'Estatut d’Autonomia de Catalunya atribueix a la
Generalitat la competéncia exclusiva en matéria de régim local que, respectant
el principi d’autonomia local, inclou, entre d’altres, les diverses formes de
cooperacio i col'laboracio entre ambdues administracions.

VI.- Atés que lart. 144 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s‘aprova el text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, recull
els principis de coordinacio i eficacia administrativa entre la Generalitat i els
ens locals de Catalunva, entre els quals destaca el de la cooperacio, la
col'laboracié i I'assisténcia reciproques per al millor compliment de les funcions
que corresponen a les altres administracions.

VII.- Atés que és voluntat de les parts aprofundir en la collaboracié entre
ambdues entitats dins de 'impuls de les politiques de promocio de la igualtat
iels feminismes arreu del territori catala, mitjancant I'increment de I'import
de la transferéncia de crédit per a les accions de Migracié i primera acollida
de refugiats i persones desplacades, es fa aconsellable modificar el conveni de
col laboracié mitjancant aquest document que les parts subscriuen.

VIII.- Que l'article 36.1.b) del Text refés de la Llei de finances publiques de
Catalunya estableix que les despeses amb un abast plurianual se subordinara
als crédits que per a cada exercici consigni el pressupost de la Generalitat, i
aquestes es poden efectnar si tenen per objecte, entre d’altres, financar
transferéncies corrents derivades de normes de rang de llei o de convenis o de
contractes programa que emparin actuacions d'abast plurianual.

Que la Llei 2/2021, del 29 de desembre, de mesures fiscals, financeres,
administratives i del sector puiblic, que afegeix l'article 145 bis, al text refos de
la Llei municipal i de régim local de Catalunya, segons els qual el departament
competent en matéria de cooperacido amb I'Administracié local controla
Pinventari referent al compliment de l'obligacié que tenen els ens locals de
tramesa de la documentacio economicofinancera. Aquest inventari determina
I'estat de cada ens local respecte a la tramesa dels pressupostos i la liquidacid
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dels pressupostos al mateix departament, de l'estat del deute a final d'exercici
al departamentcompetent en matéria d'economia i finances i del compte general
a la Sindicatura de Comptes de Catalunva. Aixi mateix, afegeix larticle 145 bis
3 que estableix que als ens locals que hagin incomplert aquest deure de remissio
se'ls apliqguen les mesures destinades a suspendre el lliurament de
transferéncies a les quals tenen dret amb carrec als pressupostos de la
Generalitat. 1 afegeix l'article 145 bis 4 que estableix que el departament
competent en matéria de cooperacié amb I'Administracié local ha d'acordar la
suspensio del lliurament, segons el que determini la normativa reglamentaria,
gue s'ha de mantenir fins que l'ens infractor envii la documentacié pendent a
l'organisme corresponent o fins a la prescripci¢ del pagament.

Atesa la Instruccié de la Intervencié General sobre transferéncies, subvencions
i aportacions de capital a entitats publiques i privades de 8 de novembre
de 2016.

Atesa la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organitzacio, procediment i réegim
juridic de I'Administracio de la Generalitat de Catalunya.

Atesa la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de réegim juridic del sector pablic i la Llei
26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procedimentde les administracions
publiques de Catalunva.

Ates el Decret 21 /2021, de 25 de maig, de creacio, denominacio i determinacio
de l'ambit de competencia dels departaments de I'Administracio de la
Generalitat de Catalunya, modificat pel Decret 244 /2021, de 19 de juny.

IX.- Que les dues parts signants volen impulsar les politiques de promocio
de la igualtat i els feminismes arreu del territori catala afavorint la realitzacio
d’accions de desplegament de la xarxa del Servei d’atencio integral en el marc
LGBTI+, el sistema d’atencio i de resposta integral per a dones en situacio de
violéncia masclista 1 els seus fills 1 filles 1 el servei de primera acollida de
refugiats i persones desplacades.

En consequiéncia, les parts acorden formalitzar aquest conveni amb subjeccio
a les seguents:

CLAUSULES

Primera. Objecte

L’'objecte del present conveni €s la col'laboracio per impulsar les politiques de
promocio de la igualtati els feminismes pel periode 2022-2025, que es concreta
en les accions seguents:

- Desplegament de la xarxa del Servei d’atencid integral (SAl) en el marc

LGETI+ (Annex 1).

- Sistema d’atencioé 1 de resposta integral per a dones en situacido de
violéncia masclista i els seus fills i filles (Annex 2).

- Servei de Migracions, Acollida 1 Vida Digna Compartida (Annex 3).
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Segona. Compromisos del Departament d’Igualtat i Feminismes

El Departament d’Igualtat 1 Feminismes es compromet a garantir el
funcionament de les accions objecte del conveni migjancant laportacio
economica per als ens locals segons la distribucio establerta a les resolucions
de transferéncia de cada anualitat.

Aixi mateix, es compromet a complir amb les obligacions que es detallen als
anmnexos per a cada tipologia d’accid.

També es compromet a convocar les reunions de seguiment del conveni.
Aixi mateix, es compromet a comprovar 'aplicacié de la transferéncia, d’acord

amb la documentacié que ha d’aportar I'ens locals en la fase de justificacio.

Tercera. Compromisos de I’ens local

L’ens local es compromet a:

- aportar al Departament dTgualtat i Feminismes la documentacio que li
sigui requerida per a la tramitacio de la transferéncia de credit, aixi com
la documentacio justificativa.

- a facilitar tota la informacié requerida pels organs de control de la
Generalitat de Catalunva.

- dur a terme l'accio objecte del conveni i a gestionar-la d’acord amb
lorientacio estratégica definida en els annexos d’aquest conveni i altres
documents de treball acordats per les parts i dacord amb les
especificacions que es puguin pactar per a cada territori.

- a destinar les aportacions economiques del Departament d’lgualtat i
Feminismes a l'objecte de collaboracio, aportant els recursos necessaris
per dur-lo a terme.

- a informar al Departament d’lgualtat i Feminismes de qualsevol
incidéncia o modificacié que n'afecti el desenvolupament, pels canals que
s'habilitin a l'efecte.

- en el cas dels Consells Comarcals, un cop signat els convenis
interadministratius, hauran de signar un conveni de collaboracié amb
els ajuntaments de la comarca de menys de 20.000 habitants on
s’especifiqui els serveis inclosos i les aportacions economiques. Aquest
sera posterior a una reunit informativa amb el propi ens local.

Quarta. Import i tramitacio de la transferéncia

Les aportacions economiques del Departament d’lgualtat i Feminismes es
relacionen als annexos daquest conveni 1 van a carrec de les partides
pressupostaries del pressupost del Departament d’Igualtat i Feminismes
seglients:

Concepte Partida pressupostaria

Desplegament xarxa del Servei d’atencid integral
(SAl) en el marc LGBTI+ (annex 1) [FO201D/460000100/316D /0000
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Sistema d’atencid 1 de resposta integral per a
dones en situacid de violéncia masclista i els seus | IFO301D/460000100/316E /0000
fills i filles (annex 2)

Servel de Migracions, Acollida i Vida Digna

Carnnaitia: o 8 [FO203D/460000100/3140/0000

Un expedient de plurianualitat sustentara les resolucions de transferéncies per
un periode de quatre anys. Aixi mateix, s'aprovara un Acord de Govern que
estableixi el compromis de despesa plurianual corresponent.

Atés el caracter plurianual dels recursos aprovats, els crédits no executats en
un exercici, es podran traspassar a l'exercici segluient, excepte en I'iltim exercici.
Només en aquest darrer any, en cas de que els ens locals no hagin esgotat
Iimport transferit i pagat anticipadament, es meritaran interessos de demora.
El percentatge de pagament anticipat que es fa efectiu, el decidira I'Ens Local
en el moment en el qual se li pregunti migancant formulari especific a 'inici de
l'execucio de cada anualitat.

Per a la tramitacio de les transferéncies, es requereix la documentacio prévia
seglient, que els ens locals hauran d’informar mitjancant els formularis facilitats
pel Departament a través de 'EACAT:

- Justificacio de 'inmport de la transferéncia mitjancant la sollicitud de
Ientitat o a proposta del Departament.
- Pressupost aprovat i programa d’activitats.

La publicacié de la resolucité de transferéencia anual comporta estar davant la
fase d'execucid pressupostaria D, consistent en la disposicido o compromis de
despesa plurianual. Aquest compromis de despesa €s un acte amb rellevancia
juridica que t& caracter de Dret Reconegut que vincula a la Generalitat de
Catalunya a la realitzacio de la despesa concreta i determinada a favor dels ens
locals i que a 'hora legitima als ens locals a disposar o generar el crédit necessari
per comprometre les despeses.

L’ens local pot demanar el pagament anticipat fins al 100% de I'import de la
transferéncia.

Per a la publicacio de la resolucio de transferéncia anual es requereix que l'ens
local presenti un formulari normalitzat facilitat pel Departament d’lgualtat i
Feminismes amb el programa d’activitats a realitzar, 'import del pressupost a
transferir (pressupost aprovat) i si vol rebre pagament anticipat i en quin
percentatge”.

Cinquena. Justificacié de I’'aplicacid de la transferéncia

En la fase de justificacid, es comprovara laplicacid de la transferéncia
mitjancant un certificat de 'érgan responsable de I'ens local de la realitzacié de
l'actuacié 1 un certificat de linterventor/a local de la seva comptabilitzacio,
seguint els models normalitzats facilitats pel Departament dIgualtat i
Feminismes. En aquest sentit, és obligacio de 'ens local acreditar la realitzacio
de l'objecte de la tramsferéncia rebuda mitjancant la incorporacio a la
documentacié justificativa, de la informacié sobre el compliment de les
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condicions imposades per a la percepcidé 1 gaudi de les transferéncies, les
actuacions i les despeses realitzades i el detall del seu financament.

Aixi mateix, en la justificacio 'ens local haura d’aportar, si s'escau, la relacio
dels nameros d'identificacié fiscal (NIF), els noms dentitats i/o empreses i
activitatsfactuacions contractades per prestar el servei externament, per tal de
poder comprovar la no duplicitat amb altres fonts de financament per part del
Departament d'Igualtat i Feminismes per a les mateixes activitatsfactuacions.

Tambeé, en el cas dels consells comarcals, en relacid a les despeses de
transferéncia als ajuntaments de menys de 20.000 habitants de la seva comarca
(capitol 1V), caldra que presentin els certificats emesos per aquests ajuntaments
que acreditin 'execucidé d’aquesta despesa.

El termini per a la presentacio de la justificacidé de les actuacions de cada
anualitat sera fins el darrer dia del mes de febrer de 'anualitat segiient.

En el cas que un ens local no justifiqui el cost total corresponent a la
transferéncia d’un exercici, aquesta menor execucio podra incorporar-se com a
romanents a 'exercici seglient, excepte en I'iltim exercici, en el qual es donara
pas a la liquidacio del conveni per tal de determinar l'existéncia de diferéncia
entre I'import rebut i les actuacions justificades, d'acord amb el que determina
l'article 52 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector pnblic.

D’acord amb aquesta Llei, si de la liquidacié resulta que l'import de les
actuacions executades per l'ens local és inferior als fons que hagi rebut per
financar lexecucié esmentada, aquest ha de reintegrar al Departament
d’lgualtat i Feminismes l'excés que correspongui en el termini maxim dun mes
des que s’hagi aprovat la liquidacio.

Si, un cop transcorregut el termini maxim d’'un mes, esmentat en el paragraf
anterior, no s’ha produit el reintegrament, 'ens local ha d’abonar tambeé en el
termini d’'un mes a comptar d’aquest moment, 'interés de demora aplicable al
reintegrament esmentat, que en tot cas és el que resulti de les disposicions de
caracter general reguladores de la despesa publica 1 de Dactivitat
economicofinancera del sector public.

Sisena. Comissio de seguiment

Per a la coordinacio, seguiment i avaluacio de les accions previstes en aquest
conveni es constituira una comissio de seguiment, integrada per persones
representats de cada part signant d’aquest conveni.

Setena. Proteccid de dades de caracter personal.

Les parts signants es comprometen a complir els requeriments de la normativa
vigent en matéria de proteccio de dades de caracter personal i especialment les
contingudes en el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel
que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades
i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i a la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.
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Vuitena. Vigéncia del conveni.

La vigéncia d’aquest conveni és des de la data de la signatura fins el 31 de
desembre de 2025, independentment que les activitats financades siguin
realitzades des de I'l de gener de 2022 fins al 31 de desembre de 2025-, sens
perjudici que perdurin les obligacions de cadascuna de les parts nascudes en
aplicacio de les previsions del mateix.

Abans de la finalitzacié de la vigéncia es podran fer prorrogues de continuitat
dels efectes del conveni fins que es signi un nou conveni quadriennal segons les
disponibilitats pressupostaries, per tal de donar cobertura financera a l'accio
fins a I'entrada en vigor dels nous convenis interadministratius 2026-2029. Les
prorrogues o nous convenis s’hauran d’aprovar abans del 31 de desembre de
2025,

Novena. Causes d’extincié i de resolucio.

De conformitat amb el que estableix l'article 51 de la LRJSP, aquest conveni
s’extingeix pel compliment de les actuacions que en constitueixen l'objecte o per
incorrer en qualsevol causa de resolucio.

Sén causes de resolucié d’aquest Conveni:

a) El transcurs del termini de vigéncia del conveni sense que se n’hagi acordat
la prorroga.

b) L’acord unanime de tots els signants.

¢) Lincompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part
d’algun dels signants.

En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un
requeriment perque compleixi en un termini determinat les obligacions o els
compromisos que es considerin incomplerts. Aquest requeriment s’ha de
comunicar també a la comissio mixta de coordinacio i seguiment. Si, un cop
transcorregut el termini indicat en el requeriment, 'incompliment persisteix,
la part que 'havia adrecat ha de notificar a I'altra la concurréncia de la causa
de resolucio i el conveni s’ha d’entendre resolt.

d) Per decisio judicial declaratoria de la nul'litat del conveni.
e) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el conveni o
en altre lleis.

En el cas d’extincié anticipada del conveni, les parts han d’acordar la forma de
finalitzar les actuacions i compromisos en curs i, en tot cas, s’ha d’establir un
termini improrrogable per a la seva consecucio.

Desena. Régim juridic i resolucioé de controveérsies.

D’acord amb el que disposen els articles 11 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre,
de régim juridic del sector public, que té caracter basic, i 'article 10 de la Llei
26/2010, del 53 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
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publiques de Catalunva, aquest conveni es regeix per les seves clausules, per
les lleis esmentades i per la legislacié sectorial corresponent.

Aixi mateix, les diferéncies que puguin sorgir en interpretar i aplicar aquest
conveni se sotmetran a la resolucio de la Comissio de Seguiment regulada a la

clausula sisena.

Perqué aixi consti, i com a prova de conformitat, les parts signen aquest conveni.

Eva Menor Cantador
Consellera d’lgualtat
Feminismes
Generalitat de Catalunva

i

Antonio Ba|mén Firm=da digialmente por Antanio
2 Balmin Arévalo- D0
AryEn Dl FTCATJED 41031 101853
Facha: 2024 10,7 BRI
(TCAT) 1w

Antonio Balmon Arévalo
Alcalde-President

Ajuntament de Cornella de
Llobregat.
Signat digitalment per
=5l lEW_I :202-: 10:31 12.08:21
(AUT) g

Secretaria General
Ajuntament de Cornella de Llobregat



