I| Generalitat de Gatalunya REF05/Acord
Departament d'Educacio Vist i plau del Departament d'Educacié
Nuam. de registre 2024149389 data 30/09/2024

Nou Acord:

Prorroga nim:

ACORD DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL

PEL CENTRE DOCENT:

El/La Sr/Sra: JOSEP HERNANDEZ MARTIN

Codi de Centre: 17005731 Com a Director/a del Centre: INSTITUT SAGULLA

Municipi/Localitat: BLANES Domicili: CARRETERA DE MALGRAT 13 - 17300 Telefon: 972 331 460

PER L'ENTITAT COL'LABORADORA/EMPRESA:

EVLa Sr/Sra: FRANCESC ALEMANY MARTINEZ

En concepte de(I): ALCALDE

de I'Entitat: AJUNTAMENT DE PALAFOLLS (LLAR D'INFANTS ELS PALAFOLLETS)

NIF/CIF: P0815400G Domicili: CARRER CAMI DE CAN BALTASAR SN
Codi Postal: 08389 Municipi/Localitat: PALAFOLLS

Les obligacions respecte a la Seguretat Social sén assumides pel centre de formacié.

Ambdues parts reconeixen tenir les condicions necessaries per signar aquest acord, segons la normativa establerta per 'Ordre ENS/241/2015 de 27 de juliol
de 2015, i la Disposicié Addicional 52 de la Llei General de la Seguretat Social, i declaren que la realitzacid de les practiques en cap suposit implica relacio
laboral o de servei retribuit entre l'alumne i 'empresa o entitat col-laboradora.

Ambducs parts ¢s comprometen a complir la normativa vigent en maicria de proteccio de dades de caracter personal, i concretament la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de Protecci¢ de Dades Personals i garantia dels drets digitals, el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual

es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccid de dades) i la Llei organica 1/1982, de 5 de maig, de proteccio civil del dret a I'honor, a la
intimitat personal i familiar i a la propia imatge, aixi com a la normativa que la pugui modificar o substituir.

El scguiment, vigilancia i control de I'exccucié de I'acord, es durd a terme segons l'article 13 de I'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de la formacié en
cenues de teball.

La modificacio del contingut de I'acord, en alld no regulat per I'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de la formacié en centres de treball, es podra realitzar per
voluntat de les parts.

En consequiéncia, ACORDEN
La formalitzacié del segiient document d'acord amb la normativa actualment vigent, i amb les condicions que s'especifiquen.

DADES DE L'ALUMNE/A:
Cognoms/Num: CABEZAS LUQUE, AFRICA

Major d'edat: V! Menor d'edat: [
INSS/Mitua: INSS

Matriculat a: FORMACIO PROFESSIONAL [Y]
Data primera matricula: 2023/2024 Curs/Nivell: 2 Estudi: EDUCACIO INFANTIL (SCBO)

PERIODE DE L'ACORD: des de 14/10/2024 fins a 20/12/2024

Vacances cn aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 09:00 a 13:00 09:00 a 13:00 09:00 a 13:00 090:00 a 13:00 09:00 a 13:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

LLOC DE PRACTIQUES ITINERANT: [

L'alumne/a esta cobert per les assegurances previstes en les instruccions anuals per al dcsplcgamcnt de la formacio en centres de treball.

L'empresa, el centre i 'alumne/a acorden que no hi haura indemnitzacio en cas d'incompl de les obligacions i its per cadascun d'ells.

El seguiment, vigilancia i control de 'execucid de l'acord, es durd a terme segons lamcle 13 de 'Ordre ENS/241/2015, dc 27 de juliol de la formaci6 en centres de treball.
L'empresa es compromet a que ¢l seu personal, compleixi amb la normativa vigent en matéria de proteccio del menor, concretament ¢l requisit que determina Iarticle primer punt

vuit de la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacio del sistema de proteccid a la infancia i I'adolescéncia.

El Consell General de Cambres de Catalunya actua com a encarregat del tractament de les dades per compte de la direccio dels centres educatius, en virtut de I'acord d'encarrec de
tractament de dades de caricter personal signal amb el Deparlamenl dEducacié, amb la finalitat de gestionar I'accié educativa que es porta a terme durant les practiques a l'empresa.

Podeu ltar la inf ddicional i detallada sobre p 5 de dades, 2ixi com els drets d'accés a les dades, rectificar.les, suprimirles, aposar-se'n al tractament i sol-licitar-
ne la limitacié a través del lloc web del Departament d'Educacid

P 1

L'emp ilal aes P a h les enq que se li realitzin durant i/o després ¢l periode de practiques i de formacié en el centre de treball.

L'alumne/a es compromet a no fer s de les dades de caracter personal o confidencial a que tingui aceés durant les prictiques.

Amb la signatura d'aquest d t Ial al centre educatiu 2 prop ales v s1 escau, les dades personals ies per g 1
I'acord de col‘laboracid per a la formacio praclica en centres de treball.

(I) Director, Gerent, Administrador, ctc.

* Només en horaris especials i ¢n determinats cicles, i sempre sota l'autoritzacio del Departament d'Educacié.

AQUEST ACORD QUEDARA AUTOMATICAMENT ANUL-LAT SI 'ALUMNE/A DEIXA D'ESTAR MATRICULAT.

NO £S VALID CAP ACORD AMB ESMENES -

Per tal que aixi consti, s'estén aquest acord i ¢l signen )s parts inlcressades, \





