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Ajuntament de Torredembarra Onada

CONVENI DE COL.LABORACIO ENTRE L'AJUNTAMENT DE TORREDEMBARRA
I FUNDACIO PRIVADA ONADA PER AFAVORIR LA INCORPORACIO DE LES
PERSONES EN RISC D’EXCLUSIO AL MON LABORAL I PROMOURE LA
RESPONSABILITAT EMPRESARIAL ( RSE)

REUNITS
D’una part,

La Sra. Margaret Rovira Glell, com a regidora delegada d'Accié Social i Igualtats de
'Ajuntament de Torredembarra, amb domicili social a Pl. Del Castell, 8 de
Torredembarra, en representacio de I'Ajuntament de Torredembarra. Esta assistida
de la secretaria accidental de 'ajuntament

Per Valtra part,

La Sra. Marta Tutusaus i Maiié, com a Gerent de la Fundacié Privada Onada, amb
NIF.- G43768019 i domicili social a carrer Riu Llobregat, 10 de Tarragona,

es reconeixen mltuament legitimitat | capacitat per assolir acords vinculants per a
les entitats que representen i, en |la seva virtut,

MANIFESTEN

I.- Que el Fundacié Privada Onada és una entitat sense afany de lucre que te com
a missio aconseguir la felicitat de les persones amb discapacitat ifo trastorn mental,
les seves families i d‘altres col-lectius amb dificultats d'insercio laboral, millorant
l'autonomia personal i qualitat de vida, amb la participacidé activa de cada persona,
oferint el suport que cadascl necessita, perqué disposin de les mateixes cportunitats
que la resta de ciutadans i la plena integracié social i laboral.

II.- Que Fundacid Privada Onada participa i gestiona diversos programes oferts
per diferents Administracions i Ens Socials, relacionats amb la Orientacio, la
Intermediacid, la millora de I'ocupabilitat i la Formacio.

III.- Que Fundacié Privada Onada, a través dels técnics i téeniques d'insercid
laboral, ofereixen a les empreses un servei laboral que, sense cap cost econdmic,
proporciona un suport integral durant totes les etapes del procés d'insercié, des de
la formacié i la seleccié fins a la incorporacio, denant:

Informacié sobre el compliment de les obligacions legals en matéria d'insercid
laboral de les persones en situacié o risc d'exclusid social.

Informacid sobre bonificacions i desgravacio fiscal previstes en la normativa
vigent per a la contractacié de treballadors i treballadores dels diferents col-lectius.

» Preseleccié dels perfils professionals segons els requeriments de I'oferta
laboral.

« Assessorament en l'adaptacid del lloc de feina, si s'escau.

¢ Itineraris d'insercié personalitzats, incloent formacid ocupacional.

» Acompanyament i seguiment del treballador/a durant tot el procés.

« Seguiment de les insercions a I'empresa.
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VI.- Que Fundacié Privada Onada, entitat amb la qual IAjuntament de
Torredembarra col-labora des de I'any 2011, forma part del Grup Incorpora
Tarragona.

VII.- Que I'Ajuntament de Torredembarra considera que totes les persones
degudament preparades, poden desenvolupar una tasca profassional i esta d'acord
en la necessitat de desenvolupar politiques | accions que afavoreixin una major
incorperacid de les persones en risc d'exclusié al mén laboral,

VIIL.- Que I'Ajuntament de Torredembarra pretén donar un impuls a totes les
accions dinsercié que es realitzen des del Servei Municipal d'Crientacié Laboral i
considera que la coincidéncia d'objectius i I'ampliacié de noves metodologies
emprades per a la seva consecucié aconsellen I'establiment de noves pautes de
col-laboracio amb la Fundacié Privada Onada.

EX.- Que mitjangant Decret ndm. 2025-824 de data 16 d’abril de 2025 de |'alcalde
de Torredembarra, la signatura del present conveni.

I per tot aixd, ACORDEN subscriure aguest CONVENI entre I'Ajuntament de
Torredembarra i Fundacié Privada Onada conforme als segiients ACORDS:

ACORDS
Primer.- Objecte

Aquest Conveni té per objecte definir les accions concretes de col-laboracié entre
I'Ajuntament de Torredembarra i Fundacié Privada Onada, per tal d‘afavorir
una major incorporacié de les persones amb certificat de discapacitat ifo en risc
d'exclusio al mdn [aboral | promoure la Responsabilitat Social Empresarial.

En particular, les parts acorden que col-laboraran en :

- Fundaci6 Privada Onada facilitara la preséncia de personal técnic per realitzar
el servei d'orientacid i d'intermediacid |laboral de persones amb certificat de
discapacitat i/o en situacié de risc d’exclusié al mén laboral, amb la finalitat
de millorar I'accés d’aquest servei als usuaris de la zona, establint un calendari
d’atencid en funcié de la demanda dels usuaris.

Fundacié Privada Onada Informara al Servei Municipal d’Orientacié Laboral de
I'Ajuntament de Torredembarra, de tots aquells Programes atorgats per
Administracié o Ens socials, a I Entitat i que puguin afavorir la ocupabilitat
de les persones del territori.

L'Ajuntament de Torredembarra, a través de la Regidoria d'Accidé Social i
Igualtats i el Servel Municipal d’Orientacio Laboral, informara d’aquest servei
d'intermediacié laboral als usuaris susceptibles i proporcionara un espai
d'atencié als usuaris a les instal-lacions de la regidoria d'Accidé Social i
Igualtats.
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- LAjuntament de Torredembarra, a través del Servel Municipal d'Orientacio
Laboral, coordinara les seves actuacions en relacid a les empreses en mataria
d’insercié laboral amb Fundacié Privada Onada.

Segon.- Seguiment del compliment

El seguiment del compliment del present conveni es dura a terme a través d'una
comissié formada per representants d’ambdues parts. La comissié avaluara ei
desenvolupament del conveni i establird els mecanismes de seguiment, vigilancia i
control de |es actuacions objecte d'aquest conveni de col-laboracié. Aixi matelx,
aquesta comissi¢ resoldra els problemes d'interpretacié del conveni i els possibles
casos d'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascuna de
les parts i n’establira les conseqlencies aplicables en cas d‘incompliment.

Tercer.- Difusio

Les parts podran lliurement difondre el contingut i resultats del present Conveni en
els seus mitjans i forums corresponents i incorporar aquesta informacid, si s'escau,
a les seves memories anuals

Quart.- Contingut econdmic
Aquest conveni no implica cap compromis econdmic per parts de les parts signants.
Cinqué.- Vigéncia

El present conveni té efectes des de la seva signatura per a ambdues parts.

La duracié del conveni serd de quatre anys des de la data de la signatura. En
qualsevol moment abans de la finalitzacié del termini previst anteriorment, els
signants del conveni podran acordar-ne unanimement la prorroga per un periode de
fins a quatre anys addicionals.

Sisé.- Extincié

56n causes d'extincio del present Conveni les previstes en l‘art. 51 de |a Liei 40/2015
i amb els efectes aixi mateix contemplats en aquesta llei.

Sete. - Meodificacions

Les modificacions del present conveni es recolliiran preferentment mitjangant
addendes gue signaran les parts d'acord amb el régim juridic aplicable. En les
addendes s'indicaran els aspectes del conveni que es modifiquen aixi com la data
d‘inici dels seus efectes.

I perqué aixi consti, en prova de conformitat, ambdues parts signen electrdnicament
aqueast document.

Per Fundaci¢ Privada Onada Per PAjuntament de La Secretaria acctal.
del Grup Incorpora Tarragona Torradembarra
Marta Tutusaus i Mafé Margaret Rovira Giiell
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