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CONVENI DE PRÀCTIQUES 

 
 Dinàmics Esports SCCL i Ajuntament de 

Cardedeu 
infantil i juvenil. 

 

 
Granollers,  

 
REUNITS 

endavant,  amb NIF F6671693, ubicada al carrer Joaquim Costa, s/n de Llinars del Vallès, amb el 
codi postal 08450. 

la senyora, Maria Carmen Mallorques Pont, amb DNI com a regidora de Formació i 
Ocupació, que actua en nom i representació de l'Ajuntament de Cardedeu  el Centre de 
pràctiques),  amb CIF P0804500G, amb domicili Plaça Sant Joan, núm. 1, del municipi de Cardedeu, amb codi 
postal 08440, i en ús de les atribucions delegades per Alcaldia, de conformitat amb el Decret núm. 2023/1454, 

i de la Corporació. 

Les parts es reconeixen la capacitat legal necessària per a formalitzar aquest conveni i en conseqüència, 

 
MANIFESTEN 

 
I.- 

 dugui a terme les activitats de pràctiques corresponents. Les pràctiques li han de permetre aplicar 
i complementar els coneixements adquirits en la formació teòrica i desenvolupar les habilitats i competències 

 

II.- 
salut que utilitzin  manera sostenible i responsable, està interessada en 
què  que participa dels seus cursos de formació en  del lleure realitzi les pràctiques al 
Centre de pràctiques. 

III.- Que el Centre de pràctiques, que té com a objectius principals la dinamització  de lleure per 
 

 
IV.- 

Infantil i Juvenil i el Centre de Pràctiques per a la realització de les pràctiques   en el 
lleure infantil i juvenil. 
 
V.- 29 de maig de 2025 
(Exp. 2025/2216_ PRP2025/250) 

 amb tot , les parts subscriuen aquest conveni amb subjecció a les següents 
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CLÀUSULES 
 
Primera 
Objecte 

 
 

i juvenil en les dependències del Centre de pràctiques. 

Segona 
Activitats de pràctiques 

 

 a 
document annex al conveni i ha de verificat i signat per ambdues parts. 

Tercera 
Responsables de les àrees de pràctiques 

El 
consta a  de pràctiques, que es responsabilitza de fer el seguiment i/o  de les pràctiques, i de 
totes aquelles responsabilitats que li atorga la normativa interna. 

aquelles responsabilitats que li atorga la normativa interna. 

Quarta 
Acord de pràctiques 

La col·laboració  conveni es concreta en un acord individual de pràctiques per a  que ha 
de contenir, com a mínim, les dades següents: 

a) Lloc on es desenvolupen les pràctiques. 
b) Franja  del grup dels infants i joves amb qui es facin les pràctiques. 
c) Programa de  on realitzarà les pràctiques. 
d) Calendari i horari de  de pràctiques. 
e)  

 
f)  de tenir el títol de director/a 

en el lleure infantil i  

signatària  conveni i per  
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Cinquena 
Avaluació de les activitats de pràctiques 

En finalitzar les pràctiques, el Director del Centre de pràctiques ha  un certificat de valoració de la 
idoneïtat  en funció  i les capacitats demostrades  per 
competències. 

e. 

Sisena 
Inexistència de relació laboral 

La realització de les pràctiques no implica en cap cas   relació laboral entre  i  
i/o el Centre de pràctiques. 

Setena 
Assegurança  i responsabilitat civil de  

 

que es puguin suscitar com a conseqüència de la  
 
Vuitena 
Requisits de  

Per a poder realitzar les activitats de pràctiques,  ha de complir els següents requisits: 

a) Tenir 18 anys complerts en el moment -les. 
b) Haver cursat o convalidat, almenys, el 66% del total  dels mòduls formatius del curs que està 

realitzant. 
c) No estar condemnat per cap delicte contra la llibertat i indemnitat sexual. A aquest efecte, amb caràcter 

 de 
 sistema de protecció a la 

 

Novena 
Vigència 

 

de la Llei 40/2015, de Règim Jurídic del Sector Públic, poden signar una o més addendes de pròrroga, la suma 
del temps de vigència de les quals no ha de superar els quatre anys. 
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Desena 
Compromisos o obligacions de caràcter no econòmic 
 

 
-se amb la persona responsable del centre de formació. Per a 

cada projecte formatiu específic que es formalitzi es designarà la persona que actuarà en qualitat de tutor/a de 
 

 
 

 
 
El centre de pràctiques  riscos 
laborals. 
 

Onzena 
Modificació i Extinció 

 
Aquest Conveni es susceptible de modificació per acord de les parts, que es formalitzarà mitjançant la corresponent 
addenda. 

 
El conveni  per  del termini convingut o de qualsevol de les seves pròrrogues, si escau. 

Les causes de rescissió anticipada del conveni poden ser: 

a) Per mutu acord de les parts, manifestat per escrit. 
b) Per la impossibilitat sobrevinguda legal o material de donar compliment a   conveni. 
c)  greu per qualsevol de les parts de les obligacions previstes al conveni. 
d) 

 finalització del conveni o de qualsevol de les seves pròrrogues. 

 
 

Dotzena 
Confidencialitat i protecció de dades de caràcter personal 

Les parts es comprometen a mantenir plena confidencialitat respecte la informació a la qual puguin tenir accés 
-la per a finalitats diferents a aquelles relacionades amb el 

 

Així mateix, garanteixen que la informació que es pugui recollir com a conseqüència de les actuacions 
conveni, atès que poden aparèixer dades personals de tercers, es sotmet al règim establert pel Reglament 

físiques i pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació  dades I a la Llei orgànica 
3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels digitals. En aquest sentit, les parts 
es comprometen a no manipular, transformar ni cedir a tercers aquestes dades o els arxius que continguin, fora 
de  objecte de la relació subscrita per ambdues parts, així com a guardar-los en estricta 
confidencialitat i a informar  què pot exercir 
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oposició i limitació del tractament i portabilitat, amb compliment dels principis del tractament i la seva licitud, i 
 

Les parts han  les mesures tècniques i organitzatives necessàries per garantir la seguretat de les 
dades, especialment la seva confidencialitat i integritat, i evitar- accés 
no autoritzats. 
 

Tretzena 
Resolució de conflictes 

desenvolupament  conveni. En cas que això no sigui possible, les parts han de sotmetre les 

província que correspongui). 

I en prova de conformitat, les parts signen aquest document, per duplicat i a un sol efecte. 

 
Representant de Dinàmics Esports SC Representant de Ajuntament de Cardedeu 
 
 
 
 
 

Dona fe, 
El Secretari 


