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PARTS QUE INTERVENEN

D'una part, el senyor Pol Gibert Horcas, secretari general d’'Empresa i Treball del
Departament d'Empresa i Treball (en endavant, Departament), en virtut del nomenament
efectuat pel Decret 189/2024, de 27 d'agost (DOGC nam. 9236).

De l'altra, I'll-lustrissim David Masot Florensa, president del Consell Comarcal del Segria
(en endavant, Consell Comarcal), nomenat pel Ple en la sessié de data 14 de juliol de
2023.

Ambdues parts es reconeixen la capacitat necessaria per formalitzar aquest conveni i
MANIFESTEN

Primer

Mitjangant la Llei 5/2020, del 29 d'abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i
del sector public i de creacidé de l'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el
medi ambient, es crea |'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambient,
com a tribut propi de la Generalitat de Catalunya. Aquest tribut s'ha de destinar a nodrir
un fons, el Fons de Transicié Nuclear (en endavant, Fons), per finangar actuacions de
desenvolupament socioecondmic i de transicié energética justa de les zones afectades
per l'impacte ambiental de la produccié d'energia eléctrica nuclear. La Llei 2/2021, del
29 de desembre, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public,
adscriu el Fons al departament competent en matéria d'empresa i treball. La Llei
10/2022, del 23 de desembre, de modificacié de la Llei 5/2020, crea I'Organ de Govern
del Fons de Transicié Nuclear, que presideix la Secretaria d'Empresa i Competitivitat
per delegacio del conseller d'Empresa i Treball. Finalment, la Llei 3/2023, del 16 de
marg, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public per al 2023,
determina I'ambit territorial definitiu del Fons.

Segon

En aquest sentit, en la sessié extraordinaria de 9 de maig del 2024, 'Organ de Govern
del Fons de Transicid Nuclear acorda la creacié provisional d’'una secretaria técnica
unica que s’estructuri en un nucli a Barcelona i un equip territorial finangat amb carrec
al Fons. L'equip territorial esta constituit per una persona de cadascun dels set consells
comarcals, juntament amb I'equip técnic dels municipis d’Asco i Vandellés i I'Hospitalet
de l'Infant que s’hi desitgi incorporar. Aquest equip técnic no necessita finangament per
part del Fons, i esta destinat a fer tasques d'assessorament i acompanyament als
municipis i a tots els projectes que pugui proposar el territori.
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Tercer

Per dur a terme les funcions de la clausula segona, el Consell Comarcal disposa d’'una
estructura administrativa adequada, d'una seu fisica, i d'un espai per atendre les
potencials empreses i ens beneficiaris del Fons.

L'article 25.1.c) del text refos de la Llei de I'organitzacio comarcal de Catalunya, aprovat
pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, habilita el Consell Comarcal a exercir
les competéncies que I'Administracié de la Generalitat li encarregui de gestionar.

Quart

La Secretaria d'Empresa i Competitivitat del Departament no disposa d'estructura
organitzativa territorial per desenvolupar les tasques de secretaria técnica. No disposar
d'aquesta estructura territorial minva l'eficacia de la gestio del Fons, atés que obliga els
beneficiaris potencials del Fons a desplagar-se a Barcelona.

L'Organ de Govern del Fons de Transicié Nuclear arriba a un acord sobre I'estructura
territorial de la Secretaria Técnica en la sessio extraordinaria del 9 de maig de 2024.
Com a conseqliencia de l'acord, el Departament necessita encarregar al Consell
Comarcal les funcions de la Secretaria Técnica al seu ambit territorial.

Cinqué

L'article 10 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, i 'article 11 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre,
de régim juridic del sector public, disposen que la realitzacié d'activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéncia dels organs administratius, els
organismes o les entitats publiques pot ser encarregada a altres organs, organismes o
entitats publiqgues de la mateixa Administracio o d'una altra per raons d'eficacia o de
manca dels mitjans técnics idonis.

Les tasques d'assessorament i acompanyament als municipis i a tots els projectes
empresarials que pugui proposar el territori es desenvolupen amb més eficiéncia prop
dels subjectes potencialment beneficiaris. Evitar els desplagaments a Barcelona estalvia
temps als beneficiaris i és una mesura de sostenibilitat des de la perspectiva ecologica.
Els interlocutors publics arrelats al territori coneixen millor les necessitats i particularitats
locals.

La Secretaria d’Empresa i Competitivitat no té un desplegament territorial que permeti
aquest servei de proximitat. El Consell Comarcal té la seu en una localitat dins del
territori de la comarca, fet que facilita 'accés a tots els potencials beneficiaris del Fons
en aquest ambit territorial. Per tant, aquest conveni augmentara I'eficacia de les funcions
relacionades amb el Fons que el Departament encarrega gestionar al Consell Comarcal.

En virtut del que s'ha exposat, les parts subscriuen aquest conveni, que es regeix per
les seglents
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CLAUSULES

Primera. Objecte

L'objecte d'aquest encarrec de gestio és el desenvolupament d'algunes de les tasques
técniques necessaries per a la gestio del Fons en I'ambit territorial que es detalla en la
clausula quarta.

Aquest encarrec no comporta la cessié de titularitat de la competéncia ni dels elements
substantius del seu exercici.

Segona. Descripcio de les funcions encomanades

Les funcions que s'encomanen al Consell Comarcal son les que s’indiquen a
continuacio:

a) Coordinar-se en el desenvolupament de les seves funcions amb la Secretaria
d'Empresa i Competitivitat i amb I'equip territorial que forma part de la secretaria
técnica, amb objectiu de donar una atencié homogénia, acurada i de qualitat a
totes les entitats i persones potencialment beneficiaries del Fons.

Informar, assessorar i orientar sobre el contingut de les actuacions i la seva
implementacio a les entitats i persones potencialment beneficiaries del Fons, i
escoltar i recollir propostes de la ciutadania i dels actors socials del territori.

c) Donar suport en la redaccié de bases; el disseny dels criteris i plecs; les
instruccions de seguiment de les possibles convocatories d'ajuts, i la valoracio,
seguiment i justificacié dels projectes que cal aprovar per assolir els objectius
establerts.

d) Proposar mecanismes que assegurin el maxim impacte i aprofitament dels
recursos generats pel Fons, que fomentin la cooperacié i la coordinacio entre les
administracions i actors implicats, i que generin les sinergies necessaries per
assolir els objectius del Fons.

e) Actuar com a punt d'atencid presencial o telematica dels projectes o persones
potencialment beneficiaries de les diferents convocatories publiques per obtenir
subvencions o ajuts del Fons.

f) Actuar en col-laboracié i coordinacio amb els i les representants territorials de
I'Agéncia per a la Competitivitat de I'Empresa (ACCIO) de I'ambit del Fons, i amb
els membres de la Xarxa d'Impuls del Fons.

GENERALITAT DE CATALUNYA

Tercera. Mitjans personals i materials

Com a consequéncia d'assumir les funcions derivades de la creacio de la Secretaria
Técnica del Fons, el Consell Comarcal adscriura una persona a jornada completa i amb
perfil técnic que acrediti els coneixements técnics suficients requerits per desenvolupar
les funcions de la clausula segona. Aixi mateix, durant la vigéncia d'aquest encarrec, es
podra modificar 'adscripcio de personal per causes justificades, mitjancant acord entre
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ambdues parts, que es formalitzara amb la signatura de l'addenda o addendes
corresponents.

La persona adscrita a I'execucié de I'encarrec assistira a les reunions periddiques de
coordinaci6 que s'organitzin amb el personal de la Secretaria d’Empresa i Competitivitat,
amb la resta de personal dels consells comarcals, i amb el personal técnic dels municipis
d'Asco i Vandellds i I'Hospitalet de I'Infant. Aixi mateix es reunira de manera periddica
amb altres agents territorials involucrats en iniciatives finangades pel Fons i en iniciatives
de desenvolupament economic local i transicio energética del territori.

El Consell Comarcal informara a la Secretaria d’'Empresa i Competitivitat de qui és la
persona adscrita a I'execucio de I'encarrec i de quan és ['inici de la seva activitat. El
canvi de la persona adscrita s’ha de comunicar abans de l'inici del periode d'execucio
anual. En cas contrari, a efectes de la clausula onzena, no s'admetra la despesa en qué
hagi incorregut el Consell Comarcal.

Quarta. Ambit territorial

L ambit territorial d"aquest encarrec de gestio correspon als municipis de la comarca del
Segria inclosos dins de les zones de planificacio | i I del Pla d’emergéncia nuclear
exterior a les centrals nuclears d"Asco i Vandelldos (PENTA), segons la Llei 5/2020, de
mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public i de creacié de I'impost
sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambient, amb relacié al Fons de
Transicié Nuclear i a la creacié de I'Organ de Govern del Fons de Transicié Nuclear.
Agquests municipis son: Aitona, Alcané, Almatret, la Granja d'Escarp, Llardecans, Maials,
Sarroca de Lleida, Seros, i Torrebesses.

A banda, els municipis d’Asco i Vandellés i 'Hospitalet de I'Infant participaran en la
Secretaria Técnica en els termes que estableixin els convenis especifics.

Cinquena. Régim juridic

Aquest encarrec de gestid s'articula mitjangant un conveni entre dues administracions
publigues, en els termes de l'article 47.2.a) de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim
juridic del sector public. La modalitat d'encarrec se subjecta a les previsions de l'article
11 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, i de I'article 10 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de
régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

L'encarrec té naturalesa administrativa i queda fora de I'ambit d'aplicacié de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen a
'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, tal com disposa l'article 6.3
d'aquesta Llei.

GENERALITAT DE CATALUNYA

L'encarrec es regeix per les seves clausules; per la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim
juridic del sector public; per la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya; per les normes generals de
dret administratiu; pels principis de bona administracio, i per 'ordenament juridic en

general.
5
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Sisena. Coordinacio i resolucio de controvérsies

Les persones que desenvolupin les funcions objecte del present conveni i dels convenis
similars que se subscriguin amb altres ens municipals es coordinaran a través de
sessions periodiques en les quals participaran el personal designat pels consells
comarcals, el personal designat pels municipis d'Ascé i Vandellos i 'Hospitalet de I'Infant
(finangat amb recursos propis d’ambdés municipis), i el personal de la Secretaria
d'Empresa i Competitivitat (sota el lideratge de la Secretaria d'Empresa i Competitivitat).

Ambdues parts es comprometen a resoldre de mutu acord les incidéncies que puguin
sorgir durant la vigéncia d'aquest encarrec, relatives a la seva interpretacio, resolucio i
efectes.

Setena. Control

Per vetllar pel seguiment, control i avaluacié de l'execucidé d'aquest encarrec i dels
convenis similars que se subscriguin amb altres ens municipals, i per resoldre les
glestions técniques, d'interpretacié i d'aplicacié d’'aquests encarrecs que es puguin
plantejar, es creara una comissio de seguiment amb cinc membres. Els cinc membres
seran:

- El president de 'Organ de Govern del Fons de Transicié Nuclear.

- Els dos vicepresidents de I'Organ de Govern del Fons de Transicid Nuclear.

- Un o una representant dels municipis (escollit o escollida per I'Organ de Govern
del Fons de Transicioé Nuclear).

- Un o una representant de la resta d'entitats que componen I'Organ de Govern
del Fons de Transicié Nuclear (escollits o escollides per 'Organ de Govern del
Fons de Transicié Nuclear).

La comissid es reunira sempre gue una part dels membres ho sol-liciti i, com a minim,
un cop l'any.

En tot el que no estigui previst en aquest Conveni, el funcionament de la comissié s’ha
d'ajustar supletoriament a alld que disposa la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic
del sector public, sobre érgans col-legiats de les diferents administracions publiques.

Qualsevol aspecte que sigui rellevant per al seguiment de les actuacions s'ha de
comunicar per escrit a I'altra part. La comunicacié es pot fer per mitjans electronics.

El mecanisme de seguiment podra resoldre les incidéncies que puguin sorgir al llarg de
la vigéncia de I'encarrec.

GENERALITAT DE CATALUNYA

Vuitena. Vigéncia i modificacions

D'acord amb el que estableix I'article 112 de la Llei 26/2010 del 3 d'agost, de regim
juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, aquest encarrec
sera vigent des la data de la seva publicacié al DOGC fins al 31 de desembre de 2027.

L’encarrec es podra prorrogar fins a la finalitzacio de les actuacions que s'hi preveuen,
sense superar en cap cas el termini de quatre anys que estableix la Llei 40/2015, d'1
d’octubre, de régim juridic del sector public.

Doc.original signat per: Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la seva integritat al
Eo| %itraen Hto'?lzas 29/05/2025, web csv.gencat.cat fins al 08/08/2028
avi as0’ jorensa i R
. . . E A Data creacio copia:
05/08/2025 Orlgmal electronic / Cbpla electronica auténtica 08/08/2025 10:1 2:56

Pagina 6 de 15




X
)

GENERALITAT DE CATALUNYA

Generalitat
de Catalunya

i
(i

N Generalitat de Catalunya
Departament d’Empresa
21 i Treball

Consell Comarcal
del Segria

Els termes de l'encarrec es poden modificar en qualsevol moment durant la seva
vigéncia per mutu acord de les parts, quan calgui per acomplir-ne millor I'objecte,
mitjangant la signatura de I'addenda o les addendes corresponents.

En cas que s’'acordi una prorroga, aquesta prorroga s’ha d'instrumentalitzar amb la
signatura de 'addenda corresponent.

Novena. Confidencialitat i protecci¢ de dades de caracter personal

El Departament i el Consell Comarcal s'obliguen a mantenir la confidencialitat i la
seguretat de les dades de caracter personal a les quals tinguin accés com a
conseqléncia de la realitzacié de |'objecte d'aquest encarrec de gestid, d'acord amb el
gue estableixen el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de
27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecci¢ de dades), i la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.

Amb la signatura d'aquest encarrec de gestio es formalitza I'acord d'encarrec de
tractament de dades de caracter personal de 'Annex.

Desena. Pressupost i finangament

L'import anual sera d'un maxim de 42.000,000 € per al cost salarial de personal técnic
a jornada completa adscrit a 'execuci6 de I'encarrec, i d’'un maxim de 3.000,00 € per als
conceptes de dietes, locomocié i trasllats, i per a I'import assimilat al Decret 138/2008,
de 8 de juliol, dindemnitzacions per rad del servei, o la legislacio vigent.
Conseglientment, lI'import maxim total per a tota la vigéncia del conveni sera de
135.000,00 €.

Partida 2025 2026 2027 Total
Despeses 42.000,00 € | 42.000,00€ | 42.000,00€ | 126.000,00 €
de personal

Altres 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 9.000,00 €
despeses

Total 45.000,00 € | 45.000,00€ | 45.000,00 € | 135.000,00 €

La resta de despeses aniran a carrec del Consell Comarcal.

Onzena. Pagaments

Les despeses generades en el desenvolupament correcte d'aquest encarrec de gestio
son assumides pel Departament, amb carrec a la partida pressupostaria AINSTA-NU
IU15 D/251000200/6220/0000 del pressupost del Departament d’'Empresa i Treball
durant el periode 2025-2027.

Abans del 31 de marg de cada any de vigéncia del conveni, el Consell Comarcal ha
d'acreditar davant el Departament, mitjangant qualsevol canal admés en dret o acordat
entre les parts, les despeses en que hagi incorregut en I'exercici pressupostari anterior
amb motiu d'aquest encarrec. En el darrer any de vigéncia del conveni, aguesta
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acreditacio es produira en el termini de tres mesos des de la data de finalitzacio de la
vigéncia.
Les despeses s'acreditaran anualment mitjangant:

- Una llista classificada de despeses que reculli la identificacidé del creditor o
creditora; el nimero de la factura o document de valor probatori equivalent en el
trafic mercantil; I'import; la data d’emissid, i, si escau, la data de pagament. No
son objecte d'acreditacio les despeses segiients:

- Les despeses salarials i de la Seguretat Social de la persona treballadora
durant els periodes de baixa laboral, per malaltia o accident comu, per
malaltia o accident professional, o per maternitat o paternitat. En qualsevol
cas, es podran acreditar les despeses de la persona que la substitueixi, perd
no les de la persona treballadora de baixa.

- Les hores extraordinaries, els pagaments per beneficis, els pagaments en
especie; les vacances no efectuades; el plus de transport; les
indemnitzacions per mort i els trasllats corresponents; les indemnitzacions
per suspensions, acomiadaments, cessaments o finalitzacions de contracte;
les percepcions per matrimoni.

Els complements o plusos salarials (antiguitat, coneixements especials,
complements de lloc de treball, complements en funcid del resultat de
I'entitat, complements de quantitat i qualitat), excepte si els fixa el conveni
col-lectiu o el contracte de la persona treballadora, fet que s’haura de
demostrar documentalment.

- L'import de les cotitzacions a la Seguretat Social i de I'|RPF que no hagi estat
liguidat en el moment de presentar la llista de despeses.

- L'import de I'lVA deduible per part de I'entitat beneficiaria.

- Una declaraci6 responsable de la persona titular de la Intervencié o Secretaria-
Intervencié, amb el contingut minim seglent:

- Que les despeses detallades es corresponen amb les indicades a la clausula
desena, i s’han executat conforme a la clausula segona, segons el certificat
emes pel president del Consell Comarcal.

- Que les despeses han estat justificades mitjancant factures o altres
documents comptables de valor probatori equivalent, i han estat efectuades
i pagades dins I'exercici pressupostari anterior al de I'any que es justifica.

GENERALITAT DE CATALUNYA

- Que no s'ha rebut cap altre finangament extern per a les despeses que es
justifiquen.

- Que la documentacid original acreditativa de les despeses realitzades es
troba a disposicié de l'organ concedent, de la Intervencié General de la
Generalitat, i de la Sindicatura de Comptes.

El pagament de l'import corresponent a I'anualitat s'efectuara un cop la Secretaria
d'Empresa i Competitivitat hagi verificat que I'execucié de I'encarrec és conforme al que
preveu la clausula segona, i aixi hagi estat acreditat mitjangant documents de valor

8
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probatori en dret administratiu. Després que el secretari d'Empresa i Competitivitat emeti
el certificat, es tramitara el document comptable de reconeixement de l'obligacio.

Dotzena. Publicitat, propietat i difusio dels treballs

El finangament a carrec del Fons s’ha de fer constar en la realitzacio de les activitats
vinculades amb aquest conveni, d'acord amb el Programa d'identificacié visual de la
Generalitat de Catalunya: http://identitatcorporativa.gencat.cat/ca/inici/.

Els drets d'explotacié sobre els treballs, projectes i estudis que es desenvolupin per
desenvolupar aquest encarrec de gestio corresponen a la Generalitat de Catalunya, amb
caracter exclusiu, per a I'ambit territorial universal, i per a tot el temps que transcorri fins
a passar al domini public.

Tretzena. Extincio

L'encarrec s'extingira per I'expiracio del termini de vigéncia o bé de forma anticipada en
els suposits seglents:

a) Per acord mutu de les parts.
b) Per revocacié de l'encarrec.
c) Perimpossibilitat de dur a terme I'objecte previst.

d) Per lincompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part
d'alguna de les parts signants. En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar
a la part incomplidora un requeriment perqué compleixi en un termini determinat
les obligacions o els compromisos que es consideren incomplerts. Aquest
requeriment s’ha de comunicar a la comissio de seguiment del conveni i a les
altres parts signants. Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment,
l'incompliment persisteix, la part que el va adrecar ha de notificar a les parts
signants la concurréncia de la causa de resolucio, i el conveni s’entén resolt. La
resolucié del conveni per aquesta causa pot comportar la indemnitzacié dels
perjudicis causats, si aixi s’ha previst.

e) Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

f) Per la impossibilitat legal o material sobrevinguda de continuar I'objecte del
conveni.

g) Per qualsevol altra causa prevista en el conveni o en altres lleis.

La Secretaria d Empresa i Competitivitat del Departament, en representacié de I'Organ
de Govern del Fons de Transicio Nuclear, ha de determinar les formes de finalitzar les
actuacions en curs.

Catorzena. Publicitat i transparéncia

De conformitat amb larticle 8.1.f) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern, la informacié relativa al
present conveni es fara publica. Concretament, tal com disposa l'article 14 de la Llei
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citada, es faran publics, com a minim, la data de signatura; el nom de les parts que el
signen; l'objecte, els drets i obligacions de qualsevol mena; el periode de vigéncia, i
qualsevol madificacié que s'hi apliqui. D'acord amb [larticle 5 de la Llei citada, la
informacid subjecta al régim de transparéncia es fara publica en el lloc web del
Departament dEmpresa i Treball de la Generalitat de Catalunya
https://fempresa.gencat.cat.

Aixi mateix, tal com estipulen els articles 10, 110.3 i 112.2 de la Llei 26/2010, del 3
d'agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya,
aixi com ['article 11.3.b) de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector
public, referits a I'eficacia i publicitat dels convenis, el present encarrec de gestid es
publicara integrament al DOGC i al web del Registre de convenis de col-laboracio i de
cooperacio de la Generalitat
https://presidencia.gencat.cat/ca/ambits d actuacio/relacions-institucionals/registre-

de-convenis-de-collaboracio-i-cooperacio, que és accessible des del Portal de la

transparéncia https://web.gencat.cat/ca/temes/administracio/vull-accedir-a-la-
informacio-publica/portal-de-la-transparencia. L'eficacia d’aquest conveni es produira en

el moment que hagi estat publicat de forma integra al DOGC.

Quinzena. Jurisdiccio en cas de litigi

Per a totes aquelles questions litigioses que puguin sorgir en la interpretacid i
compliment d'aquest conveni, i que no hagi pogut resoldre la comissio de seguiment,
ambdues parts se sotmeten a I'ordre jurisdiccional contencids administratiu.

|, perqué aixi consti, als efectes escaients i en prova de conformitat, les dues parts
signen electronicament aquest conveni.

Per delegacid, segons la Resolucio EMT/365/2022, de 18 de febrer (DOGC num. 8612,
de 23.02.2022)

Pol Gibert Horcas

Secretari general d'Empresa i Treball

David Masot Florensa

President del Consell Comarcal del Segria
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