m Generalitat
WY de Catalunya

Oferta de treball temporal

CPCI02-26 - Cap d'Administracio, laboral A1
Consorci Catalunya Internacional

Periode de vigéncia: 21/05/2026 - 10/06/2026

+ Departament: UNIO EUROPEA | ACCIO EXTERIOR
 Ambit territorial: Comarques de Barcelona
 Categoria: Sector publici atres

Lloc de treball: Cap d’Administracio

Categoria: Al

Tipus contracte: laboral temporal fins a la cobertura definitiva de la vacant
Jornada: 37,5 hores setmanals

Horari: especial, de matins i tardes

Unitat: Consorci Catalunya Internacional

Localitat: Barcelona

Centre de treball: La Rambla 14, principal. 08002 Barcelona

Retribuci6: subgrup A1, amb un complement inherent al lloc de treball (10.550,60 euros anuals)

Requisits
¢ Estar en possessio del titol de graduat/da, llicenciat/da o doctor/a universitari/aria en Gesti6 i Administracio

Publica, Ciéncies Economiques, Ciencies Empresarials, ADE, Dret o afins.
¢ Certificat del nivell de suficiéncia de catala (C1) de la Direccié General de Politica Linglistica o equivalent

Funcions especifiques del lloc de treball:
Realitzar les funcions de gestié economica i financera, contractacio publica i, en general, aquelles funcions
destinades a garantir un bon funcionament de I'oficina per tal d’aconseguir una bona organitzacioé a I'entitat i un bon

control de les despeses i els ingressos.

Les funcions concretes del lloc de treball son:



a. Elaborar, analitzar i fer el seguiment del pressupost i de la tresoreria.

. Revisar la facturacid en base a la normativa.

. Realitzar l'auditoria financera i el control de legalitat.

. Revisar els contractes de serveis.

. Controlar els assumptes d'ordre fiscal i les assegurances.

. Coordinar i validar les actuacions relatives al Servei de Certificacio Digital per al personal del Consorci.
. Responsable de la implementacio de la normativa sobre transparéncia a I'entitat en matéeria economica.
. Realitzar operacions comptables al PANGEA.

. Realitzar informes comptables al Navision Financial i KIT-EP.

. Elaborar la informacio per les respostes a les SAIPS i preguntes parlamentaries en matéria economica.
. Responsable del compliment del PMP (periode mitja de pagament).

. Responsable de l'inventari de béns.

. Elaborar les previsions i les projeccions d’execucio i recaptacié d’'ingressos.

. Elaborar la informacié economicofinancera per a la Intervencié General requerida APSEC

. Participar en les reunions preparatives dels organs de govern del Consorci.

. Participar en les meses de contractacié publica.

. Participar en 'elaboracio de la normativa interna en matéeria economica i de contractacio.

I'. Qualsevol altra funcié de naturalesa analoga que li sigui encomanada.
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Aspectes a valorar

Pel que fa al coneixement i I'experiéncia requerits per garantir 'adequacio per a I'exercici del lloc de treball, es
valoraran els coneixements i I'experiéncia acreditada d’acord amb el barem seguent:

¢ Experiéncia en elaboracié, gesti6 i seguiment del pressupost d’'una entitat del sector public catala: 2 punts.
* Coneixements i experiéncia del sistema de comptabilitat publica per al sector public PANGEA: 2 punts.

¢ Experiéncia en la realitzacié d'auditories financeres i de legalitat: 2 punts.

¢ Experiéncia en I'elaboracid d’informes financers i pressupostaris i de comptabilitat analitica: 1,5 punts.

* Coneixements de les aplicacions informatiques: GEEC i GECAT, RPC, PSCP: 1 punt.

¢ Experiéncia en seguiment de la tresoreria: 1 punt.

* Coneixement de facturacio electronica de la Generalitat (GeFACT i Sefact): 0,5 punts.

Forma d’'ocupacio del lloc

* Contracte laboral temporal fins a la cobertura definitiva de la vacant (Article 26.1 del VI Conveni Col-lectiu Unic
d’ambit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de Catalunya i art. 15 del Reial Decret Legislatiu
2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut dels Treballadors) i amb una
durada de, com a maxim, tres anys.

Participacio
El termini de presentaci6 de sol-licituds per a aquesta oferta és fins al dia 10 de juny de 2026.
Les persones interessades que reuneixin els requisits i capacitats establerts poden enviar el seu curriculum ATRI i

curriculum professional al correu electronic info@catinternacional.cat, amb la referéncia Cap d’Administracio
Catalunya Internacional —cognoms i nom a l'apartat tema i indicant en el cos del correu les dades segients: NIF,



mailto:info@catinternacional.

cognoms i nom, tipus de vincle administratiu, departament d’adscripcié o0 ens consorciat, teleéfons de contacte i correu
electronic.

En primer lloc, es fara una comprovacié dels requisits de participacio i analisi del CV per valorar aspectes relatius a
I'experiéncia, coneixements, competéncies i formacio relacionats amb el lloc a proveir. Si escau, les persones
candidates podran ser convocades a una entrevista i/o prova dels aspectes relacionats amb les competéncies
professional.

Atés el gran volum de candidatures presentades a les ofertes d’aquesta unitat, només es donara resposta
individualitzada a aquelles persones que siguin entrevistades.

Informacié sobre proteccié de dades personals
Tractament: Gestio de Personal
Responsable del tractament: Consorci Catalunya Internacional.

Finalitat: gestié del personal que presta serveis a Catalunya Internacional i la gestio de las persones participants en
els processos de seleccio de personal. Gestié de nomines, formacié, control horari, oposicions, concursos,
incompatibilitats.

Legitimacid: El tractament es realitza per I'establiment d'una relacié contractual o de mesures precontractuals.

Destinataris: les dades se cedeixen a entitats bancaries, amb consentiment de les persones interessades; al
Ministeri d’Economia i Hisenda i a I'’Agencia Tributaria, d’acord amb la normativa corresponent a cada impost
aplicable en cada moment, a la Tresoreria General de la Seguretat Social i, si s'escau, a I'encarregat del tractament.

Drets de les persones interessades: podeu exercir els drets d'accés a les dades personals, rectificacio, supressio,
oposicid al tractament i sol-licitud de limitacié davant el Consorci Catalunya Internacional mitjancant un escrit a la
bustia lopd@catinternacional.cat amb la referéncia "proteccid de dades".

Informacié addicional: per ampliar aguesta informacio i conéixer-ne els detalls podeu consultar el web
https://catalunya-internacional.cat/.

Si considereu que els vostres drets no s’han atés adequadament podeu posar-vos en contacte amb el delegada de
protecci6é de dades de Catalunya Internacional: Aurora Manchon. Via Laietana, 14. 08003 Barcelona. Tel.+34 938 876

200; protecciodedades.exteriors@gencat.cat

Contra aquesta convocatoria, la persona interessada pot interposar demanda contenciosa laboral davant dels Jutjats
Socials en el termini de dos mesos comptats a partir de I'endema de la seva publicacié/comunicacio, d’acord amb les
previsions establertes a I'article 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdiccié social, sens
perjudici que pugui interposar qualsevol altre recurs que consideri convenient per a la defensa dels seus interessos.
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