AN Generalitat
Y de Catalunya

Oferta de treball temporal

CMEBE®6-26 - Guia d'informacié de monument o museu D1
Consorci Memorial dels Espais de la Batalla de I'Ebre (Comebe)

Periode de vigéncia: 29/05/2026 - 08/06/2026

« Departament: JUSTICIA | QUALITAT DEMOCRATI.
o Ambit territorial: Terresde I'Ebre
 Categoria: Sector publici atres

Comebe 006-26 Guia d’informacié de monument o museu del Consorci Memorial dels Espaisdela

Batalla de |’ Ebre (Comebe)

Lloc detreball: Guiad' informacié de monument o0 museu

Categoria: Grup D1

Horari: Variable en funci6 del servei —Mati 10 hal4h/ Tardal6hal9h

Servel setmanal: de dimarts a divendres mati i tarda

Servei cap de setmana: dissabte mati i tardai diumenge mati

Jornada: 18,75 h/setmana

Unitat: Consorci Memorial dels Espais de laBatallade |’ Ebre (Comebe)

Centredetreball: Variable en funcio del servei:



Corberad Ebre, carrer Freginals 18-24
Corberad Ebre, Poble Vell, carrer Mgor, 1
Batea, carrer Major 27

LaFatarella, carrer Sufié 3

El Pinell de Brai, carrer Major 4

Vilalbadels Arcs, carrer Rossinyol 8

Formad’ocupacié del lloc

Contracte per cobrir temporalment un lloc de treball durant el procés de seleccié o promocio, per alaseva
cobertura definitiva.

Requisits

Preferentment personal amb vincle preexistent de caracter fix amb I’ Administracié de la Generalitat, amb els
ens locals del Consorci 0 amb elsensi entitats del sector pablic, del grup D1.

També podran presentar la seva candidatura les persones que, tot i no complir amb el requisit de
I" apartat anterior, compleixin amb la resta de requisits que es determinen en aquesta convocatoria.

Disposar de latitulacio d’ Ensenyament Secundari Obligatori o equivalent.

Certificat del nivell de suficiencia de catala (C1) de la Direccié General de Politica Linguistica o equivalent.

Funcions

Oberturai/o tancament dels Centres d’ Interpretacio i espais historics dels Espais de la Batallade I’ Ebre, del
Comebe, que inclou I’ atenci6 a public, venda d entrades, venda d’ articles de labotiga - llibreriai punt
d'informacio turistica al visitant.



Segons necessitats del servel, suport al servel de guiatge del Comebe.

Aspectesa valorar

Experiénciaen el sector turistic.

Atencio al public, preferentment, en centres culturals 0 museistics.

Experiéncia en guiatges.

Certificats oficials acreditatius de nivell d’ angles o frances (indicar nivell i organisme que expedeix).

Certificats o cursos de guiaturistic.

» Habilitats comunicatives.

Actitud proactiva, motivada, discretai amb iniciativa.

Capacitat d' organitzacio, treball en equip, flexibilitat i adaptabilitat.
Coneixements de |la Batallade I’ Ebre.

Disponibilitat per fer desplacamentsi vehicle propi.

Participacié

El termini de presentacié de sol -licituds per a aguesta oferta és de 10 dies naturalsa partir dela data de
publicacio.

L es persones interessades que reuneixin els requisits i capacitats establerts poden enviar € seu curriculum
ATRI i curriculum professional al correu electronic convocatories@batallaebre.org amb lareferencia
Comebe 006/2026 cognomsi nom al’ apartat assumpte i indicant en €l cos del correu les dades seglents:
NIF, cognomsi nom, tipus de vincle administratiu, departament d’ adscripcio o ens consorciat, teléfons de
contacte i correu electronic.

L es demandes que no compleixin els requisitsi € procediment no seran tingudes en compte.

Procediment de selecci6

Es fara una comprovacio dels requisits de participacio i andlisi del CV per valorar aspectes relatius a
I’ experiencia, coneixements, competéencies i formacio relacionats amb el Iloc a proveir.


mailto:convocatories@batallaebre.org

Si escau, les persones candidates podran ser convocades a una entrevistai/o prova dels aspectes rel acionats
amb el perfil professional.

Ates e gran volum de candidatures presentades a les ofertes d’ aquest organisme, nomeés es donara resposta
individualitzada a aguelles persones que siguin entrevistades.

Altresinformacionsd’interés

Contra aguesta convocatoria, la personainteressada pot interposar demanda contenciosa laboral davant dels
Jutjats Socias en el termini de dos mesos comptats a partir de I'endema de la seva publicaci 6/comunicacio,
d acord amb les previsions establertes al’ article 69.2 de laLlei 36/2011, de 10 d' octubre, reguladora de la
jurisdiccié social -LRJS-, i seguint el procediment establert als articles 151 i 152 de lareferida LRJS, sens
perjudici que pugui interposar qualsevol altre recurs que consideri convenient per ala defensa dels seus
interessos.

Usinformem que, en el cas d ofertes de I’ Administracio de la Generalitat de Catalunya, en compliment de
I'art. 9.1 €) delaLlei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia, accés alainformacio publicai bon
govern, en el cas que sigueu la persona seleccionada per ala plaga oferta, €l vostre nom i cognoms sera
publicat en el web del Portal de transparencia de la Generalitat de Catalunya durant un mes, excepte que
exerciu € dret d oposicio informant a gestor de la convocatoria que hi concorre alguna circumstancia
especial que justifiqui legalment la seva no publicacio.

Informacié basica de proteccié de dades per sonals

Processos de seleccid i provisio del Consorci Memorial dels Espaisdela Batalladel’Ebre

Responsable del tractament: Consorci Memorial dels Espais delaBataladel’Ebre. C. Freginals, 18, 43784 Corbera d’ Ebre; info@batallaebre.org.

Contacte del delegat de proteccio de dades: Foc, 57, 08038, Barcelona. dpd.justicia@gencat.cat

Finalitat: Gestio dels processos de seleccid i provisié de personal del Consorci Memorial dels Espais de la Batalla de I'Ebre.

Dretsde les personesinteressades. podeu exercir els drets d’ accés, rectificacio, supressio, oposicio i limitacio del tractament adregant una sol -licitud en
suport paper a COMEBE (c. Freginals, 18, 43784 Corbera d'Ebre.) o, en format electronic, mitjancant la peticid genérica disponible a web Tramits gencat

Informacié addicional: per amés informaci6 podeu consultar agui.



mailto:info@batallaebre.org
mailto:dpd.justicia@gencat.cat
https://web.gencat.cat/ca/tramits/tramits-temes/Peticio-generica
https://batallaebre.org/proteccio-de-dades/

D'acord amb els punts 1.9 i 2.3 de I'Acord de Govern de 13 de juny de 2017, la responsabilitat de la veracitat i
coherencia del contingut de les ofertes de treball recau en cadascun dels ens que originen I'oferta o de I'érgan
competent de recursos humans de I'0rgan anunciant.



