?’@ Generalitat
WY de Catalunya

Oferta de treball temporal

ATC104-26 - Responsable de tramitacio recaptatoria
Delegaci6 Territoria de I'Ageéncia Tributaria de Catalunya a Tarragona

Periode de vigéncia: 26/06/2026 - 06/07/2026

» Departament: ECONOMIA | FINANCES
« Ambit territorial: Camp de Tarragona
 Categoria: Sector publici atres

L’Agéncia Tributaria de Catalunya (ATC) té la necessitat de cobrir un lloc de Responsable de tramitaci
recaptatoria, grups C1i C2, nivell de destinacié 18, ala Delegacio Territorial a Tarragona.

Descripcio del lloc detreball:

Nom del lloc: Responsable de tramitaci6 recaptatoria
Grup d' accés. C, subgrups C1/C2

Nivell: 18

Codi lloc: 0159858

Jornada: 37,5 h/s

Horari: Normal

Unitat directivaa ATC — Serveis Territorials de Tarragona
Centre detreball: Delegacio Territorial a Tarragona
Adreca: Carrer del Vapor, 4-6, 2a— Tarragona
Complement especific. 7.426,92 € anuals

Requisits:

Tenir lacondici6 de personal funcionari de carreradel cos administratiu o del cos auxiliar d’ administracio
de la Generalitat de Catalunya o persones que hagin superat €l procés selectiu actualment en curs per a

I” accés a aquest darrer cos (convocatoria nim. 828 — codi de tramit 830) i es trobin en expectativa de
nomenament i/o presa de possessi 0.

Funcionsdel lloc:

a) Realitzar tasques de tramitaci6 d'expedients tributaris en fase de recaptacio (gjornamentsi
fraccionaments, recursos, devolucions d'ingressos indeguts, reclamacions economicoadministratives), tant
en periode voluntari com executiu, i prestar suport administratiu quant al'emissié dinformesi certificats.
b) Comprovar i dur aterme la gestié documental, mitjancant S@rcat i PADOCT, de la documentacié
aportada per |les persones interessades, per atres administracionsi/o pelstribunals, i assignar-laal'organ
competent o incorporar-la al'expedient corresponent.



c) Fer el manteniment i actualitzacié de les bases de dades del servei i delsfitxers de control de |'activitat de
la unitat.

d) Organitzar e conjunt dels expedients que shan de lliurar a altres dependéncies o administracions
tributaries o als tribunals.

€) Atendre les peticions d'informacio rel acionades amb la recaptacio voluntariai executiva, quant al's dubtes
sobre el's processos de recaptaci6 associats ales obligacions tributaries, i particularment sobre qliestions
relatives a's procediments de constrenyiment, embargament, gjornament i fraccionament, i als dipositsi
avals presentats davant la Caixa General de Diposits dels Serveis Territorials del Departament d'Economiai
Finances.

f) Donar suport a latramitacio dels expedients de devolucions d'ingressos indeguts, de suspensio en les
reclamacions economicoadministratives i de reemborsament de despeses de garantia.

Aspectes que esvaloraran:

- Procediments tributaris en general, especialment en |'ambit de recaptacio.

- Procediment administratiu (fases de tramitaci6, notificacions, comput de terminis...)
- Coneixements d'ofimaticai dels sistemes d'informacio tributaria G@UDI i e-SPRIU.
- Gestio documental i coneixement de S@rcat i PADOCT.

Formad’ ocupacio6 del lloc:
El lloc s ocupara mitjancant comissio de serveis, fins ala seva provisio reglamentaria.

Participacio:

L es persones interessades han d’ emplenar la sol -licitud que trobaran en |’ enllag segiient FORMULARI
ATC/104/2026 fins al dia6 dejuliol de 2026. Un cop emplenat & formulari, i abans d enviar-lo, cal
annexar ladocumentaci6 curricular i acreditativa especificada, segons correspongui.

No esvaloraran les sol -licituds que no arribin mitjancant el formulari esmentat.

Seleccio:

1. El procediment de seleccio s'iniciara amb la comprovaci6 dels requisits de participacio. Les sol -licituds
gue no compleixin els requisitsi/o que no estiguin incloses dins el's suposits previstos en quedaran excloses.
2. A partir del’estudi del curriculum i de lainformacié facilitada al formulari d'inscripcio esfarala
preseleccié entre les persones candidates participants, considerant I’ experiéncia previa, els coneixementsi
altrainformaci6 sobre la trgjectoria professional, aixi com altres aspectes relacionats amb el perfil requerit
per a lloc de treball.

3. Les persones presel eccionades poden ser convocades a una entrevista personal i/o prova per ampliar la
informacié detalladaen el curriculum i avaluar els aspectes relacionats amb les seves competéncies
professionals. Aquesta fase d’ acreditaciO dels coneixements i capacitats sera val orada sobre 60 punts.

Lano assistencia alaconvocatoriade I’ entrevista o la prova, en cas que sigui escaient, s entendra com a
desistiment a seguir participant en el procés selectiu i seramotiu d’ exclusio de la sol -licitud.

4. Es complementara la puntuaci6 anterior amb la valoracio dels merits sobre un maxim de 40 punts, d’ acord
amb €l barem seglient: treball desenvolupat (fins a 20 punts), formacid i perfeccionament (fins a8 punts),
titulacions academiques oficias (fins a5 punts), acreditacié competencies TIC (fins a3 punts), catala (finsa
4 punts). Els merits es computen fins ala data de publicacié de I’ oferta de treball.

L es persones candidates poden ser excloses del procés de seleccio en funcio dels resultats obtinguts en les
diferents etapes, inclosa la prova de llengua catalana en cas de no disposar-ne de I acreditacio del nivell
requerit.

L es persones interessades han de disposar dels originals dels certificats acreditatius de laformacié i
experiencialaboral esmentades en el curriculumi en el formulari i els han de presentar en cas que els siguin
requerits.


https://atc.gencat.cat/ca/agencia/convoc/formularis/atc-104-2026-apol/index.html
https://atc.gencat.cat/ca/agencia/convoc/formularis/atc-104-2026-apol/index.html

L es persones que incloguin dades inexactes o falses en el formulari de participacio en aguesta ofertao en el
curriculum que hi adjuntin seran excloses de la participacio.

En el procés selectiu intervindran un o diversos comandaments o responsables de la unitat d’ adscripcié del
lloc ofertat i una persona de I’ Area de Recursos Humans i Organitzacio del’ ATC, que hi prestara suport
tecnic.

Usinformem que, en compliment del’art. 9.1 €) delaLlei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia,
accés alainformaci6 publicai bon govern, en el cas que sigueu la persona seleccionada per alaplaga
ofertada, €l vostre nom i cognoms seran publicats alaweb de I’ Agencia Tributaria de Catalunya durant un
mes, excepte que exerciu €l dret d’ oposicio informant al’ adreca recursos.humans@atc.cat que hi concorre
alguna circumstancia especial que justifiqui legalment la seva no publicacio.



mailto:recursos.humans@atc.cat

