m Generalitat
WY de Catalunya

Oferta de treball temporal

ARP871-26 - Responsable de Suport Admin i Comunicacio Digital, C1-18

Direccio Genera d'Agriculturai Ramaderia del Departament d'Agricultura, Ramaderia, Pescai
Alimentacio

Periode de vigéncia: 21/09/2026 - 01/10/2026

* Departament: AGRICULTURA, RAM. PES. | ALIM.
« Ambit territorial: Ponent
» Categoriaz Administracio

ARP871-26 Responsable de Suport Administratiu i Comunicacio Digital, subgrup C1-18, ala
Direccio General d'Agriculturai Ramaderia del Departament d’ Agricultura, Ramaderia, Pesca i
Alimentaci6

La Direccidé General d'Agricultura i Ramaderia del Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i
Alimentacio ha de cobrir el lloc de treball vacant de Responsable de Suport Administratiu i
Comunicacio Digital, subgrup C1-18, d’acord amb les dades que s’especifiquen a continuacio:

1. Descripcié del lloc

Nom lloc de treball: Responsable de Suport Admin i Comunicacié Digital

Codi lloc: 0161786

Subgrup: C1

Nivell: 18

Unitat directiva: Direccié General d'Agricultura i Ramaderia

Centre de treball: Lleida - Rovira Roure



Localitat: Lleida

Tipus d’horari: Normal

2. Requisitsde participacio

- Personal funcionari de carreradel cos administratiu de la Generalitat de Catalunya.

- Certificat de nivell de catala suficiencia C1 de la Secretaria General de Politica Linguistica o
equivalent.

3. Funcionsdel lloc

- Elaborar i mantenir els continguts de la web relacionats amb la Produccio Integrada, la
biodiversitat cultivada i de la Produccid Agraria Sostenible.

- Crear i dissenyar materials grafics institucionals i prestar el seu suport en aguest ambit.
- Col-laborar en la correccio linguistica i la revisio de textos.

- Elaborar i editar materials audiovisuals o multimédia relacionats amb la Produccié Integrada,
la biodiversitat cultivada i de la Produccio Agraria Sostenible.

- Col-laborar en processos interns de millora i en la definicié de procediments i participar en el
seu impuls.

- Donar suport, prestar assessorament i resoldre consultes de la ciutadania.
- Donar suport a la preparacié de jornades, reunions i activitats internes i externes.

- Donar suport administratiu integral en aquelles questions que li sotmeti la persona titular de la
unitat.

- Realitzar i controlar les actuacions de manteniment i actualitzacio de les dades en les
aplicacions corporatives d'Us habitual en la unitat.

- Qualsevol altra funcié de naturalesa analoga que se li encomani.



4. Aspectesque esvaloraran

Coneixements i experiencia en procediment administratiu i en notificacions electroniques.

- Coneixements en informatica, a nivell de tractament de textos, Power Point, Power BI, i
Instamaps.

- Coneixements del Gestor Electronic d’Expedients de Contractacié (GEEC), s@rcat, sistema
d’interconnexié de Registre (SIR), e-notum, e-valisa, PICA, etc.

Coneixements en disseny grafic (Photoshop, Publisher, InDesing, lllustrator o similars).

- Coneixements en disseny narratiu i mapes mentals.

Coneixements en elaboracio de videotutorials i fotografia.

- Coneixements en accessibilitat web, presentacions i documents.

Certificats d’ACTIC de nivell superior.

Coneixements i experiencia en elaboracié de continguts i publicacions web, disseny de
presentacions, creacio d’infografies.

- Experiencia en suport al superior jerarquic en tasques propies del cos administratiu.
- Coneixement en temes de produccions agricoles i biodiversitat cultivada.

- Coneixements alts de catala, nivell C2.

- Coneixements en classificacid, arxiu i eliminacié de documentacié administrativa.

- Capacitat de treball en equip i de manera individual.

- Iniciativa i pro activitat.

- Adaptabilitat i flexibilitat.

5. Formaen quésocuparacel lloc

Comissio de serveis en lloc vacant.

6. Participacio




Data limit presentaci6 sol licitud: fins!'1 d'octubre del 2026

L es persones interessades, que compleixin els requisits de participacio, han d’ emplenar la sol-licitud que
trobaran en el segiient formulari, dinsdel termini de presentaci6 de sol -licituds.

En & formulari de sol-licitud, han de seleccionar e codi del’ oferta ARP871-26.

Un cop emplenat el formulari, i abans d’ enviar-lo, han d’annexar el curriculum personal i € curriculum que
general’ ATRI1, s estreballaala Generalitat de Catalunya

No esvaoraran les sol -licituds que no arribin mitjancant el formulari esmentat.

Per alaresolucié de problemes en enviar €l formulari s'ha de contactar mitjancant un missatge de correu
electronic amb labustia atri.agricultur a@gencat.cat.

(1) Elspassos per aconseguir-lo son: expedient / el meu expedient / generar PDF i guardar una copia per adjuntar-laal formulari.

7. Procediment de selecci6

L es candidatures han de ser valorades per |a persona responsable de la unitat d’ adscripcio del lloc de treball
aproveir, amb el suport técnic, si escau, del Servei de Recursos Humans del Departament.

En primer lloc, es fara una comprovacié dels requisits de participacid. Després esduraaterme I’ andlisi
curricular per valorar aspectes relatius al’ experiéncia, €ls coneixements, les competénciesi laformacio
relacionats amb €l lloc a proveir (maxim 70 punts). En €l cas que es presenti un nombre elevat de persones
candidates, s establiran criteris de preseleccid, d’ acord amb els aspectes més rellevants avalorar (1la
valoracio), i quedaran descartades |les candidatures que no el's compleixin.

L es persones candidates podran ser convocades a una entrevista professional i excepcionalment a una prova
(maxim 30 punts).

En cas de requeriment caldra disposar dels originals de les certificacions acreditatives de laformacio i
experiencialaboral esmentades al curriculum.

L es persones que incloguin dades inexactes o falses a formulari de participacié d’ aquesta oferta o a
curriculum que hi adjuntin poden ser excloses del procés de seleccio.

Atés e gran volum de persones candidates presentades a les of ertes d’ aquest Departament, només podem
garantir una resposta individualitzada a aguelles persones que siguin entrevistades.

Altresinformacionsd’interes

Informacié basica sobr e proteccié de dades

Identificacié del tractament: Processos de seleccid i provisio.


http://agricultura.gencat.cat/formulariofertes
mailto:atri.agricultura@gencat.cat

Responsable del tractament: Direccio de Serveis.

Finalitat: Gestionar els processos de seleccid i provisié de personal funcionari, personal laboral i personal interi del Departament d’ Agricultura,
Ramaderia, Pescai Alimentacio.

L egitimacié: Missio realitzada en interés public d acord amb el Decret legidatiu 1/1997 de la funcio publica.

Destinataris: Les dades no es comunicaran atercers, excepte en els casos previstos per lallei.

Dretsdeles personesinter essades: Podeu exercir €ls drets d'accés, rectificacio, supressio, oposicio a tractament i sol licitar-ne lalimitacio de
les dades davant la Subdireccié General de Recursos Humansi Relacions Laborals (Gran Viade les Corts Catalanes, 612-614. 08007
Barcelona). tel. 93.304.67.00; sdg_recursoshumans.agricultura@agencat.cat

Tambeé podeu presentar unareclamacié davant de I'Autoritat Catalana de Protecci6 de Dades a www.apdcat.cat

Informacié addicional: Si voleu ampliar aguesta informaci6 consulteu I'apartat “ Protecci6 de dades” del web del Departament.

Usinformem que, en el cas d' ofertes de I’ Administracio de la Generalitat de Catalunya, en compliment del’art. 9.1 €) delaLlei 19/2014, del 29
de desembre, de transparéncia, accés alainformacio publicai bon govern, en el cas que sigueu la persona sel eccionada per ala plaga oferta, e
vostre nom i cognoms sera publicat en el web del Portal de transparencia de la Generalitat de Catalunya durant un mes, excepte que exerciu €
dret d' oposicio informant a gestor de la convocatoria que hi concorre alguna circumstancia especial que justifiqui legalment lasevano
publicacié.


mailto:sdg_recursoshumans.agricultura@gencat.cat
http://www.apdcat.cat/
http://agricultura.gencat.cat/ca/departament/proteccio-dades/

