m Generalitat
WY de Catalunya

Oferta de treball temporal

ESP180-26 - Administratiu/iva, C1-13
Institut Naciona d'Educacio Fisica de Catalunya del Departament d'Esports

Periode de vigéncia: 30/09/2026 - 13/10/2026

* Departament. ESPORTS
 Ambit territorial: Comarques de Barcelona
» Categoria: Administracio

Lloc de treball: Administratiu/iva
Subgrup/categoria: C1
Nivell: 13

Codi Lloc: 0112648

Jornada: normal

Horari: normal

Unitat: Institut Nacional d’Educacié Fisica de Catalunya
Localitat: Barcelona

Centre de treball: Av. De I'Estadi, 12

Tipus de lloc: base
Requisits

Prioritariament, tenir la condicié de funcionari/aria del cos administratiu de la Generalitat de Catalunya.

Excepcionalment, en el cas que no es presenti cap funcionari/aria, d’acord amb el que estableix I'article 33.2 delalle

10/2026, de 9 de juliol, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per a 2026, i el punt 1.2 de I'Acord
de Govern de 13 de juny de 2017, es tindran en compte les sol-licituds de les persones que reuneixin els requisits
seguents*:



1. Disposar de la titulacié necessaria per accedir al cos administratiu de la Generalitat de Catalunya.

2. Certificat del nivell de suficiencia de catala (C1) de la Direccié General de Politica Linguistica o equivalent.

3. A més dels requisits generals per participar en els processos selectius establerts en I'article 56 de 'TEBEP

* En la valoraci6é d’aquestes candidatures, també es tindra en compte I'apartat 1.4 de I’Acord, que estableix el
seglent: “als efectes d'afavorir I'estabilitat de les unitats i evitar la consegtent dificultat per al manteniment d’una
correcta prestacio dels serveis, en cap cas es podra nomenar o contractar personal temporal amb vincle vigent que
no hagi prestat serveis, com a minim, 6 mesos en la darrera vinculacig”.

Funcions

Les propies del cos d'adscripcio i, en concret, les que es detallen a continuacio:

Preparar els documents contractuals del personal laboral de I'INEFC i la corresponent tramitacié al Servei Public
d’Ocupacié.

Fer el manteniment dels expedients de personal de 'INEFC.
Fer el seguiment de les incidéncies de control horari del personal funcionari i laboral dels centres de I'INEFC.
Preparar els calendaris laborals del personal laboral de I'INEFC.

Fer el seguiment i control de les sol-licituds de formaci6 del personal de I'INEFC.

A més, les propies del cos o l'escala a quée ha de pertanyer la persona que I'ocupi (art. 66 del Decret Legislatiu 1/1997).

Aspectes a valorar

Experiéncia i coneixements en gestid de personal en I'ambit de I'Administracié Publica.

Experiéncia i coneixements en matéria de funcié publica i de dret laboral.

Experiéncia i coneixements d’eines corporatives de gestié de personal (GIP-SIP, Click&Decide basic, ATRI).
Experiéncia amb el programa Contrat@.

Experiéncia i coneixements de les plataformes i de les eines corporatives de tramitacié electronica (EACAT, PICA, e-



valisa, e-notum, signatura electronica).

Certificat ACTIC o equivalent (nivell mitja o superior).

Interés per adquirir noves dinamiques de feina

Predisposicio al treball en equip

Actitud proactiva

Interessos adequats al lloc de treball

Coneixement de tasques a realitzar

Concordancga entre les expectatives personals i el lloc de treball.

Forma d’ocupacié

Comissi6 de serveis 0 nomenament de personal funcionari interi, per ocupar transitoriament un lloc de treball reservat, per un
periode maxim tres anys, sens perjudici del que estableix 'article 10.4 del TREBEP o que es pugui acordar el seu cessament
anticipat per les causes previstes legalment o en el propi nomenament.

Participacio

El termini de presentacio de sol-licituds per a aquesta oferta finalitza el dia 13 d’octubre de 2026.

Les persones interessades que reuneixin els requisits establerts poden inscriure’s a I'oferta a través del segiient FORMULAR]I, tot
assenyalant el codi de I'oferta (ES180-26 C1-13, Administratiu/iva GA) adjuntar-hi el seu curriculum personal amb el nom
“cognoml1_cognom2_nom_cvpersonal” i, si és possible, el curriculum que genera ATRI amb el nom
“cognoml1_cognom2_nom_cVAtri” (eviteu els espais en blanc i els caracters especials -¢, fi, accents, signes de puntuacio, etc.- en
el nom assignat als curriculums).

Les sol-licituds que es rebin fora del formulari habilitat no es tindran en compte. Si teniu problemes a I'hora d’enviar el
formulari o si voleu sol-licitar informacié sobre el procés, us podeu adrecar al correu electronic seglent:
recursoshumans.inefc@gencat.cat amb la ESP180-26 C1-13, Administratiu/iva i el vostre nom i cognoms a I'apartat Tema

En primer lloc, es fara una comprovacio dels requisits de participacio i analisi del curriculum per valorar aspectes relatius a
I'experiéncia, els coneixements, competéncies i formacio relacionats amb el lloc a proveir. Si escau, les persones candidates
podran ser convocades a una prova i/o a una entrevista professional.

En cas de requeriment caldra disposar dels originals de les certificacions acreditatives de la formacio i experiencia laboral
esmentades al curriculum.

Publicitat del nom i cognoms de la persona seleccionada:

El Departament d’Esports publicara, si s’escau, el nom i cognoms de la persona seleccionada al mateix portal de publicacié de
I'oferta (al Portal de la Transparéncia de la Generalitat i al Portal de 'Empleat public ATRI) i I'exposicié sera d’'un mes. (Art. 9.1 e)
de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern).

En cas d'oposicié, envieu un correu amb la causa especial que ho justifiqui a recursoshumans.inefc@gencat.cat amb la referéncia
de I'oferta.

Consentiment a la consulta de dades al-legades per la persona interessada:

L’Institut Nacional d’Educaci6 Fisica de Catalunya podra consultar les dades al-legades (com per exemple el titol oficial) i obtenir-
ne documents elaborats per administracions publiques a través de xarxes corporatives, plataforma de intermediacié de dades o
sistemes electronics, sempre que no es requereixi el consentiment exprés.(Art. 28 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques).


https://inefc.gencat.cat/ca/inefc/coneix_inefc/treballar_a_inefc/ofertes-laborals
mailto:recursoshumans.inefc@gencat.cat
mailto:recursoshumans.inefc@gencat.cat

En cas d'oposicid, envieu un correu a recursoshumans.inefc@gencat.cat amb la referéncia de I'oferta.

Informacié basica de protecci6 de dades personals.

Identificaci6 del tractament: Seleccié de personal i provisié de llocs de treball.

Responsable del tractament: Institut Nacional d’Educacio Fisica de Catalunya

Finalitat: gestionar els processos de selecci6 i provisio de llocs de treball de I'Institut Nacional d’Educacié Fisica de Catalunya (INEFC)
Conservacio de les dades: Conservarem les dades personals durant el temps necessari per a complir amb la finalitat per la qual es van
recollir. Un cop transcorregut aquest termini, d’acord amb la normativa vigent en materia de gestié documental i arxiu, conservarem les dades
de forma indefinida mentre no existeixi la taula d’accés, avaluacio i tria de la série o series documentals que contenen aquestes dades. Podeu
obtenir més informacio en relacioé a la normativa relativa a la conservacié de dades a aquest enllac.

Legitimacié: missié realitzada en interes public.

Destinataris: les dades no es comunicaran a altres categories de destinataris, excepte en els casos previstos per la llei.

Drets de les persones interessades: Sollicitar I'accés, rectificacio o supressio de les dades, i la limitacio o oposici6 al tractament. Cal utilitzar
els formularis disponibles a la pagina web de I'INEFC.

Vies de reclamacié: Teniu dret a presentar una reclamacio davant l'autoritat de proteccié de dades del vostre lloc de residencia habitual, lloc de
treball o on s’hagi produit I'incompliment de la normativa. Si aquesta autoritat és '’APDCAT podeu fer-ho mitjangant la seva seu electronica.



https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcultura.gencat.cat%2Fca%2Ftemes%2Farxius-i-gestio-documental%2Fcnaatd%2F&data=04%7C01%7Cmarga.puig%40gencat.cat%7C0dc7f0efedff4c29532b08d9adba1123%7C3b9427dcd30e43bc8c06ff7253676fec%7C1%7C0%7C637731836922988044%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=LMk1z2R4KYuZMVKhLC6YATokJc01HMIHL%2BberImw%2FQc%3D&reserved=0
http://inefc.gencat.cat/ca/inefc/proteccio-dades/drets-persones-interessades/
https://apdcat.gencat.cat/ca/seu_electronica/

