m Generalitat
WY de Catalunya

Oferta de treball temporal

ISP152526 - Oficial/a de 1a manteniment, D1

Servei dAdministracio de les Unitats Centrals, de la Direccio Genera de la Policia del Departament
d'Interior i Seguretat Publica

Periode de vigéncia: 02/11/2026 - 12/11/2026

+ Departament: INTERIOR | SEGURETAT PUBLICA
 Ambit territorial: Comarques de Barcelona
» Categoriaz Administracio

La Direccié General de la Policia del Departament d'Interior i Seguretat Publica ha de cobrir el lloc
de treball segtient, amb reserva de la persona titular del lloc:

Caracteristiques del lloc:

Nom del lloc: Oficial/a de 1a manteniment

Tipus de lloc: Laboral

Grup: D1

Unitat directiva: Direccio General de la Policia
Subdireccio: Subdireccio General d’Administracio i Serveis
Servei: Servei d’Administracio de les Unitats Centrals
Localitat: Sabadell

Horari: Torns

Nombre de vacants: 1

Codi:0039139



Requisits d’' ocupaci6 del lloc:

Preferentment, ser personal laboral fix al servei de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya,
en situacio de servei actiu, si alhora:

- Ocupa un lloc de la categoria professional de D1 oficial/a de 1a manteniment.

Ocupa un lloc de diferent categoria professional, dins de la mateixa area de funcions amb la
titulacié necessaria per ocupar un lloc del grup D1, llevat que el lloc ocupat sigui del mateix grup o
immediatament inferior, i amb el nivell de coneixement de catala requerit (B1) o equivalent.

Ocupa un lloc de diferent categoria professional i d’'una altra area de funcions, sempre que aquest
lloc sigui del mateix grup professional o del grup professional immediatament inferior, amb la
titulacio necessaria per ocupar un lloc del grup D1 i amb el nivell de coneixement de catala
requerit (B1) o equivalent.

Atés I'Acord de Govern de 13 de juny de 2017, en el cas que no es presenti personal laboral fix de
I'Administracié de la Generalitat de Catalunya que compleixi els requisits d'ocupacio, també es
tindran en compte les sol-licituds de les persones que compleixin els requisits segients:

- Estar en possessié del graduat escolar, formacié professional de primer grau, educacio
secundaria obligatoria o equivalent.

- Estar en possessio del certificat del nivell elemental de catala (B1) o equivalent.

Amb la finalitat de garantir el compliment dels principis de legalitat i bona administracio, aixi com
de prevenir I'is abusiu de nomenaments o contractacions temporals contrari a la Directiva
1999/70/CE, a la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Unidé Europea, a la Llei 20/2021, de
28 de desembre, i al que disposen l'article 10 i la disposicio addicional dissetena del Text Refos
de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, s’analitzara la participacio en aquest procés de seleccio de les persones que, en els
anys anteriors a la publicacié d’aquesta convocatoria, hagin prestat serveis com a personal interi
en aquest Departament en el mateix cos, escala o categoria professional i dins de la mateixa
subdireccio general o organ equivalent, quan concorri un suposit d’us indegut o constitutiu d’abus
de la temporalitat.

En aquests casos, no es podra nomenar personal interi o personal laboral temporal, d’acord amb
aquesta normativa en matéria d’ocupacié publica.

Funcions del lloc:



- Realitzar el muntatge, manteniment i reparacions basiques dels elements de les diverses
instal-lacions existents: energia eléctrica, instal-lacions de fred, climatitzacié, calefaccio, aigua,
fusteria, equips electronics i altres.

- Donar suport en les tasques de canvis de distribucié i adequacié d’espais interiors (moviment de
mobiliari, etc.) i controlar equipaments utilitzats en els actes i reunions que es realitzin.

- Participar en la prevencio i proteccio col-lectiva i personal mitjancant I'establiment o adaptaci6 de
mesures de control i correctores per tal d’evitar o reduir riscos de les instal-lacions del seu ambit.

- Supervisar, sota les indicacions del responsable corresponent, les actuacions de manteniment
preventiu realitzades per empreses externes.

- Introduir les dades a les aplicacions de manteniment.

- Desenvolupar qualsevol altra funcié de manteniment propia del seu ofici.

Forma d’ ocupacio del lloc:

Si la persona seleccionada és personal laboral fix es fara una mobilitat. En cas contrari, es
formalitzara un contracte de substitucié per un periode maxim de tres anys, sens perjudici que es
pugui acordar el seu cessament anticipat per les causes previstes legalment o en el propi
contracte.

Procediment de seleccio:

Les persones interessades que compleixin els requisits d’ocupacié del lloc poden presentar la
seva sol-licitud, acompanyada d’un curriculum vitae, des del dia 02 de novembre de 2026 fins al
dia 12 de novembre de 2026, a I'adreca de correu electronic itpg7772@gencat.cat

A lassumpte del correu cal especificar la referencia de [loferta [ISP1525-
26/OFICIAL/SAUC/SABADELL/RESERVA juntament amb el nom i cognoms.

El procediment de seleccio consistira en I'estudi del curriculum. Les persones candidates podran


mailto:itpg7772@gencat.cat

ser convocades a una entrevista i/o prova.

La seleccid per proveir el lloc de treball esmentat es realitzara segons I’Acord de 20 de juny de
2012, sobre criteris i procediments per a la seleccio del personal laboral temporal, acordat amb la
representacio dels treballadors.

Atés el gran volum de candidats presentats a les ofertes d’aquest departament, només es pot
garantir una resposta individualitzada a aquelles persones que siguin entrevistades.

Us informem que, en el cas d'ofertes de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, en compliment de I'art. 9.1 e) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, en el cas que sigueu la persona seleccionada per a la plaga oferta, el vostre nom i cognoms sera publicat en
el web del Portal de transparencia de la Generalitat de Catalunya durant un mes, excepte que exerciu el dret d’oposicié informant al gestor de la convocatoria que hi
concorre alguna circumstancia especial que justifiqui legalment la seva no publicaci6.

Informacié basica sobre proteccié de dades del tractament Persones participants en els procediments de seleccié per a la provisié temporal de llocs de treball del
Departament d'Interior

Responsable del tractament: Direcci6é de Serveis
Finalitat: Gesti6 dels curriculums que presenten les persones candidates a les ofertes de provisié temporal de llocs de treball del Departament.

Drets de les persones interessades: Podeu sol-licitar I'accés, la rectificacio, la supressi6 o la limitacié del tractament de les vostres dades. Procediment per exercir els
vostres drets a https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/drets-de-les-persones-interessades/

Informacio addicional sobre aquest tractament:

https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/informacio-detallada-dels-tractaments/llistat_per_responsables/persones-patticipants-en-els-
rocediments-de-seleccio-per-a-la-provisio-temporal-de-llocs-de-treball-del-departament-dinterior/index.html
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