?’@ Generalitat
WY de Catalunya

Oferta de treball temporal

ISPC05026 - Tecnic/a superior A1-21

Servei de Gestié Economicai Administrativa de I'Institut de Seguretat Piblica de Catalunya del
Departament d'Interior i Seguretat Pdblica

Periode de vigéncia: 03/11/2026 - 13/11/2026

+ Departament: INTERIOR | SEGURETAT PUBLICA
 Ambit territorial: Comarques de Barcelona
» Categoriaz Administracio

L'Ingtitut de Seguretat Publica de Catalunya del Departament d'Interior i Seguretat Publica ha de cobrir
temporalment el lloc de treball seguent:

Descripcio del lloc

Nom del lloc Tecnic/asuperior A1-21

Cos Cos superior d'administracio

Unitat organica Institut de Seguretat Publica de Catalunya
Subdir eccio/Ser vei Servei de Gestio Economicai Administrativa
L ocalitat Mollet del Vallés

Nombre de vacants 1

Jornada Normal



Horari Normal

Codi/slloc/s 0128550

Motiu i durada

Motiu Vacant

Durada Finsalaprovisié reglamentariadel |loc

Requisits d'ocupacio del lloc

Fase 1: Prioritariament, es tindran en compte les sol.licituds del personal amb vinculacié de funcionari de
carrera del cos superior d'administracio de la Generalitat de Catalunya.

En el cas que no es presenti cap personafuncionaria del cos,

Fase 2: Es consideraran les sol licituds de persones que compleixin els requisits segients:

- Disposar de latitulacio que dona accés a cos superior.

- Disposar del certificat de nivell de suficienciade catala (C1) DG de Politica Linguistica o equivalent.

Per garantir el compliment dels principis de legalitat i bona administracio, aixi com de prevenir I’ Gs abusiu
de nomenaments o contractacions temporals contrari a la Directiva 1999/70/CE, a la jurisprudéncia del
TJUE, alaLle 20/2021, de 28 de desembre, i a que disposen I'art.10 i la disp. addic. dissetena del Text
Refés de laLlel de I’EBEP, aprovat pel RDL 5/2015, de 30 d’ octubre, s analitzara la participacio en aguest
proceés de seleccid de les persones que, en els anys anteriors a la publicacio d’ aquesta convocatoria, hagin
prestat serveis com a personal interi en aguest Departament en el mateix cos, escalai dins de la mateixa SG
0 Organ equivalent.

No es podra nomenar personal interi d'acord amb aguesta normativa.

Consulta dels requisits generals

Nivell detitulacié minim

R Llicenciat/ada, enginyer/a, arquitecte/a, grau o equivalent

Nivell de coneixements del Certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1) o equivalent
catala


https://ofertesdetreball.interior.gencat.cat/docs/requisits.pdf

Criterisdevaloracio del lloc

Nivell 2 - certificat mitja
Nivell 3 - certificat avancat

Acreditacions
oficials
ACTIC

Ambit juridic: Redacci6 d'informes,
propostes i resolucions
» Gestio economica:
Normativa sobre contractacio
administrativa
Plataforma de serveis de
contractacio publica (PSCP)
_ Einade licitacio electronica
Formacio (sobre digital)
Elaboracio de plecs de clausulesi
funcionament de les meses de
contractacio
Aplicatiu GEEC (gestio
electronica expedients de
contractacio)

« Ambit juridic: Sobre redaccio
d'informes juridics

» Gestio economica:
Funcionament del Registre
Electronic d'Empreses Licitadores
(RELI)
Sobre contractacio administrativa
Aplicatiu GEEC (gest. electronica
exp. de contractacio)
Sobre I'Gs de la Plataforma de

Ambit serveis de contractaci6 pablica
d'experiéncies (PSCP)
Sobre I'Us del Registre public de
contractes (RPC)

Sobre el funcionament del sobre
digital (einadelicitacio
electronica)

Preparaci6 de plecs de clausules
contractuals i funcionament de les
meses de contractacio



- Habilitats comunicativesi capacitat de

treball en equip.
Habilitatsi

aptituds - Capacitat d’ organitzacio en el treball.

- Iniciativai proactivitat.

Funcionsded lloc

- Tramitar els expedients de contractacio
administrativa en totes les seves modalitats mitjancant
el Gestor Electronic d’ Expedients de contractacio
(GEEC) i € perfil de contractant de I’ entitat.

- Redactar informes técnics relatius ales funcions
assignades al Servei de Gestié Economicai
Administrativa.

- Assessorar en matéria de contractacio
administrativa, col-laborar en |’ elaboraci6 dels plec de
clausules administratives i donar suport ales meses de
contractacio.

- Revisar els plecs tecnics de contractaci0, emesos per
les diverses unitats promotores, per garantir que
S gjusten a normativa, aixi com col-laborar en la

Tasques iy : .
resoluci6 de dubtes que puguin sorgir.

assignades

al lloc - Donar suport en latransformaci®, redisseny i millora

de tramits, circuitsi simplificacié de documentacio,
aixi com en laimplantaci6 de procediments
electronicsal’ entitat.

- Gestionar i resoldre incidéncies contractuals en la
fase d’ execucio, control i supervisio de proveidors,
elaboraci6 d’informes, aixi com proposta de
prorrogues i modificacions contractuals.

- Collaborar en e manteniment del perfil de
contractant de I’ | SPC per ala contractacié menor
subjecta a publicitat, aixi com també en els contractes
basats.

- Qualseval atrafuncio queli sigui encomanada, en
I”ambit de les seves competencies técniques.



Forma d'ocupacio
Comissio de serveis en lloc vacant, si la persona seleccionada és funcionari del cos corresponent. Si no es
presenta cap funcionari, nomenament d'interi, per un periode maxim de tres anys, sens perjudici del que

estableix I'article 10.4 del TREBEP o que es pugui acordar el seu cessament anticipat per les causes
previstes legalment o en el propi nomenament.

Pr ocediment

Estudi del curriculum

Termini de presentacio de

. 03/11/2026 — 13/11/2026
curriculums

Realitzaci0 de proves de coneixements (Provateorica) i/or
Acreditacio dd perfil requerit ealitzacio d'una entrevista

Aquesta seleccio es regula per la Instrucci6 1/2017.

Iniciar el procés dinscripcio

Usinformem que, en € cas d' ofertes de I’ Administracio de la Generalitat de Catalunya, en compliment del’art. 9.1 €) dela Lle
19/2014, del 29 de desembre,detransparéncia, accés a la informaci6 pablica i bon govern, en el cas que sigueu la persona
seleccionada per ala placa oferta, €l vostre nomi cognoms sera publicaten elweb del Portal de transparéncia de la Generalitat
de Catalunya durant un mes,excepte que exerciu el dret d’ oposicié informant al gestor de la convocatoria quehiconcorre alguna
circumstancia especial que justifiqui legalment la seva no publicacio.

Régim d’impugnacions del resultat definitiu dela provisié temporal

Un cop finalitzat el procés selectiu i fet pablic el nom de la persona seleccionada, contra el resultat definitiu les persones
interessades poden interposarpotestativamentun recurs de reposicié davant I'organ que hagi dictat laresoluci6 definitiva del
procediment en el termini d'un mes acomptar de I'endema dela seva publicaci6, d'acordamb els articles 1231 124 delaLlei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions pabliques, obé directament un recurs
contencidsadministratiu davant la Seccié Contenciosa Administrativa del Tribunal d'Instancia competent en el termini de dos
mesosa comptar de I'endema de la seva publicaci6,de conformitat amb els articles 8, 14 i 46 delaLlei 29/1998, de 13 dejuliol,
reguladora de la jurisdiccidcontenciosa administrativa, sens perjudici de qualsevol altrerecurs que es consideri procedent.

Informacio basica sobre proteccio de dades del tractament

Per sones participants en els procediments de seleccié per ala provisié temporal dellocsdetreball del Departament
d'Interior

Responsable del tractament: Direccio de Serveis

Finalitat: Gestio dels curriculums que presenten les persones candidates a les ofertes de provisié temporal de llocs de treball del
Departament.

Dretsdeles personesinteressades: Podeu sol-licitar |"accés, larectificacio, lasupressio o lalimitacio del tractament de les


https://ofertesdetreball.interior.gencat.cat/barems/base
https://ofertesdetreball.interior.gencat.cat/docs/instruccio_1_2017.pdf
https://ofertesdetreball.interior.gencat.cat/ofertes/c3d42f34-d618-4bff-b033-b56605b0af52

vostres dades.

Procediment per exercir els vostres drets a https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades personals/drets-de-les-
persones-interessades/

Informaci6 addicional sobre aquest tractament:

https://interior.gencat.cat/ca/el _departament/Proteccio_dades personals/informacio-detallada-dels-
tractaments/llistat_per_responsables/persones-parti ci pants-en-el s-procedi ments-de-sel ecci o-per-a-la-provisio-temporal -de-1locs-
de-trebal l-del-departament-dinterior/index.html



https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/drets-de-les-persones-interessades/
https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/drets-de-les-persones-interessades/
https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/informacio-detallada-dels-tractaments/llistat_per_responsables/persones-participants-en-els-procediments-de-seleccio-per-a-la-provisio-temporal-de-llocs-de-treball-del-departament-dinterior/index.html
https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/informacio-detallada-dels-tractaments/llistat_per_responsables/persones-participants-en-els-procediments-de-seleccio-per-a-la-provisio-temporal-de-llocs-de-treball-del-departament-dinterior/index.html
https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/informacio-detallada-dels-tractaments/llistat_per_responsables/persones-participants-en-els-procediments-de-seleccio-per-a-la-provisio-temporal-de-llocs-de-treball-del-departament-dinterior/index.html

