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Generalitat
de Catalunya

Oferta de treball temporal

ATC063-26 - Auxiliar administratiu/iva, C2-14
Oficina de Serveis Tributaris de I'Agéncia Tributaria de Catalunya al Vendrell

Periode de vigéncia: 21/04/2026 - 04/05/2026

* Departament: ECONOMIA | FINANCES
« Ambit territorial: Camp de Tarragona
» Categoria: Sector public i altres

L’ Agencia Tributaria de Catalunya (ATC) té la necessitat de cobrir un lloc d’ auxiliar
administratiu/iva, subgrup C2, nivell de destinacié 14, amb atencio presencial, al’ Oficina de
Serveis Tributaris al Vendrell.

Descripcio del lloc detreball:

Nom del lloc: Auxiliar administratiu/iva

Grups d’ acceés: C, subgrup C2

Nivell: 14

Codi lloc: reforg

Jornada: 37,5 h/s

Horari: Especia

Unitat directiva: ATC — Serveis Territorials de Tarragona
Centre detreball: Oficinade Serveis Tributarisa Vendrell
Adreca: C. de Narcis Monturiol, 24-26, local 1. El Vendrell
Retribuci¢ bruta: 25.883,26 € anuals

Requisits de participacio:

Preferentment, personal funcionari de carreradel cos auxiliar d administracio de la Generalitat de
Catalunya o persones que hagin superat el procés selectiu actualment en curs per al’ accés a aguest
cos (convocatoria nim. 828 — codi de tramit 830) i estrobin en expectativa de nomenament i/o
presa de possessi0.

En cas que no es presenti cap persona funcionaria de carreradel cos que compleixi amb els
requisits establertsi les capacitats per ocupar-lo, també es tindran en compte les sol -licituds de les
persones que compleixin els requisits seglents:

a) Disposar de latitulacio per accedir a cos auxiliar d’ administracié de la Generalitat de
Catalunya.

b) Acreditar € nivell de suficiencia de catala (C1) de la Secretaria de Politica Linguistica o
equivalent.

Aixi mateix, els candidats hauran de complir els requisits que amb caracter general estableix I’ art.



56 i seglients del text refos de I’ Estatut basic de I’ empleat public.

Funcionsdel lloc detreball:

a) Prestar atencio6 presencial als contribuents quant ala presentacié de documentacio tributaria i
assigtir-lo en e compliment de les seves obligacions tributaries i en laformalitzacio del pagament
d'aguestes.

b) Informar de manera presencial o telematica sobre la documentacio a presentar i els tramits a
realitzar referents a's tributs.

¢) Resoldre les consultes plantejades pels contribuents en primera instancia o derivar-los en funcié
de I'ambit funcional i la complexitat als responsables de suport especific.

d) Classificar i digitalitzar la documentaci6 aportada pels contribuents, per altres administracions
i/o pelstribunals, i incorporar-la al'expedient corresponent.

€) Redlitzar tasques de suport alatramitacio d'expedients tributaris en la sevafaseinicial.

f) Sistematitzar els expedients individuals a qué han de tenir accés les persones interessades en €l
tramit d'audiencia.

Aspectesavalorar:

- Coneilxements 0 experiéncia en atencio al public.

- Coneixements basics del procediment administratiu comu i del procediment tributari.

- Coneixements sobre el funcionament del registre i informacio basica sobre tramitsi terminis.
- Coneixements dels sistemes d'informacio tributaria (G@UDI i e-SPRIU) i del S@rcat.

Formad’ ocupaci6 del lloc:

El lloc s ocupara mitjancant comissié de serveis o, aternativament, nomenament d’interinitat per
reforc temporal, per un periode maxim de 9 mesos. En aguest darrer cas, sens perjudici que es
pugui acordar €l cessament anticipat per les causes previstes legalment o en € propi nomenament.

Participacio:

L es persones interessades han d’ emplenar la sol licitud que trobaran al’ enlla¢ seglient
FORMULARI ATC/063/2026, fins a dia4 de maig de 2026. Un cop emplenat el formulari, i
abans d’ enviar-lo, cal annexar la documentacié curricular i acreditativa especificada, segons
correspongui.

No esvaloraran les sol -licituds que no arribin mitjangant el formulari esmentat.

Selecci6:

1. El procediment de selecci6 s iniciara amb la comprovaci6 dels requisits de participacio. Les
sol licituds que no compleixin els requisits 0 que no s'incloguin dins els suposits previstos en
guedaran excloses.

2. Lapreseleccio entre els candidats es fara a partir de I’ estudi del curriculum i de lainformacio
facilitadaa formulari d’inscripcio, considerant |’ experiéncia prévia, els coneixementsi altra
informacié sobre la seva trajectoria professional, aixi com altres aspectes relacionats amb el perfil
requerit per a lloc de treball.

3. Les persones presel eccionades poden ser convocades a una entrevista personal o prova per
ampliar lainformacio detallada en e curriculum i avaluar els aspectes relacionats amb les seves
competencies professionals. Aquesta fase d' acreditacié dels coneixementsi capacitats es valora
amb 60 punts.

Lano assistencia alaconvocatoriade I’ entrevistao, si escau, alaprova, s entendracom a
desistiment a seguir participant en el procés selectiu i seramotiu d’ exclusio de la sol -licitud.

4. Lapuntuaci6 anterior es complementara amb la valoraci6 dels merits, sobre un maxim de 40


https://atc.gencat.cat/ca/agencia/convoc/formularis/atc-063-2026-rtrg/index.html

punts, d’ acord amb el barem seglient: treball desenvolupat (fins a 20 punts), formacio i
perfeccionament (fins a 8 punts), titulacions académiques oficias (fins a5 punts), acreditacio de
competencies TIC (finsa 3 punts) i llengua catalana (fins a4 punts). Els merits es compten fins a
la data de publicaci6 de |’ oferta de feina.

Els candidats poden ser exclosos del procés de seleccid en funcio dels resultats obtinguts en les
diferents etapes, inclosa la prova de llengua catalana (en cas que no disposin de I’ acreditaci6 del
nivell requerit).

L es persones interessades han de disposar dels originals dels certificats que acrediten laformacio i
experiencialaboral esmentades en € curriculum i en € formulari, i €ls han de presentar en cas que
elsrequereixin.

L es persones que incloguin dades inexactes o falses en el formulari de participacio en aguesta
ofertao en el curriculum que hi adjuntin seran excloses de la participacio.

En € procés selectiu intervindran un o diversos comandaments o responsables de la unitat

d’ adscripci6 del 1loc ofert i una personade I’ Area de Recursos Humans i Organitzacio del’ ATC,
gue hi prestara suport tecnic.

Usinformem que en el cas que sigueu |la persona seleccionada per ala plaga oferta, €l vostre nom i
cognoms seran publicats alaweb de I’ Agéncia Tributaria de Catalunya durant un mes (article 9.1
€) delalLle 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés alainformacio publicai bon
govern), excepte que exerciu el dret d’ oposicio al’ adreca recursos.humans@atc.cat, en cas que hi
concorri alguna circumstancia especia que justifiqui legalment que no es publiqui.
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