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Generalitat
de Catalunya

Oferta de treball temporal

PRE285-26 - Cap de Secci6 de Gestio de la Formacio per a la Generalitat, A1-24.2
Escola d'Administracio Publica de Catalunya del Departament de la Presidéncia

Periode de vigencia: 27/04/2026 - 07/05/2026

» Departament: PRESIDENCIA
« Ambit territorial: Comarques de Barcelona
» Categoria: Administracio

L’Escola d’Administracié Publica de Catalunya (EAPC), organisme autonom
adscrit al Departament de la Presidéncia té la necessitat de cobrir un lloc de
treball reservat de cap de Seccio de Gestié de la Formacio per a la
Generalitat, A1-24.2, per incapacitat temporal, al Servei de Formacio per a
la Generalitat amb les caracteristiques seguents:

Lloc de treball: cap de Seccié de Gestio de la Formacio per a la Generalitat
Subgrup/categoria: Al

Nivell: 24.2

Codi lloc: 0076913

Horari: normal

Jornada: normal

Unitat: Servei de Formacié per a la Generalitat

Localitat: Barcelona

Centre de treball: c. Girona, 20

Tipus de lloc: comandament

Durada prevista: fins a la reincorporacio de la persona substituida



Observacions: aquest lloc es regeix per regim transitori previst al Decret
55/2026, de 7 d'abril, de reestructuracio de I'Escola d'’Administracié Publica
de Catalunya

Requisits

« Tenir la condicio de funcionari/aria del cos superior d’administracio
general de la Generalitat de Catalunya o del cos de titulacio superior
de la Generalitat en qualsevol de les seves especialitat.

« Tenir el certificat del nivell de suficiencia de catala (C1) del
Departament de Politica Linguistica o equivalent.

Funcions

- Analitzar les necessitats formatives, dissenyar, desenvolupar i avaluar
programes de formacioé i recursos d'aprenentatge.

- Realitzar el manteniment i I'actualitzacié dels programes de formacio i
dels recursos d'aprenentatge.

- Coordinar, en els aspectes pedagogics, el personal docent de les
activitats de formacio.

- Gestionar i avaluar les activitats formatives adrecades a I'Administracio
de la Generalitat de Catalunya.

- Coordinar I'execuci6 de les activitats i les relacions amb els

departaments i les institucions de la Generalitat dins I'ambit de les

activitats formatives.

Qualsevol altra funcié que se li encomani en relacié amb les anteriors

A mes, les propies del cos o l'escala a que ha de pertanyer el
funcionari/aria que l'ocupi (art. 66 del Decret legislatiu 1/1997).

Aspectes a valorar

- La memoria lliurada pels candidats

Coneixement i/o experiencia en planificacio i gestié de la formacié
Organitzacio del treball i dels processos

Coordinacio i gestio d’equips

Planificacio6 i organitzacio



- Orientacio als resultats i a la qualitat
« Comunicacio, persuasio i influencia
- Trajectoria i motivacio

Forma d’ocupacio

Encarrec de funcions per substitucié transitoria del/de la titular del lloc de
treball pel temps indispensable en que aquest/a es trobi en la situacié que
determini la substitucio (incapacitat temporal)

Participacio

El termini de presentacié de sol-licituds per a aquesta oferta finalitza el dia 7
de maig de 2026.

Les persones interessades que reuneixin els requisits establerts poden
inscriure’s a I'oferta a traves d’aguest FORMULARI, tot assenyalant el codi
de l'oferta (PRE285-26 A1-24.2/SGF/IT/2026), i adjuntar-hi la documentacio
seguent:

- el seu curriculum personal amb el nom
“cognoml_cognom2_nom_cvpersonal”

- Si és possible, el curriculum que genera ATRI amb el nom
“cognoml_cognom?2_nom_cVAtri”

« i una memoria, com a maxim de set pagines, exposant els aspectes
seguents:

- Elements per a efectuar una programacié formativa que respongui a
les necessitats organitzatives i tingui en compte les preferencies
dels usuaris

- Motivacio per a ocupar la placa.

No es valoraran les candidatures que no hagin presentat la memoria.

Per comprovar que heu enviat correctament la peticio per participar en el
procés de seleccié heu de rebre un correu electronic automatic de
confirmacio.

Les sol-licituds que es rebin fora del formulari habilitat no es tindran en
compte. Si teniu problemes a I'nora d’enviar el formulari o si voleu sol-licitar
informacio sobre el proces, us podeu dirigir a I'adreca electronica


https://eapc.gencat.cat/ca/lescola/sollicitud-per-inscriures-a-ofertes-de-treball-de-leapc/

secretaria.eapc@gencat.cat amb la referencia PRE285-26 Al-
24.2/SGF/IT/2026 i el vostre nom i cognoms a I'apartat Tema.

En primer lloc, es fara una comprovacio dels requisits de participacio.
Després es dura a terme I'analisi curricular per valorar aspectes relatius a
I'experiencia, els coneixements, competencies i formacio relacionats amb el
lloc a proveir, i la memoria presentada. Si escau, les persones candidates
podran ser convocades a una prova i/o a una entrevista professional. Per
passar a la fase d’entrevista, les persones candidates han d’haver assolit
una puntuacio minima de 9 sobre 20 en I'analisi dels aspectes curriculars i
15 punts sobre 30 a la memoria.

En cas de requeriment caldra disposar dels originals de les certificacions
acreditatives de la formacio i experiencia laboral esmentades al curriculum.

Les persones que incloguin dades inexactes o falses al formulari de
participacié d’aquesta oferta o al curriculum que hi adjuntin poden ser
excloses del procés de seleccio.

Publicitat del nom i cognoms de |la persona seleccionada

El Departament de la Presidencia publicara, si escau, el nom i cognoms de
la persona seleccionada al mateix portal de publicacié de I'oferta (al Portal
de la Transparéncia de la Generalitat i al Portal de 'Empleat public ATRI) i
I'exposicid sera d’'un mes (art. 9.1 e) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre,
de transparencia, accés a la informacio publica i bon govern).

En cas d’oposicio, envieu un correu amb la causa especial que ho justifiqui
a provisio.presidencia@gencat.cat amb la referencia de I'oferta.

Consentiment a la consulta de dades al-legades per la persona
interessada

El Departament de la Presidencia podra consultar les dades al-legades
(com per exemple el titol oficial) i obtenir-ne documents elaborats per
administracions publiques a través de xarxes corporatives, plataforma
d’'intermediacié de dades o sistemes electronics, sempre que no es
requereixi el consentiment exprés (art. 28 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques).


mailto:secretaria.eapc@gencat.cat
mailto:provisio.presidencia@gencat.cat

En cas d’oposicio, envieu un correu a secretaria.eapc@gencat.cat amb la
referencia de I'oferta.

Identificacio del tractament: Recursos humans
Responsable del tractament: Direccid de I'Escola d’Administracio Publica de Catalunya

Finalitat del tractament: la gesti6é de recursos humans del personal que treballa a I'Escola
d’Administracio Publica de Catalunya i/o de les persones que hi volen treballar.

Legitimacio: missio realitzada en interés plblic segons el Decret legislatiu 1/1997 de la funci6 publica i
segons les funcions de la Direccié d’acord amb l'article 12 de la Llei 4/1987 reguladora de I'Escola
d’Administracio Publica.

Destinataris: es preveu la cessi6 de dades a:

-Administracié tributaria, d'acord amb l'article 93 de la Llei 58/2003, de 17 de desembre, general
tributaria.

-Administracié de la Seguretat Social, d'acord amb l'article 16 del Reial decret legislatiu 8/2015, de 30
d’'octubre, pel qual s'aprova el Text refds de la Llei general de la Seguretat Social.

-Bancs, caixes d'estalvi, caixes rurals, d'acord amb l'article 20 de la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, que regula la proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

Drets de les persones interessades: sol-licitar I'accés, rectificacio o supressio de les dades, i la limitacio
0 oposicio al tractament. Cal utilitzar el formulari de contacte del web de 'EAPC.

Informacié addicional: per ampliar aquesta informacio i coneixer els detalls del tractament de dades
podeu accedir al seglient enllac
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