m Generalitat
WY de Catalunya

Oferta de treball temporal

DADO080-26 - Coordinador/a dels programes d'acollida de I'alumnat nouvingut d'origen
estranger

Servei de Suportsi Recursos Linguistics (SSRL) de la Subdireccié Genera de Llengiies del Departament
d'Educacio i Formacio Professional

Periode de vigéncia: 26/06/2026 - 06/07/2026

+ Departament: EDUCACIO | FORMACIO PROFE.
 Ambit territorial: Comarques de Barcelona
» Categoria: Administracio

DADO080-26, coordinador/a dels programes d’acollida de I’alumnat nouvingut d’ origen estranger

Descripcié del lloc

Nom del lloc: Docent en comissi6 de serveis.

Unitat: Servel de Suportsi Recursos Linguistics (SSRL) de la Subdireccié General de Llengues del
Departament d’ Educaci6 i Formacié Professional.

Localitat: Barcelona.
Destinataris: Personal funcionari de carreradel cos docent del grup:
a mestres d'ensenyament primari
a  professors de secundaria
Tipologia delloc: Coordinacié de programes vinculats al’ acollida d’ alumnat nouvingut.
Forma d’ ocupacio: Comissio de serveis.
Complement associat: TD2.

Jornada: Completa.



Durada: Desdel’ 1 de setembre de 2026 fins al 31 d'agost de 2027.

Requisits de participacid

a  Ser personal funcionari de carrera dels cossos docents dels grups Al o A2.

a Nivell C2 de catala

Perfil competencial del lloc detreball

A. Comunicar de manera efectiva, empaticai assertiva.
B. Capacitat d’ organitzacio i de sistematitzar el métode de treball.
C. Resolucio de problemes. Capacitat de deteccio de necessitats, aportar solucionsi fer-les efectives.

D. Motivacidi lideratge. Generar motivacio i inspiracio perqué un docent lideri i impulsi canvis
atractius, profundsi viables.

E. Capacitat per a treball en equip.

F.  Compromisamb el sistemaeducatiu i amb I’ assoliment i fites marcades. Donar resposta als
objectiusi reptes marcats pel Departament tenint en compte les diferents realitats dels centres.

G. Capacitat per dissenyar i implementar programes formatius que promoguin lainnovacio educativa.

Funcions
Coordinaci6 del programa d’ acollida de I’ alumnat nouvingut de procedéncia estrangera.
Coordinaci6 de les actuacions vinculades alaincorporacié d aquests alumnes al’ aula ordinaria.
Elaboracié de materials de formacié dels programes abans esmentats.
Elaboracio i imparticid, s escau, de laformacié adocents vinculada al’ acollida

Coordinaci6 de laformacio en aguest ambit dels assessors LIC.

Aspectes que esvaloraran

- Antiguitat com afuncionari/aria de carrera (1 punt per any, finsa 12 punts).

- Pertinenga al cos de catedratics (2 punts).



- Exercici de carrecs directius, de coordinacié o al’administracio (1 punt per any, finsa 12 punts).

- Experiénciaen tasques similars a Iloc (1 punt per any, fins a 12 punts).

- Titulacions academiques oficials relacionades amb les funcions del 1loc (2 punts per titol, fins a 6 punts).
- Altrestitulacions universitaries, diferents de lad accés a cos (1 punt per titol, finsa 4 punts).

- Formaci 6 relacionada amb I’ ambit de les funcions encomanades. Cursos de duracié minima de 10 hores
(0,1 punts per cada 10 hores de formacio, finsa 12 punts).

- Participacio en projectes relacionats amb les funcions del Iloc (fins a 10 punts).

- Capacitatsi habilitats necessaries per a desenvolupament del lloc (fins a 15 punts):

Actualitzacio professional i millora continua (fins a5 punts).
Planificacid i organitzacio (finsab punts).
Treball en equip i treball en xarxa (finsab punts).

- Altres aspectes rellevants: (finsa 15 punts):

Experiéncia com a professor/a que hatreballat estratégies de lecturaal’ alumnat (finsa4 punts).

Experiéncia com a professor que ha aplicat programes d’'immersio linguistica (fins a4 punts).

Experiencia com aformador en les estrategies didactiques propies de la competencia lectora (finsa
4 punts).

Coneixements d'informaticai publicacions relacionades amb la competéncialectora (finsa 3
punts).

Pr ocediment

L es persones interessades que reuneixin els requisits esmentats han d’ enviar €l seu curriculum personal ala
seguent bustia de correu: sgllengues.educacio@gencat.cat

S hi had adjuntar |’ expedient personal que genera ATRI (cal identificar €l fitxer amb el nom
“cognoml_cognom2_nom_cvATRI”).

Les sol licituds que no compleixin els requisits, que no adjuntin el's curriculums o que arribin més tard del
termini establert no es tindran en compte.

Usinformem que, en el cas d ofertes de I’ Administracio de la Generalitat de Catalunya, en compliment de
I'art. 9.1 €) delaLlei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés alainformacio publicai bon
govern, en el cas que sigueu la persona seleccionada per ala plaga oferta, €l vostre nom i cognoms sera
publicat en el web del Portal de transparencia de la Generalitat de Catalunya durant un mes, excepte que
exerciu el dret d’ oposicid informant al gestor de la convocatoria que hi concorre alguna circumstancia
especia que justifiqui legalment la seva no publicacio.


mailto:sgllengues.educacio@gencat.cat

Termini

- El termini per presentar les sol -licituds és de deu dies naturals des que es publical’ ofertaa ATRI.



