m Generalitat
WY de Catalunya

Oferta de treball temporal

ISP369-26 - Coordinador/a d'Avaluacio Economica i de Politiques Publiques Al1-24.4

Gabinet Técnic (Aread'Avaluacid i Estudis) de la Secretaria General del Departament d'Interior i Seguretat
Publica

Periode de vigéncia: 09/07/2026 - 20/07/2026

+ Departament: INTERIOR | SEGURETAT PUBLICA
 Ambit territorial: Comarques de Barcelona
» Categoriaz Administracio

ISP369-26 La Secretaria General del Departament d’Interior i Seguretat Publica té la necessitat
de cobrir el lloc vacant seguent:

Descripci6 del lloc

Nom del lloc

Coordinador/a d’Avaluacié Economica i de Politiques Publiques A1-24.4
Grup/Mobilitat/Cos

Tots els cossos i escales d’administracio general i especial del grup Al de I’Administracié de la Generalitat (excepte
personal estatutari i docent).

Nivell

24

Unitat organica

Secretaria General

Subdireccié/Servei

Gabinet Técnic (Area d'Avaluacio i Estudis)
Localitat

Barcelona

Horari



Normal

Nombre de vacants

Codi/s lloc/s
0159798

Requisits d'ocupacio del lloc

Ser funcionari/aria de carrera respecte del grup, de la mobilitat i del cos que s'especifica en la descripcié del
lloc.

Certificat de nivell de suficiencia de catala (C1) del Departament de Politica Linguistica o equivalent
Criteris de valoracio del lloc
Titulacié académica

Es valorara estar en possessio d'algunes de les seglients titulacions: Ciéncies politiques; Economiques i
empresarials; Administracio i direccié d’empreses

Coneixement d'idioma estranger

Anglés , Mitja

Acreditacions oficials ACTIC

Nivell 2 - certificat mitja

Formacié

Ofimatica: Tractament de la informacié numeérica; Explotacié de dades

Ambit de I'organitzacié administrativa, I'avaluacio i la difusio: Analisi de la demanda i avaluacié de la satisfaccio dels
serveis

Ambit d'experiéncies
Gestio economica: Estudis d’analisi de costos; Sobre comptabilitat analitica; Sobre analisi economica

Ambit de I'organitzacié administrativa, I'avaluacio i la difusié: Sobre planificacié d'objectius, indicadors i avaluacié de
resultats; Sobre redaccié d'informes i avaluacié d'indicadors de seguiment; Plans de Govern-Plans
interdepartamentals; Seguiment de quadres de comandament; Govern de les dades; Seguiment d’indicadors

Experiéncia professional
Habilitats i aptituds:

Coneixements de la teoria del canvi i de I'avaluacié de politiques publiques; Coneixements pressupostaris i de calcul
de costos de serveis; Coneixements d’'estadistica i d'indicadors estrategics i de gestié; Capacitat d’elaboracio
d’'informes d’'impacte economic i social; Capacitat d’elaboracio i implementacié de plans d'avaluacié de projectes i
programes departamentals; Capacitat d'analisi per a I'elaboracié d'informes técnics i economics; Proactivitat i
capacitat de comunicaci6 i de lideratge de grups de treball; Capacitat de relacié amb interlocutors de totes les unitats
directives del Departament.



Funcions del lloc
Tasques assignades al lloc ofert

- Elaborar, analitzar i donar suport técnic en la preparacio dels informes d'impacte economic i social (IIES) de les
iniciatives d'inversio i contractacio del Departament, assegurant la qualitat metodologica i la coheréncia amb els
criteris establerts pel cap de I'Area. - Assessorar les unitats del Departament en I'elaboraci6 dels informes d'impacte
economic i social de plans i programes i donar-los suport. - Elaborar el Pla plurianual d'avaluacié d'actuacions, plans i
programes del Departament, i fer el seguiment de la seva implementacié d'acord amb els diferents tipus d'avaluacions
previstes. - Impulsar, coordinar i donar suport a les unitats en I'avaluacio de les seves politiques, d'acord amb el Pla
d'avaluacions aprovat pel Departament, per tal de proporcionar evidéncies per orientar la formulacio, reformulacié o
finalitzacio de politiques i programes. - Desenvolupar marcs conceptuals sobre I'analisi i la interpretacid dels resultats
de les politiques publiques, i analitzar els sistemes d'explotacié de dades amb la finalitat de disposar d'indicadors que
permetin avaluar-ne l'impacte. - Analitzar les alternatives d'impacte economic de la posada en funcionament de nous
equipaments del Departament. - Col-laborar en I'analisi del financament del programa d'inversions propies i alienes
del Departament i les seves entitats vinculades. - Promoure la integracié de l'avaluaciéo com a eina habitual en el cicle
de les politiques publiques, informant les unitats de les novetats relatives als cursos formatius i fomentant el
coneixement teoric i practic de l'avaluacid. - Mantenir actualitzada a la intranet la documentaci, la normativa i les
guies d'utilitat per a la unitats del Departament en l'avaluacié de politiques publiques i I'elaboracié d'informes
d'impacte economic i social. - Col-laborar amb la Subdireccié General d'Analisi, Planificaci6 i Gestio Economica en
I'analisi dels escenaris pressupostaris, dels costos dels serveis i de les fonts de finangcament del Departament. -
Elaborar estudis técnics i economics en materies propies del Departament. - Exercir qualsevol altra funcié de
naturalesa analoga que se li encomani.

Procediment

Termini de presentacié del CV
Inici: 09/07/2026 - Fi: 20/07/2026
Sistema de seleccio:

Estudi del curriculum

Acreditacions
Entrevista i/o prova. Enviar CV personal a: gabinettecnic.interior@gencat.cat
Barems/criteris de selecci6 (aspectes a valorar i sistema de qualificacio)

Un cop efectuat I'estudi del curriculum, les persones seleccionades poden ser convocades a entrevista i/o prova. En
relacié amb aquest punt, per tal de valorar I'entrevista i/o prova, es tindran en compte les funcions del lloc i el que
s'indiqui en I'apartat d’habilitats i aptituds.

Persones que intervenen en el procés de seleccio.

Les candidatures seran valorades per la persona responsable de la unitat d'adscripcid del lloc de treball a proveir, si
s'escau amb l'assisténcia técnica de la unitat de recursos humans de la direcci6é general corresponent.

Regim d’'impugnacions del resultat definitiu de la provisio temporal

Un cop finalitzat el procés selectiu i fet public el nom de la persona seleccionada, contra el resultat definitiu les
persones interessades poden interposar un recurs de reposicié davant el mateix organ que I'ha resolt en el termini
d'un mes a comptar de 'endema de la data en qué es publiqui, d’acord amb la Llei 39/2015, d’1 d’'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, o bé directament un recurs contencids
administratiu davant la Seccioé Contenciosa Administrativa del Tribunal d’Instancia en el termini de dos mesos a
comptar de 'endema de la data en que es publiqui, de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de


https://ofertesdefeina.interior.gencat.cat/barem/barem-singular.aspx

la jurisdiccio contenciosa administrativa, sens perjudici que hi pugui interposar qualsevol altre recurs que consideri

Aguesta seleccio es regula per la Instruccié 1/2017

Iniciar el procés d'inscripcio

Us informem que, en el cas d'ofertes de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, en compliment de I'art. 9.1 e) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, en el cas que sigueu la persona seleccionada per a la plaga oferta, el vostre nom i cognoms sera publicat en
el web del Portal de transparéencia de la Generalitat de Catalunya durant un mes, excepte que exerciu el dret d’oposicié informant al gestor de la convocatoria que hi
concorre alguna circumstancia especial que justifiqui legalment la seva no publicaci6.

Informaci6 basica sobre proteccié de dades del tractament Persones participants en els procediments de seleccié per a la provisié temporal de llocs de treball del
Departament d'Interior

Responsable del tractament: Direcci6 de Serveis
Finalitat: Gesti6 dels curriculums que presenten les persones candidates a les ofertes de provisié temporal de llocs de treball del Departament.

Drets de les persones interessades: Podeu sol-licitar I'accés, la rectificacio, la supressioé o la limitacié del tractament de les vostres dades. Procediment per exercir els
vostres drets a

https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/drets-de-les-persones-interessades/

Informacié addicional sobre aquest tractament:

https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/informacio-detallada-dels-tractaments/llistat_per_responsables/persones-participants-en-els-

rocediments-de-seleccio-per-a-la-provisio-temporal-de-llocs-de-treball-del-departament-dinterior/index.html



https://ofertesdefeina.interior.gencat.cat/static/gencat/docs/Instrucci%C3%B3%201-2017.pdf
https://ofertesdefeina.interior.gencat.cat/OfertaVisualizar.aspx?IdOferta=E08E3B525C1F80B5
https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/drets-de-les-persones-interessades/
https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/informacio-detallada-dels-tractaments/llistat_per_responsables/persones-participants-en-els-procediments-de-seleccio-per-a-la-provisio-temporal-de-llocs-de-treball-del-departament-dinterior/index.html
https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/informacio-detallada-dels-tractaments/llistat_per_responsables/persones-participants-en-els-procediments-de-seleccio-per-a-la-provisio-temporal-de-llocs-de-treball-del-departament-dinterior/index.html

