m Generalitat
WY de Catalunya

Oferta de treball temporal

EDF815826 - 3 Tecnics/ques Especialistes - Educacio Infantil, C1

diversos centres dels Serveis Territorialsal'Alt Pirineu | Aran del Departament d'Educacio i Formacio
Professional

Periode de vigéncia: 22/07/2026 - 03/08/2026

« Departament: EDUCACIO | FORMACIO PROFE.
o Ambit territorial: Alt Pirineui Aran
» Categoriaz Administracio

El Departament d’ Educacié i Formacié Professional té la necessitat de cobrir 3 [locs de treball vacants, 1
dels quals esta reservat per a persones amb una discapacitat igual o superior a 33 per cent que acreditin la
seva compatibilitat amb el desenvolupament de les tasquesi funcions corresponents (segons la Nota sobre
I"accés al’ ocupaci temporal de les persones amb discapacitat de la Direccié General de la Funcié Piblicai
I"article 59 del Text Refés de I’ Estatut Basic de I’ Empleat Public- TREBEP), amb les segiients
caracteristiques:

Descripcid del lloc

Nom del lloc: Tecnic/a Especidista- Educacio Infantil
Unitat: Serveis Territorialsal'Alt Pirineu i Aran
Ubicaci6: Annex |

Subgrupi nivell: C1

Tipologialloc: Laboral

Horari: Especial d’acord amb €l centre d’ adscripcio
Jornada: Normal

Requisits de participacid

Només pot participar personal laboral fix al servei del’administracié de la Generalitat de Catalunya:

- Ocupant un lloc de la categoria professional com a Técnic Especialista - Educacié Infantil o
equivalent.
- Ocupant un lloc de diferent categoria professional, dins de la mateixa area de funcions, sempre



gue es disposi de la titulacié adient.

- Ocupant un lloc de diferent categoria i d’'una altra area de funcions, sempre que aquest lloc
sigui del mateix grup professional o del grup professional immediatament inferior i es disposa
de la titulaci6 adient.

L’ ocupacio d’ aquest [loc de treball requereix no haver estat condemnat/da per senténcia ferma per algun
delicte contralallibertat i laindemnitat sexuals, aixi com per trafic d’ éssers humans, tal com disposa
I"article 13.5 delaLlei Organica 1/1996, de 15 de gener, de Protecci¢ Juridicadel Menor, modificada per 1a
Llei 26/2015, de 28 dejuliol, de modificacio del sistema de protecciod alainfanciai I’ adolescencia

Funcions

Participar en lapreparacio i e desenvolupament d’ activitats d’ ensenyament i aprenentatge, és a dir,
organitzacié de |’ aula, elaboraci6 de materials didacticsi suport al desenvolupament de |es sessions.

Col -laborar en laplanificacié i € desenvolupament d’ activitats d’ ensenyament i aprenentatge d’ habits
d’ autonomia dels alumnes.

Dur aterme activitats especifiques amb alumnes pautades pel mestre tutor o la mestra tutora.

Col-laborar en les activitats d’ atencio ales necessitats basiques dels infants.

Participar en processos d observacio dels infants.

En el cas que sigui escolarural, esrealitzaran les seglients funcions:

Mantenir unarelacio periodicaamb els familiars delsinfantsi proporcionar-los orientacié i suport, aixi
com amb altres professionalsi serveis educatius relacionats amb I’ educacié i el desenvolupament dels
infants.

Comunicar de forma habitual amb les families intercanviant informacions sobre el desenvolupament dels
infants.

Realitzar de reunions periodiques per explicar alesfamiliesi fer-les particips del projecte d’ escola, i del
diaadiaal centre.

Elaborar dels informes prescriptius.

El director o directoradel centre pot determinar, segons les necessitatsi caracteristiques del centre, funcions
I tasgues similars o relacionades ambles anteriors

Aspectesavalorar

- Coneixement en el Departament d’ Educacio i Formacié Professional.
- Experiéncia en les funcions descrites del |loc.
- Flexibilitat i gestié a canvi i treball en equip i en xarxa.

Forma d’ ocupacié del lloc




Fase | : mobilitat funcional.

Procediment de seleccié

Les persones interessades que reuneixin els requisits esmentats han d’emplenar la sol-licitud que trobaran
en el seglient enllag:a FORMULARIL.&

En aquest formulari s’hi ha d’adjuntar el curriculum personal (cal identificar el fitxer amb el nom
“cognoml1_cognom2_nom_cvpersonal”) i, si és possible, el curriculum que genera ATRI (cal identificar el
fitxer amb el nom “cognom1_cognom2_nom_cvAtri”). En el curriculum personal cal que hi consti una breu
descripci6 de les tasques realitzades en els llocs ocupats dins i fora de la Generalitat.

Si teniu problemes a I'’hora d’enviar el formulari o voleu sol-licitar informacié sobre el procés o el resultat de
la sol-licitud, us podeu adrecar al correu electronic seglient:a provisiollocs_pas.educacio@gencat.cata
Les demandes que no compleixin els requisits i el procediment no seran tingudes en compte. No es
valoraran les sol-licituds que no arribin mitjancant el formulari esmentat.a

En la seleccié de les persones candidates es realitzara una preseleccié dels aspirants amb una major
adequacio als aspectes principalsa a valorara de l'oferta.a a

Les candidatures seran valorades per la persona responsable de la unitat d’adscripcio del lloc de treball a
proveir amb I'assisténcia técnica de I'’Area de Provisio i Selecci6a del Departamentd d’Educacio. En
'avaluacié dels merits i capacitats,a en funcié dels aspectes principals i secundarisa de les

personesa preseleccionades,a s’aplicaran els barems segients:a

Valoracié curricular (25 punts):a

* Titulacio relacionadaéd amb les funcions del Iloc (5a punts)a

» Formaci6 especificarelacionada amb les funcions del 1loc (5 punts)
» Serveis prestats (5a punts)

» Experienciapréviaen llocs relacionats (10 punts)

Entrevistad per competénciesa si sescau (25 punts)a
Provas s'escau (10 punts)a

L es persones candidates poden ser excloses del procés de seleccié en funcio dels resultats obtinguts en les
diferents etapes. Les persones que incloguin dades inexactes o falses en el formulari de participacio en
aquesta oferta o en e curriculum que hi adjuntin poden ser excloses de la participacio.a

Usinformem que en compliment del’art. 9.1 €) delaLlei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia,
accés alainformacio publicai bon govern, en el cas que sigueu la persona seleccionada per ala placa oferta,
el vostre nom i cognoms sera publicat en el web del Portal de transparencia de la Generalitat de Catalunya
durant un mes, excepte que exerciu el dret d' oposicid i informeu €l gestor de la convocatoria que hi concorre
alguna circumstancia especial gue justifiqui legalment que no es publiqui.

Termini

- El termini per ala presentacio de sol-licituds finalitzara el 3 d'agost de 2026 inclos.

Annex 1


https://accesvalidat.gestioeducativa.gencat.cat/ords/pls/apex/f?p=20210019072543618
mailto:provisiollocs_pas.educacio@gencat.cat

CODI LLOC CENTRE POBLACIO
0132059 ESCOLA SANT MIQUEL - ZER NARIEDA PERAMOLA
0120448 ESCOLA AESO - ZER PALLARS JUSSA ISONA
0024209 ESCOLA DELLAVORSI - ZERALT PALLARS LLAVORSI

SOBIRA




