?’@ Generalitat
WY de Catalunya

Oferta de treball temporal

DGSNO02-26 - Gestor/a economic/a
Delegacio del Govern al'Africa Occidental del Departament d'Uni6 Europeai Accid Exterior

Periode de vigéncia: 28/07/2026 - 17/08/2026

+ Departament: UNIO EUROPEA | ACCIO EXTERIOR
« Ambit territorial: Fora de Catalunya
 Categoria: Sector publici atres

L loc de treball: Gestor/a economic/ade la Delegacio del Govern al’ Africa Occidental.
Unitat: Delegacio del Govern al’ Africa Occidental.

Localitat: Dakar.

Centre detreball: Delegacio del Govern de la Generdlitat de Catalunyaal’ Africa Occidental.
Retribuci6 anual bruta: 42.337,23 €

Requisits:

» Disposar detitulacio universitaria de grau o equivalent

» Pledomini ora i escrit del catala, castellai francés. Nivell C1 o equivalent.

» Experienciaminimade 3 anys en algun dels segiients ambits (o combinacié d’ ells): gestio economicai
administrativa, planificacio i execucio pressupostaria, contractacio publicai/o gestio en
I”administracié publica (es valorara que sigui en entorns internacionals o d'accié exterior).

Funcions:

» Donar assisténcia executiva ala delegada, gestionant la seva agendai coordinant lalogistica dels seus
viatges i desplacaments.

» Supervisar lagestié economicai financera de la Delegacio: control i liquidacio pressupostaria,
comptabilitat, pagaments, justificacié de despesesi conciliacio bancaria.

* Elaborar les memories anual's tant economiques (de pressupostos) com tecniques (d'activitats i
projectes).

» Assumir lagestio i administracio de l'oficina, incloent-hi larelacié amb proveidors, aixi com
I'elaboracio i e seguiment dels contractes d'arrendament o serveis.

 Coordinar, implementar i fer el seguiment de les activitats de la Delegaci6 en relacié amb els diferents



socis, col-laboradorsi proveidors.

» Actuar com ainterlocutor/aamb les entitats de la societat civil i altres agents externs.

e Centralitzar I'atenci6 al public (presencial i telefonica) i gestionar de manera eficient la blstia de
correu electronic general.

» Redactar ladocumentacio oficial i tecnica, com ara notes internes, informes, memorandums, i
mantenir actualitzades les bases de dades de I'entitat.

 Col-laborar en I'organitzaci6 d'actes de la Delegacio i assumir qualsevol atrafuncié que seli pugui
encomanar.

Aspectesavalorar:

» Coneixements de gestio dels correus electronics i agenda (Outlook).

» Coneixements d’ atencio ciutadana, especialment |’ atenci6 ciutadana ala Generalitat (telefonica,
presencial i per correu electronic i postal).

» Coneixements d’ ofimatica nivell usuari o avancat (Word; Excel; Power Point; Acces).

» Coneixements de |’ administracio publica catalanai, especialment, de I’ estructurai funcions del
Departament d’ Unié Europeai Acci6 Exterior.

 Disposar de titulacions de grau o equivalents addicionals, especificament en les arees d Administracio
i Direcci6 dEmpreses, Economia, Financesi Comptabilitat, Gestié i Administracié Publica, Ciencies
Politiques o Dret.

 Disposar de titulacions oficials o propies de master, postgrau o especialitzacio universitaria
finalitzades.

» Coneixement de lallengua anglesa, amb un nivell B1 o superior, aixi com d'atres llenglies oficials o
d's habitual en I'ambit territorial de la Delegacio, atesala sevarellevancia per al'exercici deles
funcions propies del lloc de treball.

» Coneixements en la gestio de documents digitalsi arxiu en paper.

» Coneixement de I’administracio publicadel pais de desti 0 en laimplementacio de projectes a pais de
desti.

» Experiencialaboral als paisos compresos en €l mandat de la Delegacio del Govern.

» Experienciapréviadetreball ala Generaitat de Catalunya o al’ administracio publica catalana
(especialment experiénciaen €l Departament d’ Uni6 Europeai Accié Exterior de la Generalitat de
Catalunya).

» Experienciai coneixements en assistencia a direccio.

» Experienciai coneixements en gestio administrativai financera.

» Experienciai coneixement de comptabilitat, de |’ elaboracio i gestio de pressupostos, de despesesi
dels estats bancaris.

» Experiéncialaboral en Ilocs de treball similars.

» Capacitat d'adaptacio, treball en equip i flexibilitat.

» Permisdetreball a pais de contractacio (Senegal).

 Disponibilitat horaria sempre que li sigui sol-licitat i en funcio de les necessitats de la delegacio.

Forma d’ ocupacio del lloc:
Contractacio laboral segons el regim local del Senegal.

Participacio:



L es persones interessades que reuneixin els requisits establerts han de fer arribar la seva sol licitud i &l seu
CV alaDelegacio del Govern al’ Africa Occidental per correu electronic al’ adreca info.sn@gencat.cat. El
termini de presentacio de sol -licituds finalitzael 17 d'agost de 2026, inclos.

Les sol licituds que no compleixin els requisitsi € procediment no seran tingudes en compte.

Procediment de selecci6

e Comprovacio dels requisits de participacio i analisi del curriculum per valorar aspectesrelatiusala
titulaci 6, laformaci6 especifica, latragjectoria professional i |’ experiéncia en llocs relacionats amb el
Iloc de treball objecte de seleccio.

» Un cop fetalavaloraci6 es podra convocar |es persones candidates a una entrevista personal i/o prova
per ampliar lainformaci6 detallada en el curriculum.

e D’acord amb I'article 9.1 €) delaLlei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia, accésala
informaci6 publicai bon govern, les dades d’ identificacié nominal de |a persona sel eccionada seran
publicades en el web del Portal de transparencia de la Generalitat de Catalunya, llevat que la persona
interessada declari, si escau, trobar-se en una circumstancia d’ especial vulnerabilitat o proteccio, as
efectes que s exclogui la sevaidentitat de la publicitat.

I nfor maci6 basica sobre proteccié de dades per sonals:

L es dades obtingudes en agquest procés de seleccio s gjusten ala normativa vigent de protecci6 de dades.
Drets de les persones interessades. podeu exercir els vostres drets d'accés, rectificacid, supressio de les
dades, i oposicid i limitacio del tractament, adrecant un escrit ala Delegacié del Govern de la Generalitat de
Catalunya al’ Africa Occidental (info.sn@gencat.cat).
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