?’@ Generalitat
WY de Catalunya

Oferta de treball temporal

ATC124-26 - 3 Responsable de tramitacio tributaria, C1/C2-18
Oficina Central de Gestio Tributaria de I'Agencia Tributaria de Catalunya

Periode de vigéncia: 03/09/2026 - 14/09/2026

» Departament: ECONOMIA | FINANCES
 Ambit territorial: Comarques de Barcelona
 Categoria: Sector publici atres

L’Agéncia Tributaria de Catalunya (ATC) té la necessitat de cobrir tres Ilocs de Responsable de tramitaci
tributaria, subgrups C1i C2, nivell de destinaci6 18, a Servel de Gestié d'Impostos Indirectesi Taxes de
I’ Oficina Central de Gestio Tributariade I’ Agencia Tributaria de Catalunya.

Descripcié delsllocs de treball:

Lloc: Responsable de tramitacio tributéria

Grup d’ accés. C, subgrups C1/C2

Nivell: 18

Codi lloc: 0148875; 0148876; 0148877

Jornada: 37,5 h/s

Horari: Normal

Unitat directiva: ATC Oficines Centrals — Oficina Central de Gestié Tributaria
Centre de treball: Serveis centralsATC

Adreca: Passeig de la Zona Franca, 46, Barcelona
Complement especific: 7.426,92 € anuals

Requisits:
Tenir lacondici6 de personal funcionari de carreradel cos administratiu de la Generalitat o del cos auxiliar
d’administracio de la Generalitat de Catalunya.

Funcionsdelsllocs:

a) Realitzar tasques de tramitaci6 d'expedients tributaris pel que faalacomprovacié i verificacié de dades.
b) Rebre i comprovar la documentacié aportada per les persones interessades, per altres administracionsi/o
pelstribunals, i incorporar-laal'expedient corresponent.

c) Dur aterme tasgues de control, impuls i tramitaci6 dels actes administratius emesos en el marc dels
procediments tributaris, proposar i elaborar cerquesi llistats en els sistemes d’ informaci 6 propis, aixi com
actualitzar les bases de dades de caracter intern.

d) Sistematitzar els expedients individuals a que han de tenir accés les persones interessades en el tramit



d'audiencia

€) Organitzar el conjunt dels expedients que shan de lliurar a atres dependéncies o administracions
tributaries o alstribunals.

f) Atendre les peticions de documentacio o d'informaci6 sobre els expedients de més complexitat

sol licitades per atres unitats de I'’Ageéencia.

g) Comprovar €ls fets imposables declarats pels contribuents en els expedients de gestio tributaria que se li
assignin.

h) Practicar requeriments d'obtencié d'informacié relacionats amb el's expedients tributaris que li hagin estat
assignats.

i) Donar suport administratiu en general ales diferents unitats, serveisi cossos de funcionaris de I'Agéncia
Tributaria, segons sescaigui

Aspectes que esvaloraran:

- Coneixement de lanormativai procediments associats als diferents tributs gestionats i als tramits que se'n
deriven.

- Coneixement de lesinstruccions, circularsi criteris d'interpretacio de les normes tributaries.

- Coneixement dels sistemes propis dinformacio tributaria (G@UDI i e-SPRIU)

- Coneixements sobre eines de registre i de gestio documental en I’ambit del’ ATC (S@rcat, PADOCT,
IHSCAN).

- Experiénciaen tramitacio d'expedients tributarisi coordinacio de tasgques de suport administratiu.

Forma d’ ocupacio delsllocs:
Elsllocs s ocuparan mitjancant comissio de serveis, fins ala seva provisio reglamentaria.

Participacio:

L es persones interessades han d’ emplenar la sol -licitud que trobaran en |’ enlla¢ segiient FORMULARI
ATC/124/2026 fins a dia 14 de setembre de 2026. Un cop emplenat e formulari, i abans d’ enviar-lo, cal
trametre annexa la documentacio curricular i acreditativa especificada, segons correspongui.

No es valoraran les sol -licituds que no arribin mitjancant el formulari esmentat.

Seleccio:

1. El procediment de selecci6 s iniciara amb la comprovacié dels requisits de participacio. Les sol licituds
gue no compleixin els requisitsi/o que no estiguin incloses dins el's suposits previstos quedaran excloses.

2. A partir de I’ estudi del curriculum i de lainformacio facilitadaa formulari d’inscripcié esfarala
preseleccid entre les persones candidates participants, considerant I’ experiencia prévia, els coneixements i
altrainformaci6 sobre la trgjectoria professional, aixi com altres aspectes relacionats amb el perfil requerit
per a lloc de treball.

3. Les persones presel eccionades poden ser convocades a una entrevista personal i/o prova per ampliar la
informacio detallada en el curriculum i avaluar els aspectes relacionats amb les seves competéencies
professionals. Aquestafase d acreditacio dels coneixements i capacitats sera val orada sobre 60 punts.

Lano assistencia ala convocatoria de I’ entrevista o la prova, en cas que sigui escaient, S entendra com a
desistiment a seguir participant en el procés selectiu i seramotiu d' exclusio de la sol licitud.

4. Es complementara la puntuaci¢ anterior amb la valoracié dels mérits sobre un maxim de 40 punts, d’ acord
amb el barem seguent: treball desenvolupat (fins a 20 punts), formacio i perfeccionament (finsa 8 punts),
titulacions academiques oficials (fins a5 punts), acreditacio competencies TIC (fins a 3 punts), catala (finsa
4 punts). Els merits es computen fins ala data de publicaci6 de I’ oferta de treball.

L es persones candidates poden ser excloses del procés de seleccio en funcio dels resultats obtinguts en les
diferents etapes, inclosa la prova de llengua catalana en cas de no disposar-ne de I acreditaci6 del nivell
requerit.


https://atc.gencat.cat/ca/agencia/convoc/formularis/atc-124-2026-aroc/index.html
https://atc.gencat.cat/ca/agencia/convoc/formularis/atc-124-2026-aroc/index.html

L es persones interessades han de disposar dels originals dels certificats acreditatius de laformacié i
experiencialaboral esmentades en el curriculumi en el formulari i els han de presentar en cas que elssiguin
requerits.

L es persones que incloguin dades inexactes o falses en €l formulari de participacié en aquestaofertao en e
curriculum que hi adjuntin seran excloses de la participacio.

En & procés selectiu intervindran un o diversos comandaments o responsables de la unitat d’ adscripcio del
lloc ofertat i una persona de I’ Area de Recursos Humans i Organitzacio del’ ATC, que hi prestara suport
tecnic.

Usinformem que, en compliment de I’ art. 9.1 €) delaLlei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia,
accés alainformacio publicai bon govern, en el cas que sigueu la persona seleccionada per alaplaca
ofertada, el vostre nom i cognoms seran publicats alaweb de I’ Agéncia Tributaria de Catalunya durant un
mes, excepte que exerciu € dret d oposicid informant al’ adrega recursos.humans@atc.cat que hi concorre
alguna circumstancia especial que justifiqui legalment la seva no publicacié.
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