m Generalitat
WY de Catalunya

Oferta de treball temporal

ECF374-26 - Subdirecci6 general técnica, A130.1
Direccio Genera del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya del Departament d'Economiai Finances

Periode de vigéncia: 16/09/2026 - 28/09/2026

» Departament: ECONOMIA | FINANCES
 Ambit territorial: Comarques de Barcelona
» Categoria: Administracio

El Departament d' Economiai Finances ha de cobrir un lloc de treball, vacant, de subdirector/a general técnica, nivell A130.1, ala
Direcci6é General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya.

Referéncia ECF374-26

Descripci6 del lloc

Denominacio: Subdirecci6 general técnica

Grupi Nivell: A130.1

Codi lloc: 0159914

Horari: Especial

Jornada: Normal

Unitat: Direcci6 General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya
Centre de treball: Carrer Foc, 57

Localitat: Barcelona

Requisits

Tenir lacondici6 de personal funcionari de carrera de |’ escala superior d’ administracié general del cos superior
d’ administracio o de |’ escala d'arquitectura del cos de titulaci6 superior de la Generalitat de Catalunya (grup A, subgrup
Al).

Disposar del coneixement oral i escrit de lallengua catalanade nivell C1 de la Direccié General de Politica Linguistica,
o equivalent.



Funcionsdd lloc

Supervisar €ls processos d'analisi i valoraci6 dels immobles susceptibles d'explotacio.

Col-laborar amb la Subdireccio General de Projectes Estrategics d'Eficienciai Reformaen I'impulsi supervisio
estrategica de racionalitzacio i optimitzacié de I'ocupacié dels immobles destinats a serveis publicsi dela despesa
immobiliaria, des del punt de vista espacial.

Emetre un informe sobre les propostes departamental's en relacié amb la necessitat de contractar nous espais, fer
trasllats o reubicacions en els espais disponibles, d'acord amb els criteris de racionalitzacid i d'optimitzaci6 de I'ocupacié
dels espais establerts, i supervisar €l's dictamens técnics preceptius.

Emetre un informe, amb caracter previ ala contractacio, sobre el's projectes d'obres d'un import superior a 600.000,00
euros per construir o reformar edificis administratius de la Generalitat de Catalunyai, un cop contractats, supervisar-ne
I'execucio.

Definir els criteris que han de prevaler per millorar i optimitzar la conservacié i el manteniment dels edificis
administratius de la Generalitat de Catalunya.

Coordinar i garantir la gesti6 estratégica de |a base de dades d'espais, disponibilitat i preus del mercat immobiliari, per
afutures actuacions de la Direccié General.

Supervisar larevisié dels plans urbanistics que, tot i ser promoguts per terceres persones, afecten el patrimoni de la
Generdlitat de Catalunya.

Prestar suport técnic especialitzat ala Intervencié General en matériaimmobiliaria, sobre les actuacionsrelatives ala
valoracio de béns immobles, recepcié d'obresi sobre quiestions urbanistiques vinculades als immobles del patrimoni de la
Generalitat.

Donar suport técnic ales funcions de laresta de subdireccions generals.

Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa vigent.

A més, les propies del cos o I'escala a qué ha de pertanyer el funcionari que I'ocupi (art. 66 del Decret Legidlatiu 1/1997).

Aspectes que esvaloraran

Coneixements en projectes arquitectonics d' edificis publics.
Coneixements de criteris de manteniment sostenible dels edificis pablics.

Coneixements en planificacio territorial i urbanistica.

Coneixements en valoracions immobiliariesi del sector immobiliari de Catalunya.

Coneixements de la normativa tecnica aplicable i la normativa patrimonial.

Coneixements de I’ aplicaci6 de Gestié d'Immobles de la Generdlitat (GPG).

Coneixements de Sistemes CAD (dibuix assistit per ordinador) i SIG (Sistemes d’ Informacié Geografica).

Coneixement de normativa sobre procediment administratiu.



Coneixements de normativa de contractacié patrimonial i del sector public.
Experiénciaen laredaccio i gestié de projectes estratégics.

Experiéncia en gestio patrimonial.

Experiénciaen redacci6 i gestié territorial i urbanistica.

Experiéncia en les comissions territorials d' urbanisme.

Experiéncia en comissions técniques d’ equipaments.

Experienciaen |’ elaboracié d'informestécnicsi de taxacié d' immobles.
Experiénciaen lideratgei gestio d’ equips.

Capacitat de planificacié, organitzacié i gestio de lainformacié, i de treball en equip.
Capacitat analiticai de presa de decisions.

Rigor, métode, compromis, resolucioé de problemesi flexibilitat.

Forma d’ ocupacié del lloc: Encarrec de funcions en lloc de lliure designacio.
Participacié
Data limit presentaci6 sol-licitud: 28 de setembre de 2026

L es persones interessades han d’ emplenar la sol-licitud mitjancant el segiient Formulari i adjuntar la documentacio que se
sol-licitadins del formulari i dins del termini de presentacio de sol ‘licituds.

No esvaloraran les sol -licituds que no arribin mitjancant el formulari esmentat ni adjunti els documents sol licitats.

Seleccié

El procediment de seleccio consistiraen I’ estudi del curriculum (valoracié de I’ experienciapréviai atrainformacié sobrela
trgjectoria professional), i, Si escau, en una entrevista personal i/o es faran proves per valorar els coneixements, habilitats i

aptituds.

En cas de requeriment caldra disposar dels originals de les certificacions acreditatives de laformacié i experiéncialaboral
esmentades al curriculum.

Usinformem que, en € cas d' ofertes de I’ Administraci6 de la Generalitat de Catalunya, en compliment del’art. 9.1 €) dela Llei
19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informaci6 publica i bon govern, en el cas que sigueu la persona
seleccionada per a la placa oferta, el vostre nomi cognoms sera publicat en el web del Portal de transparéncia de la Generalitat
de Catalunya durant un mes, excepte que exerciu el dret d' oposicié informant al gestor de la convocatoria que hi concorre
alguna circumstancia especial que justifiqui legalment la seva no publicacio.

Informacio basica sobre proteccié de dades



https://economia.gencat.cat/ca/departament/treballa-nosaltres/ofertes-treball/obertes/formulari/

Identificacio del tractament: Gestié dels processos de selecci6 de persones candidates.
Responsable del tractament: Servei de Recursos Humans. Carrer del Foc, 57. 08038 Barcelona.

Finalitat: La gesti6 dels processos de seleccié de persones candidates a llocs de treball dels quals es fa oferta perque s'ocupin provisionalment
o definitivament.

Drets de les persones interessades: Podeu sollicitar I'accés, la rectificacio, la supressio o la limitacié del tractament de les vostres dades.
També podeu oposar-vos al tractament. Més informacié sobre el procediment per exercir els vostres drets al web del Departament

Informaci6 addicional: Per ampliar aquesta informacid i conéixer els detalls d’aquest tractament de dades podeu accedir a l'apartat "Proteccid
de dades de caracter personal" del web del Departament d’Economia i Finances: Informacié detallada dels tractaments



https://economia.gencat.cat/ca/departament/proteccio-dades/drets/
https://economia.gencat.cat/ca/departament/proteccio-dades/drets/

