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El Servei Catala de Transit del Departament d’Interior i Seguretat Publica ha de cobrir
temporalment el lloc de treball segtent:

Descripci6 del lloc

Nom del lloc

Tecnic/a Analista de Qualitat

Grup/Mobilitat/Cos

Al. Administracio de la Generalitat. Cos d'administracié general. Cos superior d'administracio.
A2. Administraci6 de la Generalitat. Cos d'administracié general. Cos de gestié d'administracio.
Nivell

23

Unitat organica

Servei Catala de Transit

Subdireccio/Servei

Servei de Coordinacié Administrativa i Organitzacio



Localitat

Barcelona

Jornada

Normal

Nombre de vacants

1

Codi/s lloc/s

0049768

Requisits d'ocupacio del lloc

Ser funcionari/aria de carrera respecte del grup, de la mobilitat i del cos que s'especifica en la
descripci6 del lloc.

Criteris de valoracio del lloc
Formaci6

Ofimatica: Tractament de la informacio escrita; Tractament de la informacié numeérica; Tractament
de les dades; Presentacié de continguts; Tractament de la informacié grafica, sonora i de la
imatge en moviment

Ambit juridic: Redaccié d'informes, propostes i resolucions; Normativa sobre procediment
administratiu sancionador; Normativa sobre dret administratiu; Normativa sobre funcio publica;
Normativa sobre protecci6 de dades de caracter personal; Normativa sobre el procediment
sancionador en materia de transit; Coneixement de les bases de dades del Servei Catala de
Transit; Aplicatiu PSN (programari especific de procediment sancionador en materia de transit);
Normativa sobre I’Administracio electronica; Normativa sobre transparéncia i accés a la informacio

Gestio economica: Gestio de les subvencions; Normativa sobre contractacio administrativa,
Aplicatiu GECAT,; Elaboracio de plecs de clausules i funcionament de les meses de contractacio;
Aplicatiu GEEC (gesti6 electronica expedients de contractacio)

Registre i arxiu: Organitzacio dels documents administratius; Aplicatiu S@rcat
Ambit de I'organitzacié administrativa, 'avaluacio i la difusio:

Cartes de serveis; Analisi i millora de Processos; Coneixements generals en matéria de proteccio
de dades; Coneixements generals TIC; Implantaci6 de sistemes de qualitat i seguretat amb
procediments electronics; Administracio electronica; Gestié de projectes

Ambit d'experiéncies

Ambit juridic: Sobre procediment sancionador; Sobre procediment administratiu; Sobre tramitacié



del procediment sancionador en matéria de transit; Aplicatiu PSN (programari especific de
procediment sancionador en matéria de transit)

Gestié econdomica: Sobre tramitacié de subvencions; Sobre el GECAT; Aplicatiu GEEC (gest.
electronica exp. de contractacio)

Registre i arxiu: Aplicatiu S@rcat; Coneixements sobre el registre d'entrada i sortida de
documents

Ambit de I'organitzacié administrativa, I'avaluacio i la difusio:

Sobre planificacié d'objectius, indicadors i avaluacié de resultats; Aplicatiu informatic per efectuar
organigrames, diagrames de processos, grafiques (Visio, Aris); Sobre processos, organitzacio i
qualitat; En tramitacio electronica d’expedients administratius; Analisi, diagramacio i simplificacio
de processos; Cartes de Serveis; Eines de [l'administracio digital (e-valisa, e-notum,
portasignatures, etc.); Govern de les dades; Plataformes corporatives de tramitaci6 (EACAT,
Tramits Gencat, Tramitador Generic, etc.); Seguiment d’'indicadors

Habilitats i aptituds:

-Tenir iniciativa, capacitat relacional i d'organitzacié. -Tenir capacitat de treball i de gestio en
equip.

Funcions del lloc
Tasques assignades al lloc

- Definir indicadors i quadres de comandament que permetin fer un seguiment dels diferents
serveis. - Definir i implementar sistemes que permetin analitzar les dades generades pels
diferents serveis. - Col-laborar en la difusié de la informacié generada mitjancant I'elaboracio
d'informes i la difusio publica via web. - Gestionar les peticions relatives a Llei de Transparencia
rebudes a I'SCT: SAIPS, peticions interdepartamentals, requeriments d'informacié de la GAIP i
gualsevol altra tasca que es derivi d’aquesta matéria. - Coordinar I'elaboracié de la carta de
serveis de I'SCT i les actuacions encaminades a implementar i gestionar el sistema de gesti6 de
la qualitat de I'SCT. - Documentar les actuacions dutes a terme en manuals de gestid i en
manuals de gestié de qualitat i garantir-ne l'actualitzacio i difusié corresponent. - Col-laborar en la
implementacié de I'Administracio electronica en les diferents unitats directives que conformen el
Servei Catala de Transit. - Analitzar, avaluar i fer propostes de racionalitzacid de processos,
circuits i documentacié administrativa, aixi com de les adaptacions necessaries per a la
implantacié de les tecnologies de la informacié i comunicacié als serveis i tramits del Servei
Catala de Transit.

Procediment
Termini de presentacio del CV
Inici: 07/10/2026 - Fi: 19/10/2026

Sistema de seleccio:



Estudi del curriculum

Acreditacions
Valoracid de curriculum i entrevista i/o prova de coneixements
Barems/criteris de selecci6 (aspectes a valorar i sistema de qualificacio)

Un cop efectuat I'estudi del curriculum, les persones seleccionades poden ser convocades a entrevista i/o
prova. En relacié amb aquest punt, per tal de valorar I'entrevista i/o prova, es tindran en compte les funcions del
lloc i el que s’indiqui en I'apartat d’habilitats i aptituds.

Persones que intervenen en el procés de seleccio.

Les candidatures seran valorades per la persona responsable de la unitat d’adscripcio del lloc de treball a
proveir, si s’escau amb I'assisténcia técnica de la unitat de recursos humans de la direcci6 general
corresponent.

Regim d’impugnacions del resultat definitiu de la provisié temporal

Un cop finalitzat el procés selectiu i fet public el nom de la persona seleccionada, contra el resultat definitiu les
persones interessades poden interposar un recurs de reposicié davant el mateix organ que I'ha resolt en el termini
d'un mes a comptar de I'endema de la data en qué es publiqui, d'acord amb la Llei 39/2015, d’1l d'octubre, del
procediment administratiu comU de les administracions publiques, o bé directament un recurs contenciés
administratiu davant la Seccié Contenciosa Administrativa del Tribunal d’'Instancia en el termini de dos mesos a
comptar de I'endema de la data en qué es publiqui, de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de
la jurisdiccié contenciosa administrativa, sens perjudici que hi pugui interposar qualsevol altre recurs que consideri
convenient per defensar els seus interessos.

Aquesta seleccio es regula per la Instruccié 1/2017

Iniciar el procés d'inscripci6

Us informem que, en el cas d'ofertes de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, en compliment de I'art. 9.1 e) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, en el cas que sigueu la persona seleccionada per a la placa oferta, el vostre nom i cognoms sera publicat en
el web del Portal de transparéncia de la Generalitat de Catalunya durant un mes, excepte que exerciu el dret d’oposicié informant al gestor de la convocatoria que hi
concorre alguna circumstancia especial que justifiqui legalment la seva no publicaci6.

Informacié basica sobre proteccié de dades del tractament Persones participants en els procediments de selecci6 per a la provisié temporal de llocs de treball del
Departament d'Interior

Responsable del tractament: Direcci6 de Serveis
Finalitat: Gesti6 dels curriculums que presenten les persones candidates a les ofertes de provisié temporal de llocs de treball del Departament.

Drets de les persones interessades: Podeu sol-licitar I'accés, la rectificacio, la supressio o la limitacié del tractament de les vostres dades. Procediment per exercir els
vostres drets a https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/drets-de-les-persones-interessades/

Informacié addicional sobre aquest tractament:

https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/informacio-detallada-dels-tractaments/llistat_per_responsables/persones-patrticipants-en-els-
rocediments-de-seleccio-per-a-la-provisio-temporal-de-llocs-de-treball-del-departament-dinterior/index.html



https://ofertesdefeina.interior.gencat.cat/barem/barem-singular.aspx
https://ofertesdefeina.interior.gencat.cat/static/gencat/docs/Instrucci%C3%B3%201-2017.pdf
https://ofertesdefeina.interior.gencat.cat/OfertaVisualizar.aspx?IdOferta=65C6FD026295A03A
https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/drets-de-les-persones-interessades/
https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/informacio-detallada-dels-tractaments/llistat_per_responsables/persones-participants-en-els-procediments-de-seleccio-per-a-la-provisio-temporal-de-llocs-de-treball-del-departament-dinterior/index.html
https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/informacio-detallada-dels-tractaments/llistat_per_responsables/persones-participants-en-els-procediments-de-seleccio-per-a-la-provisio-temporal-de-llocs-de-treball-del-departament-dinterior/index.html

