GAIP

CoMISSIO DE GARANTIA
DEL DRET D’ACCES
A LA INFORMACIO PUBLICA

Resoluci6 19/2023, de 12 de gener

Numero d’expedient de la Reclamacié: 961/2022

Administracié reclamada: Consorci d'Atenci6 a les Persones de I'Alt Urgell
Informacié reclamada: Relativa a la negociacié del pla d’estabilitzacié6 amb el personal.
Sentit de laresolucié: Inadmissio parcial i estimacio parcial

Resum: Cal, doncs, reduir I'objecte de la reclamacié a la instancia presentada per la persona
reclamant al registre electronic del Consorci d'Atencié a les Persones de I'Alt Urgell amb data 1 de
juny de 2022, que segons indica la reclamacié no hauria obtingut resposta. | encara, aquest escrit
podria plantejar dubtes respecte de la seva naturalesa de sol-licitud d’informacié publica, vist que
conté manifestacions que en son alienes; en tot cas, la seva admissibilitat com a tal no ha estat
guestionada pel Consorci reclamat, al qual se li ha insistit per dues vegades per posicionar-s’hi
juridicament, i pot ser acceptada en la part que conté peticions d’informacio, inadmetent la resta de
pretensions, havent-se de tramitar d’acord amb 'LTAIPBG en qué es faci peticié d'informacio publica,
d’acord amb l'article 53.4 del Decret 8/2021, del 9 de febrer, sobre la transparéncia i el dret d’accés a
la informacié publica: “4. En els casos en els quals la sol-licitud d'accés s'insereixi en un escrit que
alhora contingui també altres peticions diferents a la d'accés a informacid publica, en els termes de
I'apartat 1 d'aquest article, la petici6 d'accés a informacié publica s'ha de tramitar d'acord amb la Llei
19/2014, del 29 de desembre, i amb aquest decret, de forma separada de la resta de pretensions”. La
part de I'escrit indicat que podria considerar-se admissible com a sol-licitud d’informacié és la que
conté preguntes, respecte de les quals correspondra avaluar si constitueixen realment una peticié
d’informacié publica, tenint en compte que, d’acord amb la definicié legal que en fa l'article 2
LTAIPBG als efectes d’exercir-hi el dret d’accés, només ho sera en la mesura en que existeixi i consti
en poder de I’Administracié préviament a la seva sol-licitud. En el cas que no existeixi aguesta
documentacié previament, aquest procediment no seria admissible com a consulta juridica o peticid
de justificacio de les decisions del govern municipal, de manera que el Consorci només quedara
obligat per aquesta Resolucié a aportar la documentacioé que contingui la resposta si existia
préviament en poder del Consorci, amb independéncia que hagi estat elaborada per ell o per altri, 0 a
indicar la seva inexisténcia, si escau.

Paraules clau: Consorcis publics. Electe comarcal. Personal. Pla d’estabilitzacié. Serveis socials.
Reclamacié contra silenci. Congruéncia de la reclamacio. Régim especial d’accés. Informacié publica.
Consultes juridiques.

Ponent: Elisabet Samarra Gallego

Antecedents

1. El24 d'octubre de 2022 té entrada a la Comissié de Garantia del Dret d’accés a la Informacié
Publica (GAIP) la Reclamacié 961/2022 presentada per una consellera del Consell Comarcal de
I'Alt Urgell contra el Consorci d'Atenci6 a les Persones de I'Alt Urgell, depenent d’aquella
administracié comarcal, en relacié amb la sol-licitud d’informacio indicada a I'antecedent segient.
La persona reclamant no sol-licita seguir el procediment de mediacié previst a I'article 42 de la

Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparencia, accés a la informacié publica i bon govern
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(LTAIPBG) ) i regulat pels articles 36 a 41 del Reglament de la GAIP, aprovat pel Decret
111/2017, de 18 de juliol (RGAIP).

L’1 de juny de 2022 la persona reclamant va presentar una instancia general al registre electronic
del Consorci d’Atencié a les Persones de I'Alt Urgell, en aquests termes “Els consellers
comarcals XXXX, XXXX i XXXX [la persona reclamant] del grup Compromis x Pirineu fan arribar
als responsables de CAPAU les seglients consideracions i preguntes en relacié a la oferta

publica de treball.

1. Divendres passat, 27 de maig de 2022, es va publicar al Tauler del CAPAU I'Anunci de
I'Oferta Publica d'Ocupacié 2022-2024 per a l'estabilitzacié segons la Llei 20/2021 de 28 de
desembre.

Lamentem que la oferta s'hagi aprovat per Decret de Presidéncia i sense compartir la
informacié préviament amb el principal grup de I'oposicié, el nostre grup, ni tan sols amb la
seva portaveu i membre de I'Assemblea General del CAPAU.

2. Ens preocupa que la oferta s'hagi aprovat i publicat amb el termini tan apurat . En aquest
sentit, voldriem saber:

- S'ha pogut convocar una reunié amb els/les representants deis treballadors/es (mesa
peritaria) per exposar la proposta abans de publicar-se?

- Han rebut els/les treballadors/es de forma fefaent la informacio relativa a la OPO?

- Han disposat els/les treballadors/es de temps, espai i interlocutor valid per fer arribar els
seus dubtes o al-legacions a 'OPO?

3. Un cop estudiada la oferta publica d'ocupacio proposada per CAPAU, ens sorgeix aquesta
pregunta: Per que no apareixen les treballadores del SAO?”

La reclamacio presentada el 24 d’octubre indica que es reclama informacié sobre la situacié
laboral de les treballadores del SAD del Consorci d'Atencié a les Persones de I'Alt Urgell, drgan
depenent del Consell Comarcal de I'Alt Urgell, davant la manca de resposta de I'administracio i
es justifica fent constar que “Fa més de dos anys que demano verbalment en els drgans que
corresponen i com a consellera portaveu del grup comarcal Compromis x Pirineu (PSC)
informacio sobre la situacid laboral de les treballadores del SAD. Sempre he obtingut respostes
evasives. Davant d'aquest comportament de I'equip de govern i de les denuncies de les
treballadores el dia 01/06/22 vaig entrar per seu electronica una instancia amb tres preguntes
molt concretes relatives a I'Oferta Publica d'Ocupacid. La que més ens preocupa és per que les
places que ocupen aquestes treballadores, després de decades de servei i complint tots els
requisits que contempla la llei, no apareixen en el llistat de places a estabilitzar publicada el
27/05/2022. En I'Gltim ple, celebrat el 13/10/2022 vaig tornar a preguntar i ens adrecen a
l'assemblea general de CAPAU que no es celebra des de fa cinc mesos malgrat el compromis
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per escrit (primera acta de la legislatura) de celebrar quatre a I'any com a minim (una per

trimestre).”

4. EI 27 d’octubre de 2022 la GAIP comunica a la persona reclamant que ha tingut entrada la seva
reclamacié i que s’admet provisionalment a tramit, identifica la persona responsable de la seva
tramitacio, li indica els propers tramits que se seguiran i les dades de contacte electronic, per si
vol fer-ne el seguiment. En aquest escrit, la GAIP adverteix expressament a la persona reclamant
de la seva obligacio d’informar puntualment a aquesta Comissi6 de qualsevol novetat que tingui
incidéncia en la reclamacié, i en especial, de traslladar a la GAIP immediatament les
comunicacions de I’Administracio relatives a la informacié objecte de la vostra reclamacio que

pugui rebre mentre duri la seva tramitacio.

5. Enla mateixa data, la GAIP notifica a I’Administracié reclamada de la presentacié d’aquesta
reclamacié i li demana que, en el termini de quinze dies, li trameti un informe que reculli el seu
posicionament i actuacions en relacié amb la sol-licitud d’accés en qué es fonamenta la

reclamacid, i que li remeti 'expedient complet

6. EI 15 de desembre de 2022, a la vista de la manca de resposta al requeriment anterior, la GAIP
notifica al Consorci un nou requeriment per aportar I'expedient i I'informe relatiu al seu
posicionament en relacié amb aquesta reclamacio, que a data d’aquesta resolucié tampoc ha

rebut cap resposta.

Fonaments juridics

1. Competéncia de la GAIP, contingut i abast generals del dret d’accés a la informaci6
publica i admissibilitat de la reclamacio.

L’article 39.1 LTAIPBG estableix que “Les resolucions expresses o presumptes en matéria d’accés a
la informacid publica i, si escau, les que resolguin el recurs de reposicié poden ésser objecte de
reclamacié gratuita i voluntaria davant la Comissié de Garantia del Dret d’Accés a la Informacié
Publica, encarregada de vetllar pel compliment i les garanties del dret d’accés a la informacié publica

que regula aquest titol”.

La reclamacio es presenta per part d'una persona membre del Consell Comarcal de I'Alt Urgell contra
el Consorci d'Atencio a les Persones de I'Alt Urgell (CAPAU), constituit per I'Ajuntament de I'Urgell i el
mateix Consell Comarcal de I'Alt Urgell, sense que la persona reclamant hagi fet constar que
representi al Consell Comarcal en els organs de govern del Consorci. Aix0, juntament amb el fet que
I'administracié reclamada no és la de la seva propia pertinenga, siné un consorci en qué hi participa,

fa de dubtosa aplicacié al cas el régim especial d’accés a la informacié que la legislacié de régim local
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reconeix i garanteix als membres d’'una corporacio local respecte de la seva informacio publica (article
164 del Text Refds de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya, TRLMRLC, aprovat pel Decret
Legislatiu 2/2003) i sembla recomana I'aplicacié del régim general d’accés previst a 'LTAIPBG, sens
perjudici de considerar la condicié i representacio de la persona reclamant com un dret d’interés

superior en I'aplicacié dels limits eventualment aplicables, d’acord amb I'article 22.1 LTAIPBG.

En tot cas, la GAIP és competent per tramitar i resoldre aquesta Reclamacio, ja que es presenta en
relacié amb una sol-licitud d’informacié adrecada a un consorci public obligat per I'LTAIPBG, d’acord
amb l'article 3.1.b LTAIPBG.

L’article 2.c LTAIPBG defineix el dret d’accés a la informacio publica com “el dret subjectiu que es
reconeix a les persones per a sol-licitar i obtenir la informacio publica, en els termes i les condicions
regulats per aquesta llei”. De la seva banda, I'apartat b del mateix precepte defineix la informacio
publica com “la informacié elaborada per I'’Administracio i la que aquesta té en el seu poder com a
consequéncia de la seva activitat o de I'exercici de les seves funcions, inclosa la que li subministren
els altres subjectes obligats d’acord amb el que estableix aquesta llei”.

Segons l'article 18.1 LTAIPBG, “Les persones tenen el dret d’accedir a la informacié publica, a que fa
referéncia I'article 2.b, a titol individual o en nom i representacié de qualsevol persona juridica
legalment constituida”. | I'article 20.1 de la mateixa llei afegeix que “El dret d’accés a la informacio
publica es garanteix a totes les persones, d’acord amb el que estableix aquesta llei. El dret d’accés a
la informacié publica només pot ésser denegat o restringit per les causes expressament establertes
per les lleis”.

Aixi mateix, els apartats 2 i 3 de l'article 20 LTAIPBG estableixen els seglients requisits i criteris per a
I'aplicacié dels limits legals al dret d’accés a la informacié publica: “2. Les limitacions legals al dret
d’accés a la informacié publica han d’ésser aplicades d’acord amb llur finalitat, tenint en compte les
circumstancies de cada cas concret, s’han d’interpretar sempre restrictivament en benefici d’aquest
dret i no es poden ampliar per analogia. 3. Per a aplicar limits al dret d’accés a la informacio publica,
I’Administracié no disposa de potestat discrecional i ha d’indicar en cada cas els motius que ho
justifiquen. En la motivacio cal explicitar el limit que s’aplica i raonar degudament les causes que en

fonamenten I'aplicacio”.

A més, els limits legals al dret d’accés a la informacié publica no sén d’aplicacio automatica i absoluta
('encapgalament de l'article 21 LTAIPBG es refereix expressament a que els limits enumerats per
aquest precepte “poden” dur a la denegacio de I'accés sol-licitat), de manera que l'article 22 de la
mateixa Llei requereix que siguin aplicats d’acord amb criteris de proporcionalitat i temporalitat: “Els
limits aplicats al dret d’accés a la informacié publica han d’ésser proporcionals a I'objecte i la finalitat
de proteccid. L’aplicacio d’aquests limits ha d’atendre les circumstancies de cada cas concret,
especialment la concurréncia d’un interés public o privat superior que justifiqui 'accés a la informacio6.



GAIP

CoMIiIssI® DE GARANTIA
DEL DRET D’ACCES
A LA INFORMACIO PUBLICA

2. Els limits del dret d’accés a la informacié publica sén temporals si aixi ho estableix la llei que els

regula, i es mantenen mentre perduren les raons que en justifiquen I'aplicacio”.

L'article 33.4 RGAIP disposa que les administracions han d'emetre informe i proporcionar la resta de
la informacio sol-licitada per la Comissid dins el termini maxim de quinze dies, i l'apartat 7 del mateix
article disposa que la manca de remissié de la informacié o la no emissié de l'informe sol-licitat per la
Comissi6 no impedeix que aquesta continui amb la tramitacio, sense perjudici de les responsabilitats
disciplinaries que resultin procedents.

2. Mancade col-laboracié amb la GAIP

El Consorci publica reclamat no ha facilitat a la GAIP ni I'expedient relatiu a la sol-licitud d'accés, ni
tampoc ha aportat I'informe que reculli el seu posicionament juridic en relacié amb ella que li va ser
requerit per aquesta Comissio, incomplint aixi les obligacions que li imposa l'article 33.4 RGAIP,
d’acord amb el qual les administracions han d'aportar a la GAIP, dins el termini de quinze dies, copia
de l'expedient de la sol-licitud d’informacid, un informe sobre la reclamacié i tota la informacio o

antecedents que puguin ser rellevants per a la resolucié del procediment de reclamacio.

Si bé aquest fet ha de ser qualificat com una manca de col-laboracié de I’Ajuntament amb I'efectivitat
dels procediments previstos legalment per a la garantia del dret d’accés a la informacié publica, no
pot impedir la resolucid de la Reclamacio, especialment si hom té en compte que, com posa de
manifest el fonament juridic seglient, no és previsible la concurréncia de limits en la informacié
sol-licitada, i tenint en compte que l'article 33.7 RGAIP preveu expressament que “la manca de
tramesa de la informaci6 o la no emissio6 dels informes sol-licitats per la Comissié no impedeix que

aquesta continui la tramitacio”.

Tenint aixdo en compte, i considerant que la persona reclamant ja s’ha vist perjudicada pel silenci
pertina¢ del Consorci en el procediment previ de sol-licitud d’informacioé i que una nova dilacié en la
resolucio d’aquest procediment de reclamacioé agreujaria injustificadament aquest perjudici, s'ha
continuat amb el procediment sense comptar amb I'aportacié del Consorci d'Atenci6 a les Persones

de I'Alt Urgell, que quedara igualment vinculat i obligat pel sentit i els termes d'aquesta Resolucié.

3. Objecte de la reclamacio

La reclamacio fa constar diverses iniciatives infructuoses de la persona reclamant per aconseguir el
debat i 'impuls de determinades mesures relatives a la situacié laboral del personal d’atencio
domiciliaria del Consorci d'Atencio a les Persones de I'Alt Urgell, la desatencio de les quals no pot ser

objecte d’aquest procediment ni de la funcio revisora d’aquesta Comissid, limitada estrictament,
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d’acord amb l'article 39.1 LTAIPBG transcrit al fonament juridic anterior, al dret d’accés a la
informacid publica. Com a informacié reclamada, fa referéncia generica a la “situacio laboral de les
treballadores del SAD del Consorci d'Atencid a les Persones de I'Alt Urgell”; novament cal aclarir que
tot i que la persona reclamant sembla haver impulsat diverses accions de control i impuls del govern
en relacié amb aquest col-lectiu de professionals, la reclamacié no pot abastar qualsevol informacié
sobre la seva situacié laboral, com es fa constar, sind que s’ha de circumscriure estrictament a la
informacid préviament objecte d’un procediment de sol-licitud d’accés a informacié publica, descartant

qualsevol altra actuacié en exercici de les seves funcions com a consellera comarcal.

Cal, doncs, reduir I'objecte de la reclamacié a la instancia presentada per la persona reclamant al
registre electronic del Consorci d'Atencié a les Persones de I'Alt Urgell amb data 1 de juny de 2022,
gue segons indica la reclamacié no hauria obtingut resposta. | encara, aquest escrit podria plantejar
dubtes respecte de la seva naturalesa de sol-licitud d’informacié publica, vist que conté
manifestacions que en sén alienes; en tot cas, la seva admissibilitat com a tal no ha estat qliestionada
pel Consorci reclamat, al qual se li ha insistit per dues vegades per posicionar-s’hi juridicament, i pot
ser acceptada en la part que conté peticions d’informacié, inadmetent la resta de pretensions, havent-
se de tramitar d’acord amb I'LTAIPBG en qué es faci peticié d'informacio publica, d’acord amb I'article
53.4 del Decret 8/2021, del 9 de febrer, sobre la transparéncia i el dret d’accés a la informacié publica:
“4. En els casos en els quals la sol-licitud d'accés s'insereixi en un escrit que alhora contingui també
altres peticions diferents a la d'accés a informacio publica, en els termes de l'apartat 1 d'aquest article,
la peticid d'accés a informacio publica s'ha de tramitar d'acord amb la Llei 19/2014, del 29 de

desembre, i amb aquest decret, de forma separada de la resta de pretensions”.

La part de I'escrit indicat que podria considerar-se admissible com a sol-licitud d’informacid és la que
conté preguntes respecte de les quals correspondra avaluar si constitueixen realment una peticié
d’'informacié publica, tenint en compte que, d’acord amb la definicié legal que en fa 'article 2
LTAIPBG als efectes d’exercir-hi el dret d’accés, només ho sera en la mesura en que existeixi i consti
en poder de I'’Administracié préviament a la seva sol-licitud. En primer lloc, es fan tres preguntes
relatives a les reunions prévies a I'aprovacio del Pla d’estabilitzacié de personal interi publicat per
Decret d’Alcaldia: “S'ha pogut convocar una reunié amb els/les representants deis treballadors/es
(mesa peritaria) per exposar la proposta abans de publicar-se? ; Han rebut els/les treballadors/es de
forma fefaent la informacio relativa a la OPO?; Han disposat els/les treballadors/es de temps, espai i
interlocutor valid per fer arribar els seus dubtes o al-legacions a 'OPO?” . La resposta a aquestes
preguntes, amb un si 0 amb un no o0 amb la quantificacio del temps disposat per fer al-legacions, és
informacioé publica a la qual es reconeix el dret d’accés de la persona reclamant, sense que es pugui
reconeixer el dret de la persona reclamant, amb base a I'estimacio d’aquesta reclamacio, a que el

Consorci elabori cap justificacio de la seva actuacio en un sentit o altre.
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Pel que fa a la darrera questid, indicada a la reclamacié com al del seu maxim interés, demana “Per
que no apareixen les treballadores del SAO?” en aquell pla d’estabilitzacié. Aquesta petici6 homés pot
ser estimada en aquest procediment en la mesura en qué existeixi, préviament a la sol-licitud, algun
informe, nota o documentacié que reculli I'analisi juridica de I'encaix d’aquest personal en el pla
d’estabilitzacié de funcionaris interins. En el cas que no existeixi aquesta documentacioé préviament,
aguest procediment no seria admissible com a consulta juridica o peticié de justificacio de les
decisions del govern municipal, de manera que el Consorci només quedara obligat per aguesta
Resolucié a aportar la documentacié que contingui la resposta si existia préviament en poder del
Consorci, amb independéncia que hagi estat elaborada per ell o per altri, o a indicar la seva

inexisténcia, si escau

En aquests termes, s’inadmet parcialment la reclamacio en relacié amb altra informacié sobre la
situacio laboral de les persones treballadores del SAD diferent de les preguntes contingudes a I'escrit
registrat I'1 de juny e 2022, en aplicacioé del principi de congruéncia amb la sol-licitud, i s'inadmeten
igualment les pretensions de I'escrit d’'1 de juny de 2022 diferents de la d’obtenir informacioé publica,
per ser alienes a aquest procediment de reclamacid, i s’estima parcialment la reclamacié i es declara
el dret de la persona reclamant a ser informada de si es va exposar la proposta d’estabilitzacié als
representants de les persones treballadores (mesa peritaria) abans de publicar-se al tauler d’anuncis
I'’Anunci de I'Oferta Publica d'Ocupacié 2022-2024 per a l'estabilitzacié segons la Llei 20/2021 de 28
de desembire, si hi ha constancia de la rebuda fefaent d’aquesta informacié, de quan temps van
disposar per estudiar-la i si els va ser identificat un interlocutor per fer-li arriar els dubtes o
al-legacions, aixi com dels motius pels quals no s’hi ha inclds al personal del SAO, en el cas que
consti préviament estudiat i motivat en algun document en poder del Consorci reclamat, o a indicar la

seva inexisténcia, si escau.

4. Seguiment de I’execucié

L’article 43.5 LTAIPBG estableix que “I'’Administracié ha de comunicar a la Comissio les actuacions
fetes per a executar els acords de mediacié i per a donar compliment a les resolucions dictades per la
Comissid”. Sobre la base d’aquestes comunicacions i de les efectuades per les persones
interessades, la GAIP ha de fer seguiment del compliment de les seves resolucions, d’acord amb el
previst pels articles 48 i 49 RGAIP i per 'apartat 30 del seu Manual de reclamacio, i pot adoptar les

mesures que s’hi preveuen en cas d’'incompliment.

L’article 43 LTAIPBG estableix que si ’Administracié incompleix I'obligacié de facilitar la informacié
dins del termini establert pels acords de mediacié o per les resolucions de la GAIP, les persones
interessades ho poden comunicar a la Comissié perqué aquesta en requereixi el compliment, i que la
desatencio d’aquest requeriment pot donar lloc a I'exigéncia de responsabilitats en el marc del régim
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sancionador previst a la mateixa llei. Concretament, a la vista de la remissio expressa feta a aquest
precepte per l'article 77.2.b LTAIPBG, la desatencio dels requeriments d’aquesta Comissid constitueix
una infraccid qualificada de molt greu que pot ser sancionada de conformitat amb els articles 81 i 82
LTAIPBG. Amb aquesta finalitat, I'article 49.2 RGAIP preveu que la Comissié n’informi als organs
competents per ordenar la incoacié del procediment sancionador a qué fa referéncia I'article 86
LTAIPBG.

Aixi mateix, I'article 25.2.k RGAIP preveu la publicacié en el web de la Comissié dels casos en qué
els seus requeriments han estat desatesos pel subjectes obligats, i que se n’hi faci difusié mentre duri

'incompliment.

5. Publicitat de les resolucions de la GAIP

L’article 44 LTAIPBG preveu que les resolucions de la GAIP s’han de publicar en el portal electronic
de la Comissio previst a l'article 25 RGAIP, amb la dissociacio previa de les dades personals.

Resolucio

Sobre la base dels antecedents i fonaments juridics exposats, el Ple de la GAIP, en la sessi6 de 12
de gener de 2023, resol per unanimitat:

1. Inadmetre parcialment la Reclamaci6é 961/2022 en relacié amb altra informacio sobre la situacio
laboral de les persones treballadores del SAD diferent de les preguntes contingudes a I'escrit
registrat I'1 de juny e 2022, en aplicacio del principi de congruéncia amb la sol-licitud, i en relacio
amb les pretensions de I'escrit d'1 de juny de 2022 diferents de la d’obtenir informacio publica,
per ser alienes a aquest procediment de reclamacio

2. Estimar parcialment la reclamacio i declarar el dret de la persona reclamant a ser informada de si
es va exposar la proposta d’estabilitzacio als representants de les persones treballadores (mesa
peritaria) abans de publicar-se al tauler d’anuncis I'Anunci de I'Oferta Publica d'Ocupaci6 2022-
2024 per a l'estabilitzacié segons la Llei 20/2021 de 28 de desembire, si hi ha constancia de la
rebuda fefaent d’aquesta informacié, de quan temps van disposar per estudiar-la i si els va ser
identificat un interlocutor per fer-li arriar els dubtes o al-legacions, aixi com dels motius pels quals
no s’hi ha inclos al personal del SAO, en el cas que consti préviament estudiat i motivat en algun

document en poder del Consorci reclamat, o a indicar la seva inexisténcia, si escau.

3. Requerir Consorci d’Atencié de Persones de 'Alt Urgell a que lliuri a la persona reclamant la
informacio indicada a I'apartat 1 dins del termini maxim de quinze dies, i a informar a la GAIP, en
aquest mateix termini, de I'érgan o la persona responsable de I'execuci6 d’aquesta Resolucié aixi

com de les actuacions dutes a terme per al seu compliment, dins del termini de quinze dies.
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4. Convidar la persona reclamant a comunicar a la GAIP qualsevol incidéncia que sorgeixi en
I'execucié d’aquesta Resolucié i que pugui perjudicar els seus drets i interessos.

5. Declarar finalitzat el procediment relatiu a la Reclamacié 207/2017 i disposar la publicacio
d’aquesta resolucié al web de la GAIP.

Elisabet Samarra Gallego

Presidenta

Els terminis donats en aquesta Resolucié per lliurar la informacié s’han de comptar en dies habils (descomptant festius i
dissabtes) i comencen a partir de 'endema de la recepcié de la seva notificacio per '’Administracié reclamada.

L’Administracié obligada pot sol-licitar a la GAIP I'ampliacié del termini atorgat per fer efectiu el lliurament de la informacié.
Aguesta sol-licitud només pot ser admesa a consideracio si és notificada a la GAIP abans que fineixi el termini fixat a la
Resolucid, i s’ha de fonamentar en circumstancies que no hagin pogut ser tingudes en compte per la Comissi6 abans de dictar
la seva Resolucié. La GAIP unicament atorgara I'ampliacié sol-licitada, després d’'informar-ne a la persona reclamant, si
I’Administracié obligada ha justificat de forma precisa i consistent la seva necessitat.

Si ’Administracié obligada no lliura la informacio dins del termini establert per aquesta Resolucio, la persona reclamant pot
posar-ho en coneixement de la GAIP, preferentment per correu electronic adregat a gaip@gencat.cat, per tal que la Comissio
en requereixi el compliment. Mentre no s’acompleixi plenament la Resolucio, la Comissio difondra al seu web www.gaip.cat
I'incompliment de ’Administracio obligada, d’acord amb I'article 25.2.k RGAIP.

Si '’Administracié desatén el requeriment d’execucié que li adreci la GAIP, la Comissioé posara els fets en coneixement de
I’érgan competent, d’acord amb alld previst per I'article 86 LTAIPBG, i li sol*licitara la incoacié d’un procediment sancionador
per infraccié molt greu amb relacié al dret d’accés a la informacio publica, a 'empara de l'article 77.2.b LTAIPBG.

Tot aix0 sens perjudici que la persona reclamant pugui, considerant que aquesta Resolucié és un acte administratiu declaratiu
de drets que vincula 'Administracid, requerir-ne la seva execucio davant dels Tribunals, a 'empara de I'article 29.1 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié6 Contenciosa Administrativa. Aquesta accid es pot interposar després que
hagin transcorregut tres mesos des que la persona afectada ha reclamat formalment i directament a I’Administracié el
compliment d’aquesta Resolucio.

Contra aquesta resolucié, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs contenciés administratiu davant el
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en un termini de dos mesos, a comptar de 'endema de la notificacié de la resolucio,
d’acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.



