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CoMISSIO DE GARANTIA
DEL DRET D’ACCES
A LA INFORMACIO PUBLICA

Resolucio 59/2017, de 22 de febrer

Nimero d’expedient de la reclamacid: 409/2016.
Administracié reclamada: Ajuntament de Reus.

Informacié reclamada: Copia dels contractes de treball de quatre persones treballadores de
'empresa municipal Reus Esport i Lleure SA.

Sentit de laresolucié: Estimacio.

Resum: Per aplicacio supletoria de I'LTAIPBG, els electes locals poden accedir, si ho volen, a la
garantia d’aquesta Comissio en reclamacié del seu dret d’accés a informacio del consistori del quée en
sén membres; en aquest cas, la GAIP aplicara, de conformitat amb la disposicié addicional primera,
apartat segon de I'LTAIPBG, el dret material derivat de la legislaci6 de régim local (art. 164
TRLMRLC), i només supletdriament, especialment si és més favorable, 'LTAIPBG. L'accés a la
informacié relacionada amb el personal de I'’Administracié local o del seu sector public per part d’'un
electe d'aquella mateixa corporacio esta justificat per a I'exercici de les seves funcions de fiscalitzacio
i control de les actuacions de la corporacié, sobretot si tenim en compte que la persona regidora
reclamant és membre del Consell d’Administracié d’aquesta empresa. Les al-legacions fetes per les
persones afectades no afloren cap circumstancia personal que mereixi una ponderacié especial en el
cas. S'estima l'accés a la copia dels contractes sol-licitats, prévia anonimitzacié de les dades
especialment protegides protegides i de les dades personals que no siguin adequades o rellevants
per a la finalitat de I'accés, com ara les dades identificatives redundants o excessives (DNI, signatura,
numero d’'afiliacié a la seguretat social) o de contacte (adreca, teléfon, mail). L'accés a aquesta
informacid estara sotmesa al deure de confidencialitat establert a I'article 164.6 TRLMRLC.

Paraules clau: Ajuntament. Empresa publica. Electe local. Personal. Contracte. Trasllat. Dades
personals. Anonimitzacid. Deure de reserva.

Ponent: Elisabet Samarra i Gallego.

Antecedents

1. El 22 de novembre de 2016 té entrada a la GAIP la Reclamacio 409/2016, interposada contra
'Ajuntament de Reus pel grup municipal de Ciutadans, en relacié amb la peticié d’informacié
assenyalada a I'antecedent seglient, que no hauria estat resposta per I'’Ajuntament. S’indica a
I'escrit de reclamacié presentat que no es vol seguir el procediment de mediaci6é en la seva

tramitacio.

2. La peticié d'informaci6é que ara es reclama, de data 13 de novembre de 2015 demanava obtenir
“copia dels contractes de treball dels seguents directius i treballadors de I'empresa municipal
Reus Esport i Lleure SA: Sr. XXXX, Sra. XXX, Sr. XXXX i Sra. XXXX"

3. El 24 de novembre la GAIP comunica a la persona reclamant que han tingut entrada les

reclamacions que ara es resolen, identifica la persona responsable de la seva tramitacio, li indica
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els propers tramits que se seguiran i les dades de contacte electronic, per si vol fer-ne el

seguiment.

4. El 28 de novembre de 2016 la GAIP informa a I'Administracié reclamada de la presentacio
d’aquesta reclamacié i li demana que, en el termini de deu dies, li trameti un informe que reculli el
seu posicionament i actuacions en relaci6 amb la sol-licitud d’accés en qué es fonamenta la
reclamacié i que li remeti 'expedient complet.

5. EI 19 de desembre de 2016 té entrada a la GAIP I'informe emeés per I'Ajuntament de Reus, Unic i
generic per a aquesta i d'altres reclamacions plantejades simultaniament pel grup municipal
reclamant, el qual fa constar com a antecedent que el grup municipal reclamant hauria presentat
des del mes d'octubre de 2015 fins a aquella data un total de 142 sol-licituds d'accés a la
informacioé publica, 81 de les quals, segons afirma, encara resten pendents de respondre. Afirma
qgue el dret d’accés dels electes locals en relaci6 amb la Corporacié local de la qué en sén
membres s’ha de ponderar amb el principi d’eficiencia del funcionament de I'’Administracio i
invoca com a fonament de dret el punt 2 de I'apartat 15, sobre l'accés a la informacio, publicitat i
transparéncia, del Codi de Bones Practiques Administratives, aprovat per resolucié de 2 de
setembre de 2009 pel Sindic de Greuges. Fa constar també que les peticions de copies o
fotocopies s’han de referir a documents concrets, amb la finalitat d’evitar situacions abusives
capaces de paralitzar I'activitat municipal, i ho fonamenta en la Senténcia del Tribunal Suprem de
9 de febrer de 1995, en el seu fonament de dret primer. Finalment, afirma que “el regim d'accés
dels carrecs electes locals a la informacié constitueix un suposit de «régim d'accés especial» als
efectes de la disposicié addicional primera, apartat segon, de la Llei 19/2014, del 29 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern (LTAIPBG). Com a tal,
es regeix per la seva normativa especifica: article 77 de la LBRL, articles 14 a 16 del Reglament
d'Organitzaci6, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals i, a Catalunya, l'article 164
del Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya”. D’acord amb els fonaments
exposats, conclou que: “Per una banda, una part de les sol-licituds presentades pel Grup
Municipal Ciutadans son tant extenses que encara resten pendents de respondre. Per altra, la
competéncia de la Comissido de Garantia del Dret d'Accés a la Informacié Publica com a
mecanisme per a respondre de les reclamacions dels carrecs electes locals no abasta
estrictament aquestes peticions presentades pel Grup Municipal Ciutadans. No obstant aixo, per
mor del principi de transparéncia que ha de guiar I'activitat de les administracions publiques, és
oportu respondre al requeriment de la Comissié de Garantia del Dret d'Accés a la Informacio

Publica a mesura que es vagin lliurant als peticionaris les informacions sol-licitades”

6. EI 29 de desembre de 2016 la GAIP demana a I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades
(APDCAT) que emeti informe en relacié amb la Reclamaci6 que ara es resol.
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7. El 23 de gener de 2017 té entrada a la GAIP l'informe de 'APDCAT, que conclou que, amb la
informacié de qué disposa, “la normativa de proteccié6 de dades no impedeix l'accés als
contractes dels quatre treballadors que sol-licita el regidor, sempre que s’hagi donat tramit
d’audiéncia a les persones afectades i no en resulti cap circumstancia personal que pugui
suposar una limitacié de l'accés. Aix0, sens perjudici que caldria ometre I'accés a les dades
sobre les persones treballadores que per la seva naturalesa requereixin una especial proteccio
(art. 7 LOPD), aixi com altres dades (nimero de DNI, nimero d'afiliacié a la Seguretat Social,
signatura, teléfon, adreca o d’altres) que no serien necessaries per assolir la funci6 de control del

regidor”

8. EI 25 de gener de 2017 la GAIP s’adreca a I'Administracid reclamada tot requerint la
col-laboracié institucional necessaria per a la practica del trasllat de la sol-licitud d’accés a les
persones interessades, amb la finalitat de garantir que les persones titulars dels contractes als
quals es demana l'accés puguin fer les al-legacions que considerin adients. La GAIP adjunta al
requeriment I'informe de TAPDCAT esmentat a I'apartat anterior.

9. El 13 de febrer de 2017 té entrada a la GAIP un informe de 'empresa Reus Esport i Lleure, SA
(RELLSA) en el que es dona informacié exhaustiva dels antecedents del cas, d’acord amb la
qual el grup municipal reclamant ja hauria tingut accés als elements essencials dels contractes
gue ara es demanen amb copia, ja que en resposta a dues sol-licituds d’accés diferents de la
que ara es reclama el grup hauria estat informat préviament a la reclamacié del cataleg de llocs
de treball i 'organigrama complet de I'empresa, incloent la informacié detallada relativa al grup
professional, categoria, funcio, lloc fisic de treball, dependéncia funcional i jerarquica, taula
salarial, I'organigrama intern i I'organigrama administratiu, que consta publicat al portal de
transparéncia; igualment, en resposta a la segona sol-licitud relacionada amb les persones
treballadores de I'empresa RELLSA, el grup municipal hauria tingut ja accés a la relacié o llistat
de les 21 persones treballadores de I'empresa, identificades amb sigles, informant en relacié
amb cadascuna d’elles de la retribucié bruta anual que percep, I'antiguitat, la funcid i la categoria,
aixi com el codi del lloc de treball. Considera I'empresa que aquesta informacié individualitzada
per a cada persona treballadora, considerant que es faciliten les inicials del nom i cognoms i que
només sén 21 persones en total, permet conéixer al grup municipal la informacié essencial de
cada lloc de treball de 'empresa referida a cadascuna de les persones treballadores .

S’informa igualment que s’ha fet el trasllat requerit, i que totes les persones en relacié amb les
quals el grup municipal demana accedir al seu contracte de treball han fet al-legacions en sentit
coincident, manifestant la seva disconformitat inicial amb la divulgacié del seu contracte, “tenint
en compte 'antiguitat del contracte i el fet que el regidor ja disposa de tota la informacié actual en
relaci6 amb les seves funcions i el sou brut anual” com a resposta a les dues sol-licituds
anteriorment esmentades. Tot i amb aixd, manifesten que no s’oposen a I'accés en la mesura en
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que no resulta restringit per la normativa de proteccio de dades, per bé que recorden el deure de

reserva i secret que la legislacio aplicable imposa al regidor.

Finalment, I'informe entra al detall casuistic de la relacio laboral de 'empresa amb cadascuna de
les quatre persones identificades a la sol-licitud, resultant que només una d’elles té un contracte
subscrit amb I'empresa RELLSA. Adjunta a l'informe els contractes de les quatre persones,
juntament amb I'historial de subrogacions o prorrogues, amb la finalitat que la GAIP avalui a

partir del coneixement d’aquesta informacié la conveniéncia de facilitar-ne I'accés.

Fonaments juridics
1. Competéncia de la GAIP i admissibilitat de la reclamacio

L'article 39.1 de la llei 19/2014, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern
(LTAIPBG) estableix que les resolucions expresses o presumptes en matéria d'accés a la informacié
publica poden ser objecte de reclamacio gratuita i voluntaria davant de la GAIP. L'objecte de les

reclamacions és informacié publica, de conformitat amb la definicié que en fa I'article 2.b) LTAIPBG.

Agquesta Reclamacio ha estat presentada per un electe local en representacié d'un grup municipal
amb representacid a I’Ajuntament de Reus, i fa referéncia a informacié d’una empresa publica d’aquell
mateix consistori i, per tant, constitueix una manifestacio de I'exercici del dret de les persones electes
locals a accedir a la informacié de la seva respectiva corporacié. Aquest régim especial d’'accés esta
regulat de manera especifica per la normativa de regim local, aplicable al cas per previsid expressa
de la disposicié addicional primera, apartat segon, de 'LTAIPBG. Aquesta circumstancia s’assenyala
per I'Ajuntament en l'informe (antecedent 5) per concloure que la competencia d’aquesta Comissio

“no abasta estrictament aquestes peticions presentades pel Grup Municipal de Ciutadans”.

Efectivament, tal i com assenyala I'Ajuntament, és aplicable al cas I'apartat segon de la disposicié
addicional primera LTAIPBG, que estableix que I'accés a la informacié publica en les matéries que
tenen establert un régim especial d’accés és regulat per llur normativa especifica. Pero del fet que
sigui d'aplicacio al cas el regim d’accés a informacio regulat per la normativa de regim local, que és
indubtable, no se’'n pot inferir, com sembla fer I'Ajuntament, que la GAIP no sigui competent per
atendre aquestes reclamacions pel fet que provenen d'electes locals. L'Ajuntament no sembla haver
tingut en compte, i en tot cas obvia fer-hi cap referéncia, al fet que aquesta mateixa disposicié
addicional primera LTAIPB, apartat segon, preveu que en aquests casos de régim especial d’'accés
'LTAIPBG s'apliqui amb caracter supletori. Aquest caracter supletori de 'LTAIPBG permet que, en
alld no previst per la normativa de régim local, les previsions de I'LTAIPBG puguin ser aplicables al
regim d'accés dels electes locals, en especial si el milloren. Vejam, doncs, si aquest és el cas.

La normativa especifica a aplicar, que regula el regim especial d’accés a informacié dels electes
locals a Catalunya, és I'article 164 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text refos
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de la Llei municipal i de regim local de Catalunya (TRLMRLC). Ni en aquesta llei catalana, ni en la Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Regim Local (LBRL), no s’'estableix cap regim
especial de garantia a I'accés a la informaci6 ni cap instancia de revisié especifica on reclamar-lo; si
que ho fa, en canvi, I'LTAIPBG en els seus articles 39 a 43, preveient una via especial i especifica de
garantia de I'accés a la informaci6 davant d’aquesta Comissio, facilment accessible, gratuita i rapida,
que es pot resoldre amb procediment de mediacié entre les parts, si ho acorden, per a obtenir una
tutela efectiva del dret d'accés. Resulta inqliestionable que la via de garantia davant d’aquesta
Comissié, en la mesura en qué no substitueix sind que se suma al cataleg de garanties que la
legislacio posa a l'abast dels electes per a la defensa general del seu dret fonamental a la
participacio, suposa una millora en la proteccié especifica del seu dret d’accés a la informacié, ja que
es tracta d’'una via addicional, alternativa o successiva al recurs de reposici6 previst a I'article 52 de la
LBRL, i també potestativa i prévia a la tutela jurisdiccional en procediment d’empara judicial dels drets
i llibertats regulat a Il'article 114 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa. Només per aixo, ja estaria justificada la incorporaci6 al regim especial
d’'accés a informacié dels electes locals de la via de garantia davant d’aquesta Comissio, per aplicacié
supletoria de 'LTAIPBG.

Cal recordar, a més, que aquesta via de garantia per part d'drgans especifics i independents en un
procediment simplificat i molt rapid és una previsio de I'LTAIPBG establerta amb caracter basic per la
Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, i com a
tal constitueix una garantia que el legislador ha considerat irrenunciable per part del legislador
autonomic, amb la voluntat que aquesta tutela especifica que la llei ofereix al dret d’accés a la
informacid es garanteixi arreu i a qualsevol persona, i no sembla raonable entendre que el legislador
hagi volgut excloure d’aguesta via de garantia que s’assegura per a tothom, als electes locals.

Ben al contrari, cal tenir en compte que el dret d’accés a informacio dels electes locals en relacié amb
la informaci6 de la seva corporacioé és un dret que el legislador vol reforgat, en la mesura en qué és
un dret instrumental directament connectat amb I'exercici de les seves funcions i, com a tal, connectat
amb l'exercici del dret fonamental de participacié consagrat per larticle 23 CE (ius in officium).
Resultaria absurd i poc congruent amb I'esperit de la llei que a aquest millor dret, a aquest régim
especific i reforcat d’accés a informacié que la normativa reconeix als electes locals, se’l privés d’'una
via de garantia que la legislacio de transparéncia crea i posa a I'abast de qualsevol altra persona.

Les consideracions anteriors justifiquen que, per aplicacié supletoria de 'LTAIPBG, els electes locals
puguin accedir, si ho volen, a la garantia d’aquesta Comissié en reclamacié del seu dret d’accés a
informacié del consistori del qué en sén membres, tal i com ha establert aguesta Comissio en
nombroses Resolucions, la primera d’elles la Resolucié de 11 de febrer de 2016, d’estimacié de la
Reclamaci6 4/2016.
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D’acord amb aix0, la GAIP considera admissible aquesta reclamacioé presentada pel grup municipal
Ciutadans, per bé que hi aplicara, de conformitat amb la disposicié addicional primera, apartat segon
de I'LTAIPBG, el dret material derivat de la legislacié de régim local (art. 164 TRLMRLC), i només
supletdriament , especialment si és més favorable, 'LTAIPBG.

La reclamacié reuneix els requisits formals establerts per 'LTAIPBG i pels Manuals aprovats per la
GAIP i per tant, és admissible a tramit.

2. Sobre 'accés reclamat i la proteccio de dades personals

La persona reclamant, en nom i representacié d’'un grup municipal, reclama accedir a la copia del

contracte de treball de quatre persones d’'una empresa publica municipal.

No hi ha dubte que 'accés a la informacié relacionada amb el personal de I’Administracié local o del
seu sector public per part d’'un electe d’aquella mateixa corporacid esta justificat per a I'exercici de les
seves funcions de fiscalitzacio i control de les actuacions de la corporacio, sobretot si tenim en
compte que la persona regidora reclamant és membre del Consell d’Administracié d’'aquesta

empresa.

Tanmateix, cal tenir en compte que I'accés a un contracte laboral és una mesura molt invasiva de
I'esfera personal i, per tant, altament lesiva en termes de proteccié de les dades personals, ja que en
un contacte laboral hi consten moltes dades personals que resulten irrellevants o innecessaries als
efectes de la finalitat de I'accés abans esmentada, i fins i tot hi poden constar dades especialment

protegides per I'LOPD que hauran de quedar excloses de I'accés.

L’APDCAT, en el seu informe relatiu al cas, recorda que “el principi de qualitat (art. 4 LOPD), a més
d’exigir que lI'accés es produeixi en el marc d'una finalitat legitima, determinada i explicita (en aquest
cas, del desenvolupament de la funcié que la llei reconeix als regidors), també disposa que les dades
de caracter personal només es poden recollir per ser tractades, aixi com sotmetre-les a aquest
tractament, quan siguin adequades, pertinents i no excessives en relacié amb la finalitat en questio.
Per tant, l'accés a informacioé dels quatre contractes sol-licitats s’haura de referir, en el cas que ens
ocupa, a les dades personals que siguin necessaries per a donar resposta satisfactoria al dret legitim
exercit pel responsable de I'oposicié. Aix0, sens perjudici que caldria ometre amb caracter previ a
'accés les dades sobre els treballadors/res que per la seva naturalesa requereixin una especial
proteccio, l'accés a les quals ha d'esser limitat, aixi com les dades identificatives (nUmero de DNI,
namero d'afiliaci6 a la Seguretat Social, signatura, teleéfon, adreca o d'altres) que no serien

necessaries per assolir la funcié de control del regidor.”

D’acord amb aix0, i un cop establert que cal ometre qualsevol dada especialment protegida que hi
aparegui (condicions especials de prestacio de treball associades a un determinat estat de salut, per
exemple) aixi com dades identificatives (DNI, signatura, nUmero d’afiliacié a la seguretat social) o de
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contacte (domicili, teléfon) que resulten innecessaries, cal ara ponderar si la resta de dades que
consten al contracte son adequades, pertinents i no excessives per a la funcio de control del regidor, i

si el seu accés ha de resultar restringit per algun limit aplicable al cas.

El primer element a considerar és el fet que la persona reclamant té la condicié d’electe local i que,
per tant, resulta d’aplicacio el régim material d’accés que estableix el TRLMRLC (FJ 2). D’acord amb
aixo, tenint en compte que la informacié objecte de reclamacio és relativa a una empresa adscrita al
mateix Ajuntament de pertinenca del reclamant, els eventuals limits a l'accés a aplicar sén els
establerts a l'article 164.3 TRLMRLC, que fan referéncia al dret constitucional a I'honor, la intimitat
personal o familiar o a la propia imatge, la legislacio general sobre secrets oficials o secret sumarial.
En aquest sentit, cal destacar que ni I'Ajuntament de Reus, ni 'empresa RELLSA, ni cap de les
persones afectades no han al-legat que sigui aplicable al cas cap dels limits legals esmentats,

Resulta rellevant considerar, en segon lloc, que tot i que I'empresa acredita que ja hauria proporcionat
al grup municipal reclamant abasta informacié relacionada amb cadascuna de les vint-i una persones
treballadores de RELLSA, entre les quals, les quatre de les que ara es demana copia dels contractes,
en resposta a altres peticions d’informacié( antiguitat, categoria professional, funcid, lloc fisic de
treball, relacions jerarquiques i retribucions brutes anuals dels llocs de treball que ocupen cadascuna
d'aquestes persones), almenys en un dels casos, per ser personal directiu és plausible que el
contracte incorpori clausules especifiques no recollides en la informacio facilitada anteriorment, com
ara indemnitzacions per rescissié de contracte, o contraprestacions en espécie amb valor economic
no incloses en la retribucié bruta anual que ja s’ha informat, i aquesta informacié o d'altra de similar

resultaria pertinent per a la finalitat de I'accés.

En tercer lloc, cal fer esment que, tal i com afirma i justifica 'empresa RELLSA, només una de les
quatre persones, la de categoria oficial técnica, té el contracte subscrit amb RELLSA, mentre que les
altres han contractat amb algun altre organisme municipal que hauria subrogat la relacié contractual a
RELLSA o hauria cedit el personal. A falta de justificaci6 de l'interés en la informacié del grup
municipal reclamant, cal considerar que aquesta informacié (escatir si la relacio laboral de les
persones treballadores de RELLSA per les quals s'interessa la tenen per vincle contractual directe i
inicial amb 'empresa, o amb algun altre organisme depenent de I'’Ajuntament de Reus) podria ser la
que el grup municipal pretengués amb la peticié i, per tant, 'accés al contracte resulti necessari i
pertinent per accedir-hi.

Finalment, la GAIP té en compte i en consideraci6 les al-legacions fetes per les persones afectades,
que no afloren cap circumstancia personal que mereixi una ponderacié especial en el cas. En aquest
sentit, és remarcable que, tot i manifestar un anim disconforme amb l'accés, fan constar que no s’hi
oposen en la mesura en qué la normativa de proteccié de dades no n'impediria I'accés, a la vista de
I'informe emeés per 'APDCAT.
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Tenint tot aixd0 en compte la GAIP resol que cal estimar I'accés del grup municipal reclamant a la
copia dels contractes sol-licitats, prévia anonimitzacio de les dades especialment protegides i de les
dades personals que no siguin adequades o rellevants per a la finalitat de I'accés, com ara les dades
identificatives redundants o excessives (DNI, signatura, numero d’afiliacié a la seguretat social) o de
contacte (adreca, teléfon, mail). L'accés a aquesta informacié estara sotmesa al deure de
confidencialitat establert a l'article 164.6 TRLMRLC.

4. Seguiment de I'execucio

L'article 43.5 LTAIPBG estableix que “'Administracié6 ha de comunicar a la Comissio [GAIP] les
actuacions fetes per a executar els acords de mediaci6 i per a donar compliment a les resolucions
dictades per la Comissié”. Sobre la base d’aquestes comunicacions i de les efectuades per les
persones interessades, la GAIP ha de fer seguiment del compliment de les seves resolucions, d'acord
amb el previst per I'apartat 30 del seu Manual de reclamacio, i pot adoptar les mesures que s’hi

preveuen en cas d’incompliment.

5. Publicitat de les resolucions de la GAIP

L'article 44 LTAIPBG preveu que les resolucions de la GAIP s’han de publicar en el portal de la
Comissio, amb la dissociacié prévia de les dades personals.

Resolucié

Sobre la base dels antecedents i fonaments juridics exposats, el Ple de la GAIP, en la sessio de 22

de febrer de 2017, resol per unanimitat:

1. Estimar la Reclamaci6 409/2016 i declarar el dret de la persona reclamant a que I'’Ajuntament de
Reus li lliuri copia dels contractes sol-licitats, prévia anonimitzacié de les dades especialment
protegides i de les dades personals que no siguin adequades o rellevants per a la finalitat de

'accés, en els termes establerts al FJ2.

2. Requerir a I’Ajuntament de Reus que, en el termini maxim de quinze dies habils des de la

notificacié d’aquesta resolucio, lliuri a la persona reclamant la informacié indicada al paragraf 1.

3. Requerir a I'Ajuntament de Reus que, en el termini indicat, informi la GAIP de les actuacions
dutes a terme per a I'execucié material d'aquesta resolucio.

4. Convidar la persona reclamant a comunicar a la GAIP qualsevol incidéncia que sorgeixi en

I'execucio d’aquesta resolucié i que pugui perjudicar els seus drets i interessos.
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5. Declarar finalitzat el procediment relatiu a la Reclamacié 409/2016 i disposar la publicacié

d’aquesta resolucio al web de la GAIP.

Barcelona, 22 de febrer de 2017
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Presidenta

Contra aquesta resolucié, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs contencios
administratiu davant el Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en un termini de dos mesos, a
comptar de I'endema de la natificacié de la resolucié, d’acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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