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Resolucio 495/2023, de 8 de juny

Numero d’expedient de la Reclamaci6: 97/2023
Administracié reclamada: Departament de la Presidéncia

Informacié reclamada: Informacio diversa sobre processos d’'estabilitzacié en el Cos
d’'Advocacia de la Generalitat.

Sentit de la Resolucid: Estimacié parcial. Inadmissié parcial

Resum: Tota la informacio sol-licitada i no facilitada al reclamant és relativa a I'ocupacié de
llocs de treball determinables amb caracter interi del Cos d’Advocacia de la Generalitat de
Catalunya. Es tracta, per tant, d’informacié puablica a la qual, en aplicacio dels articles 18.1 i
20.1 LTAIPBG, qualsevol persona té dret a accedir, llevat que concorrin causes legal que en
determinin la denegacid. Part de la informacio relativa a dades personals de tercers s’ha de
pseudonimitzar. Pel cas que I'administracié no disposi efectivament de la informacié sol-licitada
aguesta és la resposta que s’ha de facilitar al sol-licitant.

Paraules clau: Departament de Presidéncia. Secretaria d’Administracié i Funcié Publica.
Direccié General de Funcio Publica. Funcié Publica. places d'estabilitzacio; places ocupades
per interins; places a extingir; limits; proteccié de dades; persona no interessada en
procediment; reclamacié contra estimacio parcial; proteccio de dades.

Ponent: Clara I. Velasco Rico

Antecedents

1. El 15 de febrer de 2023 entra a la GAIP la Reclamaci6 97/2023, presentada contra la
Secretaria d’Administracio i Funcié Publica (SAFP) del Departament de la Presidencia de
la Generalitat de Catalunya, en relacié amb la sol-licitud indicada a I'antecedent segiient.
La persona reclamant no sol-licita el procediment de mediacio previst a I'article 42 de la
Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i bon
govern (LTAIPBG) i regulat pels articles 36 a 41 del Reglament de la GAIP, aprovat pel
Decret 111/2017, de 18 de juliol (RGAIP).

2. El 16 de desembre de 2022 la persona reclamant demana a la SAFP la informacié
segient: “1.- Nombre de places que reben aquesta denominacio de “lletrat/ada” i que,
durant algun periode de temps, hagin estat ocupades (i/o estiguin ocupades, hores
d’ara) per una persona que, en relacié amb la provisié de la placa, o places en
questio, hagin mantingut (i/o mantinguin, hores d’ara) una relacié de serveis de tipus
temporal. En el supodsit de donar-se el cas: 1.1. Detall de les mateixes, essent suficient,
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a aquests efectes, identificar la unitat directiva, el nom del lloc, la localitat i el codi
placa. 1.2. Periode o periodes durant el(s) qual(s) han estat ocupades, cadascuna
d’elles, mitjancant una relacié de serveis de tipus temporal. 1.3. Detall de la persona o
persones que ha(n) ocupat cadascuna d'aquestes places mitjangant una relacio de
serveis de tipus temporal, posat en relaciéo amb el periode o periodes durant el(s)
qual(s) han estat ocupades, cadascuna d’elles, mitjancant una relacié de serveis de
tipus temporal. En el suposit que la identificacio de les persones es consideri una dada
protegida, identificant-les amb el nUmero de registre personal (amb exclusio dels tres
darrers nombres, per exemple), amb el seu DNI/NIF (amb exclusio dels tres darrers
nombres, per exemple) o, simplement, com a “persona 1", “persona 2", “persona3”,....
1.4. Detall de la concreta forma de provisioé temporal dels llocs en qiestio, durant els
periodes en questio i, per tant, detallant, per a cada placa i periode, si estaven
ocupades a resultes d’'un nomenament com a funcionari/a interi/ina o, en altre cas,
sota quina forma de provisié temporal de llocs de treball s’ha articulat la provisié dels
llocs en qgliestid, durant els periodes en questié. 2.- Nombre de places que reben
aquesta denominacié de “lletrat/ada” i que, en data 30 de desembre de 2021 (data
d'entrada en vigor de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico), complien la condicié de tractar-se
de “plazas que, reuniendo los requisitos establecidos en el articulo 2.1 (de la Llei
20/2021, de 28 de desembre), hubieran estado ocupadas con caracter temporal de
forma ininterrumpida con anterioridad a 1 de enero de 2016”. 3.- Nombre de places
que reben aquesta denominacié de “LLETRAT/ADA” i que, en data 30 de desembre de
2021 (data d'entrada en vigor de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico), complien la
condicio de tractar-se de “plazas vacantes de naturaleza estructural ocupadas de
forma temporal por personal con una relacion de esta naturaleza, anterior al 1 de enero
de 2016". 4.- Nombre de places que reben aquesta denominacio de “lletrat/ada” i que,
en data 8 de setembre de 2022 (data en que el Tribunal Qualificador de la
convocatoria 300 va prendre I'Acord del Tribunal Qualificador, de 8.9.2022, relatiu a la
valoracio provisional de meérits de la convocatoria amb nim. de registre 300 (processos
d'estabilitzacié mitjancant concurs de merits - personal funcionari), estaven ocupades
per alguna persona que mantingués, en relacié amb la provisié de la placa, o places
en qlestid, una relacio de serveis de tipus temporal. En el suposit de donar-se el cas:
4.1. Detall de les mateixes, essent suficient, a aquests efectes, identificar la unitat
directiva, el nom del lloc, la localitat i el codi plaga. 4.2 Detall de la persona o persones
que ocupava(en) aquesta(es) placa/places mitjancant una relacié de serveis de tipus
temporal en la dita data (8 de setembre de 2022), aixi com data des de la que la venien
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ocupant mitjancant aquesta relacié de serveis de tipus temporal. En el suposit que la
identificacio de les persones es consideri una dada protegida, identificant-les amb el
numero de registre personal (amb exclusié dels tres darrers nombres, per exemple),
amb el seu DNI/NIF (amb exclusi6 dels tres darrers nombres, per exemple) o,
simplement, com a “persona 1", “persona 2", “persona3”, de forma concordant amb la
numeracio donada a cadascuna d’elles en la resposta a I'apartat 1.3. 4.3. Detall de la
concreta forma de provisié temporal dels llocs en qlesti6, en la dita data, i, per tant,
detallant, per a cada placa o places, si en la dita data estava(en) ocupada(es) a
resultes d’'un nomenament com a funcionari/a interi/ina o, en altre cas, sota quina forma
de provisio temporal de llocs de treball s’articulava la provisié dels llocs en qliestié en
la dita data. Periode total en que aquestes persones hagin ocupat alguna(es)
placa/places de “lletrat/ada” mitjancant una relacié de serveis de tipus temporal,
indicant la placa o les places ocupades (unitat directiva, nom del lloc, localitat i codi
placa) i el periode o periodes que les hagin ocupat. En el supodsit que la identificacio
de les persones es consideri una dada protegida, identificant-les amb el niimero de
registre personal (amb exclusié dels tres darrers nombres, per exemple), amb el seu
DNI/NIF (amb exclusi6 dels tres darrers nombres, per exemple) o, simplement, com a
“persona 1", “persona 2", “persona3”, de forma concordant amb la numeracié donada a
cadascuna d’elles en la resposta a I'apartat 1.3. 4.4. Detall de la concreta forma de
provisié temporal dels distints llocs de treball que aquestes persones hagin ocupat
alguna(es) placa/places de “lletrat/ada” mitjancant una relacié de serveis de tipus
temporal, detallant la plaga o les places ocupades (unitat directiva, nom del lloc,
localitat i codi placga) i els periodes d’ocupacio i, per tant, detallant, per a cada placa o
places i per a cada periode o periodes que hagin ocupat una placa de “lletrat/ada”, amb
unarelacié de serveis de tipus temporal, si la dita relacié s’articulava mitjancant un
nomenament com a funcionari/a interi/ina o, en altre cas, sota quina forma de provisio
temporal de llocs de treball s’articulava la provisié dels llocs en qulestid, en els
periodes en questid. 5.- Si les persones que ocupen un lloc de treball de “lletrat/ada”,
amb caracter temporal, han (haurien) de veure disminuida la retribuci6 salarial que
perceben, en algun import, per aportacions del treballador a la seguretat social pel
concepte “Atur” (o semblant). 6.- En relacié amb cadascuna de les places a qué fan
referéncia els apartats anteriors, el periode o periodes durant el(s) qual(s) la retribucié
salarial de la persona(es) que la(les) hagin ocupat s’hagi vist disminuida, en algun
import, a resultes d’aportacions del treballador a la seguretat social pel concepte “Atur”
(o semblant). 7.- Que ens indiqui si les places “a extingir’ publicades en aquest procés

d’estabilitzacié en I'ambit de I'Agéncia de I'Habitatge han estat ocupades amb
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anterioritat a 1.01.2016 per personal amb una vinculacié temporal o bé per personal

amb una vinculaci6 definitiva.”

3. El 16 de gener de 2023 la SAFP estima parcialment la sol-licitud, en base a les
consideracions segients: “1. L'article 18.1 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre,
reconeix el dret de totes les persones d’accedir a la informacié publica. 2. De
conformitat amb I'article 20.1 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, el dret d’accés a
la informacioé publica només pot ser denegat o restringit per les causes expressament.
establertes per les lleis. 3. L'article 25.1 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre,
estableix que si és aplicable algun dels limits d’accés a la informacié publica establerts,
la denegacio d'accés només afecta la part corresponent de la documentacio, i s’ha
d’autoritzar I'accés restringit a la resta de dades. 4. D’acord amb l'article 68.1 del Decret
8/2021, de 9 de febrer, la restriccié de I'accés a la informacié només queda justificada
en el cas que causi un perjudici cert i tangible en el bé juridic protegit, que s'haura de
ponderar cas per cas i justificar en la resolucid. 5. L'article 24.2 de la Llei 19/2014, del
29 de desembre, estableix que es pot donar accés a la informacio, amb la préevia
ponderacio raonada de l'interés public en la divulgacid i els drets de les persones
afectades. En compliment d’alld que disposa l'article 20.3 de la Llei 19/2014, del 29 de
desembre, es considera que s’ha de denegar I'accés al detall de persones que han
ocupat cadascuna de les places demandades en la sol-licitud d’'informaci6 en
considerar que preval, en aquest cas, el dret a la proteccié de dades d’aquestes
persones per sobre de l'interés public que pot tenir 'accés a aquesta informacié. De
conformitat amb I'article 70.5 del Decret 8/2021, de 9 de febrer, en els casos en els
quals, en aplicacio de la ponderacio raonada de l'article 24.2 de la Llei 19/2014, del 29
de desembre, es denegui l'accés a la informacié publica que conté dades personals,
les administracions publiques, en aplicacio dels principis de proporcionalitat i d'accés
parcial, han de donar accés a la resta d'informacio, prévia anonimitzacio o
pseudonimitzacio d'aquestes dades, quan sigui possible. D'altra banda, en relacio
amb la informacié demandada en I'apartat nUmero 5 de la sol-licitud d'accés a la
informaciod publica presentada, referent a la retribucié salarial, no s’ha admes per ser
un suposit recollit com a causa de no admissio previst a I'article 29.2.a) de la Llei
19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i bon
govern que determina que sén inadmeses a tramit les sol-licituds d’'informacio
consistents en consultes juridiques o peticions d’'informes o dictamens, sens perjudici
dels suposits de consulta o orientacio establerts per la legislacio general de
procediment administratiu i per les lleis sectorials que es demanin d'acord amb la

normativa corresponent. Concorre aquesta causa d’'inadmissio ja que es considera pel
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seu contingut una consulta, per aguest motiu es considera necessari tramitar-la com a
tal i adrecar-la a la unitat corresponent de la Direccié General de Funci6 Publica per tal
que es doni resposta efectiva a la persona interessada. A aquests efectes, es facilita la
resta d’informaci6 sol-licitada en la sol-licitud d’accés a la informacié publica en relacio
al nombre les places de Lletrat/ada de la Generalitat de Catalunya”. D’acord amb
l'article 34.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, la resolucié ha de ser estimatoria
de la sol-licitud, llevat que sigui aplicable algun dels limits establerts per la Llei 19/2014.
6. D’acord amb l'article 34.4 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, han de ser
motivades les resolucions que desestimen parcialment la sol-licitud. 7. De conformitat
amb l'article 36 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, si una sol-licitud és estimada
totalment o parcialment, I'drgan competent ha de subministrar la informacié a la
persona sol-licitant en el format que I'hagi demanada, en el termini de trenta dies.
L’Administracié pot subministrar la informacié en un format diferent del sol-licitat si
concorre algun dels suposits previstos a I'apartat segon de l'article 36. 8. D’acord amb
I'article 68.2 del Decret 8/2021, de 9 de febrer, s'ha de donar accés parcial a la
informacié que no quedi afectada per la restriccié sempre que no reveli la informacié
gue ha estat ocultada legalment. D’acord amb el que s’ha exposat, resolc: 1. Estimar
parcialment, d’acord amb el fonament de dret nimero 5, la sol-licitud d’accés a
informacié publica presentada en data 16 de desembre de 2022 per la persona
sol-licitant. 2. Subministrar la resta d’'informacio que se sol-licita en els punts 1i 2, en un
termini maxim de 30 dies a comptar des de la data d’aquesta resolucié a I'adreca de
contacte que consta en la sol-licitud”.

4. La Reclamacio presentada el 15 de febrer de 2023 fa les consideracions seguents: “En
relacid als apartats 1 a 4: Que mitjancant Resoluci6 de 16 de gener de 2023 (notificada a
qui subscriu el mateix 16 de gener de 2023) es va acordar estimar parcialment la sol-licitud
i “Subministrar la informacio6 relativa a les places del Cos d’Advocacia de la Generalitat de
Catalunya que se sol-licita en els punts 1 i 2, en un termini maxim de 30 dies a comptar des
de la data d’aquesta resoluci6 a I'adreca de contacte que consta en la sol-licitud”. Adjunto
com a document nimero 3 I'esmentada Resolucio. Com es pot veure (i recull la propia
Resolucid), qui subscriu feia una sol-licitud en la que desglossava la informacié que
sol-licitava en 7 apartats i, a més, en alguns d’aquests també es demanava diversa
informacio, estructurada alhora en diversos apartats. Doncs bé, la Resolucié de 16 de
gener de 2023, acorda estimar parcialment la sol-licitud i subministrar la informacié que se
sol-licita en els punts 1 i 2, sense explicar ni motivar res en relacio a la resta de la
informacio sol-licitada que, ates el redactat de la Resolucid, cal entendre que també es
denega, a excepci6 feta de I'apartat 5¢, al que després ens referirem. A més, alld que
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s'acorda subministrar tampoc s’acaba de saber ben bé que és, doncs no s’acaba
d’entendre si s6n els apartats 1 i 2 per complet, desestimant- se la peticié respecte els
altres apartats, o si el que se subministrara és el sol-licitat als subapartats 1 i 2 de
cadascun dels 4 apartats de la sol-licitud, desestimant-se la peticié respecte els altres
subapartats,... En qualsevol cas, en estimar-se parcialment la sol-licitud, resulta evident
gue es desestima en relacié amb laresta, la qual cosa no només és absurda (no té sentit
acordar lliurar la informacié sol-licitada als apartats 1 i 2 i, en canvi, no lliurar la sol-licitada
en els apartats 3 i 4, de la mateixa manera que no té cap sentit lliurar la informacié
sol-licitada en els subapartats 1 i 2 de cada apartat i no la resta) sin6 que, a més, no es
justifica i/o motiva, de cap manera, aquesta exclusié. Vegi's que una simple lectura del que
es demanava en els distints apartats posa de manifest era practicament el mateix, per bé
gue enrelacié amb distints 2 blocs de places, la qual cosa determina que si alld sol-licitat en
els apartats 1 i 2 és susceptible de ser lliurat, allo sol-licitat en els apartats 3 i 4 també ha
de ser susceptible de ser lliurat. D’altra banda, en la Resolucié s’indica que “En
compliment d’alld que disposa I'article 20.3 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, es
considera que s’ha de denegar I'accés al detall de persones que han ocupat cadascuna de
les places demandades en la sol-licitud d’informacié en considerar que preval, en aquest
cas, el dret a la proteccié de dades d’aquestes persones per sobre de l'interés public que

pot tenir 'accés a aquesta informacié”, sense justificar-se, pero, perque en el cas concret
es considera que preval el dret a la proteccié de dades de les persones que han ocupat els
llocs de treball sobre els que es demanava informacid. Aquesta informacio és molt
rellevant en relacié amb la finalitat que hi ha al darrera de la peticié formulada, pero, amb
independéncia de I'anterior, la DGFP oblida que, en relacié amb les dades personals
vinculades a I'exercici de funcions al sector public, que no aporten cap informacio sobre la
vida privada, la regla general seria I'accés. Entre aquestes dades hi hauria el nom i
cognoms, el carrec o lloc ocupat, cos i escala, les funcions desenvolupades i el telefoniles
adreces, postal i electronica, de contacte professional. Esmentar, en aquest sentit la
Resolucié 330/2022, de 28 d'abril, d’aquesta Comissid, on s'assenyala que: “L’'accés ala
informacio sobre els eventuals nomenaments i cessaments, periode o periodes de servei i
funcions desenvolupades per la persona afectada per la Reclamacié en el Consell
Comarcal i, si s’escau, altres ens publics vinculats o relacionats amb ell es regeix per
l'article 24.1 LTAIPBG, perqueé es tracta d’'informacié merament identificativa relacionada
amb el funcionament i I'organitzacié de I’Administracié. Aixi cal deduir-ho de I'article 70.2
del Decret 8/2021, sobre transparéncia i accés a la informacié puablica, segons el qual, “als
efectes del que preveu l'article 24.1 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, s6n dades
personals merament identificatives les consistents en el nom i cognoms, el carrec o lloc
ocupat, cos i escala, les funcions desenvolupades i el teléfon i les adreces, postal i
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electronica, de contacte professional, referides al personal al servei de les administracions
publiques, alts carrecs i personal directiu del sector public de les administracions
publiques”. En relacié amb aquest tipus de dades, I'article 24.1 LTAIPBG estableix el
seglient regim d’'accés: “s’ha de donar accés a la informacio publica si es tracta
d’informacié directament relacionada amb I'organitzacid, el funcionament o I'activitat
publica de I'Administracié que contingui dades personals merament identificatives llevat
gue, excepcionalment, en el cas concret hagi de prevaler la proteccié de dades personals o
altres drets constitucionalment protegits”. Aixd sense perjudici que préviament se’ls doni
tramit d’audiencia. A més, la propia Resolucid indica que “De conformitat amb I'article 70.5
del Decret 8/2021, de 9 de febrer, en els casos en els quals, en aplicacio de la ponderacio
raonada de l'article 24.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, es denegui I'accés a la
informacio publica que conté dades personals, les administracions publiques, en aplicacioé
dels principis de proporcionalitat i d'accés parcial, han de donar accés a la resta
d'informacid, prévia anonimitzacioé o pseudonimitzacié d'aquestes dades, quan sigui
possible. A aquests efectes, es facilita la resta d'informacio sol-licitada en la sol-licitud
d’'accés a la informacid publica en relacié al nombre les places del Cos d’Advocacia de la
Generalitat de Catalunya”. Doncs bé, la DGFP podia donar la informacio sol-licitada de
forma pseudonimitzada, identificant-les amb el nimero de registre personal (amb exclusié
dels tres darrers nombres, per exemple) o amb el seu DNI/NIF (amb exclusié dels tres
darrers nombres, per exemple). En aquest sentit, I'interés d’aquesta part no passa tant per
saber si s’esta fent referéncia al senyor Joan xxx, a la senyora Maribel xxx o al senyor
Jordi xxx, pero si que és d’interés saber possibles canvis en els llocs ocupats i per a aixo
és necessari poder identificar les persones (detall de la persona o persones que ha(n)
ocupat cadascuna d'aquestes places i periode o periodes durant el(s) qual(s) les han
ocupat cadascuna d'elles, en els termes de la sol-licitud), sense perjudici que aquest detall
no suposi revelar el seu nom i cognoms, sin6 identificar-les amb el nimero de registre
personal (amb exclusié dels tres darrers nombres, per exemple) o amb el seu DNI/NIF
(amb exclusio dels tres darrers nombres, per exemple). En relacié als punts 5 a 7: En
relacio als punts 5, 6 i 7 del nostres escrit de peticié d'informacid, la resolucio de 16 de
gener de 2023 Unicament es pronuncia sobre la informacio sol-licitada al punt nimero 5,
perod sense dir res ni motivar la desestimacié de la informacié sol-licitada a la resta de
punts. Totique es podria arribar a entendre que els motius que s’al-leguen per justificar la
denegacio de la informacid sol-licitada al punt nUmero 5 es podria estendre a la informacio
del punt numero 6, per ser molt semblant, el cert és que aix0 no es diu expressament, i, a
més, res no justifica la omissio que es fa a la informacio sol-licitada al punt nimero 7, que
és totalment diferent i no té res a veure amb la dels punts anteriors. Per tant, només cap
entendre que la sol-licitud d’'informaci6 sol-licitada al punt nimero 7 ha estat denegada
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sense cap motiu ni justificacié. En relacié a la informacié sol-licitada al punt nimero 5 (i
entendrem -sense que la resolucié ho indiqui expressament, que també en relacio a la
informacié del punt nimero 6), aquesta es denega pels seglients motius: “D’altra banda,
en relacié amb la informacié demandada en I'apartat nimero 5 de la sol-licitud d'accés a la
informacio publica presentada, referent a la retribucio salarial, no s’ha admes per ser un
suposit recollit com a causa de no admissié previst a l'article 29.2 a) de la Llei
19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés alainformacié publicaibon
govern que determina que sén inadmeses a tramit les sol-licituds d’informacio
consistents en consultes juridiques o peticions d’'informes o dictamens, sens perjudici
dels suposits de consulta o orientacié establerts per la legislacio general de
procediment administratiu i per les lleis sectorials que es demanin d’acord amb la
normativa corresponent. Concorre aquesta causa d’'inadmissié ja que es considera pel seu
contingut una consulta, per aquest motiu es considera necessari tramitar-la com atal i
adrecar-la a la unitat corresponent de la Direccié General de Funcié Publica per tal que es
doni resposta efectiva a la persona interessada”. De la simple lectura de la informacié
sol-licitada al nostre escrit de peticié, es veu que en cap cas es tracta d'una consulta
juridica, ni la peticié de cap informe o dictamen, i que, per tant, no resultaria aplicable a
aquest suposit la causa d'inadmisié de I'article 29.2 a) de la Llei 19/2014. Val a dir, que la
informacio sol-licitada relativa al fet de que si a les persones que ocupen aquestes places
I’Administracié els hi practica alguna retencié en concepte d’aportacio a I'atur i, de ser aixi,
els periodes en els que se’ls hi ha practicat, és una informacio que fa referencia a
I'actuacié de la propia Administracié relativa al régim retributiu que aplica als seus
funcionaris (art 8.1,1d Llei 19/2014) i que en cap cas vulnera el dret a les dades de
caracter personal d’aquests, ja que no es sol-licita la identitat personal dels afectats, ni cap
dada personal seva, podent-se anominitzar les dades d’aquest caracter. Que, de
conformitat amb el que s’ha dit als apartats precedents, | Resolucié de 16 de gener de
2023 mitjangant la qual es va acordar estimar parcialment la sol-licitud i “Subministrar la
informacid relativa a les places del Cos d’Advocacia de la Generalitat de Catalunya que se
sol-licita en els punts 1 i 2, en un termini maxim de 30 dies a comptar des de la data
d’aquesta resolucio a I'adrecga de contacte que consta en la sol-licitud”, no s’ajusta a Dret i,
per aixd mateix, mitjangant aquest escrit formulo reclamacié gratuita davant la Comissio
de garantia del dret d'accés a la informacié publica, dins del termini previst, a I'empara
del que disposa la Llei 19/2014, del 29 de desembre, a fi que aquesta Comissié resolgui en el
sentit d'assenyalar que qui subscriu té dret a que se la faciliti tota la informacié que va
sol-licitar en el seu dia, sense perjudici que s’hagi d’atorgar tramit d’audiéncia a possibles
interessats, i, subsidiariament, que té dret a tota la informacié que va sol-licitar en el seu
dia, sense perjudici que el detall de les persones que han ocupat i/o ocupen les places
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sobre les que es sol-licitava informacio es lliuri de forma pseudonimitzada, identificant-les
amb el nimero de registre personal (amb exclusié dels tres darrers nombres, per exemple)
o amb el seu DNI/NIF (amb exclusi6 dels tres darrers nombres, per exemple). Per tot aixo,
SOL-LICITO: Que tingui per presentat aquest escrit, juntament amb els documents que
'acompanyen, que tingui per formulada reclamacié contra la Resolucio de 16 de gener de
2023 (notificada a qui subscriu el mateix 16 de gener de 2023) i que, un cop seguits els
altres tramits pertinents, estimi la reclamacio i, en conseqiéncia, declari que qui subscriu té
dret a que se la faciliti tota la informacié que va sol-licitar en el seu dia, sense perjudici que
s’hagi d’atorgar tramit d’audiéncia a possibles interessats, i, subsidiariament, que té dret a
tota la informacié que va sol-licitar en el seu dia, sense perjudici que el detall de les
persones que han ocupat i/o ocupen les places sobre les que es sol-licitava informacié es
lliuri de forma pseudonimitzada, identificant-les amb el nimero de registre personal (amb
exclusié dels tres darrers nombres, per exemple) o amb el seu DNI/NIF (amb exclusié dels
tres darrers nombres, per exemple)”.

5. El 28 de febrer de 2023 la GAIP admet provisionalment la Reclamacio, informa a la
persona reclamant sobre els aspectes més rellevants de la seva tramitacié i de la posicié
juridica que ostenta com a persona interessada, de conformitat amb la legislacio de
procediment administratiu i la de transparéncia i accés a la informacié publica. Li demana
especialment que informi a la GAIP immediatament de les comunicacions que rebi de
I’Administracié reclamada relatives a la informacio publica sol-licitada.

6. EI 28 de febrer de 2023 la GAIP comunica la Reclamacio al Departament de la Presidencia
i li requereix que, dins del termini de quinze dies establert per l'article 33.4 RGAIP, li
trameti un informe sobre ella, aixi com també copia de I'expedient de la sol-licitud
d’informacié de la que deriva i, en general, dels antecedents que puguin ser rellevants per
resoldre la Reclamacio.

7. ElI13 de marg de 2023 la GAIP rep l'informe de la SAFP, que fa les consideracions
seguents: “En la reclamacio la persona interessada al-lega que en la resolucié s’acorda
subministrar part de la informacié sense justificar o motivar la informacié denegada, que
podria ser pseudonimitzada. Com s’estableix en l'article 34.2 de la Llei 19/2014, del 29 de
desembre, la resolucié ha de ser estimatoria de la sol-licitud, llevat que sigui aplicable
algun dels limits establerts en la llei. En el suposit del “detall de persones que han ocupat
cadascuna de les places demandades en la sol-licitud d'informaci¢” s’aplica els limits de la
Llei 19/2014 en considerar que fa referéncia a dades que poden identificar a les persones
gue ocupen aquestes places, és per aixo que preval el dret a la proteccié de dades
d’aquestes persones per sobre de l'interes public. En consequeéncia, i aixi s'estableix en la
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resolucié de 24 de novembre de 2022, d’acord amb l'article 70.5 del Decret 8/2021, de 9
de febrer, en aplicacio dels principis de proporcionalitat i d’accés parcial, en compliment de
la ponderacié raonada de l'article 24.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, s’ha de
donar accés a la informacié prévia pseudonimitzacié quan sigui possible. La informacio
sol-licitada per la persona interessada, de conformitat amb el redactat anterior i la
resolucié emesa, s’ha facilitat dins el termini establert mitjancant I'aplicacié del limit de
I'aplicacio de dades, En aquest sentit, la resolucié parcial respon a la necessitat de
pseudonimitzaci6 de les dades personals que poden ser identificatives de les persones
afectades, en aplicacio de la ponderacio de l'interés public. El detall de les persones que
han ocupat les places demanades en la sol-licitud es va facilitar amb la pseudonimitzacio
dels DNI d’aquestes. Consta d’'un codi Unic relacionat amb cada DNI de la persona
ocupant que permet que es treballi la informacié sense revelar-ne la identitat. En la
reclamacié presentada davant de la GAIP la persona recurrent al-lega la manca de
justificacio de la denegacio de la informacio referent a I'apartat 5,6 i 7 de la seva sol-licitud.
En la resolucié emesa per la SAFP, en el fonament de dret cinqué s’estableix la
pseudonimitzacié de les dades referents a les persones que ocupen les places
demanades, per considerar que preval el dret a la proteccié de dades per sobre l'interés
public, com s’explica en la consideracio anterior. D’altra banda, es dona trasllat a la DGFP
en la informacié que se sol-licitava en I'apartat cinqué de la sol-licitud per tractar-se, pel
seu contingut, d’'una consulta per tal que es doni resposta. Com s’estableix en I'apartat
primer del resolc en la resolucié de 16 de gener, s’estima parcialment la sol-licitud per la
necessitat de pseudonimitzacié de dades i tractament com a consulta de part de la
informacio sol-licitada i, com estableix I'apartat segon, es subministra la resta d’informacio
sol-licitada en els fets 1 i 2 de la resolucié, en un termini de 30 dies de conformitat amb
l'article 36 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre. Aixi doncs, la interpretacié de la
denegacioé d’'informacié i dels punts continguts en la resolucié ha estat erronia per part del
recurrent ja que es subministra la informacié demanada dins el termini legalment establert.
Per tot I'exposat es considera que la Resolucié de la Secretaria d’Administracio i Funcio
Pudblica de 16 de gener de 2023 garanteix I'accés a la informacio publica i que no s’ha
vulnerat el dret de la persona reclamant a accedir a la informacié publica sol-licitada en els
termes de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio

publica i bon govern i del reglament que la desenvolupa parcialment”.
8. El 14 de marg de 2023 la GAIP comunica a la persona reclamant I'informe de la SAFP.

9. Eldia 21 de mar¢ de 2023 la GAIP sol-licita I'informe a TAPDCAT previst per I'article 42.8
de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i

bon govern.
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El 22 de mar¢ de 2023 la GAIP comunica a la persona reclamant I'ampliacié del termini, de
conformitat amb el que estableix I'article 42.9 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparéencia, accés a la informacié publica i bon govern, el termini de que disposa
aquesta Comissio per resoldre resta ampliat quinze dies. També se li comunica que
addicionalment podra ser ampliat quinze dies més per a la realitzacio del trasllat, tal i com
preveu l'article 34.1bis del Reglament de la Comissié de Garantia del Dret d’Accés a la
Informacié Publica, aprovat pel Decret 111/2017, de 18 de juliol.

El 3 d’abril de 2023 la GAIP rep l'informe sol-licitat de TAPDCAT. En aquest informe
I'Autoritat fa constar el segiient: “d’entrada, que la normativa de proteccio de dades no
impedeix I'accés de la persona reclamant a la informacié sobre el nombre de places ‘que
reben aguesta denominaci6 de ‘LLETRAT/DA’ i que durant algun periode de temps hagin
estat ocupades per una persona que hagi mantingut una relacié de serveis de tipus
temporal (en les diferents situacions i periodes de temps plantejades per la persona
reclamant en la seva sol-licit), incloent el detall de les places (unitat directiva, nom del lloc,
localitat i codi de placa), els periodes de temps durant els quals han estat ocupades
mitjancant aquesta relacié de serveis de tipus temporal, i el detall de la concreta forma de
provisio temporal d’aquests llocs, aixi com la resta de glestions plantejades en els punts
5,6 i 7 de la seva sol-licitud d’accés a la informacio, atés que aquesta informacié no conté
dades personals i finalment conclou que “(...) en el present cas, es podria lliurar a la
persona reclamant la informacié sobre els llocs de treball sol-licitats introduint un sistema
de codificacié que preservi la identitat de les persones afectades (un codi numeéric fix per a
cada treballador public), només conegut per la Secretaria General de Funci6 Puablica, de
manera que les persones a les quals corresponen els codis assignats no siguin
identificables per terceres persones, pero que alhora permetin efectuar la correlacié entre
persones i llocs de treball, tal com sol-licita la persona reclamant. En aquest sentit, utilitzar
el nimero del DNI o el codi de treballador (tot suprimint algunes de les xifres d’aquests) no
sembla que sigui una bona opcid, ja que no es pot garantir que no es facin identificables
les persones afectades sense esfor¢os desproporcionats”.

El dia 17 de maig la GAIP d'acord amb l'article 43.5 del Reglament de la GAIP, aprovat pel
Decret 111/2017, de 18 de juliol, que preveu que la Comissio, d'ofici, pot demanar els
informes o les dades que consideri necessaris per a fonamentar la seva resolucio a les
entitats o les persones que puguin aportar una informacié adequada per a la millora de la
gualitat de la resolucio, sol-licita a la SAFP que completi la informacié que consta als seus
informes en relacié a les Reclamacions 1181/2022, 97/2023 i 183/2023, i que concreti Si
disposa d'informaci6 addicional o si aquesta esta disponible per a poder completar la
informacio facilitada a les parts reclamants dels tres expedients, i si és el cas, satisfer de
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forma completa les sol-licituds d'informaci6 publica que han motivat les esmentades

reclamacions.

13. A data d’aquesta resolucié la SAFP no ha facilitat a la GAIP cap informaci6 addicional.

Fonaments juridics

1. Competéncia de la GAIP i contingut i abast generals del dret d’accés a la informacio

publica

L'article 39.1 LTAIPBG estableix que “Les resolucions expresses o0 presumptes en materia
d'accés a la informacié publica i, si escau, les que resolguin el recurs de reposicié poden ésser
objecte de reclamaci6 gratuita i voluntaria davant la Comissio de Garantia del Dret d’Accés a la
Informacié Publica, encarregada de vetllar pel compliment i les garanties del dret d'accés a la
informacié publica que regula aquest titol”. L'article 29 RGAIP desenvolupa aquest precepte i
concreta que també poden ser objecte de reclamacié davant la GAIP les comunicacions que
substitueixin les resolucions i I'incompliment material del dret d’accés, quan aquest ha estat
reconegut expressament o presumpta. D’acord amb aquests preceptes, la GAIP és competent
per tramitar i resoldre aquesta Reclamacié.

L’article 2.c LTAIPBG defineix el dret d’accés a la informacio publica com “el dret subjectiu que
es reconeix a les persones per a sol-licitar i obtenir la informacio publica, en els termes i les
condicions regulats per aquesta llei”. Per la seva banda, I'apartat b del mateix precepte defineix
la informacié publica com “la informacio elaborada per I'Administracio i la que aquesta té en el
seu poder com a consequéncia de la seva activitat o de I'exercici de les seves funcions, inclosa
la que li subministren els altres subjectes obligats d’acord amb el que estableix aquesta llei”.

Segons l'article 18.1 LTAIPBG, “Les persones tenen el dret d'accedir a la informaci6 publica, a
que fa referencia I'article 2.b, a titol individual o en nom i representacié de qualsevol persona
juridica legalment constituida”. | I'article 20.1 de la mateixa llei afegeix que “El dret d’accés a la
informacid publica es garanteix a totes les persones, d’acord amb el que estableix aquesta llei.
El dret d’accés a la informacié publica només pot ésser denegat o restringit per les causes
expressament establertes per les lleis”.

Aixi mateix, els apartats 2 i 3 de l'article 20 LTAIPBG estableixen els segilients requisits i criteris
per a I'aplicacio dels limits legals al dret d’accés a la informacio publica: “2. Les limitacions
legals al dret d’accés a la informacié publica han d'ésser aplicades d’acord amb llur finalitat,
tenint en compte les circumstancies de cada cas concret, s’han d’interpretar sempre
restrictivament en benefici d’aquest dret i no es poden ampliar per analogia. 3. Per a aplicar



GAIP

CoMIiIssI® DE GARANTIA
DEL DRET D’ACCES
A LA INFORMACIO PUBLICA

limits al dret d’accés a la informacié publica, I'’Administracié no disposa de potestat discrecional
i ha d’indicar en cada cas els motius que ho justifiquen. En la motivacié cal explicitar el limit que
s'aplica i raonar degudament les causes que en fonamenten I'aplicacio”.

A més, els limits legals al dret d'accés a la informacié publica no sén d’aplicacioé automatica i
absoluta (I'encapcalament de I'article 21 LTAIPBG es refereix expressament a que els limits
enumerats per aquest precepte “poden” dur a la denegacié de I'accés sol-licitat), de manera
que l'article 22 de la mateixa Llei requereix que siguin aplicats d’acord amb criteris de
proporcionalitat i temporalitat: “Els limits aplicats al dret d’accés a la informacié publica han
d’ésser proporcionals a I'objecte i la finalitat de proteccio. L'aplicacié d’aquests limits ha
d’atendre les circumstancies de cada cas concret, especialment la concurrencia d’un interés
public o privat superior que justifiqui I'accés a la informacié. 2. Els limits del dret d’accés a la
informacié publica s6n temporals si aixi ho estableix la llei que els regula, i es mantenen mentre

perduren les raons que en justifiquen I'aplicacio”.

2. Sobre el dret de la persona reclamant a la informacio sol-licitada

Una primera consideracio que la Comissi6 vol palesar és que tota la informacio reclamada i no
facilitada al reclamant per la Resolucio de la Secretaria d’Administracid i Funcié Publica (SAFP)
del Departament de Presidéncia de 16 de gener de 2023 és relativa a I'ocupacio de llocs de
treball determinables amb caracter interi i que, per tant, es tracta d’informacio publica a la qual,
en aplicaci6 dels articles 18.1 i 20.1 LTAIPBG, qualsevol persona té dret a accedir, llevat que
concorrin causes legal que en determinin la denegacié. En aquest punt, cal realitzar una altra
consideracio prévia rellevant i és que la persona reclamant, quan sol-licita la informacio
identificada en la seva sol-licitud, no ho fa en qualitat de persona interessada en un
procediment administratiu que s’estigui desenvolupant en paral-lel a I'exercici del dret d’accés i
que estigui relacionat amb I'ambit material sobre el que el projecte aquest darrer.

En segon lloc, la Resolucié de la SAFP ja esmentada invoca la concurréencia del limit del dret
d’accés a la informacié publica de la proteccié de dades personals i la causa d’inadmissibilitat
de l'article 29.2 LTAIPBG (peticio de consultes). En aquest sentit, quant al limit del dret d’accés
a la informacié publica de la proteccié dades personals regulat a I'article 24 de la LTAIPBG, cal
tenir en compte que s’ha de ponderar en el cas concret i s’ha d’interpretar, necessariament, de
forma restrictiva i tenint en compte determinats elements consignats a I'apartat 2 del precepte.
En aquest suposit, és clar que s’ha de valorar la finalitat de I'accés, que esta ancorada en les
previsions de I'article 1.2 de la LTAIPBG i en la condici6 de la persona reclamant de lletrat interi
del cos d’advocacia de la Generalitat de Catalunya, la qual cosa palesa un interés legitim en

coneixer amb minuciositat el funcionament de les convocatories d’estabilitzacié de personal a
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les quals fa referéncia la seva inicial sol-licitud d’accés i la seva posterior reclamacié en no
veure’s satisfeta completament la primera.

Amb tot, I'abast d'aquest accés ha de ser modulat, pel que fa als items identificats a la
sol-licitud d’accés a la informacié publica que afecten dades personals de terceres persones.
En aquest sentit, malgrat I'obligacié normativa de publicar els noms de les persones que
superen i obtenen placa en els processos de seleccié de personal al servei de les
administracions publiques, en qualsevol de les seves modalitats, I'afectacio al seu dret de
proteccié de dades personals no és la mateixa quan aquestes es publiquen en el si del procés
selectiu, que quan es revelen aguestes dades en el marc d'un procediment d’accés a la
informacié publica. En aquest segon suposit I'afectacié és major, i en el cas que ens ocupa ha
de prevaldre el dret a la protecci6 de dades personals, d'una banda, perqué el sol-licitant no té
reconegut per la normativa cap dret d’accés a la informacioé publica reforcat, i d’'una altra,
perqué, pel que fa a les garanties que pugui prestar (art. 24. 2 de la LTAIPBG), tampoc esta
previst per la normativa cap deure legal i especific de sigil com es podria imposar a d’altres
classes de reclamants (delegats sindicals, delegats de prevencio de riscos laborals, etc.).

Nogensmenys, que les dades personals que constin en la informaci6 identificada en la
sol-licitud d'accés hagin de ser preservades no impedeix al sol-licitant veure reconegut el seu
dret d’accés a la informacio publica, tenint en compte, ultra aixo, que I'informe de 'APDCAT en
aquest punt és molt clar: utilitzant un sistema de pseudonitmitzacié (per exemple, utilitzant un
codi numeric fix per a per a cada persona, Unicament conegut per les persones que n’hagin de
ser responsables normativament d’aquest tractament), d’acord amb les previsions de I'article
4.5 del RGPD i de l'article 70.6 del Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparéncia i el
dret d'accés a la informacio publica, no existeix inconvenient des del punt de vista de la
normativa de proteccié de dades personals per a lliurar la informacio6 reclamada.

Examinant la documentacié que obra en I'expedient, i més concretament la Resolucié de la
SAFP de de 16 de gener de 2023, aquesta Comissié entén que la informacio lliurada a la
persona sol-licitant no es correspon amb la es demanava a la seva sol-licitud, ates que el llistat
proporcionat no permet subsumir les dades facilitades en cap dels suposits que concretava la
sol-licitud d’accés. Certament, es proporciona un llistat de places amb una determinada
informacid, perd no es dona la informacié necessaria per a poder ubicar aquestes places en els
periodes temporals identificats pel sol-licitant en el seu escrit de sol-licitud, a banda que la
Resolucié de la SAFP no motiva la denegacié de I'accés a tota la resta de la informacié
sol-licitada.

En primer lloc, pel que fa al punts 1.1, 1.2 i 1.3 de la sol-licitud, aquesta Comissio reconeix al
reclamant el dret d’accés a la informaci6 sol-licitada. Especificament, pel que fa al punt 1.3,
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aixo és, al “Detall de la persona o persones que ha(n) ocupat cadascuna d'aquestes places
mitjancant una relacié de serveis de tipus temporal, posat en relacié amb el periode o periodes
durant el(s) qual(s) han estat ocupades, cadascuna d’elles, mitjancant una relacié de serveis de
tipus temporal”, degudament pseudoanomitzadada. Aixi mateix, es reconeix el dret del

reclamant a accedir a la informacio publica identificada al punt 1.4 de la seva sol-licitud.

En segon lloc, aquesta Comissio reconeix el dret accedir a la informacid identificada als punts 2
i 3 de la sol-licitud d’accés a la informacio, atés que, de la documentacié que obra en
I'expedient, aquesta Comissié considera que la Resoluci6 de la SAFP de 16 de gener de 2023
no facilita la informacio sol-licitada pel reclamant i, a la qual, essent informacié publica, d’acord

amb els preceptes ja citats de la LTAIPBG, té dret d’accedir-hi.

En tercer lloc, lloc i aixi mateix, aquesta Comissié constata que, contrastant la informacio
lliurada al sol-licitant, per la Resolucio de la SAFP de 16 de gener de 2023, amb allo que la
persona reclamant demana al punt 4 de la seva sol-licitud d’'accés, és clar que tampoc se li ha
satisfet la pretensid. En aquest sentit, aquesta Comissié considera que procedeix reconeéixer el
dret del reclamant a accedir a la informacié publica sol-licitada, informacié que caldra
pseudoanonimitzar, quan s’escaigui, d'acord amb les consideracions que ja s’han realitzat al

respecte.

En quart lloc, pel que fa al punt 5 de la sol-licitud d’accés, aquesta Comissié considera que,
efectivament, el reclamant esta plantejant una consulta juridica, per qual cosa, d’acord amb
l'article 29.1 de la LTAIPBG, és procedent inadmetre la reclamacio en relaciéo amb aquesta part
de la sol-licitud, perqué la inadmissié acordada per I'SAFP és conforme a I'ordenament juridic.

En cinque lloc, quant als apartats 6 i 7, aquesta Comissié considera que es tracta d’'informacio
gue amb tota probabilitat deu estar en poder de la SAFP i que, atés allo que es demana, no és
previsible que hi concorrin causes legals que puguin justificar-ne la denegacio. Per tant, en
aplicacié dels ja esmentats articles 18.1 i 20.1 LTAIPBG, és procedent declarar el dret de la

persona reclamant a obtenir aguesta informacio.

D’acord amb I'anterior, s’estima parcialment la reclamacid i es declara el dret de la persona
reclamant a accedir a la informaci6 sol-licitada i transcrita en I'antecedent 2, en els termes que
hem exposat en els paragrafs imnmediatament anteriors, en la mesura en quée aquesta
informacid existeixi préviament elaborada i en poder de la SAFP. Per al cas que la SAFP no
disposi de la informacié o de les dades sol-licitades, ho haura de fer constar aixi, sense que
quedi obligada per aquesta resolucié a elaborar-les per satisfer la reclamacio. Es a dir, si la
SAFP no té en el seu poder previament elaborada tota o part de la informacio6 reclamada,

aquesta és la resposta que cal donar per satisfer la sol-licitud d’informacio.
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3. Seguiment de I'’execucié

L'article 43.5 LTAIPBG estableix que “'’Administracié ha de comunicar a la Comissio les
actuacions fetes per a executar els acords de mediaci6 i per a donar compliment a les
resolucions dictades per la Comissid”. Sobre la base d’aquestes comunicacions i de les
efectuades per les persones interessades, la GAIP ha de fer seguiment del compliment de les
seves resolucions, d’acord amb el que preveuen els articles 48 i 49 RGAIP i I'apartat 30 del seu
Manual de reclamacio, i pot adoptar les mesures que s’hi preveuen en cas d’'incompliment.

L'article 43 LTAIPBG estableix que si I'’'Administracié incompleix el termini establert pels acords
de mediaci6 o per les resolucions de la GAIP per lliurar la informacié reclamada, les persones
interessades ho poden comunicar a la Comissio perque aquesta en requereixi el compliment; la
desatenci6é d’aquest requeriment, vista la remissié expressa feta a aquest precepte per l'article
77.2.b LTAIPBG, ha de ser qualificada d’infraccié molt greu amb relacié al dret d’accés a la
informacid publica (que pot ser sancionada de conformitat amb els articles 81 i 82 LTAIPBG).
L'article 49.2 RGAIP preveu que, als efectes anteriors, la Comissié pot posar aquests fets en
coneixement dels organs competents per ordenar la incoaci6 del procediment sancionador

corresponent a que fa referéncia I'article 86 LTAIPBG.

Aixi mateix, I'article 25.2.k RGAIP preveu la publicacio en el web de la Comissié dels casos que
els seus requeriments han estat desatesos pels subjectes obligats.

4. Publicitat de les resolucions de la GAIP

L'article 44 LTAIPBG preveu que les resolucions de la GAIP s’han de publicar en el portal de la
Comissio previst a l'article 25 RGAIP, amb la dissociacié prévia de les dades personals.

Resolucié

Sobre la base dels antecedents i fonaments juridics exposats, el Ple de la GAIP, en la sessio

de 8 de juny de 2023, resol per unanimitat:

1. Estimar parcialment la reclamaci6 d’'accés a la informacié publica, d’acord amb I'exposat a
'apartat 2 d’aquesta resolucié.

2. Inadmetre la reclamaci6é quant a la informacio identificada al punt 5 de la sol-licitud

d’'accés, per tractar-se d’una consulta juridica.

3. Requerir a la Secretaria d’Administracio i Funcié Publica que lliuri a la persona reclamant

la informaci6 indicada a I'apartat 1 dins del termini maxim de quinze dies.
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4. Requerir a la Secretaria d’Administracié i Funcié Publica a informar la GAIP, dins del
termini de quinze dies, de I'drgan o la persona responsable del compliment d’aquesta

Resolucié, aixi com de les actuacions dutes a terme per complir-la.

5. Convidar a la persona reclamant que informi a la GAIP de qualsevol incidéncia que es

produeixi amb motiu del compliment d’aquesta Resolucié.

6. Declarar finalitzat el procediment relatiu a la Reclamaci6 97/2023 i disposar la publicacié

d’aquesta resolucié al web de la GAIP.

lolanda Pineda Ball6

Presidenta

Els terminis establerts en aquesta Resoluci6 per lliurar la informaci6 s’han de comptar en dies habils (descomptant
festius i dissabtes) i si no s’especifica una altra cosa comencen a partir de I'endema de la recepci6 de la seva
notificacié per I’Administracié reclamada.

L’Administraci6 obligada pot sol-licitar a la GAIP I'ampliaci6 del termini atorgat per fer efectiu el lliurament de la
informacié Aquesta sol-licitud només pot ser admesa a consideracio si és notificada a la GAIP abans que fineixi el
termini fixat a la Resolucio, i s’ha de fonamentar en circumstancies que no hagin pogut ser tingudes en compte per la
Comissio abans de dictar la seva Resolucid. La GAIP Gnicament atorgara I'ampliacié sol-licitada, després d’'informar-ne
a la persona reclamant, si ’Administracio obligada ha justificat de forma precisa i consistent la seva necessitat.

Si '’Administracié obligada no lliura la informacié dins del termini establert per aquesta Resolucid, la persona reclamant
pot posar-ho en coneixement de la GAIP, preferentment per correu electronic adregat a gaip@gencat.cat, per tal que la
Comissio en requereixi el compliment. Mentre no s’acompleixi plenament la Resolucio, la Comissié difondra al seu web
www.gaip.cat I'incompliment de I’Administracié obligada, d’acord amb I'article 25.2.k RGAIP.

Si I’Administracio desatén el requeriment d’execucio que li adreci la GAIP, la Comissio posara els fets en coneixement
de I'd6rgan competent, d’acord amb allo previst per 'article 86 LTAIPBG, i li sol-licitara la incoacié d'un procediment
sancionador per infraccié molt greu amb relacié al dret d'accés a la informacié publica, a 'empara de I'article 77.2.b
LTAIPBG.

Tot aix0 sens perjudici que la persona reclamant pugui, considerant que aquesta Resolucié és un acte administratiu
declaratiu de drets que vincula I’Administracio, requerir-ne la seva execucié davant dels Tribunals, a 'empara de
I'article 29.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa. Aquesta accio es
pot interposar després que hagin transcorregut tres mesos des que la persona afectada ha reclamat formalment i
directament a I’Administracié el compliment d’aquesta Resolucié.

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs contenciés administratiu davant el
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en un termini de dos mesos, a comptar de I'endema de la notificacié de la
resoluci6, d’acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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