GAIP

CoMISSIO DE GARANTIA
DEL DRET D’ACCES
A LA INFORMACIO PUBLICA

Resoluci6 818/2025, de 5 de juny

Numero d’expedient de la Reclamacié: 318/2025
Administracio reclamada: Ajuntament de Barcelona

Informacié reclamada: Dotacions que perceben els 19 complements retributius “a revisar” i
concepte pel qual es percep.

Sentit de laresolucié: Pérdua sobrevinguda de I'objecte de la reclamacio

Resum: Els antecedents 7 i 9 posen de manifest que I’Administracié reclamada ha informat en
relacié a les dotacions del complement i quant al concepte consta I'explicacié a la pagina 9 de
'annex 4. Taules retributives. Aquest fet suposa la satisfaccié extemporania de la sol-licitud
d’'informacié el qual deriva la Reclamacié i comporta la pérdua d’objecte d’aquesta, ja que s’han
esvait els motius de discrepancia juridica que la justificaven.

Paraules clau: Ajuntaments. Representants sindicals. Delegats. Sindicats. Recursos humans.
Retribucions. Dotacions. Conceptes. Complements retributius. Reclamacié contra lliurament
parcial. Sense limits. Ampliacié de I'objecte. Pérdua sobrevinguda.

Ponent: Mercé Aymerich i Bolta

Antecedents

1. El 4 de marg¢ de 2025 entra a la GAIP la reclamacié 318/2025, presentada per una persona en
gualitat de delegada de personal contra I’Ajuntament de Barcelona, en relacié amb la
sol-licitud indicada a I'antecedent seglent d’acord amb la Llei 19/2014, del 29 de desembre,
de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern (LTAIPBG) i el Reglament de la
GAIP, aprovat pel Decret 111/2017, de 18 de juliol (RGAIP).

2. El 22 de desembre de 2024 la persona reclamant va presentar una sol-licitud d’accés a la
informacié publica (SAIP) en la qual demana: Dotacions que perceben el complement 5104,

complement a revisar de I'1 al 19 i concepte pel qual es perceben.

Motiva la SAIP de la seglent manera: “Aquesta informacidé que peticionem s’ajusta al dret que
tinc com a Delegada Electe de Personal, en virtut d’alld que estableix la normativa i tenir una

radiografia més acurada dels conceptes de les taules salarials de I'Ajuntament”.

3. El 3 de febrer de 2025 la Gerencia de Persones, Organitzacio i Administracié Electronica de
I’Ajuntament de Barcelona, mitjangant comunicacié substitutoria, respon la SAIP en els

seguents termes:
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“En compliment de l'article 34.8 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia,
acceés a la informacié publica i bon govern, i en resposta a la vostra sol-licitud d’'informacio

amb numero d’expedient 2024 EXP_3523479, us fem arribar la informacié sol-licitada.

- Pot consultar les dotacions que perceben el complement retributiu 5104 a I'annex 2 de la
Relacié de Llocs de Treball:

https://intranet.ajuntament.bcn/documents/74803565/76026388/Annex+2+Relacio+de+dotacio
ns/74ab8dde-4391-4bfb-8fd0-c7c077a915d5

- Pot consultar la informacio relativa als complements retributius a 'annex 4 de la Relacié de

Llocs de Treball:

https://intranet.ajuntament.bcn/documents/74803565/76021107/Taules+retributives+any+202
4+%28Gaseta+municipal+de+data+31+de+juliol+de+2024%29/f4d29d8e-2eal-4204-99a5-
530aabe6a86a

La present comunicacio, que substitueix el deure de dictar i notificar una resolucié estimatoria
de la sol-licitud, pot ser objecte de reclamacié gratuita i voluntaria davant la Comissié de

Garantia del Dret d’Accés a la Informacié Publica”.

4. En lareclamacio, respecte a la informacié que li ha estat lliurada, la persona reclamant indica:
“L'Ajuntament ha facilitat dos links generals, sense concretar, amb informacié al respecte,
perd que conté informacio parcial, ja que el concepte pel qual es percep el complement a
revisar no apareix enlloc, és a dir, se sap qui el cobra perd no en concepte de que, que és
justament 'objecte principal de la peticié”. Refereix la Llei 19/2014, l'article 24 del Decret
8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparéncia i el dret d'accés a la informacié publica
(DTAIP). El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’Octubre, pel que s’aprova el text refés de
la Llei del Estatut Basic del Empleat Public, la Llei Organica 11/1985, de 2 d’Agost, de
Llibertat Sindical i I'Acord regulador de les condicions de treball dels empleats publics de
I'Ajuntament de Barcelona per als anys 2021-2024.

5. EI 17 de mar¢ de 2025 la GAIP admet provisionalment la Reclamacio, informa la persona
reclamant sobre els aspectes més rellevants de la seva tramitacid i de la posicio juridica que
ostenta com a persona interessada, de conformitat amb la legislacié de procediment
administratiu i la de transparéncia i accés a la informacié publica. Li demana especialment
que informi la GAIP immediatament de les comunicacions que rebi de I'’Administracié

reclamada relatives a la informacio publica sol-licitada, mentre duri la Reclamacié.

6. En la mateixa data la GAIP comunica la Reclamaci6 a I’Ajuntament de Barcelona i li requereix

que, dins del termini de quinze dies establert per I'article 33.4 RGAIP, li trameti un informe,
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aixi com copia de I'expedient de la sol-licitud d’informacié de la qual deriva i, en general, dels

antecedents que puguin ser rellevants per resoldre-la.

7. L1 d’abril de 2025 la GAIP rep la informacio requerida a I’Ajuntament (informe i expedient) en
la que es posiciona en els seguents termes: “la sol-licitud d’accés a la informacié publica
formulada en el seu dia per I'ara reclamant ja ha sigut degudament contestada, aquesta
administracio interessa que la GAIP, previ els tramits oportuns, procedeixi a I'arxiu de la
reclamacié que ens ocupa, atés a que per part de I’Ajuntament de Barcelona s’ha lliurat tota la
informacio sol-licitada. Per tant, d’acord amb I'exposat, SOL-LICITO: Que es tingui per
contestat en temps i forma el requeriment emes per la Presidenta de la Comissié de Garantia
del Dret d’Accés a la Informacié Publica, notificat a aquesta administracio, i en merit dels
motius al-legats es procedeixi, previs els tramits oportuns, a desestimar la reclamacio per

satisfaccio extemporania”.

S’inclou una segona comunicacio traslladada a la persona reclamant en el marc d’aquesta

reclamacié que diu:

“En relacié amb la reclamacié nimero 318/2025 presentada davant de la Comissié de
Garantia del Dret d’Accés a la Informacio Publica (GAIP), insistim que ja hem lliurat la

informacio.

Les taules retributives i I'annex de dotacions que van lliurar contenen la informacié explicativa

dels complements a revisar que sol-licita el delegat que fa la peticio.

El Plenari del Consell Municipal va aprovar aquestes modificacions al desembre de 2022 i es
van publicar a la Gaseta Municipal, que incorpora la documentacié que van lliurar”.

8. El 13 de maig de 2025 la GAIP sol-licita a I’Ajuntament informaci6 addicional en el sentit
seguent: “Tenint en compte que la informaci6 facilitada a la persona reclamant (enllacos als
annexos 2 i 4 de la Relacio de llocs de treball de I'Ajuntament de Barcelona) no s'hi
especificarien els conceptes pel qual es perceben els "complements a revisar" 1 a 19,
conceptes que la part reclamant identifica com a "objecte principal de la seva petici6", seria
necessari que, en un termini de 5 dies, es complementi I'informe de I'Ajuntament de Barcelona
esmentat especificant, en primer lloc, si es disposa de la informacié relativa al concepte pel
qual es retribueixen els diversos complements retributius denominats "complement a revisar"
1 a 191, en cas d'existir aquesta informacid, quin és posicionament de I'Ajuntament de

Barcelona en relacié amb la sol-licitud d'accés a aquesta informacié concreta”.

9. ElI22 de maig de 2025 I'Ajuntament tramet la informacié complementaria que diu: “A la pagina
9 de 'annex 4. Taules retributives pot consultar I'explicacié del motiu perqué es percep aquest
complement 5104 a revisar: “Complements a revisar: s’atribueix, amb efectes 1 de
desembre de 2022, a les dotacions de llocs de treball que tenien complements
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circumstancials de diversos tipus i que queden pendents de revisié per confirmar la seva
idoneitat o I'encaix de les mateixes amb alguna altra condicié de treball no reflectida.” La
solucié a aquests complements s’esta negociant actualment a la Mesa General de
Negociacié”.

10. EI 23 de maig de 2025 la GAIP trasllada aquesta informacio a la persona reclamant i li atorga
un termini de 3 dies habils perqué comuniqui el que consideri pertinent, amb I'advertiment que
si no ens comunica el contrari, entendrem que dona resposta a la sol-licitud d’informacié

publica, i finalitzarem el procediment per la perdua sobrevinguda de I'objecte de la reclamacié.

11. EI 30 de maig la persona reclamant presenta al-legacions en les que manifesta la seva
disconformitat amb la informacié lliurada. Explica que “atesa la resposta de 'administracio
tenim constancia que a la Mesa de Negociacié s’esta tractant 'assumpte i que es va lliurar als
sindicats presents a la Mesa de Negociacié un document on es relacionen les persones amb
complements a revisar amb la seglient informacio: La geréncia a la que depenen, organ
d’adscripcié, lloc de treball que ocupen, el complement a revistar que tenen i a quin concepte
respon. Aquest document donaria resposta a la nostra peticid, perd I’han lliurat als altres
sindicats excepte a mi, que també soc delegat de personal. Aquest document esta en un acta
de la Mesa General, tenim I'acta pero no ens han lliurat el document”.

Fonaments juridics

1. Competencia de la GAIP i contingut i abast general del dret d’accés a la informacié

publica

D’acord amb l'article 39.1 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern (LTAIPBG) i 29 del Decret 111/2017, de 18 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament de la Comissié de Garantia del Dret d'Accés a la Informacié Publica
(RGAIP) aguesta Comissié és competent per tramitar i resoldre aquesta Reclamacidé. L’article 2.b i
¢ LTAIPBG defineixen la informacié publica i preveuen el dret d’accés a les persones per a
sol-licitar i obtenir-la que d’acord amb l'article 18.1 LTAIPBG, tant a titol individual o en nom i

representacié de qualsevol persona juridica legalment constituida.

L’article 20 LTAIPBG preveu els requisits i criteris per a I'aplicacié dels limits legals al dret d’accés
a la informacio publica, que I'’Administracié no disposa de potestat discrecional i ha d’indicar en
cada cas els motius que ho justifiquen. Els articles 21 i 22 LTAIPBG estableixen que aquests limits
no sén d’aplicacié automatica i absoluta i han de ser aplicats d’acord amb criteris de
proporcionalitat i temporalitat i han d’atendre les circumstancies de cada cas concret, especialment

la concurréncia d’un interés public o privat superior que justifiqui 'accés a la informacié.
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2. Perdua sobrevinguda de I'objecte de la reclamacio

Els antecedents 7 i 9 posen de manifest que ’Administracié reclamada ha informat en relacié amb
les dotacions del complement i quant al concepte consta I'explicacié a la pagina 9 de I'annex 4.
Taules retributives. Malgrat aixo, la persona reclamant manifesta la seva disconformitat i que tenen
constancia que en la Mesa de Negociacié I’Ajuntament va lliurar un document que donaria
resposta a las seva peticid als altres sindicats i entén que també hi té dret com a delegat de
personal. Respecte a aquesta glestié aguesta Comissio no pot més informar a la persona
reclamant que no pot atendre aquesta darrera peticié (document lliurat en la Mesa de Negociaci6)
ja que suposa una modificacio de I'objecte de la SAIP. L’article 39.1 estableix que “Les resolucions
expresses o presumptes en matéeria d’accés a la informacié publica i, si escau, les que resolguin el
recurs de reposicio poden ésser objecte de reclamacié gratuita i voluntaria davant la Comissié de
Garantia del Dret d’Accés a la Informacié Publica, encarregada de vetllar pel compliment i les
garanties del dret d’accés a la informacio publica que regula aquest titol”, i per tant, la Comissio es
pot pronunciar respecte a objectes que han estat préviament sol-licitants a ’Administracio

concernida.

Aquest fet suposa la satisfaccié extemporania de la sol-licitud d’'informaci6 el qual deriva la
Reclamacié i comporta la pérdua d’objecte d’aquesta, ja que s’han esvait els motius de
discrepancia juridica que la justificaven.

3. Publicitat de les resolucions de la GAIP

L’article 44 LTAIPBG preveu que les resolucions de la GAIP s’han de publicar en el portal de la

Comissio previst a 'article 25 RGAIP, amb la dissociacié prévia de les dades personals.

Resolucio

Sobre la base dels antecedents i fonaments juridics exposats, el Ple de la GAIP, en la sessi6 de 5
de juny de 2025, resol per unanimitat finalitzar la Reclamacié 318/2025, per la pérdua

sobrevinguda del seu objecte i donar publicitat de la present resolucié al web de la GAIP.

lolanda Pineda Ball6
Presidenta

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs contenciés administratiu davant el
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en un termini de dos mesos, a comptar de 'endema de la notificacié de la
resolucid, d’acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.



