
 

Resolució 1144/2025, de 17 de juliol 

Número d’expedient de la Reclamació: 1225/2025 

Administració reclamada: Universitat Oberta de Catalunya  

Informació reclamada: Procés de selecció. Àmbit privat. No és informació pública. 

Sentit de la resolució: Inadmissió 

Resum: Les persones i entitats privades han d’informar l’Administració de les activitats 
directament relacionades amb l’exercici de funcions públiques, la gestió de serveis públics i la 
percepció de fons públics, i de les activitats que restin dins la supervisió i el control de 
l’Administració en el cas de serveis d’interès general o universal. També l’han d’informar de les 
retribucions percebudes pels càrrecs directius si el volum de negoci de l’empresa vinculat a 
activitats dutes a terme per compte de les administracions públiques supera el vint-i-cinc per 
cent del volum general de l’empresa”. 

En qualsevol cas, atès que l’objecte de la reclamació – informació relativa a la gestió dels 
processos de contractació del personal UOC- no queda inclòs en el marc de l’article 3.2 de la 
LTAIPBG, aquesta reclamació tampoc no podria prosperar, en cas que fos aquest el règim 
jurídic aplicable. 

Paraules clau: Universitat privada. Sotmesa a finançament públic. Procés selectiu. Inadmissió.  

Ponent: Clara I. Velasco Rico 

Antecedents 

 El 29 de juny de 2025 la persona reclamant planteja, per correu electrònic diverses 

preguntes a la Universitat Oberta de Catalunya en relació amb un procés selectiu en el qual 

hauria participat. 

 El dia 10 de juliol de 2025 la UOC atén les preguntes formulades per la persona reclamant, 

també mitjançant el correu electrònic.  

 El dia 11 de juliol de 2025 presenta una reclamació davant la GAIP, atès que no se li 

haurien respost les preguntes formulades per correu electrònic.  

Fonaments jurídics 

1. Sobre la inadmissibilitat de la Reclamació  

En el cas que ens ocupa procedeix inadmetre la Reclamació presentada atès que el  subjecte 

contra el qual es reclama no està obligat d’acord amb les previsions de la LTAIPBG a atendre, 



 

ni directa ni indirectament, sol·licituds d’accés a la informació pública en relació als 

procediments de selecció del seu professorat o d’altre personal. Efectivament, la UOC és una 
Universitat Privada que no queda subjecta a les normes comuns que regeixen la selecció de 

personal ni a les Administracions Públiques, ni a la resta del sector públic, del qual no en forma 

pas part.  

Com ja ha expressat aquesta Comissió en resolucions anteriors, la naturalesa  jurídica de la 

UOC pot generar dubtes en relació a l’aplicació de la LTAIPBG. Concretament, entenem que, 

aquesta quedaria subjecte al que es disposa a l’article 3.1.d) de la LTAIPBG, i no pas al 3.4 de 
la LTAIPBG. I això perquè aquest article disposa que la LTAIPBG és d’aplicació a: “d) A les 

persones físiques o jurídiques que exerceixen funcions públiques o potestats administratives, 

que presten serveis públics (1) o que perceben fons públics per a funcionar (2) o per a dur a 
terme llurs activitats per qualsevol títol jurídic.”. En aquest sentit, com informa la pròpia UOC, 

concretament aquí: https://www.uoc.edu/portal/ca/news/actualitat/2023/004-pressupost-

contencio-2023.html (última consulta, 18.09.2023), la UOC és una persona jurídica (fundació) 
que presta –segons les pròpies afirmacions de la UOC- un servei públic (educació superior) i 

rep fons públics per a funcionar o per a dur a terme la seva activitat. A priori, la UOC compliria 

amb els requisits exigits per l’article 3.1.d) de la LTAIPBG ja que és (1) persona jurídica que 
presta un servei públic, i (2) percep fons públics per a funcionar. Justament el que explica 

l’enllaç és que la Generalitat de Catalunya li proporciona una part del pressupost mitjançant un 

conveni programa vinculat a objectius.  

Essent aquests els fets, a parer d’aquesta Comissió resulta controvertit jurídicament que s’hagi 

d’aplicar a la UOC el règim previst a l’article 3.4 de la LTAIPBG, ja que es pot entendre, per 

contra, que quedaria subjecta a les previsions de l’art. 3.1 de la LTAIPBG. Si aquest darrer fos 
el cas,  entraria en joc allò previst a l’article 3.2 de la LTAIPBG on es disposa que: “2. En els 

casos de l’apartat 1.d i e, el compliment de les obligacions establertes per aquesta llei l’ha de 

fer efectiu l’Administració responsable. A aquest efecte, les persones i entitats privades han 
d’informar l’Administració de les activitats directament relacionades amb l’exercici de funcions 

públiques, la gestió de serveis públics i la percepció de fons públics, i de les activitats que restin 

dins la supervisió i el control de l’Administració en el cas de serveis d’interès general o 
universal. També l’han d’informar de les retribucions percebudes pels càrrecs directius si el 

volum de negoci de l’empresa vinculat a activitats dutes a terme per compte de les 

administracions públiques supera el vint-i-cinc per cent del volum general de l’empresa”. 

En qualsevol cas, atès que l’objecte de la reclamació –informació relativa a la gestió dels 

processos de contractació del personal UOC- no queda inclòs en el marc de l’article 3.2 de la 

LTAIPBG, aquesta reclamació tampoc no podria prosperar, en cas que fos aquest el règim 

jurídic aplicable. 



 

Per tot l’exposat i malgrat les observacions formulades, és clar, que, sigui quin sigui el règim 

jurídic aplicable al supòsit concret que ens ocupa, procedeix declarar la inadmissibilitat de la 
Reclamació perquè allò que es reclama no té la consideració d’informació pública, d’acord amb 

les previsions de l’article 2.b) de la LTAIPBG.  

2. Publicitat de les resolucions de la GAIP 

L’article 44 LTAIPBG preveu que les resolucions de la GAIP s’han de publicar en el portal de la 

Comissió previst a l’article 25 RGAIP, amb la dissociació prèvia de les dades personals. 

Resolució 

Sobre la base dels antecedents i fonaments jurídics exposats, el Ple de la GAIP, en la sessió 

de 17 de juliol de 2025, resol per unanimitat: 

1. Inadmetre la Reclamació 1225/2025, d’acord amb les consideracions fetes al fonament 

jurídic 1. 

2. Declarar finalitzat el procediment relatiu a la Reclamació 1225/2025 i donar publicitat 

d’aquesta resolució al web de la GAIP. 

Iolanda Pineda Balló 
Presidenta  

 

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs contenciós administratiu davant el 
Tribunal Superior de Justícia de Catalunya en un termini de dos mesos, a comptar de l’endemà de la notificació de la 
resolució, d’acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
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