AN Generalitat de Catalunya

(1l
U

Departament de la Presidencia
Direccié General de Funcié Publica

Temari de 'escala de gestié d’administracié general del cos de gestio d’administracio
de la Generalitat de Catalunya (part comuna i part especifica de les opcions general i
prevencio de riscos laborals) (grup A, subgrup A2).

Part comuna a totes les opcions.
Temal

L'ética publica. Principis étics i de conducta dels empleats i empleades publics. Normativa en
matéria de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern. Definicions. Ambit
d'aplicacid. Transparéncia en l'activitat publica. Obligacions de transparéncia. Limits a les
obligacions de transparéncia.

Tema 2

El dret d'accés a la informacié publica: limits i accés parcial a la informacio publica. Exercici
del dret d'accés a la informacié publica: procediment, requisits i garanties. La Comissio de
Garantia del Dret d'Accés a la Informacio Publica.

Tema 3

Proteccid de dades de caracter personal. Normativa de proteccié de dades. La conservacio i
I'eliminacio de les dades personals a I'Administracio. El registre d'activitats de tractament. El
delegat i delegada de protecci6 de dades.

Tema 4

Marc constitucional: els principis, els drets i deures fonamentals de les persones i les seves
garanties. L'Estatut d'autonomia de Catalunya: naturalesa juridica, estructura, principis
rectors, drets i deures, i competéncies. El Govern i el president o la presidenta de la
Generalitat.

Temabs

Organitzacié de I'Administracio de la Generalitat de Catalunya: organs superiors i alts
carrecs. Departaments: estructura i tipologia d'organs. Bon govern: el dret a una bona
administraci6 i a serveis publics de qualitat, les cartes de servei i la millora de la qualitat
normativa.

Tema 6

Sector public instrumental de I'Administracioé de la Generalitat de Catalunya. Organismes
autonoms, entitats de dret public sotmeses a I'ordenament juridic privat, consorcis, societats
mercantils i fundacions.

Tema 7

Uni6 Europea. Ambits d'actuacio. La ciutadania de la Unié Europea.
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Tema 8

Régim juridic del sector public. Composicio del sector public. Principis d'actuacio i
funcionament. Els organs administratius. Els organs consultius. Competéncia, delegacio,
avocacio, encarrec de gestio i delegacié de signatura.

Tema 9

Responsabilitat patrimonial de les administracions publiques. Ambits de responsabilitat
patrimonial. Responsabilitat de les autoritats i del personal al servei de les administracions
publiques.

Tema 10

La jerarquia de les normes juridiques. El principi de legalitat. El reglament. Les classes de
reglament. La titularitat de la potestat reglamentaria, la jerarquia dels reglaments i el principi
d'inderogabilitat singular dels reglaments.

Tema 1l

L'acte administratiu: concepte i classes. Els elements de I'acte administratiu. La motivacio i
la forma de I'acte administratiu. El silenci administratiu. L'eficacia de I'acte administratiu:
principis generals. L'executivitat de I'acte administratiu. La notificacié i publicacié de l'acte
administratiu. La invalidesa dels actes administratius. La convalidacio.

Tema 12

Les persones interessades en el procediment. El procediment administratiu: concepte i
principis. El procediment administratiu comu. El procediment administratiu derivat de
I'organitzacio propia de la Generalitat de Catalunya.

Tema 13

Governanca de les dades a l'administracio digital. Caracteristiques de les dades. El model
catala d'administraci6 electronica. L'accés electronic del ciutada a I'Administracio de la
Generalitat. L'atencié multicanal. La identificacio i la signatura electronica. L'espai digital de
la ciutadania i de I'empresa. El registre electronic. Dades i documents que no cal aportar
davant I'Administracio.

Tema 14

La contractacio publica. La classificacié dels contractes. Les formes d'adjudicacio. Els drets i
les obligacions del contractista i de I'Administracio.

Tema 15

Formes de gesti6 dels serveis publics. La concessié. L'activitat administrativa de promocié o
foment. Subvencions i ajuts.

Tema 16

Potestat d'inspeccié i control de les administracions publiques. Potestat sancionadora de les
administracions publiques. Procediment sancionador.
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Tema 17

El model de finangcament. La Llei de finances publiques de Catalunya. Els pressupostos de
la Generalitat de Catalunya. Les lleis de pressupostos anuals. Les estructures
pressupostaries per programes, economica i organica. El contingut dels pressupostos. El
cicle pressupostari. La transparencia pressupostaria. Els pressupostos participatius.

Tema 18

Classes de personal al servei de les administracions publiques. Ordenacio dels cossos i
categories professionals de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya. Ordenacio dels
llocs de treball.

Tema 19

Acceés a l'ocupacio publica. Oferta d'ocupacié publica. Seleccio del personal funcionari i
laboral. Accés de persones amb discapacitat. Accés de les persones ciutadanes dels estats
membres de la Uni6é Europea. Promocio interna.

Tema 20

Provisio de llocs de treball de personal funcionari de carrera i laboral fix. Mobilitat del
personal. Remocio. Fi de la relacio de servei del personal.

Tema 21

Deures del personal. Incompatibilitats. Avaluacié de I'acompliment. Drets del personal.
Regim disciplinari.

Tema 22

Drets de representacio col-lectiva. Meses de negociacio i organs de representacio. Acords,
pactes i convenis. Dret de vaga. Conveni col-lectiu Unic d'ambit de Catalunya del personal
laboral de la Generalitat de Catalunya.

Tema 23

Politiques publiques per reduir les desigualtats i prevenir la discriminacio. El Pla d'igualtat
d'oportunitats entre dones i homes de I'Administracio de la Generalitat de Catalunya.
Accions per a la millora de les condicions de les persones amb discapacitat a la funcio
publica.

Tema 24

Conceptes generals dels delictes contra I'Administracié publica: prevaricacié dels funcionaris
publics i altres comportaments injustos, abando de destinacio i omissio del deure de
perseguir delictes. Desobediéncia i denegacio d'auxili, infidelitat en la custodia de
documents, violacio de secrets, suborn, trafic d'influencies i malversacié de cabals publics,
fraus i exaccions il-legals, negociacions i activitats prohibides als funcionaris i funcionaries
publics i abusos en l'exercici de la seva funcié. Delicte de falsedat.
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En els processos d’estabilitzacié que es convoquin pel sistema selectiu de concurs
oposicié en el marc de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per ala
reduccié de latemporalitat en I'ocupacié publica, les proves selectives versaran
exclusivament sobre els temes de la part especifica, en funcié de I'opcid o opcions a
gue se sol-liciti participar.
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Part especifica, opci6 general.
Temal

L'Agenda 2030: transformar Catalunya, millorar el mén. Analisi dels objectius de
desenvolupament sostenible (ODS) en el context catala: diagnosi i reptes.

Tema 2

Avaluacio de politiques publiques. Tipologia d'avaluacions. Avaluacié ex ante, intermédia
i ex post. Metodologia qualitativa en I'avaluacio de les politiques publiques.

Tema 3
Avaluacié economica de politiques publiques. L'informe d'impacte economic i social.
Tema 4

Cartes de serveis a I'Administracio de la Generalitat de Catalunya. Metodologia d'elaboracio
de cartes de serveis. Construcci6 i analisi d'indicadors. Tipologia de mesures. Validacié
d'indicadors. Publicaci6 de resultats.

Temas

La revisi6 dels actes en via administrativa: la revisié d'ofici. La revocacié dels actes
administratius. Els recursos administratius: objecte i classes.

Tema 6

El control jurisdiccional de I'Administracié publica: contencios, laboral, civil i penal. La
jurisdiccié contenciosa administrativa: concepte i naturalesa. El recurs contenciés
administratiu. Les parts. Actes impugnables.

Tema7

Les eines de tramitacio electronica a Catalunya. La interoperabilitat. Les comunicacions i les
notificacions electroniques. La seu electronica i el tauler electronic. L'extranet de les
administracions publiques catalanes.

Tema 8

Gestid general dels documents administratius. Gestié dels documents electronics.
L'organitzacio dels documents administratius electronics. Les copies electroniques. La
conservacio i I'eliminacié dels documents. Avaluacio i tria. Transferencia de documents.
L'arxiu electronic Unic. Arxius del Sistema de Gestié Documental.

Tema 9

Els organs competents en matéria de contractacio: organs de contractacio, d'assisténcia i
consultius. Gestio de la publicitat contractual per mitjans electronics, informatics i telematics.
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Tema 10

La contractacio electronica. Tipus de contractes: contracte d'obres, contracte de
subministrament, contracte de serveis, concessio d'obres publiques, concessio de serveis,
contractes mixtos i contractes subjectes a regulacié harmonitzada. Contractes administratius
i contractes privats.

Temall

Aspectes basics de la contractacio del sector public i elements estructurals dels contractes.
Procediments de licitacio. Seleccio del contractista i adjudicacié dels contractes. Els efectes,
el compliment i I'extincid dels contractes administratius. El regim especial de revisi6 dels
actes en matéria de contractacio i mitjans alternatius.

Tema 12

La preparacié dels contractes. L'expedient de contractacio, els plecs de clausules
administratives i els plecs de prescripcions tecniques.

Tema 13

Les modificacions contractuals. Les garanties exigibles en la contractacio del sector public.
Els efectes de les modificacions dels contractes.

Tema 14

Convenis. Definicié i tipus de convenis. Requisits de validesa i eficacia. Contingut. Tramit.
Extincid. Efectes de la resolucio dels convenis. El Registre de convenis de col-laboracio i
cooperacio de la Generalitat.

Tema 15

L'activitat subvencional de les administracions publiques. Procediments de concessio.
Reintegrament i control. Infraccions i sancions. Subvencions finangcades amb carrec a fons
de la Unio Europea. Procediment d'ajuts.

Tema 16

El patrimoni public: el domini public i sistemes d'Us. Els béns patrimonials. L'expropiacié
forgosa. El procediment expropiatori. Les expropiacions especials.

Tema 17

Els programes pressupostaris: missio, objectius, serveis i productes, i indicadors de
seguiment. Els contractes programa com a formula de finangament vinculada a resultats.
L'aplicacio a la Generalitat de Catalunya dels pressupostos orientats a resultats. La gestio
pressupostaria: els compromisos de despesa a carrec d'exercicis futurs.

Tema 18

El control, la supervisié i la fiscalitzacio de les finances de la Generalitat de Catalunya. La
Intervencié General. El departament competent en materia de finances. La Sindicatura de
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Comptes de Catalunya. El Tribunal de Comptes. L'Autoritat Independent de Responsabilitat
Fiscal (AIREF).

Tema 19

Organs competents en matéria de personal. Atribucié de competéncies als departaments en
matéeria de funcié publica. Estructura organitzativa. Relacio de llocs de treball. Mesures i
instruments de racionalitzacio.

Tema 20

Condicions de treball: jornada i horaris. Mesures de conciliacié. Permisos i llicéncies. La
incapacitat temporal.

Tema 21
Retribucions del personal funcionari i laboral. Indemnitzacions per ra6 del servei.
Tema 22

Registre general de personal. Situacions administratives del personal funcionari i laboral.
Reingrés al servei actiu. Responsabilitat per la gestié dels serveis i responsabilitat
disciplinaria.

Tema 23

Competencies en matéria de seguretat i salut en el treball. Els serveis de prevencio de
riscos laborals: els delegats i delegades de prevencid, i el comité de seguretat i salut laboral.
Prevenci6 en matéria d'assetjament sexual i psicologic en el treball.

Tema 24

El model d'atencio ciutadana. Portals d'accés del ciutada. La carpeta del ciutada i ciutadana.
Els formularis. La peticié genérica. El model d'atencié empresarial. El portal d'accés de
I'empresa. La Finestreta Unica empresarial.

Tema 25

La interoperabilitat a les administracions publiques. La interoperabilitat de plataformes i
serveis. Les relacions entre administracions publiques. Eines de tramitaci
interadministrativa. El Cataleg de dades i documents electronics.

Tema 26

Identificacié i signatura electroniques. El certificat digital. Tipus de certificats digitals a les
administracions catalanes. La representacio electronica de la ciutadania en el procediment
administratiu. Eines de representacié electronica a la Generalitat.
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Part especifica, opci6 prevencio.

Temal

Marc normatiu de la prevencio de riscos laborals. Principis generals. Drets i obligacions.
Tema 2

Drets de consulta i participacié dels treballadors i treballadores. Els delegats i delegades de
prevencié: funcions i competéncies. Organs competents en matéria de coordinacié i de
control. Procediment administratiu especial per incompliments en matéria de prevencié de
riscos laborals.

Tema 3

El Pla de prevenci6 de riscos laborals. Avaluacié de riscos laborals. Definicions i contingut
general. Manual per a la identificacio i avaluacié de riscos laborals de la Generalitat de
Catalunya. Planificacio de l'activitat preventiva.

Tema 4

Coordinacié d'activitats empresarials. Normativa especifica aplicable. Mitjans de coordinacio.
Drets de les persones representants dels treballadors i treballadores.

Temab

Vigilancia de la salut. Activitats sanitaries dels serveis de prevencié. Protecci6 dels
treballadors i treballadores especialment sensibles a determinats riscos. Adaptacions i
canvis de lloc de treball per motius de salut. Protecci6é de la maternitat i durant el periode de
lactancia.

Tema 6

Accidents de treball. Notificacié i declaraci6 d'accidents. Investigacié d'accidents.
Metodologies d'investigacio. index de sinistralitat. Malalties professionals. Classificacio.
Actuacions de les mutues col-laboradores amb la Seguretat Social.

Tema7

Risc d'incendi. Factors de risc d'incendi i mesures de prevencié. Mesures en cas
d'emergéncia. Plans d'autoproteccié: classificacio i organitzacié d'emergencies.

Tema 8

Condicions generals de seguretat i salut en els llocs de treball. Normativa aplicable.
Preséncia de recursos preventius en determinades activitats. Normatives aplicables.

Tema9

Equips de proteccié individual. Condicions de seguretat i salut relatives a la seva utilitzacio:
eleccio i manteniment. Normativa aplicable. Equips de treball. Disposicions minimes
aplicables als equips de treball.
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Tema 10

Accions preventives aplicables a I'execuci6 d'obres de reforma o ampliacio. El coordinador
en matéria de seguretat i salut. Estudis i plans de seguretat i salut en el treball.

Tema 1l

Risc electric. Proteccio de la salut i seguretat dels treballadors davant el risc eléctric.
Proteccio contra contactes electrics. Normativa aplicable.

Tema 12

Els contaminants quimics. Mesura de I'exposicié. Mesures de prevencié davant I'exposicié
als contaminants quimics. Envasament, etiquetatge, emmagatzematge i manipulacio.

Tema 13

La proteccié dels treballadors i treballadores contra els riscos relacionats amb I'exposicié a
agents cancerigens durant la feina.

Tema 14

Risc d'exposicié a plaguicides. Criteris d'actuacio en el control de plagues urbanes a
I'Administracio de la Generalitat de Catalunya.

Tema 15

La proteccié dels treballadors i treballadores contra els riscos relacionats amb I'exposicié a
agents bioldgics durant la feina. Normativa aplicable.

Tema 16

La proteccié de la salut i la seguretat dels treballadors i treballadores contra els riscos
relacionats amb I'exposicio al soroll. Normativa aplicable.

Tema 17

Radiacions no ionitzants. Tipus de radiacio i efectes sobre |'organisme huma. Riscos i
mesures preventives. Normativa aplicable.

Tema 18

Radiacions ionitzants. Conceptes i classificacio. Interaccié amb I'organisme i efectes
biologics. Riscos de I'exposicié i mesures preventives. Normativa aplicable.

Tema 19

Qualitat ambiental en interiors. Contaminants que influeixen en la qualitat de I'ambient de
treball. Mesures de prevencio.
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Tema 20

El disseny del lloc de treball: premisses basiques i factors ergonomics. Ergonomia
ambiental. Factors de risc luminics, termohigrometrics i sonors. Metodes d'avaluacio.
Normatives aplicables.

Tema 21

Identificacié de factors de risc de sobrecarrega per esforg fisic, manipulacié de carregues,
postures forcades i moviments repetitius. Metodologies d'avaluacié i normativa aplicable.

Tema 22

Ergonomia en el treball amb pantalles de visualitzacio de dades. Factors de risc i avaluacio.
Normativa aplicable.

Tema 23

L'organitzacio del temps de treball. Treball per torns i treball nocturn: possibles
consequencies en la salut de les persones. Mesures de prevencio.

Tema 24

Factors de risc psicosocial. Identificaci6 i avaluacié de riscos psicosocials. El métode per a
I'avaluacié i la prevencid dels riscos psicosocials CoPsoQ PSQCAT. El control i la prevencio
dels problemes psicosocials.

Tema 25

L'estres. Models de generacié d'estrés. Agents estressants. Simptomatologia associada a
l'estrés. Sindrome d'esgotament professional: definicions i procés. Metodologies d'avaluacio
de l'estrés. Mesures de prevencio

Tema 26

L'assetjament psicologic. El Protocol per a la prevencio, la deteccid, I'actuacio i la resolucio
de situacions d'assetjament psicologic i altres discriminacions a la feina.
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